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1. Informacija par koledZzu

Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledza (turpmak — Koledza)
ir Rigas Stradina universitates (turpmak — RSU) parraudziba un LR Veselibas ministrijas
parzina esosa profesionalas augstakas izglitibas institiicija.

Koledza tiek istenota 1sa cikla profesionalas augstakas izglitibas programmas, ta
radot iesp&ju kvalitativas, Bolonas procesa principiem, Eiropas Savienibas Direktivam un
darba tirgus vajadzibam atbilstosas izglitibas iegtiSanai iedzivotajiem. Lidztekus Tsa cikla
profesionalas augstakas izglitibas (5 LKI) programmam, Koledza isteno darba tirgn
pieprasitas arodizglitibas (3 LKI), profesionalas vidgjas izglitibas programmas (4 LKI) un,
miuzizglitibas konteksta, profesionalas pilnveides un talakizglitibas programmas. KoledZas
darbiba ir loti nozimiga veselibas apriipes sist€émai, jo nozaré ir krasi izjiitams darba speka
trikums.

Koledzas misija ir sagatavot augstas kvalitates specialistus, lai studiju laika iegiitas
zinasanas, attieksme un prasmes biitu atbilstosas veselibas apriipes jomas vajadzibam un
ilgtsp€jigai attistibai, biitu ieklaujosas un balstitos humanisma ka viena no Sarkana Krusta
pamatprincipiem, ta kopa veidojot stabilu pamatu muzizglitibai un p€tniecibai.

Koledzas vizija ir misdieniga, prestiza un atpazistama izglitibas institlicija
veselibas apriipes un socialas labklajibas joma Latvija un Eiropa.

KoledZas vertibas ir miisu attistibas pamatelementi. Tas ir: godigums un atbildiba,
cilveki, kvalitate, ilgtsp€ja.

Koledza nodroSina augstas kvalitates studijas un zinatnisko darbibu veselibas
apripes joma. To apliecina Koledzas kvalitates parvaldibas sist€émai 2025. gada atkartoti
pieskirtais starptautiskais sertifikats, par atbilsttbu EFQM (the European Foundation for

Quality Management) kvalitates modela prasibam iek$gjas kvalitates nodroSinasana

(elektroniski pieejams Seit: Certificate of EFOM (the European Foundation for Quality
Management)

Koledzas ilgtermina attisttbas virsmerkis ir nodroSinat Koledza kvalitativu,
starptautiski atzitu studiju procesu, attistit p&tniecisko darbibu, ka art sekmét docétaju

nepartrauktu profesionalo attistibu un cieSu sadarbibu ar darba devejiem, lai sagatavotu


https://rcmc.lv/wp-content/uploads/2025/06/46_EFQM-assessment_certificate.pdf
https://rcmc.lv/wp-content/uploads/2025/06/46_EFQM-assessment_certificate.pdf

augsti kvalific€tus un konkurétspejigus specialistus veselibas apriipes nozarei mainigajos

darba tirgus apstak]os, tai skaita miizizglitibas ietvaros.

tabula.

KoledzZas vidéja termina strategiskas attistibas merki ir atteloti 1.1.

1.1. tabula. Koledzas videja termina stratégiskas attistibas mérki 2021-2027 gadam

1.Meérkis

2.Meérkis

3.Meérkis

4.Merkis

5.Merkis

6.Merkis

KoledZas un studiju vides iek$€jas kvalitates nodroSinasana atbilstosi izcilibas
kultiiras pieejai.

Pétniecibas attistibas veicinaSana studiju procesa, sabiedribas veselibas
veicinasanai prioritarajos virzienos, sadarbojoties ar veselibas apriipes nozari un
iesaistoties sadarbibas projektos ar starptautiskiem partneriem.

Pedagogiska un akadémiska personala, taja skaita, prak§u un DVB macibu vaditaju
profesionalo kompetencu pilnveide macibu organizacijas un petniecibas attistibas
jautajumu konteksta un visu iesaistito pedagogisko un digitalo prasmju pilnveide un
integréSana nozares studiju kursos.

Labas parvaldibas principu istenosana, Koledzas ienakumu pliismas dazadoSana
un resursu parvaldiba, ilgtspgjigas finansu bazes nodro§inasanai un administrativa
personala profesionalo kompetencu pilnveide.

Miuzizglitibas programmu attistiSana, ieklaujot veselibas nozares profesionalu
talakizglitiba un sabiedribai nepiecieSamo nakotnes kompetencu attistibu, ieklaujot
pieauguso izglitiba individu digitalas transformativas kompetences veicinasanu,
profesionalo un personigo (soft skills) prasmju pilnveidosanu.

KoledZzas ilgtspejiga attistiba, drosas, sociali ieklaujosas un zalas vides

veicinasana, taja skaita, starptautiska sadarbiba klimata parmainu mazinasana.

Studiju virziena “Veselibas apriipe” mérkis ir nodroSinat augstas kvalitates studijas 1sa

cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas:

o “Arstnieciba” (ar kvalifikaciju arsta paligs)” (41 721)

o “Arstnieciba” (ar kvalifikaciju neatlickamas medicinas arsta paligs)” (41 721)

(kops

2017./2018. gada)

o “Arstnieciska masaza” (ar kvalifikaciju masieris)” (41 722) (kop$ 2015./2016.

gada)



o “Farmacija” (ar kvalifikaciju farmaceita asistents)” (41 725) (kops 2016./2017.
gada)

o “Maksliga asinsrite” (ar kvalifikaciju perfuzionists)” (41 722) (licencéta kops
2024./2025. gada pavasara semestra, licences nr. 2025/08-L 19.03.2025.).

2. Koledzas parvaldibas struktiira

Koledzas darbibu regule RSU apstiprinats Koledzas nolikums, Koledzas
parstavibas, vadibas institicijas un I1émgjinstiticija ir Koledzas direktors, Koledzas dome,
Koledzas konvents, Koledzas Studentu paSparvalde. Saskana ar Nolikumu, Koledzas
augstaka vadibas institicija un 1émgéjinstiticija stratégiskajos, finansu un saimnieciskajos
jautajumos ir RSU.

KoledZas Konvents ir izveidota kolegiala padomdev&ju institiicija, kuras merkis ir
veicinat Koledzas attistibu atbilstosi darba tirgus prasibam Koledzas stratégiskas
specializacijas ietvaros. KoledZas konventu vada Kristine Klavina, Veselibas ministrijas
Nozares cilveékresursu attistibas nodalas vaditaja un koledZzas konveta sastava ir sekojosi
locekli.

Liene Cipule, Neatlickamas mediciniskas palidzibas dienesta direktore;

Maris Andersons, Medicinas sabiedribas ,,ARS” valdes priekSseédetajs;

Dace Kancane P.Stradina kliniskas universitates slimnicas galvena masa;

Vizma Viksna SIA “BENU Aptieka Latvija”; farmacijas dalas vaditaja, Latvijas,
Farmaceitu biedribas viceprezidente;

Juris Raudovs Latvijas Arstniecibas Personu Profesionalo Organizaciju Savienibas valdes
priek$sédetajs, Latvijas Republikas, Neatliekamas medicinas asociacijas viceprezidents;
Sanita Litina KoledZas darbinieku parstavis.

KoledZas dome ir koledzas personala parstavju kolegiala vadibas institiicija un
léméjinstitiicija, kas ir atbildiga par studiju (izglitibas) programmu attistibu un to atbilstibu
starptautiski atzitiem kvalitates standartiem. KoledZzas domi vada domes priekssédetajs.
KoledZzas domi veido koledZas direktors un vina vietnieki, stud€joSo parstavji, ka ari
akadeémiska un vispargja personala parstavji, Universitates Sabiedribas veselibas un

socialas labklajibas fakultates parstavis. Akadémiska personala parstavji veido domes


https://rcmc.lv/wp-content/uploads/2023/11/Koledzas-nolikums_2023.pdf

vairakumu, bet stud@joso parstavju patsvars ir ne mazaks par 20 procentiem. Koledzas
domes sastava kopa ir ne mazak ka 10 (desmit).

KoledZas studéjoso pasparvalde ir v€leta, neatkariga stud€joSo tiesibu un interesu
parstavibas institicija koledza. Ta darbojas saskana ar Studg€joso pasparvaldes nolikumu,
kuru izstrada studgjoSie un apstiprina koledzas dome. Stud&joSo paSparvalde parstav
stud&joso intereses visas koledZas kolegialajas institucijas: Koledzas domé, Stipendiju
s€des, Studiju virziena “Veselibas apripe” Ieksgjas kvalitates padomé, Studiju programmu
Padomés, Zinatniskaja padomé un Etikas komisija. 2024. gada 30. oktobri Studentu
paSparvaldei notika tikSanas ar Koledzas direktori, lai iepazistinatu ar jauno Studentu
pasparvaldes sastavu, tai skaita ar 1. kursu studentiem, lai parrunatu studiju gada
aktualitates.

Studiju programmu padome ir kolegiala institticija, kas darbojas ar mérki sekmét,
uzturet un pilnveidot attiecigas studiju programmas kvalitati un efektivitati. Katrai Koledza
istenotajai studiju programmai ir sava Padome. Studiju programmas Padome sastav no 7 -
8 dalibniekiem: attiecigas Studiju programmas direktors; 4 veléta akadémiska personala
parstavji, kuri darbojas attiecigaja zinatnes nozaré vai tas apakSnozar€; 2 - 3 studiju
programmas studenti (pa vienam studentam no katra studiju gada; studentu parstavjus
nosaka Studentu pasparvalde). Studiju programmas Padomes sédes notiek ne retak ka divas
reizes semestri. Studiju programmu Padomes sastavu katru gadu apstiprina KoledZas
padome péc studiju programmas direktora ieteikuma un saskanojuma ar direktora vietnieci

akadeémiskaja un petniecibas darba.

2.1. Studiju virziena ietilpstoSo studiju programmu satura aktualizéSana

Studiju virziena “Veselibas apriipe” studiju programmas ir izstradata atbilstosi
Ministru kabineta noteikumiem par valsts profesionalas augstakas izglitibas standartu.
Studiju kursu izv€le, saturs un prakses uzdevumi tika noteikti atbilstoSi valsti spéka
esoSajiem noteikumiem par arsta paliga, masiera un farmaceita asistenta profesijas
standartiem un neatliekamas medicinas arsta paliga kvalifikacijas prasibam. Lai uzlabotu
So procesu, ir izstradats Koledzas normativais dokuments “Studiju programmu un studiju

kursu aprakstu izstrades un uzturé$anas noteikumi”.



Studiju procesa istenoSana regulari tiek izveértéta studiju virzienu un programmu
ikgadgjos paSnovert€§juma zinojumos. Katra struktiirvieniba sagatavo savas
struktlirvienibas darbibas parskatu, izverte arm tos procesus, kas biitu jauzlabo, tiek
apkopots docétaju viedoklis par nepiecieSamajam izmaindm un veikta studentu
elektroniska aptauja katru semestri. Pasnovertéjuma zinojumi tiek izskatiti un apstiprinati
studiju virziena “Veselibas aprupe” iek$¢jas kvalitates vadibas padomé, kam scko
apstiprinasana KoledZas domes s€dg.

Loti butisks process studiju programmas 1stenoSana un kvalitates nodros§inasana ir
kvalifikacijas eksamena rezultatu analize. Tiek analiz€ti eksamena rezultati, studentu
demonstrétas zinaSanas un prasmes, un uzklausits eksamena pieaicinato nozares
profesionalu viedoklis. Balstoties uz So informacijas analizi, tiek pilnveidots studiju kursu

saturs, parbaudijumu formas un veikti citi uzlabojumi.

3. Kvalitates politikas TstenoSanas mehanisma raksturojums un
procediras augstakas izglitibas kvalitates nodroSinaSanai

Koledzas Kvalitates politika tika izstradata un apstiprinata Koledzas Padomé

2016.gada. Normativais dokuments pieejams Seit: Kvalitates politika. Kvalitates politikas

izstrades procesa tika ietverti argjie normativie reguléjumi. Kvalitates politika ir izdota
saskana ar “Augstskolu likumu”, “Profesionalas izglitibas likumu”, MK noteikumiem Nr.
305 “Noteikumi par valsts profesionalas augstakas izglitibas standartu”, MK
noteikumaiem Nr.332 “Noteikumi par valsts profesionalas vidgjas izglitibas standartu un
valsts arodizglitibas standartu” ka arT Koledzas iek$€jiem nolikumiem. Kvalitates politika
tika izveidota, lai nodroSinatu Koledzas virzibu uz izcilibu, un visu ieintereséto pusu
vajadzibam atbilstoSu lidzsvarotu un ilgtsp€jigu rezultatu sasniegSanu. Koledzas kvalitates
politika veidota ar noliku uzlabot Koledzas sniegto pakalpojumu kvalitati, palielinat
izpratni par katra darbinieka ieguldijuma nozimigumu kvalitates nodroSinasana,
paaugstinat Koledzas darbibas efektivitati, panakt studgoSo un sadarbibas partneru
apmierinatibas un lojalitates pieaugumu, veikt regularu Koledzas darbibas paSnoveértéjumu
un apzinat iesp&jamas pilnveides virzienus.

Kvalitates  politika ir veidota saskana ar EFQM Izcilibas  modela

metodologiju. EFQM Izcilibas modelis sastav no deviniem krit€rijiem: pieci no tiem aptver

9


https://rcmc.lv/wp-content/uploads/2021/07/watermarked-RSU-SKMK_Kvalitates-politika.pdf

veicinatajus, Cetri - rezultatus. Veicinataju kriteriji atspogulo, kas un ka tiek darits, savukart
rezultatu kritériji atspogulo sasniegumus. Rezultatus sasniedz, pateicoties veicinatajiem,
savukart veicinatajus pilnveido, pamatojoties uz sasniegtajiem rezultatiem. TiekSanas uz
izciliem darbibas rezultatiem atbilst Koledzas vizijai, ka ar1 klientu, darbinieku un
sabiedribas interesem. Vadiba izstrada misiju, viziju, veértibas un &tikas standartus, un ar
savu darbibu ir piemérs paréjiem Koledzas darbiniekiem. Vadiba veicina efektivas
parvaldibas sist€émas veidosanu, ievieSanu un pastavigu pilnveidi. Ta veido sadarbibu ar
argjam ieinteres€tajam pusém, veido kvalitates kultiru Koledzas darbinieku vidd,
nodros$ina, ka Koledzas darbiba ir elastiga un parmainas tiek vaditas efektivi. Stratégija ir
balstita uz eso$as situacijas un potencialo iesp&ju novertésanu. Strat€gija un tai pakartotie
Koledzas ieksgjie normativie dokumenti ir izstradati, tiek regulari parskatiti, aktualizgti,
tiek izskaidroti un Tstenoti. Koledzas stratégija nosaka Personala attistibas planu, taja tiek
paredzets, ka koledza pilnveido un atbalsta darbinieku zinasanas, prasmes un spgjas.
Darbinieki Koledza rikojas saskanoti, vinus iesaista un pilnvaro, ir nodroSinata efektiva
ieksgjas komunikacijas sisteéma, darbinieki tiek novertéti un apbalvoti un, tiek nodrosinata
atbalstoSa darba vide. Koledza ir elektroniska lietvedibas sisttma MEDUS, personala un
gramatvedibas sisttma HORIZON, e-studiju sistéma studiju materialiem un vért&jumiem
MOODLE un LAIS. Saskana ar Visparigas datu aizsardzibas regulas prasibam, ir ieviesta
datu aizsardzibas politika, un tiek ieveroti datu aizsardzibas principi. Koledzas attista,
efektivi virza un isteno izglitibu ka pieprasitu un kvalitativu produktu, un, pakalpojumus
tas ietvaros, lai raditu tiem arvien pieaugoSu vértibu atbilstosi klientu (Saja izpratné -
sabiedriba un studgjosie) vajadzibam. Koledzas 2017.gada ir izstradajusi un 2024./2025.
gada uzsakusi darbu pie studiju programmu kvalitates indikatoru jeb snieguma
raditaju aktualizéSanas (tai skaita nosakot vélamo slieksni un darbibas rezultativos
raditajus, pec kuriem var novertet, cik veiksmigi ir istenota kvalitates politika, prognozet
nakotnes izpildijumu un rezultatus. 3.1. attela att€lots parskats par snieguma raditajiem un

to noteiktajiem sliekSpiem.
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1nOGTnwBu6tRpezm_F0yUiSjxnOYpGuok/edit?usp=sharing&ouid=105093459643835766014&rtpof=true&sd=true

Studéjoso/izglitojamo
apmierinatiba

Vismaz BO%
studjodo/izghtojamo ir
pilnTed apmisninti ar studiju
procesa kvalitat

StudéjoSo/izgiitojamo
kustiba

Studiju programmu /izgiibas
programmu pEinotajd laikd absohvjusi
vismaz B5% no uzpemtajiem
stud@jogajiem/izgitojamiem

Eksmatrikuléto studéjoso un
izgtoiama Tpatsvars nepdrsniedz 20%
no semestr uzsikudo kopskaita,

Absolventu apmierinatiba

un nodarbinatiba

Vismaz BO% absolventu ir pilriba
apmieringti ar studiju procesa norisi un
docitsju darbu

Vismaz 90% absolventu ir nodarbiniti
(Augstakias izgMibas programmu
absolventu monitoringa rika dati)

Akadémiska
persondla/pedagogu
apmierinatiba un materiala
labbdtiba
Vismaz 80% cocétaju un pedagogu ir
pilniba apmiennati ar metodisko
atbalstu, studiju procesa organizaciju
un materiditehnisko bazi.

Algas konkurgtspéjas raditajs (algas

Marketinga un mediju
aktivitasu novertéjums
Socilo mediju sekotaju skaits katru

studiju gadu pieaug vismaz par 3%

Reflektantu skaits katru studiju gadu
pieaug vismaz par 3%

Katry studiju gadu koled2a tiek piemingta

fikmes apmérs pret ar MK noteikialim | vismaz 3 da2ados mediju kanalos (Radio,

pedagogu likmém, pieaugums %

TV, digitalie mediji)

Sadarbibas un
internacionalizacijas
novértértéjums

Mobilitates dafbnieku pozitivas
ateauksmes vismaz 90% no aptaufitapem

Personala apmierinatiba
un materiala labbitiba
Vismaz BO% personla ir pilnibg

apmierindti ar darba vidi, procesu
organizaciu un vadibas atbalstu

Katru studiju gadu tiek istencts vismaz 1 investicijas darbinieku labbiitbds raditajs

starplautisks projekts un noskgls vismaz
1 jauns sadarbibas Nigums

(EUR/ % no budZets; »3% no bud2eta)

0000000000006

Studiju/macibu St Darba deveju
novértéjums
rezultatu analize J apmierinatiba
Vismaz 90% studiju kursu/macibu Vismaz BO% Vismaz 75% darbadev&ju ir pilniba
gala pa i tuddjoSoll r apmierindti ar absolventu
vértijumu tiek levadit e-studiju vidé pilnb3 apmierindti ar prakses sniegumu (absolventu iemanim
rorisi

1.5k, LAIS un VIS noteiktajos terminos

Studiju un izgitTbas programmu
semestra rezultitu (sekmibas) anafize
(vstud@jodo/izgMojame vidajs atzime ir

ne zeméka par 7.6 balles

Nesekmigo studéjoso/izgMojamo
Tpatsvars neparsniedz 15% no kop&ja
studentu skaita

3.1. attéls. Snieguma raditdji

Pétniecibas kvalitate
un dinamika

Finan3u renatbilitate
un ilgtspéja

Zala domasana un

un prasmém profesiondlo
plenakumu veiksanai)

‘Studenti: Konferences “Pétnieciba studiju
procesd” té2u kesjuma ik gadu tiek
publicitas vismaz 12 studentu zindtniski
pétnieciskis 12es

uz 1 studs

kurlurvesturlska mantojuma

salidzindjumi ar iepriekisjo studiju gadu

Marketinga (uzpem&anas) izmaksas

[ Acijas darbu aizstavé:

vid&jais vErgjums vismaz 8 balles katra
studiju programma

Akadiémiskais persondls: kopdjais
sniegums katru studiju gadu ietver vismaz
3 zindtnisko rakstu publikacijas
recenzétos izoevumos

Akadémiska persondla parstavji katru
studiju piedalds konferencés, nodroSinot
vismaz 10 té2u vai stenda referatu
prezanticijas

pret1 EUR,
pa stoiju gadiem visis programmas

Parskata periods (ceturksal) vidéjais
apmaksito studiju/macibu maksas
rékinu Tpatsvars ir lieldks par 70%

lenémumu stabilitites radmajs (novirze
pret budZetu =10%)

g

Katru studiju gadu tiek stenata vismaz
viena zalfis domaZanas apzinas
veido&anas inciativa

Katru studiju gadu tiek velktl vismaz
vienas telpas atjaunosanas val
pielagoganas darbi, saglabijot dkas
kultrvésturisko vértibu

2025. gada studgjoSo anketeSana un analize jau norit€ja pec snieguma raditaju

ietvara (skat. 3.2.att€lu). Analiz&jot stud€joso atbildes uz apgalvojumu “Studiju kursa

saturs bija pilniba saprotams” (atbilzu varianti "Pilniba piekritu" + "Drizak piekritu" kopa)

jasecina, ka Koledzas noteikto slieksni sasniedza 7 studiju grupas, proti sasniedz vismaz

80% (atziméts zala krasa). Trijas grupas ir iesp€ja rezultatus uzlabot. Analiz€jot stud€joso

viedoklus apgalvojuma “Kopuma esmu loti apmierinats/-a ar docétaja darbu” (atbilzu

varianti "Piln1ba piekritu"

vélamo slieksni.

+ "Drizak piekritu" kopa), secinams, ka 7 studiju grupas sasniedz

— - . - Arstnieciska | < .
o _ . _ .. | Arstnieciba | Arstnieciba | 5 . _ L Arstnieciska . Arstnieciska
Arstnieciba | Farmacija | Farmacija Arstnieciba | Arsnieciba — masazal .kurss —
1. kurss 1.- 1. kurss masaza - masaza
NMP 1.kurss 2.kurss 2.kurss 3.kurss (ziemas
6. grupa 7.grupa 1.kurss " 2.kurss
uznemsana)

Studiju kursa
saturs bija
pilniba
saprotams

93 89

96 79

65

79

98 929

92

20

Kopuma
esmu |oti
apmierinats/-a
ar docétaja

89 87

darbu

81 72

76

74

94 92

85

81

3.2. attels. Studéjoso viedoklu apkopojums par studiju kursu organizésanu
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Latvijas Darba devéju konfederacija (LDDK) un karjeras portals Prakse.lv veido
darba devéju ieteiktako studiju programmu un izglitibas iestazu TOPu. Nozimigs Koledzas
studiju kvalitates novertejums ir darba devéju veidotais “TOP 10 ieteiktakas koledzas”,
kura Koledza ir iekluvusi vairakus gadus péc kartas, sanemot goda apsveikumu par
iekltsanu taja (2018 -2025. gadam). Darba devéju ieteiktako skolu un studiju TOPs tiek
veidots, lai nodroSinatu jaunieSiem nepastarpinatu informaciju par darba tirgu, palidzot
pamatskolu, vidusskolu un profesionalo izglitibas iestazu absolventiem izdarit pareizo
talakas izglitibas izveli, kas rezultetos veiksmiga karjera.

TOP10

Prakse:

3.3. attels. Top 10 ieteiktaka Koledza

4. Studiju virziena raksturojums

Koledza 2024/2025. studiju gada realiz&ja Cetras studiju programmas studiju virziena
“Veselibas apriipe” (skat. 4.1. tabulu).

4.1. tabula. Studiju programmas un to raksturojums

Nr. Nosaukums Apjoms Iegiistama Studiju Limenis
p.k ECTS kvalifikacija veids

1.  Arstnieciba 180 Arsta paligs 5.LKI; 1sa cikla

2. Arstnieicviské 120 Masieris profesgo;;?tiil;i:gstaka

masaza B
3. Farmacija 150 Farmaceita asistents laika
4.  Arstnieciba 120 neatlickamas
medicinas arsta
paligs

Studiju virziena aktualitati nosaka darba tirgus prasibas un iesp&jas — darba tirgus

garante izglitibas sist€mas attistibu ta prasibam. Latvija tiek pieversta veériba jautajumiem
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par darba resursu profesionalo sagatavosanu atbilstosi darba tirgus izvirzitajam prasibam,

pasi respektéjot darba tirgu regionos.

Studiju virziena “Veselibas apripe” meérkis ir nodrosinat augstas kvalitates

studijas 1sa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas.

Studiju virziena meérkis ir balstits uz $adiem uz $adiem valsts attistibas planosanas

dokumentiem:

o

“Nacionalais attistibas plans 2020.-2027.”, kas ietver izglitibu ka vienu no sesam
prioritatém, defingjot to ka Zinasanas un prasmes personibas un valsts izaugsmei;
Izglitibas un zinatnes ministrijas sagatavotas Izglitibas attistibas pamatnostadnes
2021.-2027. “Nakotnes prasmes nakotnes sabiedribai”, kas ietver jauna
akadeémiska personala karjeras modela ievieSana, kas paredzes, akadémiska
personala profesionalo kompetencu pilnveidi, prioritari - stiprinot digitalas
kompetences un kompetences studentcentréta, ieklaujoSa studiju procesa
nodros$inasanai, ka arT akadémiska personala un industrijas sadarbibas stiprinasanu
inovacijspgjas attistiSanai un jauna augstakas izglitibas parvaldibas modela
ievieSana Latvija un koledzu vieta izglitibas sist€éma;

“Digitalas transformacijas pamatnostadnes 2021.-2027. Gadam”. Digitala
kompetence ir atzita par 21. gadsimta pamatkompetenci. leguldijumi digitalajas
kompetencés visa Latvijas izglitibas sisttma ir viens pamatnostadnu

pamatvirzieniem.
Koledza ir miusdieniga profesionalo augstako izglitibas studiju programmu
veselibas apriipes un socialas labklajibas joma. KoledZas studiju virziena

“Veselibas apriipe” attistiba balstas uz Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta

medicinas koledzas attistibas stratégiju 2021. — 2027.gadam.

Koledza nodroSina augstas kvalitates studijas un zinatnisko darbibu veselibas

apriupes joma. To apliecina Koledzai pieSkirtais sertifikats par atbilsttbu EFQM

the European Foundation for Quality Management) kvalitates modela prasibam ieksgjas

kvalitates nodro$inasana.

KoledZas istenotaja studiju virziena “Veselibas apriipe” lidz 2014. gadam tika

istenotas divas, no 2015.gada tris, no 2016.gada cetras, no 2017.gada piecas isa cika
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https://rcmc.lv/wp-content/uploads/2021/06/attistibas_strategija_2021_2027.pdf
https://rcmc.lv/wp-content/uploads/2021/06/attistibas_strategija_2021_2027.pdf
https://rcmc.lv/wp-content/uploads/2025/06/46_EFQM-assessment_certificate.pdf

profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas. Nemot véra, to ka 01.01.2022.
stajas speka grozijumi Ministru kabineta 2009. gada 24. marta noteikumos Nr. 268
"Noteikumi par arstniecibas personu un stud&joso, kuri apgtst pirma vai otra Iimena
profesionalas augstakas mediciniskas izglitibas programmas, kompetenci arstnieciba un $o
personu teorétisko un praktisko zinaSanu apjomu", par pirma Iimena (Sobrid — 152 cikla)
profesionalaja augstakas izglitibas studiju programmas "Maszinibas" pareju uz augstaku
izglitibas pakapi, koledZa partrauca istenot studiju programmu “Maszinibas”.

2023. gada 11. janvarT Studiju kvalitates komisija izskatija starptautisko ekspertu
atzinumu un Koledzas studiju virziena “Veselibas apriipe” pasnovert€§juma zinojumu, un
noléma akreditét uz sesSiem gadiem (lidz 12.01.2029.) Rigas Stradina universitates Sarkana
Krusta medicinas koledzas 1stenoto studiju virzienu “Veselibas apriipe” un tam atbilstosas

studiju programmas (skatit 4.2. tabulu).

4.2. tabula. Studiju virziena Studiju programmu rovértéjums akreditacija

Studiju programmas Studiju Akredita- Studiju programmas Noveértejums
nosaukums programmas cijas istenosanas vieta
kods datums
Arstnieciba, iegiistama 41721 lidz Rigas Stradina Labi
kvalifikacija arsta 12.01.2029. universitates Sarkana
paligs Krusta medicinas koledza
Arstnieciba, iegiistama 41721 lidz Rigas Stradina Izcili
kvalifikacija 12.01.2029. universitates Sarkana
neatliekamas Krusta medicinas koledza
medicinas arsta paligs
Arstnieciska masaza, 41722 lidz Rigas Stradina Izcili
iegiistama kvalifikacija 12.01.2029. universitates Sarkana
masieris Krusta medicinas koledza
Farmacija, ieglistama 41725 Iidz Rigas Stradina Izcili
kvalifikacija 12.01.2029. universitates Sarkana
farmaceita asistents Krusta medicinas koledza

2025. gada 19. marta tika pieskirta licence nr. 2025/08 — L 1stenot latvieSu un anglu
valoda jaunu 152 cikla profesionalo augstakas izglitibas programmu “Maksliga asinsrite”
(ar kvalifikaciju perfuzionists)” (41 722). Studiju programma ieklauta studiju virziena -

Veselibas apriipe. Programmai ir Piektais profesionalas kvalifikacijas Itmenis (5.PKL) un
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tas ilgums ir - Pilna laika klatiene 2 gadi un 5 ménesi. Uznemsanas prasibas - visparéja
vidgja izglittha vai 4 gadu vidga profesionala izglitiba. Ieglstamais
grads\profesionala kvalifikacija ir perfuzionists. Studiju programmas direktors ir Dr.med
Normunds Sikora, arsts — perfuzionists (PSKUS), Latvijas Maksligas asinsrites asociacijas
prezidents, sertifikacijas komisijas atbildigais sekretars (The European Board of

Cardiovascular Perfusion), Kirurgijas katedras docents (RSU).

5. Studgjoso skaita dinamika

2025. gada 1. oktobri (skatit 5.1. att€lu) koledZza bija 399 Tsa cikla profesionalas
augstakas izglitibas programmu studgjosie. Salidzinot ar iepriek$&jo studiju gadu (2024.
gada 1. oktobri), kad kopgjais studgjosSo skaits bija 414, redzams neliels samazinajums —

par aptuveni 3,6 %. Tomer tendences starp studiju programmam ir atskirigas.

250 = Arsta paligi . Masieri I Farmaceita asistents

NM arsta paligs Kopa 414 Lineara (Arsta paligi)

400

350

300

- 245
224 231

200

150

100
69

54 46

50

2023/2024 2024/2025 2025/2026

5.1. attéls. Studéjoso skaits (uz 1.10. tris gadu perioda)
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Studiju programma “Arstnieciba” (arsta paligs) saglabajas stabils pieaugums,
palielinoties no 231 lidz 245 studgjoSajiem jeb par aptuveni 6 %. Programmas
“Arstnieciskd masaza” stud€joso skaits ir saglabajies [idziga Iimenti, ar nelielam svarstibam
iepriek$gjo gadu griezuma. Savukart programma “Farmacija” vérojams samazinajums no
41 lidz 31 stud€joSajam, kas ir saistits ar ziemas uznemsSanas grupu nekomplektéSanu
iepriek$gjos gados. A1l studiju programma “Arstnieciba” (neatlickamas medicinas arsta
paligs) studgjoso skaits ir nedaudz samazindjies — no 60 lidz 47 studgjosajiem. So
samazinajumu galvenokart ietekmé&ja fakts, ka 2024./2025. studiju gada bija iespgja
uznemt divas grupas ar ESF finans€jumu, savukart 2025./2026. studiju gada bija iespgja
uznemt tikai viena grupa.

2024./2025. studiju gada Koledza tika uznemti 258 stud€josie, kas ir par 32
stud€josajiem vairak neka ieprieksgja studiju gada, iezim€jot pozitivu pieauguma tendenci
uznemsanas raditajos. So pieaugumu galvenokart veicinaja papildfinansgjuma pieskirsana
un Eiropas Sociala fonda (ESF) atbalsts, kas nodro$inaja iesp&ju nokomentét divas grupas
studiju programma ,,Arstnieciba” (neatlickamas medicinas arsta paligs), ka ari valsts

budZeta papildfinansgjums studiju programma ,,Arstnieciba” ar kvalifikaciju arsta paligs.

300
258
250 237

200

150 11 126

100
62

48 46 50
50
. i . -
0 I ]
2023/2024 2024/2025

Arsta paligs Neatliekamas medicinas arsta paligs M Arstnieciskd masaza ™ Farmacija B Kopa

5.2. attéls. Uznemto studéjoso skaits pédéjo 2 gadu laika
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6. Absolventu dinamika

2024./2025. studiju gada koledzu absolv&ja 142 1sa cikla profesionalas augstakas
izglitibas programmu studenti, no kuriem studiju programma “Arstnieciba” ar kvalifikaciju
arsta paligs 46 absolventi, studiju programma “Arstnieciska masaza” 28 absolventi studiju
programma “Farmacija” 14 absolventi un studiju programma “Artsnieciba” ar kvalifikaciju
neatleikamas medicinas arsta paligs 54 absolventi. Salidzinot ar ieprieks€jo studiju gadu,
redzams, ka kopgjais absolventu skaits palielinajies, Tpasi pateicoties pieaugumam programmas
“Arstnieciba” (arsta paligs) un “Arstnieciska masaza”, kur absolventu skaits audzis par attiecigi
15 % un 22 %.

Programmas ,,Farmacija” un ,Arstnieciba” (neatlickamas medicinas arsta paligs)
absolventu skaits saglabajies lidzigs ka ieprieks&ja gada, liecinot par stabilu studiju procesu un

noturigu studgjoso lidzdalibu

160

140

120

100

80

60 > 51 D 44 46 &
40 31 24 28

gl i
I n In

2022./2023. 2023./2024 2024./2025

138 136 142

W Arsta paligi ™ Masieri ™ Farmaceita asistenti NM arsta paligi Kopa

6.1. attels. Absolventu skaita dinamika
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7. Studiju virziena SVID analize

Saja nodala tiks atspogulotas Koledzas ieksgjas vides stipras un vajas puses ka arf tiks
sniegta izversta analize. Lai pilniba izvertétu Koledzas darbibu tiks sniegts parskats par
Koledzas argjas vides iespéjam un draudiem.

7.1. tabula. Koledzas ieksejas vides analize

STIPRAS PUSES VAJAS PUSES

e Misdieniga, stabila un pieprasita e Augsti kvalificétu nozares

izglitibas iestade ar vairak neka 100
gadu bagatu vesturi un pieredzi
medicinas izglitiba. 2024./2025.st.gada
aizsakti vairaki pasakumi Koledzas 105.
Jubilejas gada ietvara.

Sadarbiba ar Rigas Stradina universitati,
resursu koplietoSanas iespé&jas, tai skaita
bibliotekas resursu, profesionalas
pilnveides kursu, jauno docétaju skolas
ietvaros, simulétas vides macibu ietvara,
digitalo riku pieredzes apmaina.
(2024./2025. st.g. Jauno docétaju skolu
absolveja 2 KoledZas docétaji).

Sanemts EFQM kvalitates modela
sertifikats

Latvijas koledzu vidiu l1dz §im vieniga
realizéta kopiga studiju programma ar
RSU Liepajas filiali.

Tautsaimniecibai svarigas un darba tirgi
pieprasitas kvalifikacijas.

Profesionali kompetents un stabils
akademiskais personals ar lielu
praktiska darba pieredzi veselibas
apriipes un socialas labklajibas joma.
Koledzas atbalsts docétajiem un
studentiem pétijumu veikSanai.

Studiju programmu kvalitate, uz ko
aptaujas norada absolventi. Absolventu
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specialistu nepietickama
atsauciba akadémiskajam
darbam izglitibas iestade,
profesionalas noslogotibas d&l.

Nepietiekama studiju procesa
pieaicinato (viesdocétaju)
Itdzestiba un iesaistiSanas studiju
programmu pilnveide,
profesionalas noslogotibas del.

Pasiva docétaju daliba zinatnisko
publikaciju, petijumu projektu
temu un pieteikumu izstrade.
Studgjoso skaita atbirums
pirmaja semestri.

Nepietiekamas studgjoso
sve$valodu zinasanas.



augsts konkurétsp&jas pasvertejums, Uz
ko aptaujas norada absolventi.

e Regulara un mérktieciga sadarbiba ar
absolventiem, darba devéjiem,
profesionalajam asociacijam un
biedribam studiju procesa, prakses laika,
karjeras dienu rikoSana.

e Stud@tcentrétas pieejas veicinasana
Koledza: stud€joso iesaistiSanas studiju
ieksgjas kvalitates padome, revizijas
komisija, studiju programmu padomes,
zinatniska darbiba, ta visa rezultata,
iespéja novertet un ietekmét studiju
procesu, sanemt atgriezenisko saiti par
veiktajam izmainam un uzlabojumiem
studiju procesa.

e Spécigas kliniskas apmacibas bazes un
simulétas vides un tehnologiju
izmantoSana studiju procesa.

e Studgjoso un docetaju digitalo prasmju,
maksliga intelekta un dizaina domasanas
attistiSana. Modernu un inovativu IT
risinajumu un riku ieviesana studiju
procesa, t.sk., jaunu e-platformu
izmantosana studiju kursu apguvg, 3D
anatomijas virtuala programma, virtualo
laboratoriju izmantosana.

e Sadarbiba ar citam Latvijas augstakas
izglitibas iestadém un iesp€ja giit
pieredzi 21 partneraugstskola.

e Arvalstu vieslektoru un specialistu
piesaiste studiju procesam.

e PlaSs sadarbibas partneru klasts, tai
skaita regionalas veselibas apriipes
iestades, studgjoso prakses vietu
nodros$inasanai.

e Regulari aizpilditas valsts budzeta vietas
un sekmigs menedzments efektivai
finan8u resursu izmantoSanai.

e [Labs materiali tehniskais un metodiskais
nodro$inajums.

Uzsverot KoledZas stipras puses japiemin loti nozimiga ciesa sadarbiba ar Rigas Stradina

universitati. KoledZa ari nakamaja videja termina planda paredz cieSu sadarbibu ar RSU gan
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materialo un bibliotekas resursu koplietoSana, gan intelektualo resursu konsolidacija un
zinatnes projektos, gan digitalo riku izmantoSanas pieredzes apmaina. Sadarbiba ar RSU
Pedagogiskas izaugsmes centru RSU SKMK docétaji tiek iesaistiti dazadas izglitibas aktivitates
(darbnicas, seminaros, vieslekcijas, konferences un diskusijas), kuru meérkis ir mérktiecigi un
sistematiski palidz doc@tajiem pilnveidot pedagogisko kompetenci. Sada iespéja noteikti palidz
stiprinat docétaju parliecibu un profesionalo pilnveidi.

Turpinas sadarbiba ar RSU Liepajas filiali kopigaja studiju programma “Arstnieciska
masaza”. Latvijas koledzas ta Sobrid ir vieniga kopigi realiz&ta 1sa cikla profesionala augstakas
izglitibas studiju programma. Resursu koplietoSana ir attiecinama arT uz Koledza istenoto 1sa
cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programmu “Farmacija”, kuras realizéSanai tiek
izmantotas RSU Farmacijas fakultates laboratoriju (kimijas, augu un dzivnieku biologijas, zalu
formu tehnologiju u.c.) resursi.

Sadarbiba ar RSU Sabiedribas veselibas un socialas labklajibas fakultati katru gadu tiek
izskatits RSU SKMK realizeto 1sa cikla profesionala augstakas izglitibas studiju programmu
kursu saturs, ta nodroSinot pectecibas iesp&ju Koledzas absolventiem turpinat studijas 2.ITmena
profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas RSU. Sadarbiba ar RSU, Koledza
izmanto bibliotekas resursus, kas ietver RSU bibliotekas krajumu lietoSanu, pieeju visam
RSU abonétajam datu bazém. Studiju kursu “P&tnieciba” ietvara RSU bibliotekas parstave ik
gadu iepazistina studentus ar datu bazu lietoSanu, informacijas mekl€Sanu un
parvaldibu. Sadarbiba turpinas ari stud€joSo kvalifikacijas darbu akadémiska godiguma
elektroniskas parbaudes konteksta. Stipra sadarbiba ir Metodiskai nodalai un RSU PIC nodalai,
jo metodiska nodala saméra bieZi konsult€jas ar RSU par digitalam un e-studiju lietam.

2025. gada 9. janvari, RSU Sarkana Krusta medicinas koledZa viesojas Latvijas
Republikas veselibas ministrs Hosams Abu Meri, kurs iepazinas ar koledzas darbibu, studiju
programmam un devas ekskursija pa macibu laboratorijam. Ministra vizite notika ievadot
koledzZas 105. jubilejas gadu, kas ir nozimigs mirklis Latvijas medicinas izglitibas vesture.
Vizites noris€ piedalijas ari RSU rektors Aigars Pétersons un Veselibas studiju prorektors
Andris Skride, kuri apliecindja koledzas nozimi RSU ekosisttma un nemainigo kvalitati
veselibas apriipes specialistu sagatavosana. RSU Sarkana Krusta medicinas koledza ciesi
sadarbojas ar veselibas apriipes iestadem visa Latvija un ir nozimigs partneris Veselibas

ministrijai, istenojot profesionalas pilnveides un talakizglitibas programmas. Koledza ir
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apmacijusi vairak neka 1500 veselibas apriipes nozares specialistus ped€jo tris gadu laika.
Veselibas ministrs sveicot koledzu 105. jubilejas gadu ievada atzimgja koledzas augsti uzlikto
medicinas izglitibas kvalitates latinu un pauda pateicibu ikvienam, kur§ "ar savu darbu,

zinasanam un sirds siltumu palidzgjis veidot un attistit So izcilibas centru".

RIGAS STRADINA UNIVERSITATES

7.1. attels. Veseltbas ministra vizite Koledza 105. gades jubilejas gada

2025. gada 6. un 7. junija Koledza sava 105. jubilejas gada rikoja ipasu absolventu

salidojumu, kas tris dazadas pliismas pulc&ja bijusos studentus no dazadam desmitgadém.

2000000

7.2. attéls. Absolventu salidojums 105. gades jubilejas gada
Ka viena no vajam pusém ir identificéta stud€joso atbirums 1. semestri. Lai risinatu So
problému arT 2024./2025.studiju gada koledZa turpinaja nodro$inat 1. kursa stud&joSiem grupu
kuratoru (akadeémiska personala) atbalstu. Grupas kurators ir Koledzas akadémiska personala

parstavis, kur§ realiz€ mentoringa procesu, attista socialas saites studentu starpa, lai raditu
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ciesaku piederibas izjiitu Koledzai, kas ietekmé art akadémiskos panakumus un noturibu studiju
programmas apguveé. Papildus §im pasakumam turpinas ari Karjeras dienu organizéSana, kas
tiek organizgti sadarbiba ar darbadevejiem un praksu vietu organizetajiem.

Lai jaunie studenti giitu iesaktu par arsta paliga, masiera, neatlickamas medicinas un
farmaceita asistenta ikdienu studentiem ipasi tika organizéta pirma septembra nedéla. Péc
macibu gada svinigas atklasanas pirma kursa studenti turpinaja iepazities ar izv€l&tas profesijas
darba vidi un apmekl€ja dazadas veselibas apripes iestades, ka ari tikas ar nozares

profesionaliem, kuri dalijas savos pieredzes stastos. Skat. 7.2. tabulu.

7.2. tabula. 1.septembra nedeélas aktivitates 1. kursa studentiem

Studiju Aktivtates

programmas
nosaukums
Arstnieciba Stopinu Rigas Austrumu
ambulance kliniskas slimnicas
(gimenes arstu ~ (RAKUS) Intensivas
prakse) terapijas kliniks
Arstnieciba Neatliekamas
NMP mediciniskas

palidzibas dienests
Arstnieciska ~ Masieru prakses  TikSanas ar koledzas

masaza absolventi Armandu
Aleksandru Kurcinu
Farmacija Bérnu kliniska TikSanas ar absolventi TikSanas ar TikSanas
universitates Ligu Gipsli “Mana ar
slimnica (slégta aptieka” “Saules
tipa aptieka) parstavjiem aptieka”

Arsta paligi, sadaliti grupas, pirmaja diena apmekléja Stopinu ambulanci, kur
programmas vaditajs Ritvars Ziedonis, kur$ vienlaikus ir arT gimenes arsts, iepazistinaja toposos

arsta paligus ar darba specifiku gimenes arstu praksgs.
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Studenti apmeklgja arT Rigas Austrumu kliniskas slimnicas (RAKUS) Intensivas terapijas
kliniku, kur klinikas vaditajs Roberts StaSinskis un virsmasa Lasma Garanca izradija klinikas

telpas un pastastija par darba specifiku klinika.

2 &
f  STOPINU AMBULANCE

7.3. attéls. Arsta paligu vizite RAKUS Intensivas terapijas nodala un Stopinu ambulancé

Neatliekamas mediciniskas palidzibas dienesta (NMPD) topoSos arsta paligus sagaidija
dienesta vaditaja Liene Cipule, kura pastastija par dienesta uzdevumiem un darbu, izradija
dienesta riciba esos$as automasinas un studentiem bija iesp&ja uz bridi iejusties dienesta
darbinieka ada. Sada darba vides iepaziSana lava labak saprast vidi, kura toposie arsta paligi

strada.

7.4. attels. Neatlickamas medicinas arstu paligu vizite Neatliekamas mediciniskas palidzibas dienesta

Toposie masieri apmekl&ja masieru prakses, ka arT tikas ar koledZas absolventu Armandu
Aleksandru Kurcinu, kas sava vieslekcija sniedza padomus (un ne tikai teorétiskus) par fizisko

darba sp€ju saglabasanu masiera profesionalajas gaitas.
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Programmas "Farmacija'" pirma kursa studenti iepaziSanos ar izveéleéto profesiju
pirmaja ned€la saka ar slégta tipa aptiekas apmeklejumu Bérnu kliniskaja universitates slimnica.
Nakamaja diena studenti tikas ar studiju programmas “Farmacija” absolventi Ligu Gipsli.
Absolvente Liga stastija gan par studiju pieredzi, gan karjeras iesp&jam farmaceita asistentam.
P&éc tam pirmkursnieki tikas ar "Mana aptieka" parstavjiem, kas iepazistinaja ar profesijas
nozimi sabiedribas veselibas veicinasana, sniedzot farmaceitisko apriipi. Studentiem bija iesp€ja
piedalities interaktivaja sp&lé menti.com, lai parbauditu savu erudiciju jautajumos par farmaciju.
Ievadnedglas izskana studenti apmeklgja "Saules aptieku", kura studentus uznéma aptiekas
vaditaja sertificéta farmaceite Anita Poznaka. Aptieka Latvija ir plasi pazistama ar zalu
izgatavoSanu, taja skaitd nodroSinot arT iedzivotajus ar tadam zalém, kuras Latvija nereti nevar
dabiit vai tie ir deficita kaut kadu iemeslu dél, piem&ram, kad Latvija triika antibiotiku suspensija
- Saules aptieka tas gatavoja. Aptieka studenti apskatija ne tikai vesturiskas, skaistas telpas, bet
ar1 plasu zalu analizes nodalu, kura strada farmaceits-analitikis, parbaudot ar dazadam analizes
metodém pagatavoto zalu sastavu un kvalitati. Tapat aptieka plasSi nodroSina Latvijas
iedzivotajus ar valsti neregistrétam zalém péc arsta receptém, ja pacientam tas ir vitali
vajadzigas. Studenti vargja ve€rot, ka tiek sniegta arl farmaceitiska apriipe, farmaceitam

konsultgjot pacientus par pareizu un racionalu zalu lietoSanu.

TET,

7.5. attels. Farmaceitu asistentu vizite Saules aptiekd

Katru gadu studenti piedalas meistaribas konkursos. Dots apkopojums 7.3. tabula.
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Studiju
programma

Arstnieciska
masaza

Arstnieciska
masaza

Arstnieciba 3.
kursa studentu
komanda

"Defibrilatori"

Arstnieciba 3.
kursa studentu
komanda

"Defibrilatori"

Datums

4.-5,
oktobris

14 jilijs

14.maijs

7.3. tabula. Koledzas studentu daliba meistaribas konkursos

Nosaukums

Ziemelvalstu masazas
¢empionats

Latvian Open Massage
Championship un M1
Grand Prix 2025

7. starptautiska studentu
meistaribas konkurs

"Arkartas situacijas ar
daudz cietusSajiem 2025

Vislatvijas nacionala
atklata olimpiade
kardiologisku pacientu
apriipe “Sirds veselibas
kauss 2025”

Organizetajs

LU P. Stradina medicinas
koledza sadarbiba ar
Starptautisko masieru
asociaciju International
Massage Association

Olga Sinke ar World
Massage Federation
atbalstu

DU Daugavpils
Medicinas koledza.

RSU SKMK un Pacientu
biedriba "ParSirdi.lv"

Sasniegums

Baltic Beach
Hotel zarijas
specialo balva
un izcinita 2.
vieta

2. un 4. vieta

3.vieta

l.vieta

2024. gada 4.-5. oktobrT norisinajas jau treSais Ziemelvalstu masazas ¢empionats, kuru

rikoja LU PSK sadarbiba ar Starptautisko masieru asociaciju (International Massage

Association), Danija. 2024. gada Ziemelvalstu masazas ¢empionata misu koledzu parstavéja 2.

kursa studente, bet profesionalu grupa 2023./2024. gada absolvente. Pirmaja diena klasiskaja un

brivas izv€les masazas disciplina sacentas studenti, kurus verteja starptautiska ziirija. Koledzas

studenti ieguva Baltic Beach Hotel zuirijas specialo balvu. Otraja diena nozares profesionalu

sacensibas startgja KoledZas absolvente, kura tikai $aja vasara sanéma koledZas diplomu, un

sp&ja izcinit 2. vietu.
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pirmo reizi notickosaja Latvian Open Massage Championship un M1 Grand Prix 2025. Tas ir
lidz Sim verienigakais masazas ¢empionats Baltijas valstis, ar dalibniekiem no vairak neka 25
valstim un starptautisku zariju. Koledzas 1. kursa studenti ieguva augsto 2. un 4. vietu.

Studiju programmas "Arstnieciba" 3. kursa studentu komanda "Defibrilatori" izcinija 3.
vietu parstavot koledzu 7. Starptautiskaja studentu meistaribas konkursa "Arkartas situacijas ar
daudz cietusajiem 2025", ko organiz€ja Daugavpils Universitates Daugavpils Medicinas

koledza.

7.7. attéls. Koledzas studenti meistaribas konkursa "Arkartas situdcijas ar daudz cietusajiem"
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14.maija otru reizi notiek Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas
koledZas un Pacientu biedribas "ParSirdi.lv" organizéta Vislatvijas nacionala atklata
olimpiade kardiologisku pacientu apriipé "Sirds veselibas kauss 2025". Olimpiade ir veltita
jauno medicinas profesionalu izaugsmei un kardiologiskas apriipes jomas attistibai. Tas méerkis
ir veicinat topoSo arsta paligu un studentu interesi par kardiologisko pacientu apriipes jomu,
nodro$inat sistematiz€tas teoretiskas zinasanas un praktiskas iemanas $aja joma, ka ari dot
iesp&ju studentiem iegiit jaunu pieredzi arstnieciba, rikojoties neatlickamas situacijas. 1. vietu
ieguva RSU Sarkana Krusta medicinas koledzas komanda. Olimpiadg piedalalijas dalibnieki no
visam Latvijas medicinas koledZam un universitasu filialem — LU Rigas 1. medicinas koledza,
LU Rigas Medicinas koledZza, LU P. Stradina medicinas koledza, RSU Liepajas filiale, DU
Daugavpils medicinas koledza, ka arT1 RSU Sarkana Krusta medicinas koledza. Katra komanda

sastav&ja no pieciem 3. kursa studentiem — toposajiem arstu paligiem.

SIRDS VESELIiBAS

KAUSS 2025

7.8. attels. Koledzas organizéta olimpiade "Sirds veselibas kauss 2025"
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IESPEJAS

Gan Latvijas, gan Eiropas Savienibas

valstu darba tirga pieprasitu specialistu

izglitoSana.

Inovativas macibu metodes un
aprikojums, dinamisks un interaktivs
studiju process.

Koledzas limena izglitibas
popularitates pieaugums, jo Latvija 1sa
cikla studiju programmas relativi 1sa
laika (2-3 gados), iesp&jams iegiit
darba tirgii pieprasttu kvalifikaciju un
uzsakt darba gaitas.

Jaunu formalas un neformalas
izglitibas programmu pieprasijuma
monitoréSana, sadarbiba ar darba
devéjiem un profesionalajam
Mizizglitibas programmu (t.sk.
talakizglitibas un profesionalas
pilnveides programmas) ar1
mikrokursu piedavajuma
paplasinasana.

Plasaka ERASMUS un NORDPLUS
projektu attistiba sadarbiba ar
starptautiskam partneraugstskolam.

Visu studiju programmu stud€joso un
docétaju mobilitate.

Docgtaju un studgjoso sastava
internacionalizacija; arvalstu
akadeémiska personala piesaiste
sadarbiba ar RSU, projekta
8.2.2.0/18/A/013 ietvara.

ES struktturfondu piedavato iesp&ju
izmantoSana p€tniecibas attistibai -
jaunais planoSanas periods ES fondu
apguvei.

Jaunu sadarbibas attiecibu veidoSana
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Studiju virziena ietvaros ir veikta aréjas vides analize.

1.4. tabula. Koledzas aréjas vides analize

DRAUDI

Slikti prognozg€jams valsts budzets
un nepietickams finans€jums uz
vienu studentu.

Konkurgjosas studiju programmas
LU koledzas.

Mainiga un nestabila valdibas
politika attieciba uz planoto darba
samaksas palielinasanu.

Reformas augstakaja izglitiba
attieciba uz uznemsanas prasibam
reflektantiem.

Demografiska situacija, kas
nosaka vidgjo izglitibu ieguvuso
absolventu skaita samazinasanos
un potencialo studentu aizpliiSanu
studijam arvalstis.

Potencialo studentu ticksme
macities arzemes vai studiju
programmas, kur studiju maksa ir
zemaka.



e Sabiedribas iesaiste un izglitojosi
pasakumi sabiedribai veselibas
izglitibas konteksta

Analizgjot argjas vides draudus, nenovérSama ir demografiska situacija, kas nosaka
vidgjo izglitibu ieguvuso absolventu samazinasanos un potencialo studentu aizpliisanu studijam
arvalstis, papildus tam ari konkurgjoSo studiju programmu lidzaspastavesanu. Miizizglitibas
attistiSana Koledza un jaunu profesionalas pilnveides un talakizglitibas programmu izveidoSana
un TstenoSana sniegs iesp&jas saglabat skaitu un piesaistit vél papildus izglitojamos.

Koledzas iespgjas ir izmantot Koledzas limena izglitibas popularitates pieaugumu
Latvija, pie situacijas, kad bakalaura studiju programma jastudé daudzi gadi, un jaunie
reflektanti nav gatavi uznemties saistibas, Koledza sp&j piedavat atraku integraciju darba vidg.

Iespgjas ir veidot un uzturét jaunas attiecibas ar sadarbibas partneriem dazados Iimenos.
Piemé&ram, lai veicinatu mérktiecigaku un jégpilnaku skolénu profesionalas izglitibas attistibu
un karjeru 3. decembri, RSU Sarkana Krusta medicinas koledza noslédza vienosanos ar Rigas
Valsts klasisko gimnaziju par turpmako sadarbibu. Sadarbiba ir vérsta uz skolénu un studentu
profesionalas izglitibas attisttbu un karjeras iesp&ju paplasinasanu, piedavajot zinasanas,
praktiskas nodarbibas un zinatniski pétnieciskas aktivitates, kas atbalsta vinu izvéleto karjeras
virzienu medicinas un veselibas apripes joma. Starp gimnazijas piedavatajiem macibu
virzieniem ir arT "Arstnieciba", kas paredzami biis vislielakie ieguvéji. 10. marta RSU Sarkana
Krusta medicinas koledza viesojas Rigas Valsts klasiskas gimnazijas pedagogi, lai iepazitos ar
koledZzas vidi un piedavatajam iesp&jam, kas lautu veidot cieSaku sadarbibu noslégtas
vienoSanas ietvara. Enu dienu ietvara 4. aprili 24 skoléni kopa ar 1. un 2. kursa studentiem
piedalijas Anatomijas, Klinisko procediiru, Infekciju slimibu un Endokrinologijas nodarbibas,

ka arT Socialas farmacijas un farmaceitiskas apriipes nodarbibas.
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RIGAS STRADINA UidlVERSITATES

7.9. attels. Sadarbiba ar Rigas Valsts klasisko gimnaziju (pedagogu vizite)

Koledza izmanto iesp€jas aktualizet svarigas ar veselibas apriipi un profilaksi t€mas
sabiedriba, piemeram, 14. novembri Pasaules Diabéta diena koledzas studenti veica
profilaktiski informativu kampanu apkaimes iedzivotdjiem, ka arT koledZas studentiem un
darbiniekiem. Koledzas vestibila toposie arsta paligi piedavaja izmérit glikozes limeni asinTs,
ka ari asinsspiedienu. 3.marta tika atziméta Pasaules dzirdes diena. Studentu pasparvaldes
dalibnieces sagatavoja uzskates Iidzeklus, lai mudinatu aizdomaties un pieverst uzmanibu

ikdienas paradumiem.

RIGAS STRADINA UNIVERSITATE
A KRUSTA
MEDlCiNAS KOLEDZA r

ATTAL
JA NOVERO TOMUS,
NEKAVEDIES - MEKLE ARSTA PALIDZIBU!

7.10. attels. Koledzas aktivitates sabiedribai
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Koledzai ir iesp€jas piesaistit nozares specialistus par sabiedriba aktualam t€mam rikojot
konferences un seminarus. 16. maija RSU Sarkana Krusta medicinas koledZa norisinajas
Farmaceitiskas apriipes un inovaciju forums, kas deva iespju iegiit aktualako un
pieradijumiem balstitu informaciju par medicinas un farmacijas nozares jaunakajiem
sasniegumiem. Foruma tika aicinati farmaceiti, farmaceita asistenti, veselibas apriipes
profesionali un studenti. Foruma piedalijas vairaki nozares profesionali: prrofesors,
kardiologs Gustavs Latkovskis, profesore, farmaceite Dace Bandere, docente, kliniska
farmaceite Inese Sviestina, Latvijas Farmaceitu biedribas prezidente, farmaceite Dace Kikute,
dietologe Lolita Neimane, farmaceite Loreta Rutkovska, Zalu valsts agentiiras parstavji Ilze
Vinkele un Janis Ositis. Pasakuma vaditaja: Inese Cakstina-Dzérve
Foruma dalibnieki ieguva vertigas zinaSanas par tadam témam ka: Inovacijas
hipolipidemizgjosa terapija, dietologa un farmaceita sadarbiba, farmaceita loma zalu lietoSanas
parskatu sagatavosana, farmakovigilances aktualitates un farmaceita loma taja, spondilozes
pacientu medikamentu parskats gimenes arsta un neirologa praks€, arstniecibas augu
zinatniskais pielietojums un nakotnes perspektivas farmakognozija.

Studiju programmu kvalitate un loti labs materiali tehniskais un metodiskais
nodrosinajums, ir pamats, lai nakotné veidotu studiju programmas sve$valodas un piesaistitu
studgjoSos no arvalstim. Sadarbiba ar arvalstu partneriem, t.sk., veselibas apripes iestadém -
prakses vietu paplasinasanas iesp€jas art arvalstis.

Iespgjas ka studiju programmu kvalitate un loti labs materiali tehniskais un metodiskais
nodro$inajums, kuru ir Tpasi atzinigi novértgjusi Koledzas arvalstu sadarbibas partneri. Argjas
vides iespgjas, ko piedava partneraugstskolas, kopigu projektu izstradé vai kopigu projektu
realiz€Sana, viennozimigi ir izmantojamas. Pieméram, 2023.gada maija koledza kopa ar RSU
iesaistljas Horizon programmas projekta istenoSana kopa ar sadarbibas partneriem no:
University, Health Science Faculty Assessment-Tool and TQM Expert University, Medical &
Nursing Faculty Maribor University, Health Science Faculty Osfalia University, Health Science
Faculty University of Udine KLAIPEDA University, Health Science Faculty RSU Medical
College, Riga University of Osijek, Health Science Faculty Faculty of Health Sciences, Medical
University of Lublin. Projekta ietvaros planots izstradat jaunu macibu saturu veselibas apriipes
un ar to saistitajiem specialistiem Eiropas Savieniba, koncentr&joties uz jaunu digitalo

tehnologiju apguvi veselibas apriipes pakalpojumu sniegSana.
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8. Studg&joSo sasniegumu vertéSana izmantoto metozu un procediiru

novert€jums un principi

Studiju kursu TstenoSana, tai skaita, studiju parbaudijumu veidosana un istenosana tiek

ieverota katra docétaja akadémiska briviba, vienlaikus paredzot, ka macibu un parbaudijumu

metodém jabiit izvEletam atbilstosi studiju kursa sasniedzamajiem studiju rezultatiem. Studiju

rezultatu konteksta bitiskas ir gan caurviju zinaSanas, prasmes un kompetences ka arl

atticksmes, tapéc docetaji papildus verte ari stud€joSo aktivu Iidziesaisti, Iidzdalibu un

iniciativu. It seviSki tam ir liela nozime digitalajas tieSsaistes platformas, kad doc@tajs var

novertet akttvu lidzdalibu, nevis tikai pasivu pieslégSanos, pieme&ram, kameras izsl€gsanu un

atieSanu no lekcijas.

Studgjoso studiju rezultatu novertéSanas metodes un studiju kursa apguves novertésanas

kritériji ir noteikti studiju kursu aprakstos, kuri pirms katra semestra tiek ievietoti e-studiju vide

Moodle. 2024./2025. studu gada tika papildinati studiju kursu apraksti:

1)

2)

3)

4)

ir noradits stud&josa patstaviga darba kontaktstundu skaits (apjoms). Ja studiju kurss tiek
realiz€ts vairakos semestros, tad stud&josa patstaviga darba kontaktstundu skaits
noradits izversti par katru semestri un kursa kopuma”;

ir izstradata tabula, kas atbilst virsrakstam stud&joSo patstaviga darba organizacija un
studiju rezultatu verteésanas kriteriji (starp parbaudijumi, to skaits, forma un svars). Taja
ir noradits, vai konkr€tais uzdevums ir patstavigais darbs vai parbaudes darbs. Ir dots
apraksts par konkréto uzdevumu. Tiek noradits, vai patstavigais darbs tiek vertéts vai
netiek vertets. Ja tiek vertéts, vai tiek vertets ar ieskaitits/neieskaitits vai ballés no 1-10.
Kolonna uz leju ir dota norade uz katra patstaviga darba sasaisti ar sasniedzamajiem
studiju rezultatiem;

ir iestradati studiju rezultatu verteéSanas kriteriji par studgjoso patstavigo darbu, kas tiek
vertets ballés no 1-10, izcelot vértéSanas kriterijus, punktu sadali, prasibas un punktu
procentualo sadali balles no 1-10;

pie studiju kursa tematiska plana ir ievietota papildus kolonna ar nosaukumu
“kontaktstundu skaits patstavigajam darbam”, taja atspogulojot patstaviga darba stundu

apjomu.
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2024./2025. studiju gada ipaSu veribu pieversam savstarpéjas vertésSanas metodikai,
piedavajot docétajiem iespeju e-studiju vides Moodle platforma studentiem savstarpgj izvertét
vienam otra darbu (referatu, eseju, tézes). Sadu metodiku izmantoja 2 docétaji, bet interesi
izradija vel 3 docétaji. Janem vera, ka veselibas apriipes studiju virzienam ir daudz praktisko
nodarbibu, ka arT patstavigie darbi un parbaudes darbi ir veérsti praktiskas parbaudes metodes.
Parbaudijumu vérté$anai izmanto 10 (desmit) ballu sistému, kur pozitivs vértéjums “4” balles
gandriz viduvgji ieglstams pie 55% — 59% apguves. Studiju kursu kartgjo parbaudijumu
vertejumi, gan noslégumu parbaudijumu vert€jumi ir pieejami katram stud&josajam tikai savi
sava Moodle studenta profila. Valsts parbaudijuma veért€Sanas krit€rijus nosaka Valsts
parbaudijuma nolikums.

Situaciju izspeéle simuléta vide. Koledzas docétaji tiek aicinati aktivi izmantot
Koledzas resursus - simulétas vides telpu, lai veidotu dazadas situaciju izspeles Scenarijiem ir
izveidota vienota glabasanas vieta e-studiju vidé Moodle sadala, ar noliiku, lai doc@taji tiem &rti
piekliitu un nepiecieSamibas gadijuma varétu ar Siem scenarijiem apmainities un izmantot viens
otra, protams, ja studiju kursa saturs to pielauj. Scenarijiem Koledza ir ieviesta vienota forma.

Lai rosinatu studentu lielaku iesaisti pasveértejuma un kritiski izvertetu pasu zinasanu un
prasmju Itmeni, Koledza jau kops§ 2018. gada aktivi notiek arT formativas vertéSanas iezimes,
paraléli summativajai. TieSsaistes digitalie riki KoledZa kalpo ka lielisks veids, ka atbilstosi
Studiju rezultatu vért€Sanas nolikumam vertét stud€josos ne tikai summativi, bet ar1 formativi.
Metodiska nodala ikgadu organizé regulara macibas docétajiem par digitaliem rikiem, kas
veicinatu interkativaku studiju procesu. Koledza docétajiem nodrosina Kahoot rika licences.
Studentu paSveértejuma veicinaSanai Koledza ir izplatiti paSparbaudes testi e-studiju vide
Moodle. Testi netiek ieklauti kop€ja vertejuma sistema, bet students pats var parbaudit savas
zinasanas. Ar1 docetaji loti labprat veido $adus testus studentiem.

Klinisko prasmju papildus apguvi patstavigo studiju ietvara studenti var apgit
Klmisko prasmju kabinetos. Tur ir pieejama kusete, pilna kermena manekens (ERAF), injekciju
roka (ERAF), elpcelu pieejas mulaza intubacijai, KPR manekens (ERAF), aprikojums vitalo
raditaju noteikSanai - tonometrs un fonendoskops, dazadu dzimumu mulazas urincelu

katetrizacijai u.c.
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Klinisko procediru eksameni tiek istenoti, izmantojot objektivi strukturéta kliniska
eksamena principus. Studentu prasmes un kompetences tiek parbauditas organiz&jot dazada
tipa un limena zinaSanu un prasmju parbaudes stacijas.

Galvenie komponenti OSKI eksamena komponti ir sekojosi:

1. skaidri definéts uzdevums:

2. skaidri aprakstita verteSana sist€ma, kas ietver vairakus limenus un staciju
organiz€S$anas principus (pieméram, uz uzdevumiem balstita pieeja, novérojums
u.c.) var tik pielietotas “Checklist” kontrolsaraksts;

3. instrukcija studentam (skaidras norades, kas ir japaveic konkréta stacija).

8.1. Studiju procesa praktiska istenoSana

2024./2025. studiju gada studiju process visas studiju programmas tika organizg&ts pilna
laika studijas. Teor&tiskas lekcijas lidz 30% tika istenotas attalinati savukart praktiskas
nodarbibas un prakse tika 1stenotas klatiené.

Klatienes studiju forma: studiju darbs tika organizets kontaktstundu veida, nodrosinot
praktisko nodarbibu apmekl&jumu noteiktas darba dienas. Atbilstosi macibspéku prasibam tika
rezervetas telpas, kuras macibspeks klatien€ vadija nodarbibas un studg€josie klatien€ piedalijas
praktisko iemanu apguvé. Studiju programmas praktiskaja istenoSana klatienes studiju forma
tika izmantotas tadas studiju metodes ka seminari, laboratorijas darbi, simulétas vides lomu
sp€les, situaciju analizes, patstavigas studijas, klinisko gadijumu analize, esejas, referati,
studentu prezentacijas u.c.

Attalinata studiju forma: studiju darbs tika organizéts, izmantojot e-studiju vidi, kura
tiks izvietoti doc&taja ierunatas audio lekcijas, lekciju un nodarbibu macibu materiali, praktiskie
uzdevumi un citas aktivitates, kas paredzetas studentu padzilinatas izpratnes veidoSanai par
kursa tému. Tika nodroSinatas lekcijas tieSsaisté, kuras macibspéks reala laika vadija lekcijas.

Pirms katra akadémiska gada sakuma tiek veikta studiju programmas istenoSanas
planoSana — sastadits studiju plans attiecigajam studiju gadam un studiju kursu izkartojums
attiecigaja akadémiskaja gada. Studiju plans tika izveidots pirms katra akadémiska gada

sakuma, izskatits studiju programmas kvalitates seéd€ un saskanots koledzas Domeé.
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KoledZa ipaSos gadijumos nodro$inaja hibrida formata tieSsaistes lekciju. Tas ir
gadijumos, kas stud@josajiem dienas laika ir paredzéta gan lekcija/ nodarbiba klatieng, gan
lekcija tieSsaist€ Zoom, un stud€josie nevar paspét aizbraukt uz majam klaustties tieSsaisti vai
atbraukt uz Koledzu.

Docétaji intensivi tika mudinati un apmaciti e-studiju vidé Moodle registrét studéjoso
apmekl&jumu. To var erti darit lekciju sakumos gan docétajam pasam atzimé&jot, kuri stud€josie
apmekl&jusi, kuri nav ieradusies, gan nodot paSiem studgjosajiem registréties, ka lekcija ir

apmekl&ta vai nu izmantojot ipasi generétu paroli, vai studentiem liekot skenét QR kodu.

9. Zinatniska pétnieciba un makslinieciska jaunrade

Koledzas Stratégijas 2021. - 2027. otrais mé&rkis nosaka pé&tniecibas attistibas veicinasana
studiju procesa, sabiedribas veselibas veicinaSanai prioritarajos virzienos, sadarbojoties ar
veselibas apriipes nozari un iesaistoties sadarbibas projektos ar starptautiskiem partneriem.
Koledza ir noteikti sekojosi lietiskas pétniecibas virzieni 2021.-2027. gadam, kuri atbilst
sabiedribas veselibas un socialas apripes aktualitateém:

o prakses efektivitates paaugstinaSana studiju virziena Veselibas apriipe, tai skaita

studgjoso prasmju pilnveide prekliniski, simuléta kliniskaja vidg;

o digitala transformacija veselibas aprip€ un nozares specialistu digitalas kompetences;

o digitalo veselibas apriipes risinajumu plasaka izmantoSana veselibas apriipe, E-veseliba:

iesp&jas un sadarbiba pacienta laba;

o jaunas tehnologijas un virtuala vide pacientu apriipég, tai skaita maksliga intelekta

1zmantoSana;

o Dbiologiska noveco$anas, ar to saistitas senioru veselibas apriipes problémas un dzives

kvalitate;

o individu ar ipa§am vajadzibam veselibas apripes problémas;

o vides ietekme un mijiedarbiba veselibas saglabasanai dazadas vecuma grupas;

o Sabiedribas veselibas veicinasana;

o masiera darbiba individa veselibas un funkcionala stavokla, ka arT ar veselibu saistitas

dzives kvalitates un labsajutas uzlabosana;

o arsta paliga darbibas izp&te primaraja veselibas apriip¢;

o arsta paliga darbibas izpete sekundaraja veselibas apriipg;
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o arsta paliga darbibas izp&te terciaraja veselibas apripe

o arsta paliga darbibas izpete neatlickamas mediciniskas palidzibas sniegSana

pirmsstacionara posma;
o farmaceitiska apripe un farmaceita asistenta loma;

o starpdisciplinara sadarbiba un komunikacija;

o kaitgjumu riska noveérsana pacientam, drosiba pacienta apriip€ un arst€sana.

9.1. Studentu zinatniski petnieciska konference

2025.gada 13. maija norisinajas 13. starptautiska studentu zinatniski pétnieciska

konference “P&tnieciba studiju procesa 2025”. Konferenc€ piedalijas dalibnieki un klausitaji no

Latvijas, Lietuvas, Spanijas, Turcijas un Polijas, ka arT koledzas docétaji. 13. starptautiskaja

studentu zinatniski p&tnieciska konferences t€zu krajuma “P&tnieciba studiju procesa” ieklautas

6 RSU Sarkana Krusta medicinas koledzas, 1 Latvijas Universitates, 1 Kaunas University of

Applied Sciences un 3 Kauno kolegija studéjoso tezes. Témas redzamas 9.1. tabula.

9.1. tabula. Témas 13. Starptautiska studentu zinatniski petnieciska konference

Tezes

Koncentrésanas sp&ju izmainas intelektuala darba veicgjiem pec
apkakles zonas masazas

Opinion of Elderly Care-home Residents’ and Healthcare
Professionals’ about the Accessibility of Dental Services

Correlation between Physical Activity, Muscle Strength and Body
Composition in Older Adults

Skolotaju un vecaku viedoklis par klasiskas muguras masazas ietekmi
uz sakumskolas beérniem ar uzvedibas traucgjumiem

Maksliga intelekta izmantoSanas iespgjas un riski farmaceitiskaja
aprupe

Studiju programmas "Arstnieciska masaza" studentu stajas un fiziskas
passajitas izmainas pec studiju prakses
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Autori

Germans Buldakovs
Gabija Garaleviciute,
Monika Grigaliunaite,

Iveta InCyté
Olga Lahtina

Jalija Kulikovska

Liene Melnika



Managing Diastasis Recti After Childbirth: The Role of Germante Sutinyte
Physiotherapy — A Literature Review

Kompensacijas kartibas ietvaros izrakstito SGLT?2 inhibitoru Samanta Spurava
biezumssalidzinajuma ar citiem medikamentiem hroniskas sirds
mazspéjas gadijuma Latvija 2024. gada

Klasiskas masazas tiilitgjas iedarbibas izvert€jums pacientiem ar Jesénija Semenistaja
osteoartritu
The Effect of Interactive Exercise Program on the Physical and Rokas Savickas

Psycho-emotional State in Students

Arstu viedoklis par masazas ietekmi arstniecibas procesa pacientiem Evija Sprodzéna
ar reto slimibu diagnozi

Savukart 27. marta norisinajas Latvijas KoledZu asociacijas lietiSkas pétniecibas
konference “lIzglitiba.Izaugsme.llgtspeja. 2025”, kura koledzas studenti prezentSja savus
pétniecisko darbu rezultatus, guva informaciju par sasniegumiem citas koledzas un uzzinaja par
aktualitateém veselibas apriipes un sabiedribas veselibas p&tnieciba. Konferenceé RSU Sarkana
Krusta medicinas koledZas studentus parstavéja 5 studenti no studiju programmas "Farmacija"
un "Arstnieciska masaza".

Arstnieciskas masazas programma tika prezentétas témas “Karpala kanala sindroma
simptomu noveértejums praktiz€josSiem masieriem”, “Aizbildnu viedoklis par masazas ietekmi
uz riska grupas bérnu uzvedibu” un “Darba vides risku izvértéjums masieru praksé”. Studju
programmas “Farmacija” studenti aizstavgja pétijumus par “lzdegsanas sindroma izplatiba
farmaceitiem un farmaceitu asistentiem Latvijas aptiekas un to ietekmgjosie faktori” un
“Maksliga intelekta izmantoSanas iesp&jas un riski farmaceitiskaja aprape”. 2025. gada

lietiskas pétniecibas konferences rakstu krajums pieejams Seit.
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https://kolasoc.lv/LKA_raksti_2025_WEB.pdf

9.1. attels. Koledzas student daliba Latvijas Koledzu asocidcijas pétniecibas konference

28.februari Latvijas Farmaceitu biedriba organizgja pétniecibas konferenci
“Farmacijas studentu sasniegumi pé&tnieciba un farmacijas specialistiem aktuala nozares
informacija 2025”. Saja konferencé savus pétijumus aizstavéja ari Koledzas studgjosie un
absolventi. Tika prezentgtas t€das t€mas ka “Maksliga intelekta izmantoSanas iesp&jas un riski
farmaceitiskaja apriipe” un “IzdegSanas sindroma izplatiba farmaceitiem un farmaceitu

asistentiem Latvijas aptiekas un to ietekmgjoSie faktori”.

9.2. Koledzas akademiska personala zinatniskas darbibas parskats

KoledZas doc€taji regulari piedalas viet€jas un starptautiskas konferenc€s ar mutiskiem
zinojumiem vai referatiem un publicé zinatniskos rakstus recenz€jamos izdevumos. Kopuma
2024./2025. akadémiskaja gada tika publicéti vai pienemti recenze$anai 9 (kas ir par 1 vienibu
mazak neka 2023./2024.st.gagd) zinatniskie raksti, ka arT notika 6 uzstasanas viet§ja un
starptautiska méroga konferences (skatit 9.2.tabulu).

Ka arf jaatzime, ka 30. aprilt koledZas docetajs, Paula Stradina Kliniskas universitates
slimnicas insulta vienibas virsarsts, neirologs, Kristaps Jurjans RSU aizstavéja medicinas
zinatnu doktora gradu. Promocijas darbs Kardioemboliska insulta funkcionalais iznakums un
mirstiba atkaribd no antitrombotiskas terapijas, kliniskiem un demogrdfiskiem datiem merkis
bija noverteét antitrombotiskas terapijas ietekmi uz mirstibas samazinasanu un ilgtermina

funkcionala iznakuma uzlaboSanu kardioemboliska insulta pacientiem Latvija.
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Vards,
uzvards

Lidzautora
vards,
uzvards

9.2. tabula. Docetaju zindatniskas darbibas parskats

Publikacijas nosaukums

Elita Ardava [Elita Ardava, Patients’ Opinions on

Renate
Teterovska,
Zita
Petrevica,
Inga Sile

Pharmacy Staff
Consultation Quality in the
Community Pharmacy

Liva Bodniece Dikmoniene, Antigones un Médejas

Jovita;
Lotman,
Maria-
Kristiina

celi Baltija. Scriptus
Manet 16 Liepaja: Rigas
Tehniskas universitates
Liepajas akadémija 2024,
10.-26. Ipp.

Liva Bodniece Dikmoniene, Dramatic Space:

Normunds
Sikora

Jovita;
Lotman,
Maria-
Kristiina.

Shkandala
A,
Zelenchuk
O, Todurov
B, Sikora N,
Khokhlov
A,
Yashchenko
N, Kuzmych
I,
Sudakevych
S.

Translating Euripides'
Medea into Lithuanian,
Latvian, and Estonian.
Semiotika, 19. Vilnius:
Vilnius University Press,
pp. 59-90.

Clinical and instrumental
characteristics of patients
with type B dissection of
the descending thoracic
aorta.

Sanita Litina Inara Upmale Factors Affecting Digital

Olegs
Nikiforovs

Competency in Healthcare:
Scoping Review

Svetibas bausli kristietiba un Teézu krajums Starptautiska

psihologija.
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Izdevuma nosaukums Publikacijas
statuss
RSU Starptautiska Stenda referata
zinatniska konference 2025 | prezentacija
ieklauta tézu
krajuma
Vol. 16 (2024): Scriptus Indekséts:
Manet: Journal of EBSCO,
Humanities and Arts Crossref
23.12.2024
DOl:
10.37384/SM.2024.16.010
Semiotika Vol. 19 Publicéts
2024
DOl:
https://doi.org/10.15388/Se
miotika.2024.3
Eastern Ukrainian Medical ~ Publicéts
Journal, 2025;13(1):70-80 29.03.2025

DOIL:
https://doi.org/10.21272/eu
mj.2025;13(1):70-80

INTED2025 Tezu krajums | Publicgéts t&zu
krajuma
DOL: 2025

10.21125/inted.2025.1723

Ieklauta teZu
Ekumeniska konference krajuma
Nikajas I koncilam 1700:

Ticiba un prats — credo

miusdienu sabiedribai.



2025. gada, 9-10 maija.

Una Veseta = Neteca, J., | Effect of Beetroot Juice Nutrients, 17(1) Publicéta
Veseta, U., Supplementation on 27.12.2024
Liepina, I, Aerobic Capacity in  DOIL:

Volgemute,  Female Athletes: A https:/doi.org/10.3390/n
K., Dzintare, Randomized Controlled ul17010063
M., & Study, Nutrients, 17(1),

Babarykin, 63.
D.
Una Veseta = Neteca,J.,  The effect of beetroot  Journal of Sport Science,  Publiceta
Veseta, U.,  juice on the aerobic 2024(1-2) 02.12.2025

Liepina, I., performance of endurance
& Dzintare,  athletes: A literature  DOI:
M. review. LASE: Journal of https://doi.org/10.25143/1
Sport Science, 2024(1-2),  ase_joss.v15i1-2.09
102-116.

Janis Ositis Medikamentu mijiedarbibas Zinatniski praktisks un 2025/04
novertgjums pacientu ar informativs farmacijas
spondilozi terapija gimenes zurnals “Materia Medica”
arsta un neirologa praksé
11.aprili Koledzas direktore Inara Upmale un direktores vietniece akadémiskaja darba
Sanita Litina piedaljjas augsta Itmena starptautiskaja konferencé "Veselibas aprupes

cilvekresursu krize: Mazas valstis nakotnes risku prieksa", kura eksperti un politikas veidotaji

diskutgja par veselibas apriipes darbaspéka izaicinajumiem un risinajumiem Eiropa.

9.3. Zinatniska granta projekti

Lai veicinatu KoledZas akadémiska personala un studgjoSo iesaistiSanos zinatniskaja
darba, ka arTnodroSinatu pieredzes iegtiSanu petnieciba, RSU Sarkana Krusta medicinas koledZa
kops 2016. gada organize ieksgjas zinatniskas petniecibas projektu konkursu. Konkursa mérkis
ir sekmet jaunrades un pétniecibas aktivitasu attistibu RSU SKMK, ka ari veicinat lidzdalibu
aktualu veselibas apriipes problému risinaSana, tadejadi uzlabojot sabiedribas dzives kvalitati.

Projekta maksimalais istenoSanas termin$ ir 24 ménesSi, un konkursa pieteikuma
iesniedzgji var pretendét uz finans€jumu lidz 10 000 EUR. Dalibai konkursa aicinati visi RSU
SKMK akadeémiska personala docétaji, tatu priekSroka tiek dota projektiem, kuros aktivi

iesaistiti arT studgjosie.
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Sis konkurss kalpo ka nozimigs motiv&joss instruments docétajiem, veicinot vinu
aktivaku iesaisti pétnieciba, ka ar1 stud€joSo integréSanu zinatniskaja darba, vienlaikus
nodrosinot finansialu atbalstu p&tniecibas Istenosanai no RSU SKMK Iidzekliem.

9.3. tabula atspogulots 2024./2025. studiju gada apstiprinatais p&tniecibas projekts.

9.3.tabula. Koledzas zinatniska granta projekti 2024./2025.

Nr.p.k. Projekta nosaukums un liguma Projekta Projektu Finanséjuma
registracijas numurs liguma termin$ kopgjais avots (projekta
finansejums pasiititajs)
(EUR)
1. Medikamentu un uztura bagatinataju | 7.06.2024- 7778.68 RSU SKMK

mijiedarbibu izp&te un ietekmes uz 7.06.2026.
pacienta veselibu analize. Research on
the interaction between medications
and dietary supplements and analysis
of their impact on patient health

Registracijas Nr. 1.-34./1.2024

10. Sadarbiba un internacionalizacija

10.1. Akade€miska un administrativa personala izejosas mobilitates

2024./2025. studiju gada 8 docétaji devas personala profesionalas pilnveides mobilitate.
Ka redzams 10.1. tabula, daliba bija Portugalé, Rumanija, Zviedrija, Belgija, Somija un
Igaunija. Salidzinot ar 2023./2024. gadu mobilitate nebija Francija, bet notika Rumanija, Belgija
un Zviedrija, kas nebija parstavétas 2023./2024. studiju gada. Salidzinot ar ieprieksgjo
2023./2024. studiju gadu, kad 12 personas devas izejosajas mobilitates, 2024./2025. studiju gada

personala mobilitateés devas mazak akadémiska personala parstavji, proti, 8.
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10.1. tabula. Personala izejosa mobilitate

Uzvards Iestades Valsts Datumi Merkis
nosaukums
RSU Personala profesionalas
lize Gaile | SKMK gaunija 4.11-10.11.24 pilnveides mobilitite
Mara RSU Personala profesionalas
Pakalniske =~ SKMK Somija | 27.01-30.01.25 pilnveides mobilitate
RSU Personala profesionalas
SKMK pilnveides mobilitate/
Liva Bodniece Belgija 17.03-21.03.25 docésanas mobilitate
_ RSU Zviedrija Personé‘la profesi‘o‘n_éllﬁs
Linda Venskus SKMK 19.05-21.05.25 pilnveides mobilitate
RSU 07.04.- Personala profesionalas
Mara Odineca  SKMK ' Rumanija 11.04.25 pilnveides mobilitate
Ritvars RSU 05.05.- Personala profesionalas
Ziedonis SKMK Portugale 09.05.25 pilnveides mobilitate
Viktors RSU 05.05.- Personala profesionalas
Gorovenko SKMK Portugale 09.05.25 pilnveides mobilitate
_ Ervins RSU 05.05.- Personala profesionalas
Smatcenko SKMK Portugale 09.05.25 pilnveides mobilitate

5.novembr1 Talakizglitibas un profesionalas izglitibas nodalas vaditajas vietniece Ilze
Gaile parstaveja koledzu Starptautiskas nedélas pasakumos Tallina Tallinas veselibas apriipes
koledzas (Tallinn Health Care College). Aktivitates - prezentacijas, interaktivas nodarbibas,
darbnicas, studentu konference, ka ari starptautiska starpdisciplinara konference
“Empowerment of Public Health, Health Care, and Wellbeing - Education, Research, and
Practice." Starptautiskas nedélas pirmaja diena notika prezentacijas, kuras viesi no dazadam
valstim (Jordanija, Albanija, Gruzija, Bulgarija, Ukraina u.C.) iepazistindja ar savam
augstskolam, kas sagatavo dazadu veselibas apriipes specialitaSu profesionalus. Turpinajuma
viesiem tika paradita koledza, kur vini vargja vérot, ka studenti strada simulacijas centra, ka ar1

viesojas farmakognozijas kabineta, kur tiek audzeti dazadi augi.
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10.1. attéls. Daltba Starptautiskas nedelas ietvaros Tallinn Health Care College

3.marta koledzas direktore Inara Upmale un direktores vietniece akadeémiskaja darba
Sanita Litina piedalijas ikgadgja 19. starptautiskaja tehnologiju, izglitibas un attistibas
konferencé INTED2025, kas notiek Spanija Valensija. Konferencé piedalijas dalibnieki no
vairak ka 80 valstim. Prezentaciju t€mas bija veltitas tehnologiju izmantoSanai apmacibas

procesa, t.sk. veselibas apriipes specialistu izglitoSana.

INTED ==

Sharing the Passion for L.

INTED = INTED== INTED== INTED~=

10.2.attels. Koledzas parstavju Daliba 19. starptautiskaja tehnologiju, izglitibas un
attistibas konferencé INTED2025
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10.2. Akadeémiska un administrativa personala ienako$as mobilitates

2024./2025. studiju gada ienakosas mobilitates no ERASMUS+ finansgjuma ir redzamas 10.2.
tabula.
10.2. tabula. lenakosas persondala un docétaju mobilitates

Uzvards Iestades Valsts Datumi Meérkis
nosaukums
Arkadiusz ERFPS - CHU  Francija 27.01.- Doc&sanas mobilitate
KOSELAK Rouen France 31.01.2025.
MARECHAL
Maria University of Griekija 27.01.- Docgsanas mobilitate
Kyriakidou Peloponnese 31.01.2025.
Simona Vilniaus kolegija = Lietuva 27.01.- Personala
Paulikiene 31.01.2025. profesionalas

pilnveides mobilitate

2024./2025. studiju gada Koledza viesojas vél daudzi citi jau esoSie un potencialie
sadarbibas partneri. Par §STm partnerinstitiicijam un to vizit€ém informacija ir pieejama zemak
teksta.

4. oktobri, RSU Sarkana Krusta medicinas koledza viesojas parstavji no Turku
universitates slimnicas (Somija). Vizites laika ciemini iepazinas ar RSU SKMK studiju
programmam, macibu vidi un tika parrunatas abu institiiciju sadarbibas iesp&jas jaunu veselibas
apriipes studiju virziena studiju programmu TstenoSana. Arvalstu viesi loti augstu novértéja

koledzas iekartojumu un iesp&jas jaunako tehnologiju un simulaciju izmanto$ana.

10.3. attels. Koledza viesojas parstavji no Turku universitates slimnicas
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14.novembri Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledza darba
brauciena Latvija ietvaros viesojas Talakizglitibas vadibas (FET), Organizaciju atbalsta un
attistibas (OSD), ka ari Izglitibas un apmacibas padomju locekli (ETBI) no Irijas, kopa ar kolggi
no Rigas Tehniskas koledzas. Tika parrunatas izglitibas, apmacibu un nodarbinatibas
aktualitates Latvija un Irija. Partneri apmainijas ar veértigu pieredzi un rundja par aktualajam
tendencém izglitibas attistiba savas iestades.
Koledza no 2. Iidz 6. decembrim viesojas kolégi no picauguso izglitibas iestades Ceper
Cehel Granada (Spanija). TopoSie masu paligi un skolas direktors tikas ar koledzas direktori,
iepazinas ar koledzas macibu telpam un aprikojumu, apmeklgja RAKUS un koledza &€noja masu
paligu nodarbibas. Vizites beigas skolas vienojas par turpmaku sadarbibu un mobilitatém

profesionalaja un pieauguso izglitiba.

RIGAS STRADIN INIVERSITATES

10.4. attéls. Koledza viesojas parstavji no pieauguso izglitibas iestades Ceper Cehel Granada

2.aprili Koledza ieradas delegacija no Tartu medicinas augstskolas (Tartu Tervishoiu
Kargkool), lai parrunatu turpmakas sadarbibas iesp€jas neatlickamas medicinas izglitibas joma.
Pirmaja diena notika sarunas ar koledZas vadibu un viesi iepazina koledZas macibu laboratorijas.
Turpmakajas dienas viesi apmekleja RAKUS Neatliekamas medicinas un pacientu uznemsanas

kliniku, ka arT Neatlickamas medicinas dienestu BAC "Krasts".
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RIGAS STRADINA UNIVERSITATES

10.5. attels. Koledza viesojas parstavji no Tartu Tervishoiu Kérgkool

2025. gada 29. aprili Koledza uznéma Tamaru S. Ritsemu (PhD, MPH, PA-C) —
sertificétu arsta palidzi ar 24 gadu profesionalo pieredzi, no kuram 19 gadi pavaditi
neatliekamaja medicina. Sobrid vina ir pasniedzgja DZordza Vasingtona universitaté (ASV) un
SentdZzordza universitateé Londona (Lielbritanija). Tamara ir bijusi arsta paligu izglitibas
attistibas lidere ASV, tostarp stradajusi par arsta paligu Dzona Hopkinsa slimnica Baltimora un
Sobrid vada ASV Physician Assistant Education Association Grantu un stipendiju komiteju.
TikSanas laika tika parrunats arsta paliga kvalifikacijas attistiba ASV, Lielbritanija, Niderlande

un Irija, ka arT diskutéts par kopigam iezZimém un iesp&jam macities vienam no otra pieredzes.

10.6. attéls. Koledza viesojas parstavje no DzZordza Vasingtona universitates

9.maija koledza viesojas partneri no zobarstniecibas klinikas un macibu centra SP

Koolituskeskus (Igaunija) un no Utenos kolegija (Lietuva) projekta SHAPE THE FUTURE:
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Empowering Dental Assistants through Digital Innovation in Orthodontics ietvaros. Tika parrunatas

sadarbibas iesp&jas maza meroga projektos un dazas veselibas apriipes multidisciplinaras jomas.

e

RIGAS STRADINA "". .. VERSITATES

10.7. attéls. Koledza viesojas partneri no projekta SHAPE THE FUTURE

18.augusta Koledzu apmeklgja partneri no Bavarijas. “Landes-Caritasverband Bayern”
parstavji tikas ar KoledZas direktori un administraciju, lai izrunatu turpmako sadarbibu
Erasmus+ ietvaros, ka arT izglitojamo un personala mobilitasu iesp&jas profesionalas izglitibas

sektora.

10.8. attels. Koledza viesojas partneri no Landes-Caritasverband Bayern
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10.3. EUA4Health projekts DDS-MA

projekta DDS-MAP starpposma sanaksme, kura piedalijas projekta vadibas un Tsteno$anas
personals no Irijas, Lietuvas, Slovénijas , Belgijas, Vacijas, Spanijas, Polijas, Italijas un
Horvatijas. TieSsaist€ sanaksmei pievienojas arl Eiropas Komisijas uzraudzibas institlicijas
parstavis. Sanaksmes laika partneri vienojas par projekta rezultatu talaku izstradi, digitalas
veselibas modulu saturu, rezultatu izplatiSanas planu, ka ari vidusposma atskaites saturu.
Sanaksmes otraja diena notika rezultatu izplatiSanas pasakums, kura programma paredz&ta
iepazistinasana ar projektu, apmacibu modulu saturu un virtualas realitates rikiem, ka art
starptautisko partneru prezentacijas par digitalajam kompetenc€m veselibas apripes joma.
Projekts The Dynamic Digital Skills for Medical and Allied Professions in Health Services
(DDS-MAP) paredz izstradat jaunu apmacibu nodro$inajumu veselibas apriipes un ar to
saistitajiem specialistiem ES, koncentr&joties uz jaunu digitalo tehnologiju apgtiSanu apriipes

pakalpojumu sniegSanas kvalitates uzlaboSanai. Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta

medicinas koledza iesaistas projekta DDS-MAP istenoSana.

RIGAS STRADINA UNIVERSITATES

10.9. attéls. Koledza viesojas partneri projekta DDS-MAP ietvara
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https://rcmc.lv/par-mums/projekti/medicinas-un-veselibas-pakalpojumu-jomas-profesiju-digitalas-noturibas-veicinasana-dds-map/
https://rcmc.lv/par-mums/projekti/medicinas-un-veselibas-pakalpojumu-jomas-profesiju-digitalas-noturibas-veicinasana-dds-map/
https://rcmc.lv/par-mums/projekti/medicinas-un-veselibas-pakalpojumu-jomas-profesiju-digitalas-noturibas-veicinasana-dds-map/

10.4. Starptautiska nedela

Starptautiskas ned€las 2024./2025. studiju gada bija veltita t€mai “Multidisciplinara
veselibas apriipe nakotnes sabiedribai”. Starptautiskas nedelas 2024./2025.st.gada norisinajas
no 12.- 16.maijam. Pirmaja diena tika veltita Multidisciplinaras sadarbibas seminaram veselibas
apripes izglitibas joma (Seminar on Multidisciplinary Collaboration in Healthcare Education)
— anglu valoda. Programmas ievada viesi no Lietuvas (Kaunas University of Applied Sciences)
un Somijas (Suomen Diakoniaopisto/ Diakonia College of Finland) iepazistinaja ar savam
macibu iestadém. Talak sekoja ekskursija pa RSU Sarkana Krusta medicinas koledzu. Péc tas
viesi devas apmeklét RSU Medicinas izglitibas tehnologiju centru. Otraja diena norisinajas 13.
starptautiska studentu zinatniski p&tnieciska konference “Pétnieciba studiju procesa 2025 (13th
International Student Scientific Research Conference) — anglu valoda. Tre$aja diena Sirds
veselibas kauss (Clinical Skills Competition in Cardiovascular Health) — latvieSu valoda.
Ceturtaja diena Farmaceitiskas apriipes un inovaciju forums (Pharmaceutical Care and
Innovation Forum) — latviesu valoda. Starptautiskas ned€las nosléguma studentiem bija iesp&ja
tikties ar Sarkana Krusta Jaunatnes nodalas parstavjiem un politikas skolotaju un pasniedzgju
Martu Ribeli. Sarkana Krusta Jaunatnes organizacijas parstavji Mariona un Martin$ studentus
iepazistindja ar Sarkana Krusta vesturi, darbibu, IpaSu uzmanibu pieveérSot jaunatnes
organizacijai un tas aktivitatétm. Marta Ribele saruna ar studentiem parrunaja Eiropas

Savienibas jautajumus, tas organizaciju un ikviena ieguvumus, ka arT iesp&ju iesaistites pasiem.

10.10. attéls. Sarkana Krusta Jaunatnes organizacijas parstavji Starptautiskas nedeélas ietvara
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10.5. Kombingéta intensiva programma

Jau 2023./2024 studiju gada koledzas studenti piedalijas Erasmus+ kombinétaja
intensivaja programma (BIP) par veselibas apriipes darbinieku savstarp&jo sadarbibu.
2024./2025. studiju gada Koledza organiz&ja Erasmus+ kombinétas intensivas programmas
"Empowering future healthcare professionals to lead in emergency" klatienes nedélu 2025. gada
janvari. Sis programmas ietvaros klatienes nedéla KoledZa pulcgja studentus no 7 valstim.
Skatit 10.3. tabulu. Veselibas apriipes studenti pilnveido savas zinaSanas un prasmes, ka rikoties
krizes un arkartas situacijas, tai skaita, ka sazinaties ar sabiedribu un pacientiem. Klatienes
nedélas ietvaros studenti piedalijas arkartas situacijas simulacija, kura vargja pielietot iegiitas
zinasanas un parbaudit savas prasmes un iemanas dros$a vide, sniedzot palidzibu arkartas

situacija cietusajiem.

10.3. tabula. Studéjoso ienakosa mobilitate BIP ietvaros

Vards uzvards Programma Iestade?(no_saukums 4w Valsts
urienes)
Danuta Karpovic¢ Maszinibas V|In|aus_kolggu§ H.I gher Lithuania
education institution
Dominyka _ . Vilniaus kolegija Higher . .
Liuberskyte Maszinibas education institution Lithuania
. . _ . Vilniaus kolegija Higher . .
Rita Chackelevic¢ Maszinibas education institution Lithuania
Agnieska Ceskel Maszinibas V|In|aus_kolt_egu§ H_|gher Lithuania
education institution
Kamilé Zagorskait¢ | Maszinibas VIImaUS.kOI?g” aHi gher Lithuania
education institution
Vera Vieira Maszinibas Instituto Politécnico de Viana do Portugdle
Castelo
Daniela Cunha Maszinibas Instituto Politécnico de Viana do Portugdle
Castelo
Lara Lago Maszinibas Instituto Politécnico de Viana do Portugile
Castelo
Rita Gomes Maszinibas Instituto Politécnico de Viana do Portugile
Castelo
Beatriz Maszinibas Instituto Politécnico de Viana do Portugile
Vasconcelos Castelo
Bohdan Kononenko | Paramedic University of Kalisz Poland
Malgorzata Maszinibas University of Kalisz Poland
Tyszecka
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Sﬁndra Chrystek Maszinibas University of Kalisz Poland
ewandowska
Krijngazski Maszinibas University of Kalisz Poland
Sofie Wouters Maszinibas Thomas More Kempen Belgija
Rugilé JanuSaityté | Maszinibas Kauno kolegija Lithuania
Rima Cerneckaité | Maszinibas Kauno kolegija Lithuania
Markos Fizioterapija | University of PELOPONNESE | Griekija
Polychroniadis
Nikoletta Palli Fizioterapija | University of PELOPONNESE Griekija
Mario Ntetska Fizioterapija | University of PELOPONNESE Griekija
Kyriaki Tranou Fizioterapija | University of PELOPONNESE Griekija
Marina Peteinou Fizioterapija | University of PELOPONNESE Griekija

Pirmaja diena studenti no Lietuvas, Polijas, Belgijas, Francijas, Portugales un Griekijas
iepazinas ar koledZu un devas ekskursija par Vecrigu, ka arT iepazinas viens ar otru. Otra diena
klatienes cikla bija veltita komunikacijai un pirmajas psihologiskajas palidzibas sniegSanai.
Pecpusdiena RSU studentes un sertificetas PPP pasniedzgjas vadiba pasakuma dalibnieki
apguva pirmas psihologiskas palidzibas sniegSanas pamatus. Tresaja diena dalibnieki turpina
darboties darbnicas par ttmam Major Incident Medical Management and Support (MIMMS),
ko vadija Dita Heiberga, NMPD Katastrofu medicinas centra vaditaja un par Being Human in

Emergency Situations Koledzas viesa no Francijas Arkadiusz Koselak-Marechal vadiba.

™ i‘,"' i" }'4 22 ,r5
10.11. Arvalstu studentu daliba Koled?a Erasmus+ kombinétaja intensivaja programma (BIP)
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10.6. Studgjoso izejosas un ienakosas mobilitate

Kopa 2024./2025. studiju gada 9 stud€josie bija devusies arvalstu praksg, kas ir par 2
studentiem vairak neka 2023./2024. studiju gada (skat. 10.4.tabulu). Visbiezaka studenti bija
izvelgjusies Lietuvu, Portugali un Rumaniju ka savas prakses vietas. 2024./2025. studiju gada
visaktivakie studenti bija no studiju programmas “Arstnieciska masaza”, ar programmas
“Arstnieciba”. Diemzel no programmas “Zobarstnieciba” $aja gada studenti nebija izvélgjusies
doties arvalstu praksé. 2023./2024. studiju gada aktivakie studenti bija no programmas

“Arstnieciba” un “Zobarstnieciba” un no programmas “Arstnieciska masaza” tikai 1 students.

10.4. tabula. Studejoso izejosas mobilitate

Vards uzvards Programma Iestades nosaukums (prakses Valsts
vietai)
Linda Vébere Arstnieciba IPVC Viana de Castelo Portugale
Janis ]‘Erl‘e'nds Arstnieciba IPVC Viana de Castelo Portugale
Springis
Sanija Spirka ArStnle_CVlSka Vilniaus kolegija Lietuva
masaza
Simona Misina Arstnieciba USAMYV of Bucharest Rumanija
Marta Plauka Arstnieciba USAMYV of Bucharest Rumanija
Anna.LWa Arsmle_CfSka Vilniaus kolegija Lietuva
Lubiane masaza
. Arstnieciska - .. .
Laura Luika . Vilniaus kolegija Lietuva
masaza
Rlcar_d > ROlfS ArStnle_cfSka Vilniaus kolegija Lietuva
Lacitis masaza
Anavsttasua ArsmlficvlSka Vilniaus kolegija Lietuva
Bozinska masaza

Vertgjot arvalstu studentu ienakosas stud€josSo mobilitates (skat.10.5.att€lu), ari

visaktivaki studenti ir bijusi no tadam valstim ka Francija (7 studenti), Somija (4 studenti),

Portugale (2 studenti), Spanija (1 students).
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2023./2024. studiju gada ienakosas mobilitatés Koledza viesojas 4 studenti no Francijas.

Toties 2024./2025. studiju gada Koledza viesojas 14 studg€josie, ar1 parstavot studiju programmu

“Maszinibas”.
10.5. tabula. Studéjoso ienakosa mobilitate
Vards uzvards Programma Iestades nosaukums (no kurienes) Valsts
Maszinibas IRFSS BFC Quetigny Francija
Rochelandet-Trapet
Ameélie
Maszinibas IRFSS BFC Quetigny Francija

BERTHIER Mélissa

Maszinibas = Escuela Universitaria de Enfermeria Spanija

Maria Martin Abad CRE-UAM

Maszinibas | South-Eastern Finland University of Somija

Siiri Ester Karttunen Applied Sciences
Maszinibas | South-Eastern Finland University of Somija
Monika Vilmunen Applied Sciences
Beatriz Botelho Maszinibas IPVC Viana de Castelo Portugale
Maszinibas IPVC Viana de Castelo Portugale

Joana Isabel da Silva
Miranda

Maszinibas IRFSS Croix Rouge Languedoc Francija

JUAN Marie-Lou Roussillon Compétence Occitanie

NOBRE GUERREIRO | Maszinibas IRFSS Croix Rouge Languedoc Francija
Ester Roussillon Compétence Occitanie

Maszinibas | Croix rouges 53ompetence centre val|  Francija

Lysa GANDON de loire

Maszinibas Institut de Formation en Soins Francija

Infirmiers de béthune
Axelle DELILIS

Maszinibas Institut de Formation en Soins Francija

. Infirmiers de béthune
Leontille Bethencourt

Maszinibas | South-Eastern Finland University of Somija

Osipova Darja Applied Sciences

Maszinibas = South-Eastern Finland University of Somija

Innos Elena Applied Sciences
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No 12. Lidz 15. Junijam seSas otra kursa toposas zobarsta asistentes piedalijas Tallinas
zobarstniecibas klinikas — macibu centra Stomatoloogia+ rikotaja seminara “Zobarsta
asistentu iespéju paplaSinasana izmantojot digitalas inovacijas ortodontija”, projekta
SHAPE THE FUTURE ietvaros. Sadarbiba ar igaunu kol€giem ilgst jau vairakus gadus, bet §1
bija pirma projekta dala, kad misu sadarbibai projekta pievienojusies ari partneri no Lietuvas.
Projekts turpinasies lidz 2026.gada pavasarim. Seminara dienu laika piedzivotas vairakas
lekcijas, praktiskas nodarbibas kompanijas Ordoline treneru vadiba. Saja projekta dala
piedalijas visu tris Baltijas valstu topoSie zobarsta asistenti, [idz ar to tika giitas ne tikai jaunas

zinasanas, bet ar1 iesp&ja dalities pieredze ar tuvakajiem kaiminiem — lietuvieSiem un igauniem.

10.12. attéls. Zobarsta asistentu daliba Tallinas zobarstniecibas klinikas seminara

11. Studiju virziena resursu raksturojums

Koledza ir Klinisko prasmju pasmacibas kabinets studentiem, kura ietilpst 2 injekcijas
rokas (ERAF), Vital méraparatira - tonometrs un fonendoskops, Negatoskops, Injekciju
trenazieri - audu gabalini (ERAF), 2 dazadu dzimumu urina kateterizacijai (ERAF), mobilie
procediru ratini, Klinisko manipulaciju aprikojuma vienibas visa veida klinisko manipulaciju

apguvei - gremosana, injekcijas, urincelu katrizacija u.c.
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11.1. Materialtehniska nodroSinajuma iepirkuma process un macibu laboratoriju

apgade

Rigas Stradina universitate (RSU) un RSU Sarkana Krusta medicinas koledza uzsak
projekta “Studiju vides modernizacija RSU un RSU SKMK” istenosanu. Projekta kopg€jais
finans€jums parsniedz 4,6 miljonus EUR (tai skaita ERAF un valsts budZeta finanséjums) un ta
ietvaros paredzeti butiski ieguldijumi Koledzas studiju vides attistiba. Studiju vides
modernizacijas ietvaros Koledza tiks izveidotas jaunas lekciju un grupu darbu auditorijas, ka ar1
ar jaunakajam tehnologijam aprikotas simulaciju telpas. Tas batiski uzlabos studentu iesp&jas
apgut praktiskas iemanas un profesionalas prasmes realai darba videi pietuvinatos apstaklos
pirms praktiskas darbibas uzsakSanas arstniecibas iestades. Papildus tam infrastrukttras
attistiba veicinas jaunu studiju programmu TstenoSanu atbilstosi darba tirgus pieprasijumam un
nozares attistibas tendencém. Modernizgtas telpas biis piem&rotas pieaugoSam studentu skaitam,
nodroSinot &rtu un efektivu macibu vidi. Digitalo risindjumu integracija sniegs iespgju
pielagoties personaliz&tai macisanas pieejai un attalinatam studijam. Projekts tiks 1stenots laika
posma Iidz 2029. gada 30. jinijam un tas ir nozimigs solis Koledzas attistiba — gan kvalitates

celSana, gan konkurétspgjas palielinasana veselibas apriipes izglitibas joma.

Ik ménesi tiek parskatits noliktavas saturs un klmisko priekSmetu aprikojuma patérins.
Vienu reizi semestr1 jeb divas reizes kalendaraja gada tiek veikta materialu inventarizacija, pec
kuras var planot nakama semestra nepiecieSamo aprikojuma vienibu papildinajumu. Atbildigais
darbinieks divas reizes gada (ja nepiecieSams arT bieZak) sastada sarakstu ar papildinamo precu
vienibu tehnisko specifikaciju, daudzumu un prognoz€jamo vienibas cenu, tad kopa ar
iesniegumu iesniedz galvenajai gramatvedei uz apstiprinajumu. P&c gramatveza apstiprinajuma,
iesniegumu apstiprina Koledzas direktors un talak nodod iepirkuma specialistam. lepirkumu
specialists pirms pasiitijuma noforméSanas sazinas ar atbildigo darbinieku par aprikojuma
specializacijas atbilstibu piedavajumam. P&c piegades darbinieks uz pavadzimes pamata
aprikojuma vienibas registré dokumenta “Saimniecibas preu - macibu materialu noliktavas
atlikuma atskaite”. Dokuments tieSsaisté pieejams galvenajam gramatvedim un iepirkumu
specialistam. Materialu vienibas, kuras no noliktavas nogadatas macibu laboratorijas uzskaita

dokumenta “Saimniecibas precu- macibu materialu kustiba no noliktavas”.
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11.2. Resursu otrreiz€ja izmantoSana

Koledza rupgjas par aprikojuma otrreiz&jo iepakoSanu resursiem, kuriem tas ir
iesp&jams. 319. kabinets ir aprikots ar VakuumiepakoSanas ierici un ir domats inventara un
aprikojuma atkartotai lietoSanai, simulgjot sterilitates izpratni, tadgjadi laujot stud&joSajam
praktiz&ties atkartota aprikojuma iznemsana aseptiska veida. ST stratégija taupa resursus - realas
mediciniskas ierices un komplektus, kas iegadati un izmantoti, tacu macibu noltukos ir iesp&jama
to atkartota lietoSana, atjaunojot iepakojumu. Pasmacibu kabinetu lietotajiem - studentiem - ir
iesp€ja lietot iepakosanas ierici arT pec individualam nodarbibam. VakuumiepakoSanas telpas
pieejamiba dod iespeju taupit laboratoriju tehniku laiku, jo materiali tiek sakartoti nodarbibas
laika - ka dala no macibu procesa.

2019.gada saskana ar Koledzas anatomijas doc€taju noradeém, tika pasttita datorizeta
interaktiva programma anatomijas apguvei - Anatomy next. Anatomy Labs 3D anatomijas
apmacibu programma ieklauj tadas sadalas ka galvas un kakla muskulatiiru, kraskurvja skeletu
un muskulattiru, védera dobuma, roku un kaju muskulatiiru.

Studentiem tiek nodroSinats WI-FI visa Koledza. Bezvadu tikla modernizésanai 2019.
gada tika veikta lokala tikla paplasinasana. KoledZa kopuma ir pieejami 26 wi-fi piekluves
punkti, t.sk. studentu studentu atpiitas zonas pie Bibliotekas un pie praktisko nodarbibu
laboratorijam. Tika veikti arT citi ar interneta parklajumu nodroSinasanu saistiti nepiecieSamie
uzlabojumi, ka pieméram: komunikaciju/servera telpas remonts un modernizéSana -
kosmeétiskais remonts, kondicioniera ierikoSana, servera statnes uzstadiSana, tikla topografijas
sakartoSana. 2021. gada nogal@ tika uzstaditi vel papildus 8 wi-fi tikla piekluves punkti.

Docetajiem praktisko nodarbibu parraidiSanai tieSsaistes Zoom platforma hibrida
formata Koledza var piedavat 4 speciali kustigas konferen¢u kameras. Viena kamera kustas
11dzi docétaja kustibam, docétajam raidot specialas roku kustibas var mainit kameras tuvuma un
taluma fokusu. Otra kamera ir vadama ar pulti, bet arT ieklauj kameras tuvuma un taluma fokusu,
ka arT novirzisanu pa labi un pa kreisi. ST kamera ir Tpasi &rti lietojama situacijas, kad docétaji
vélas nofilmét video fragmentus par praktiskam manipulacijam savos kursos. Parasti pie video

filmeSanas asisteé Metodiskas nodalas darbinieks, lai ievaditu doc€taju un parliecinatos par
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kvalitati. Tresa un ceturta kamera ir Meeting Owl kameras ar 360 gradu lenki, ar iebuvétu

kameru un mikrofonu viena ierice.

11.3. Bibliotéka un datubazes

Koledzas biblioteka ar 2011.gada 19. aprila RSU Senata l[émumu 2011.gada 1. janija
tika pievienota RSU bibliotékai (Dzirciema iela 16, Riga). Resursu koplietoSanas ietvaros,
Koledzas bibliotékas funkcijas pilda un ar literatiiru, informacijas resursiem un pakalpojumiem
koledzas akadémisko personalu un studgjosSos nodrosina RSU bibliotekas Informacijas centrs
Latvijas veselibas aprupes specialistiem (ICLVAS). ICLVAS krajumu veido vairak neka 122
000 iespieddarbi — gramatas, zurnali, autoreferati galvenokart medicina un veselibas zinatnu
nozarés. Koledzas Direktore ir RSU Bibliotekas padomes locekle.

Studentiem ir pieejamas RSU 28 tiessaistes datubazes: AMBOSS (medicinas maciSanas
sisttmas platforma), ClinicalKey, AccessMedicine, Ebook Central (ProQuest), BMJ
Journals,SAGE Premier 2018 zurnalu kolekcija, Wiley Online Journals, PSycARTICLES,
EBSCO (vairakas akadeémiskas datubazes), The Cochrane Library, DynaMed Plus, ProQuest
zurnalu kolekcija Health Research Premium Collection, Science Direct zurnalu kolekcija,
SCOPUS, Web of Science, ProQuest Dissertations & Theses Global: The Sciences and
Engineering  Collection,  Letonika, LETA  zinu  arhivs, Nozaredlv u. c.

(skat. https://www.rsu.lv/biblioteka/resursi). Medicinas nozares abonétas datubazes Elsevier

Clinicalkey un McGraw-Hill AccessMedicine nodroSina nelimitétu RSU lietotaju skaitu ar
galveno macibu literatiru un rokasgramatam gan medicinas bazes zinatn€s, gan dazadas
Specialitates.

Datubazém var pieklit, izmantojot RSU bibliotékas sniegtos lietotajvardus un paroles.
Tie tiek sniegti studentiem ievadlekcija par bibliotekas resursiem, publicéti Moodle sistéma un
ka arT studiju kursa "Kvalifikacijas darbs" ir prezentacija par avotu mekléSanu, filtréSanu un taja
ir lietotajvardi un paroles.
Savukart abonétas daudznozaru datubazes Ebook Central (ProQuest) un EBSCO eBook
Academic Collection piedava dazadu izdevéju dazadu nozaru e-gramatas, kas nodroSina

atlasitas informacijas rezultatus, meklgjot péc visdazadakajam teémam/atslégvardiem. Nemot
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vera ka biblotekas resursi tiek izmantoti kopa ar RSU studentiem, atseviska uzskaite par
datubazu izmantoSanas statistiku koledzas studentiem netiek veikta.

RSU abonétas e-gramatu datubazes: Access Medicine, ClinicalKey, Ebrary eBooks,
EBSCO, Letonika. Starpbibliotéku abonements un Starptautiskais starpbibliotéku abonements
sniedz iesp&ju RSU bibliotekas lietotajiem pasiitit informacijas resursus, kuri nav pieejami
bibliot€kas krajuma, no citam Latvijas un arvalstu bibliotekam, un dokumentu piegades
centriem.

No 2017.gada septembra studentiem Koledzas telpas ir pieejamas divas atpiitas/darba
zonas patstavigajam darbam, kas ir aprikotas ar galda lampu, elektribas rozetem.

Katru gadu KoledZa ir tiesiga iesniegt gramatu pieprasijjumu RSU Bibliotekas krajumu
papildinasanai tiesi Koledzas studg€joso vajadzibam Iidz 5000 EUR.

Studiju kursa “P&tnieciba” ietvaros RSU bibliotekas specialisti regulari studentiem
sniedz informativu lekciju, ka darboties ar datu bazém, ka tajas orienteties un ka labak atrast

informaciju pielietojot filtru funkcijas.

11.4. Informacijas un komunikacijas sistému raksturojums

Koledzai ir oficiala majas lapa www.rcmc.lv, kur pieejama visplasaka rakstura
informacija visiem interesentiem, sabiedribai, studentiem, kas studé un potencialajiem
studentiem, lai iepazitos ar studiju programmam.

Informacija par studiju virzienu tiek publiceta Valsts izglitibas informacijas
sisttma (turpmak - VIIS). Sistema ieklauj informaciju par visam izglitibas iestadém, kuras
registrétas Izglitibas iestazu registra (turpmak — izglitibas iestade), un citam Izglitibas

likuma 36. panta pirmaja dala minétajam institicijam, kuras isteno pieauguso izglitibas

programmas un ir registrétas Izglitibas likuma noteikto institiciju registra (turpmak -—
institticija). VIIS tiek ieklauta informacija par akreditaciju, par izglitibas programmam, t.sk.
licence$anas datumiem un akreditacijas terminiem. Studentu dati, ka pieméram, studiju ligums,
rikojumi, sekmes tiek apstradati un uzturéti Latvijas Augstskolu Informativa Sistema (LAIS),
kas ietver dalu no Latvijas Universitates Informativas Sistemas (LUIS) funkcionalitates, kas

pielagota Koledzas vajadzibam. Studentiem un darbiniekiem tiek nodroSinata iesp€ja sanemt
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piekluvi LAIS. Savukart ar studiju procesu saistitie procesi tiek uzturéti un koordingéti e-studiju

vide Moodle, kas tika ieviesta 2018.gada.

Latvijas Augstskolu
informativa sistéma

Studentu
datu
informacijas

sistemas Valsts izglitibas

E-studiju vide
Moodle informacijas
sistéema (VIIS)

11.1. attéls. Studentu datu informacijas sistémas

Docétaji e-studiju vidi Moodle saka, pirmkart, izmantot aktivita§u un resursu, macibu
metodisko materialu ievietoSanai un vért§jumu registréSanai. E-studiju vide Moodle tiek
nepartraukti pilnveidota un Sobrid ir pielagota ta, lai taja &rti varétu ievietot lekciju un nodarbibu
sarakstus, eksamenu un pirms eksamenu konsultaciju sarakstus un Valsts parbaudijumu
sarakstus studentiem. P&c tada paSa principa e-studiju vide Moodle tika pielagota, lai taja
sniegtu atgriezenisko saiti studentiem par aptauju rezultatu kopsavilkumiem. Sis parmainas
butiski padarija e-studiju vidi praktiskaku lietoSana. Lai e-studiju vide Moodle bitu
patikamaka lietoSanai, tika uzlabots ari tas dizains, katrai studiju programmai pielagojot
dazadas kursu emblémas. Tas padara vidi ne tikai pattkamaku vizuali, bet docétajiem, it seviski,
kuri doc€ visas programmas, parskatamaku savu sakuma kursu vietni. ArT vietnes sakuma lapa
“Vietnes jaunumi” tiek praktiski izmantota, lai inform&tu studentus un ar1 doc@tajus par
jaunumiem Koledza. Patstavigo darbu iesniegSana e-studiju vidé Moodle no docétajiem tiek
atzinigi novertéta, jo darbi uzkrdjas vienuviet, tos var &rti labot tieSsaisté, var izsekot
augSupielades datumam, noteikt iesniegSanas limitus un dazadas citas opcijas, ko e-pasta vide
nevar izdarit. Arl novértéSana uzreiz savienojas ar Moodle vértéSanas gramatu, ko docétaji
atzinigi noverte.

Elektroniskie testi Koledza tiek veidoti p&c principa primari veidot jautajumus
jautajumu banka, kuru piesaista konkrétam testam. Elektroniskie testi loti lielu popularitati

ieguva tiesi sakoties Covid-19 pandémijai, kad studenti klatiené vairs darbus nevargja rakstit
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auditorija. Moodle testu iestatijumu piedava loti dazadas jautajumu kategorijas. Moodle testu
atvertos jautajumus ir iesp&jams papildus pievienot opcijai "parbaudit akadémiska godiguma
sistémai Turnitin®'. Atbildei ir jabut vismaz 20 vardu garai, lai Turnitin sistéma, to parbauditu
pret citam lidzibam. Elektronisko testu izveid€ docétajiem visvairak ir nepiecieSams regulars
atbalsts no e-studiju vides lietvedes, jo testu opcijas ir loti plasas un ir javeic papildus
iestatijumi. Moodle vértéjumu gramatas kalkulacija, ievadot specialu formulu (formulas
pieejamas pamaciba par e-testu kalkulaciju), lai Moodle elektroniskie testi tiktu vertéti pec
Koledzas Studiju rezultatu vérteSanas nolikuma noteiktas vertéSanas skalas.

Akademiskais portals. 2023.gada pavasari tika izveidots akadémiska personala portals
e-studiju vide Moodle. Katru ned&lu $aja portala tiek aktualizéta informacija par studiju procesa
norisi, ievietotas planotas macibas - visi doc€taju vienkopus var sanemt informaciju par
pedagogiskas kompetences pilnveides iesp&jam vai izmainam studiju procesu reglamentgjos$os
normativos aktos. Piedevam ievietojot informaciju sadala “jaunumi”, ta ari tiek izsitita
docétajiem uz e-pastiem. E-studiju vide Moodle piedava ari iesp&ju kategorizét docétaju,
pieméram, viesdoc@taji un veletais akadémiskais personals u.c. grupas.

Ar 2023. gadu docétaji aktivi tiek mudinati e-studiju vidé Moodle registrét studéjoso
apmekléjumu. Arf to ir erti darit. Katrs doc&tajs var izvél&ties vai registrés apmekl&jumu pats
manuali, vai tiesibas nodos studgjosajiem e-studju vidé Moodle izgenergjot ipasu paroli

lekcijas/nodarbibas sakuma vai art stud€josajam noskangjot QR kodu.

12. Darba devéju novertejums par koledzas absolventiem

Koledza katru studiju gadu veic darba dev&ju aptauju, lai noskaidrotu sadarbibas
partneru viedokli par koledZzas absolventu profesionalam iemanam un prasmém.
2024./2025.studiju gada ietvaros aptauja piedalijas 11 darba devgji (2023./2024. st.g. 9 darba
deveji).

64% atzist, ka ir loti apmierinati ar KoledZas absolventu iemanam un prasmém
profesionalo pienakumu veikSanai. 46% norada, ka Koledzas absolventu teorétiskas zinasanas
ir loti labas, toties praktiskas iemanas 73 % darba dev&ju norada, ka ir “labas”. Jautajot, kadas
ir KoledZas absolventu izredzes konkurét darba tirgt, 56% darba devéji norada, ka tas ir loti

labas. Ar1 saskarsmes prasmes un atticksmi darba deveji 64% gadijumos noverté ka labas.
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Ka redzams 12.1. attéla ar absolventu prasmém un iemanam 89% darba devéji ir pilniba

apmierinati.

B Pilniba piekritu
m Daléji piekrTtu
= Neitrali

Daléji nepiekritu

M Pilniba nepiekrtu

12.1. attéls. Darba deveju viedoklis par absolventu iemanam un prasmém profesiondlo

piendakumu veikSanai

13. Studiju programma “Arstnieciska masaza”

13.1. Studiju programmas raksturojosie parametri

Studiju programmas nosaukums

Studiju programmas kods saskana ar
Latvijas izglitibas klasifikaciju

Studiju programmas veids un limenis
legiistamais kvalifikdacijas limenis (EKI)
Profesijas kods profesiju klasifikatora
Studiju programmas apjoms (ECTS)
IstenoSanas forma, veids, ilgums
Isteno$anas vieta

13.1. tabula. Raksturojosie parametri
Arstnieciska masaza
41722

Isa cikla profesionala augstaka izglitiba

5

3255 08

150 ECTS

2 gadi. pilna laika klatiene

1. Rigas Stradina Universitates Liepajas filiale
Rinku iela 24/26, Liepaja, LV-3405 2. Rigas
Stradina Universitates agenttra ,,RSU Sarkana
Krusta medicinas koledza” Jana Asara 5, Riga,
LV-1009
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Studiju programmas direktore Dr.paed., Una Veseta (RSU SKMK) doc. Dina
Berloviene (RSU Liepajas filiale)

Studiju turpindsanas iespejas Rigas Stradina universitates Veselibas un
sporta zinatnu fakultate

Studiju programmas pamatsastavdalas 2024./2025. akadémiskaja gada
Visparizglitojosie studiju kursi 30 ECTS
Nozares studiju kursi 48 ECTS
Prakse 24 ECTS
Kwvalifikacijas darbs / 12 ECTS

Profesionalas pilnveides kurss 6 ECTS

13.2. Veiktas izmainas studiju programmas satura

Studiju programmas “Arstnieciska masaza” mérkis izriet no Latvijas kvalifikaciju
ietvarstruktiira (LKI) (EKI) 5. Iimena, kur ir formul€tas zinasanas prasmes un kompetences
atbilstosi 5. limenim EKI, kas atbilst 1sa cikla profesionalajam augstakajam izglitibas Iimenim.
Sis kompetences tiek nemtas véra izveidojot profesiju standartu, kuru kompetences tiek
sasaistitas ar LKI kompetenc€ém. Pamatojoties uz profesiju standartu, tiek izstradata studiju

programma, nosakot programmas mérki, uzdevumus un sasniedzamos rezultatus.
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Bija planots 2024./2025. studiju
gada sakuma

Pilnveidot studiju kursu “Kliniska
medicina” atbilstos$i profesijas
standartam, sertifikacijas ttmam
un arstnieciskas masazas 2023.
gada pasveértéjuma zinojuma
rakstitajam, ka ECTS sadalijums
Ir:

e Ickskigas slimibas - 3 ECTS

e Dermatovenerologija - 1
ECTS

e Neirologija - 3 ECTS

e Vispariga kirurgija un
traumatologija - 2 ECTS

e Farmakologija - 1 ECTS

Izskatit iesp€ju veidot
starpdisciplinaru praktisko
nodarbibu starp studiju kursu
“Darba aizsardziba un
ergonomika” un studiju kursu
“Klasiska masaza”.

Latinu valodas apguvi studiju
grafika paredzet pirms anatomijas
apguves, jo tas varétu palidzet
anatomijas un citu priekSmetu
apguve.

Izskatit iesp€ju studiju kursa
Medicinas terminologija
sveSvalodas veidot ECTS
sadaltjumu, paredzot lielaku
apjomu latinu valodai un
samazinat anglu un vacu valodai.

Attiecigi:

e Medicinas terminologija anglu
valoda no 2 ECTS uz 1 ECTS

e Medicinas terminologija latinu
valoda no 1 ECTS uz 3 ECTS

13.2. tabula. Istenotas izmainas

Rezultats

2025./2026. studiju programma apstiprinatas
izmainas:

Aktualizets studiju kurss “Kliniska medicina”
atbilstosi profesijas standartam un sertifikacijas
temam, nodrosinot $adu ECTS sadalijumu:

lekskigas slimibas - 3 ECTS
Dermatovenerologija - 1 ECTS

Neirologija - 3 ECTS

Vispariga kirurgija un traumatologija - 2 ECTS
Farmakologija - 1 ECTS

Apstiprinatas Studiju programmas Padomes sédé
30.09.2024.

Studiju kursa “Darba aizsardziba un ergonomika”
studentiem ka majasdarbs tiek dots uzdevums par
ergonomikas principu pielietojumu masaza. So
uzdevumu vini praktiski realize studiju kursa
“Klasiska masaza” nodarbibas, tadgjadi veidojot
starpdisciplinaru sasaisti starp teoriju un praksi.

Studenti vienlaikus ar anatomijas kursu apgiist art
latinu valodu, kas atvieglo anatomiskas terminologijas
apguvi un veicina dzilaku izpratni arT citos ar
veselibas apriipi saistitos studiju kursos.

2025./2026. studiju programma apstiprinatas
1zmainas:

Apstiprinatas Studiju programmas Padomes sédé
30.09.2024.

Medicinas terminologija sve$valodas:

e Latinu valoda — palielinata no 1 ECTS uz 2 ECTS
e Vacu valoda — samazinata no 2 ECTS uz 1 ECTS
e Anglu valoda — saglabata 2 ECTS
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Medicinas terminologija vacu
valoda no 2 ECTS uz 1 ECTS

2025./2026. studiju programma apstiprinatas
1zmainas:

palielinats ECTS skaits studiju kursiem
""Rehabilitacijas pamati" un '""Masaza pie dazadam
saslim§anam"'.

Pamatojums: Sertifikacijas eksamena satura planotas
izmainas (pacienta novertéSana pirms masazas un
praktiska eksamena bileSu satura specifikacija ar
kltniskajiem uzdevumiem) prasa padzilinatu So
zinasanu un prasmju apguvi.

2025./2026. studiju programma apstiprinatas
izmainas:

palielinats ECTS skaits studiju kursiem "Sporta
masaza' un "Pediatrija un bérnu masaza".

Pamatojums: Profesijas standarta definétais masiera
uzdevums veikt sporta un b&rnu masazu prasa lielaku
kursa apjomu, lai nodroSinatu nepiecieSamo
kompetenci un prasmes.

2025./2026. studiju programma apstiprinatas
izmainas:

Studiju kursa “Profesionala komunikacija un
étika” reorganizacija:

o Iznemtas t€mas "Psihologijas pamati" un
"Pedagogija", jo tas nav icklautas profesijas
standarta.

o '"Profesionala komunikacija" un "Profesionala
etika" pievienotas Uznémeéjdarbibas modulim,
saglabajot kop€jo apjomu 9 ECTS, ka noteikts MK
noteikumos Nr. 305.

2025./2026. studiju programma apstiprinatas

izmainas:

Studiju kursa “Uznémejdarbibas modulis” (9
ECTS) reorganizacija:

o Veselibas apripes un darba organizacijas pamati
— 2 ECTS
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Profesionala komunikacija— 1 ECTS
Profesionala etika— 1 ECTS

Uznémejdarbibas pamati un lietvediba — 2 ECTS
Projektu vadiba — 2 ECTS

FinanSu uzskaite — 1 ECTS

2025./2026. studiju programma apstiprinatas
1zmainas:

Izmainas semestru planojuma, lai saglabatu 30
ECTS katra semestr1

@)

1. semestris: Papildinats Uznémgjdarbibas
modulis 6 ECTS (Veselibas apriipes un darba
organizacijas pamati — 2 ECTS; Profesionala
komunikacija — 1 ECTS; Profesionala etika — 1
ECTS; Uzpémeéjdarbibas pamati un lietvediba — 2
ECTS)

2.semestris: Farmakologija (1 ECTS) parcelta no
2. semestra uz 1. semestri, Rehabilitacijas pamati
pievienots 1 ECTS.

3. semestris: Nonemta Uznémgjdarbibas modula
dala (3 ECTS), pievienoti Specialie masazas
veidi (2 ECTS) un Pediatrija un bérnu masaza (1
ECTS).

4. semestris Uznémgjdarbibas modulis 3 ECTS
(Projektu vadiba — 2 ECTS un FinanSu uzskaite —
1 ECTS

13.3. Studiju programmas macibspeki

Studiju programmas istenosana RSU SKMK ir iesaistiti 33 doc&taji, no kuriem 3 ir
zinatniska doktora grads un 1 docétajs ir zinatniska grada pretendenti, 5 doc€tdjiem ir arsta
grads. Visi docetaji, kas ir iesaistiti studiju programmas istenoSana ka lektori vai vieslektori ir
ar vismaz magistra gradu vai magistra gradam pielidzinama izglitiba saistita zinatnu nozarée.
Studiju programma profesionalo nozares kursu TistenoSana ka pieméram Klasiska
masaza Un Specialie masdzas veidi ir piesaistiti sertificeéti masieri. 2024./2025. st. gadu uzsaka

7 jauni docétaji, kuri 13.3. tabula atziméti zila krasa.
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Docetaji, kuri isteno studiju procesu RSU Liepajas filialeé Saja nodala nav ietverti.
Partneraugstskolas docétaji iesaistas kopigaja studiju programmas padomées darba un Valsts
parbaudijumu komisijas darba.

Studiju programmas Tstenosana iesaistiti augsti kvalificéti docetaji, kas ir nozares
eksperti un specializgjusies attieciga studiju kursa teéma. AtseviSku kursu satura specifikas dél
ir piesaistiti vairaki vieslektori.

Studiju programmas TstenoSana iesaistito macibspeku kvalifikacija atbilst studiju
programmas istenosanas nosacijumiem un normativo aktu prasibam, ka arT nodrosina studiju
programmas studiju rezultatu sasniegSanu.

Studiju programmas direktore Una Veseta ir ar gandriz 10 gadu pieredzi rehabilitacijas
joma un darbojas ka praktizg&josa fizioterapeite un masiere. Aktivi iesaistas studiju programmas
"Arstnieciska masaza" pilnveido$ana atbilsto$i miisdienu prasibam, kopa ar studentiem ir
realiz€ti vairaki zinatniskie projekti, ka pieméram "Klasiskas masazas kursa intensitates nozime
veselibas stavokla uzlabosana” un “Klasiskas masazas istermina un ilgtermina ietekme uz
glikozes limeni asinis, ka ari citiem ar diagnozi saistitiem fiziologiskiem un psihologiskiem
raditajiem pusaudziem ar 1.tipa cukura diab&tu”.

Jauzsver, ka studiju programmas realizacija piedalas, galvenokart, veselibas apriipes
jomas specialisti. Tadgjadi tiek nodroSinats, ka studijas sp€s sniegt padzilinatas un paplasinatas
zinasanas un izpratni par nozaré aktualo.

Vairak informacijas skatit Studiju virziena raksturojuma.

13.3. tabula. Studiju programmas istenosand iesaistitais akadémiskais personals

Vards Amats Izglitiba Kursa nosaukums
Uzvards
1. - —
Ale'lfsvandrs Vieslektors Mg.sc.sal levads alterna_tlvajos masazas
Aniscenko veidos
2. Medicinas terminologija Vacu
. . valoda;
Linda Hauka Lektore Mg. philol. et (sritaaitein e
valoda
3. . Arsta grads,
Kristaps R o . . C..
. Lektors Dr.med zinatniska Klmiska medicina (Neirologija)
Jurjans -
grada pretendents
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Elina Krauce-
Ozola

Dace Dagnija
Legzdina

Liga Liepa

Zane Liepina

Vita Logina

Olegs
Nikiforovs

Lilita Duda

Viktorija
Morozova

Inga Odina

Karina Svétina

Mara Odineca

Sintija
Strautina-
Strele

Andris Tvin§

Vieslektore

Viesasistente

Vieslektore

Vieslektore

Viesasistente

Docents

Lektore

Vieslektore

Docente

Vieslektore

Lektore

Vieslektore

Vieslektors

Arsta grads

Pirma Iimena
profesionala
augstaka izglitiba,
kvalifikacija
masieris
Sertificéta masiere
Mg. paed.
Pirma Itmena
profesionala
augstaka izglitiba,
kvalifikacija
masieris
Sertificeta masiere

1.Itmena
profesionala
augstaka izglitiba,
Arsta paliga un
Neatlickamas
medicinas arsta
paligs

Dr. psych.

Sertificéta masiere

Mg. oec.

Dr. paed.

Mg. Paed., MBA
Mg. ing.
Magistra grads
dabaszinibas
Arsta grads
Vadibas zinatnu

magistra grads
uzturzinatné
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Kliniska medicina
(Dermatovenerologija)

Specialas masazas (Segmentara
masaza, Manuala
limfodrenaza), Punktu un p&du
masaza, Peédu refleksoterapija

Masaza pie dazadam
saslimSanam,
Klasiska masaza

Darba aizsardziba un
ergonomika

NMP un civila aizsardziba

Psihologijas pamati

Klasiska masaza

FinanSu uzskaite

P&tniecibas metodes, Vide un
veseliba, Pedagogija

Digitala pratiba
Fiziologija un patologiska
fiziologija
Aromterapija,
Specialas masazas (Masaza ar
mediciniskajam ieric€ém)

Veselibas sporta pamati
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Rafaels
Ciekurs
Deniss
Bockovs
Toms
Karasevs

Zane Snore

Vija Tra¢uma

Veronika
Lebedeva

Artars
Praskiléevics

Solvita Belova

leva Tropa

Una Veseta

Linda Venskus

Gunta Zirnite

Inese
Freidenfelde

Olga
Matrosova

Inga Odina

Dmitrijs
Zabrodins

Vieslektori

Viesasistents

Docente

Vieslektore

Vieslektore

Docents

Lektores

Vieslektore

Docente

Vieslektore

Docente

Viesasistente

Lektore

Docente

Vieslektors

Arsta grads/ Sporta
arsta specialitate

Arsta grads, Arsta
internista sertifikats

Dipl. Pharm

MBA/ Mg. sc. sal.

Mg. sc. sal.

Dr. paed.

Mg.iur

Mg. paed.

Pirma Iimena
profesionala
augstaka izglitiba,
kvalifikacija
masieris
Sertificéta masiere

Mg.philol.

Dr.paed., Mg.sc.sal.

kirurgs
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, Klmiska medicina (Iekskigas
slimibas), Sporta un saistaudu
masaza, Veselibas sporta pamati

Kliniska medicina (Iekskigas
slimibas

Anatomija, Propedeitika
Anatomija
Anatomija

Farmakologija

Uznémejdarbiba (Projektu
sagatavosana un vadiba)
Rehabilitacijas pamati
levads alternativajos masazas
veidos
Ievads specialitaté (Veselibas
apriipes un darba
organizacijas pamati )
Uznémejdarbiba (Lietvediba,
Ekonomika un uznéméjdarbibas
pamati)

Pediatrija un bé&rnu masaza

Profesionala &tika
Profesionala komunikacija

Farmacijas terminologija anglu
valoda

Sabiedribas veseliba un vides
zinibas, Pétniecibas metodes
Kliniska medicina (Vispariga
kirurgija un traumatologija)


https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=2028&course=1
https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=2028&course=1
https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=1053&course=1
https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=1053&course=1
https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=3289&course=1
https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=3289&course=1
https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=3559&course=1
https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=3580&course=1
https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=3580&course=1
https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=3153&course=1
https://estudijas.rcmc.lv/course/view.php?id=3667
https://estudijas.rcmc.lv/course/view.php?id=3667
https://estudijas.rcmc.lv/course/view.php?id=3667
https://estudijas.rcmc.lv/course/view.php?id=3979
https://estudijas.rcmc.lv/course/view.php?id=3979
https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=3579&course=1
https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=3579&course=1
https://estudijas.rcmc.lv/course/view.php?id=3978
https://estudijas.rcmc.lv/course/view.php?id=3978
https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=1058&course=1
https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=1058&course=1
https://estudijas.rcmc.lv/course/view.php?id=3675
https://estudijas.rcmc.lv/course/view.php?id=3675

32.

Maija Skrastina

Bulvane Vieslektore Rehabilitacijas pamati
33. Andris ieslek Fizioterapeita Sporta masaza
Sprogis Vieslektors kvalifikacija

13.4. Analize un noveértgjums par studéjoso nosléguma darbu t€mam

Sadarbiba ar ekspertiem nozaré tiek izstradati lietiSko p€tijumu virzieni, kas saskanoti
studiju programmas “Arstnieciskda masaza” padomes sédé un apstiprinati RSU SKMK
Zinatniska padomeé. Stud&joso nosléguma darbu témas ir aktualas nozar€ un darba tirgd, jo tiek
izvéletas prakses laika, un balstoties jaunakajiem zinatniskajiem pé&tfjumiem. Arstniecibas
iestades tiek praktiz€ta gan klasiskd masaza, gan masaza pie dazadam saslimSanam un citi
masazu veidi. Studiju programmas “Arstnieciska masaza” kvalifikacijas darbu teému izvéli
2024./2025. studiju gada noteica gan sabiedriba aktualas veselibas problémas un notikumi, gan
specifiskas patologijas, ar kuram masieri arvien biezak sastopas prakse, ka arT picaugosa interese
par psihoemocionala stavokla ietekmi un sporta nozimi veselibas uzturésana.

[zveletas temas atspogulo gan pacientu pieredzi un viedoklus (pieméram, par masazas
iedarbibu galvassapju mazinasana, miega kvalitates uzlaboSana, osteoartrita simptomu
mazinasana, ka ar1 par masazas efektivitati pec Covid-19 infekcijas), gan profesionalas prakses
aspektus (darba vides riski masieriem, karpala kanala sindroma simptomi). Tapat t€mas
apliecina sabiedribas interesi par masazas nozimi dazadam meérkgrupam (sakumskolas bérni ar
uzvedibas traucg€jumiem, bérni ar autiska spektra trauc€jumiem, pacienti ar bronhialo astmu,
biroja darbinieki, sportisti).

Bitiski, ka vairaki darbi fokus€jas uz sporta masazas ietekmi sportistu atjaunoSanas
procesa (hokejisti, kikbokseri, skr&j€ji), ka arm uz paSmasazas un viedieri¢u izmantoSanu
veselibas uzturéSana. Tadgjadi studentu izvelétie petijumi iezimé plasu starpdisciplinaru
skatfjumu — no klmisko pacientu un specialistu pieredzes lidz sporta un psihoemocionalas

veselibas aspektiem. Vidgjais vert€jums 2024./2025 st. gada Kvalifikacijas darbos ir 8,3 balles.

13.5. Absolventu aptaujas rezultati
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Turpmak apak$nodala tiks analizéti studiju programmas “Arstnieciska masaza”
absolventu anketas rezultati. 2024./2025. akadémiskaja gada anketas aizpildija 13 respondenti
no 29 jeb 45%. 2024./2025. st. gada tika noteikts v€lamais apmierinatibas slieksnis, proti,
pilniba piekritu + drizak piekritu = ir loti apmierinats robezas no 80% - 100%. Studiju
programmas “Arstnieciska masaza” 61,5% absolventi 2024./2025 studiju gada ir loti

apmierinati ar docétaju darbu.

13.4. tabula. Kopuma esmu apmierinats/-a ar docéetaja darbu (%)

Pilniba piekritu 1,7
Drizak piekritu 23,8
Nedz piekritu, nedz nepiekritu 17
Drizak nepiekritu 30,8
Pilniba nepiekritu 0

Loti apmierinati 2024./2025. st.g. kopuma (pilniba piekritu + drizak piekritu) ir 62%

absolventi. Ja verté gada Skérsgriezuma, tad rezultati ir lidzvertigi.

13.5. tabula. Absolventu vértejums par studiju procesa sagatavosanu profesiondlai darbibai

(%)
2023./2024 2024./2025

Pilniba piekritu 26,1 30,8
Drizak piekritu 34,8 30,8
Nedz piekritu, nedz nepiekritu 26,1 23,1
Drizak nepiekritu 13 15,4
Pilniba nepiekritu 0 0

Pilniba piekritu 0 0

Loti apmierinati 2024./2025. st.g. kopuma (loti labi + labi) ir 54% absolventi. Ja verte
gada Skeérsgriezuma, tad rezultati 2023./2024. studiju gada bija augstaki.

13.6..tabula. Absolventu vértejums par savam izredzem konkureét darba tirgii (%)
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2023./2024 2024./2025

Loti labi 56,5 23,1
Labi 26,1 30,8
Apmierinosi 8,7 46,2
Slikti 4,3 0
Loti slikti 4,3 0

Salidzinot 2023./2024. studiju gada absolventu viedoklus, jasecina, ka absolventi
2024./2025. st.g. lielaka dala (par 12,4 procentu punktiem) ir noradijusi, ka nestudes augstakaja
izglitiba. Attiecigi par 10,7 procentu punktiem mazak ir to studentu, kuri salidzinot ar

iepriek$gjo gadu ir nolémusi studijas turpinat augstakaja Itment.

13.7.tabula. Absolventu vértéjums par planu turpindt studijas augstakaja izglitiba (%)

2023./2024 2024./2025
Nezinu 47,8 46,2
Né 26,1 38,5
Ja 26,1 15,4

S1 studiju gada aptaujas rezultati paradija lidzigus komentarus ka 71tuden bijis
iepriek$€jas aptaujas. Tas ir par atsevisku studiju kursu apjoma samazinasanu un ar masazas
profesiju tiesi saistito studiju kursu apjoma palielinasanu. Tas ir veikts un aprakstits sadala
Veiktas izmainas studiju programmas satura. Sis izmainas 71tuden speka 2023./2024. Studiju

gada.
13.6. Nakama studiju gada prioritates studiju programma

Pavasara semestr1 tika organizéta simulétas vides nodarbiba, kura pacienta lomu
ienéma cilveks arpus studiju vides, un visas 71tudent grupas piedalijas simulacija. Sis
nodarbibas rezultata tika gtitas vairakas bitiskas atzinas, kas tiks nemtas véra programmas
pilnveide:

1. Masazas panémienu izpildé — nepiecieSams vairak akcent€t pilnigu zonas apstradi,
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ergonomikas ieveéroSanu, panémienu dziluma un ritma pielagoSanu, ka ari vienotu protokolu
ieverosanu eksamena situacijas.

2. Ergonomika — javeicina stud&joso prasme mainit darba poziciju ap masazas galdu un
pareizi regul@t aprikojumu, saglabajot ergonomisku darba vidi.

3. Komunikacija ar pacientu — japilnveido gan verbalas, gan neverbalas prasmes: uzdot
atvertus jautdjumus, izmantot pacientam saprotamu valodu, ievérot profesionalas saskarsmes

robezas, ka arT prasmigi strukturét sarunu pirms, laika un péc masazas.

Balstoties uz $im atzinam, nakama studiju gada programmas prioritates biis:
. turpinat simulétas vides nodarbibu pilnveidi, Ipasi petot to efektivitati un ieviesot jaunus
simulaciju veidus;
. stiprinat starpdisciplinaritati, izskatot iesp&ju organizet kopigas praktiskas nodarbibas
starp studiju kursiem “Darba aizsardziba un ergonomika”, “Profesionala komunikacija” un
“Klasiska masaza”.

e Turpinat darbu pie prasmju Iimenu saraksta

14. Studiju programma “Arstnieciba”

14.1. Studiju programmas raksturojosSie parametri

14.1. tabula. Raksturojosie parametri
Studiju programmas nosaukums Arstnieciba

Studiju programmas nosaukums anglu Treatment
valoda

Studiju programmas kods 41721
saskand ar Latvijas izglitibas

klasifikaciju

Studiju programmas veids un Isa cikla profesionala augstaka izglitiba
limenis

legiistamais kvalifikdcijas 5

limenis (EKI)

Profesijas kods profesiju 2240 01
klasifikatora
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Studiju programmas apjoms
(KP)

IstenoSanas forma, veids, ilgums
IstenoSanas vieta

Studiju programmas direktors/-e
Uznemsanas prasibas

Pieskiramais grads, profesionala
kvalifikdcija vai grads un profesionala
kvalifikacija

180 ETCS

3 gadi pilna laika klatiene studijas

Riga, Jana Asara iela 5, LV-1009

Ritvars Ziedonis

NepiecieSama ieprieksgja izglitiba: vidgja.
Prasibas studiju uzsakSanai nosaka UznemsSanas
noteikumi, kas tiek apstiprinati IZM noteiktaja
karttba un pieejami RSU SKMK majas lapa
interneta. Reflektanti pilna laika studijam tiek
imatrikul€ti studiju programma kopé€ja konkursa
kartiba, pamatojoties uz centraliz€to un tiem
pielidzinato eksamenu rezultatiem latviesu
valoda un sveSvaloda. Papildus prasibas nav
noteiktas. Studijas notiek latviesu valoda.

Arsta paligs

Studiju programmas pamatsastavdalas 2024/2025. akadémiskaja gada

Visparizglitojosie studiju kursi 33 ECTS
Nozares studiju kursi 93 ECTS

Prakse 36 ECTS

Kvalifikacijas darbs 12 ECTS

Profesionalas pilnveides kurss 6 ECTS

14.2. Veiktas izmainas studiju programmas satura

2024./2025. studiju programmas satura ir paplaSinats un attistits studiju kurss “Militara

medicina”. Militara medicina tiek istenota sadarbiba ar Zemessardzes medicinas rotas galveno

specialisti. Praktiska apmaciba norisinajas Zemessardzes 2. Vidzemes brigades Medicinas rotas

Medicinas apmacibas centra, Valmiera, Praktiskas apmaciba norit€ja divu dienu laika. Parcelts

1 ECTS studiju kursa “Neirologija” uz piekto semestri. “Medicinas terminologija (Vacu

valoda)” vieta tika Tstenots studiju kurss “Medicinas terminologija (Franéu valoda)”.

Samazinats kontaktstundu skaits studiju kursa “Ekonomikas un uznémeéjdarbibas pamati”.
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14.3. Studiju programmas macibspeki

Studiju programmas Tstenosana iesaistiti 68 doc€taji, no kuriem 6 ir zinatniska doktora
grads un 2 doc@taji ir zinatniska grada pretendenti, 17 docé&tajiem ir arsta grads. Visi docétaji,
kas ir iesaistiti studiju programmas istenoS$ana ka lektori vai vieslektori ir ar vismaz magistra
gradu vai magistra gradam pielidzinama izglitiba saistita zinatnu nozarg. skat. 14.2. tabulu. 6
docetajino 2023./2024. st.gada 2024./2025. st.gada nedoc€ja. To vieta naca jauni docétaji. Kopa
2024./2025.st.g. saka doc@t 17 jauni docetaji (14.2. tabula iekrasoti zila krasa).

Studiju programmas TstenoSana iesaistito macibspeku kvalifikacija atbilst studiju
programmas istenosanas nosacijumiem un normativo aktu prasibam, ka ar1 nodro$ina studiju
programmas studiju rezultatu sasniegSanu.

Studiju programmas direktors ir sertificéts gimenes arsts ar gandriz 11 gadu pieredzi.
Specializgjas pacientu vispargja primaras veselibas apriipg, nodrosinot biezi sastopamu slimibu

diagnostiku un kompleksu arstéSanu. Regulari piedalas klinisko algoritmu izstrades darba

grupas.
14.2. tabula. Studiju programmas istenosand iesasititais akadémiskais personals
Vards Uzvards Amats Izglitiba Studiju kursa nosaukums
1 Uldis Apsalons Viesdocents Dr. biol. Cilveka biokimija
2 OskarsBikovens Viesdocents Dr.biol Cilveka biokimija
3 Inara Upmale Docente Dr.sc.admin Anatomija
4 Roberts Ruza Vieslektors Anatomija
5 Iveta Dambe Vieslektore Mg. Anatomija, Sociala pediatrija
6 Helmuts Binans Lektors pni(?iﬁ:;]ri?)ﬁs(;gs Anatomija, pulmomologija
7 Baiba Brokane Lektore Arsta grads Psihiskas slimibas
Cekstere
8 Liva Bodniece Lektore PhD Latmu valoda medicina
9 Margarita Zvonkova Viesasistente Arsta grads Farmakologija
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

Arvids Grigans

Elina Misane

Kristaps Jurjans

Daiga Kazaka

llze Kozinda

Veronika Lebedeva

Elina Krauce - Ozola

Sigita Bukolovska
Tsira Tolordava

Juris Kiploks

Toms Karasevs

Vladislavs
Klapenkovs

Dina Skrabe

Sanita Litina

Olegs Nikiforovs

Olga Matrosova

Silga Svike

Viktorija Morozova

Docents

Vieslektors

Lektors

Vieslektore

Docente

Vieslektore

Lektore

Vieslektore

Vieslektore

Docents

Viesasistents

Vieslektors

Vieslektore

Vieslektore
Docents
Vieslektore
Vieslektore

Vieslektore

Arsta grads

Arsta grads,
Kirurgs

Arsta grads,
Dr.med

Arsta grads

Arsta grads

Arsta grads,

dermatologs,

venerologs
Arsta grads
Arsta grads

Dr. ing.

Neatliekamas

medicinas
arsta paligs

veselibas
aprupes
vadibas arsts

veselibas
aprupes
vadibas arsts
Mg.sc.sal
Dr. psych.

Mg.philol.

Mg. oec.
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Farmakologija
Kirurgiskas slimibas (LOR)

Internas slimibas (Nervu
slimibas)

Kirurgiskas slimibas (Acu
slimibas)

Vispargja un speciala patologija

Vispargja un speciala patologija

Adas slimibas

Dzemdnieciba un ginekologija
Dzemdnieciba un ginekologija
Cilveka biofizika

Arsta paliga darba organizacija
un reglamentgjosie dokumenti

AP riciba NMP gadijumos

Katastrofu medicina, civila
aizsardziba

Katastrofu medicina, civila
aizsardziba un militara
medicina;

Katastrofu medicina, civila
aizsardziba un militara
medicina;
P&tnieciba veselibas apripé
Psihologija
Anglu valoda, Francu valoda

Medicinas terminologija Vacu
valoda
Gramatvediba


https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=3580&course=1
https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=3576&course=1
https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=3542&course=1
https://estudijas.rcmc.lv/course/view.php?id=3940
https://estudijas.rcmc.lv/course/view.php?id=3940
https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=3975&course=1
https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=3975&course=1
https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=3976&course=1

28 Laima Spude Vieslektore Gramatvediba

29 Inga Odina Docente Dr. paed. Pedagogija
5 Mg.sc.sal
30 Marija S¢erba Lektore Statistika
31 Jelena Perevozcikova Vieslektore Statistika
32 Eva PetroSina Vieslektore Statistika
Mg. Vides veseliba, Fiziologija,
- . ing., Magistra Citologija un genétika,
33 Mara Odineca Lektore grads Mikrobiologija, Tropiska
dabaszinibas parazitologija
34 Daiga Rudzite Vieslektore Mag. sc. sal. Pacientu (.lrosftza’ Veselibas
izglitiba
Arsta grads,
& Arsta .
35 Zane Snore Docente internista Propedeitika
sertifikats
36  Santa Strapcane Viesasistente
37 Estere Vitola Vieslektore Digitala pratiba
38  Roberts StaSinskis Lektors St 09 Toksikologija
reanimatologs
Uznémejdarbiba (Ekonomikas
39 Solvita Belova Lektore MBA u uz.r’lemeJdarbTbag pamal,
Projektu sagatavo$ana un
vadiba)
40 Sandra Osleja Vieslektore Uzt,lemegda_r b L2 EEkonomlkas
un uznémejdarbibas pamati)
41  Dace Stefenberga Vieslektore Uzgemegda_r .blba EEkonomlkas
un uznémeéjdarbibas pamati)
. Mg.sc.sal Kliniskas procediiras arsta
42 Kristine Vanaga Lektore B I IS
Arsta paligs paliga praxse
43 Tize Klava Lektore Kliniskas procediiras arsta

paliga praksé
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44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

o4

55

56

o7

58

59

60

61

62

63

Vjaceslavs Stunzans

Liene Veitnere

Hedija Cupeca

Lasma Jaudzema

Linda Venskus

Ritvars Ziedonis

Aleksandrs Sumskis

leva Vaine

Una Veseta

Gunta Zirnite

Zane Likopa

Janis Pavlovskis-

Sneiders

Natalja Malasonoka

Juris Raudovs

Iveta Karklina

leva Bikava

Gita Senka

Diana Fjodorova

Valdis Tirmanis

Ilja Bobrovs

Vieslektors

Lektore
Vieslektore
Vieslektore

Vieslektore

Docents

Vieslektore

Docente

Docente

Vieslektore

Vieslektore

Lektors

Lektors

Lektors

Vieslektors

Mg. paed

Mg iur
Gimenes
(vispargjas

prakses) arsts

Arsta grads,
rezidents

Mg. psych.
Dr. paed.

Arsta grads

Mg. paed.

Phil.mag.

Ph.D.
Socialajas
Zinatnés

Arsta grads
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Kliniskas procediiras arsta
paliga prakse

Higiéna

Higiena

Higiéna
Uznémejdarbiba (Lietvediba)

Internas slimibas (Infekciju
slimibas un STS), Hematologija

Internas slimibas (Infekciju
slimibas un STS)

Stresa menedzments
Sports veselibai, Rehabilitacija
(Arstnieciska vingro$ana)

Bérnu slimibas

Bérnu slimibas

Profesionala &tika, Sociologija,
Medicinas vesture

Medicinas terminologija Anglu

valoda

Gerontologija un geriatrija

Digitalas prasmes veselibas
aprupé

Starpkultiiru saskarsme

AP darba organizacija un
reglament€josie dokumenti,
Lietvediba

Radiologija

Vispargja medicina
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https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=3592&course=1
https://estudijas.rcmc.lv/course/view.php?id=3993

64 Elina Ozolina

Traumatologija
65 Guna Havensone Dietologija
Arsta grads,
66 Guna Ziedone Vieslektore Internists, Endokrinologija
Alergologs
67  Tatjana Lasenko Vieslektors Fizikala terapija
68  Inga Zandersone Vieslektors

Fizikala terapija

14.4. Analize un noveértéjums par studéjoso nosléguma darbu t€mam

Sadarbiba ar ekspertiem nozaré tiek izstradati lietiSko p&tijumu virzieni, kas saskanoti
studiju programmas “Arstnieciba” padomes sédé un apstiprinati RSU SKMK Zinatniska
padomg. Studgjoso nosléguma darbu témas ir aktualas nozaré un darba tirgi, jo tiek izvel&tas
balstoties uz jaunakajiem zinatniskajiem p&tljumiem un aktualitatém ar ko studenti saskaras
ikdiena prakses laika. Izv€leto teému klasts bija loti plass un dazads.

Tika noverotas tendences pétit jautdjumus, kas saistiti ar profilaksi, skriningu
programmu TstenoSanu, ginekologiju, dzemdniecibu, vakcinaciju, kolégu paradumiem darba
neatlieckamas mediciniskas palidzibas joma un ambulatoraja dienesta.

Kopuma kvalifikacijas darbu t€émas bija loti daZzadas un interesantas, kas liecina par to,
ka studiju procesa studenti nav fokuséti uz tikai kadu vienu virzienu. Sadarbiba ar kvalifikacijas
darbu vaditajiem un konsultantiem bija laba. Visi 46 studenti iznemot vienu ari sekmigi
prezentgja kvalifikacijas darbus komisijai un guva labus un loti labus veérte§jumus. Vidgjais
vertejums 2024./2025. st.g. bija 8 balles (2023./2024. st.g. bija 7,6 balles).

Septini kvalifikacijas darbi tika novertéti ar augstako kop€jo novértgjumu 10 balles.
Gadijumos, kad vertéjums bija zemaks — galvenas kluidas bija studentu komunikacija ar darba
vaditaju, ka arT metodisko noradijumu kvalifikacijas darbu izstradé neieveérosana. Lielu dalu
darbu var izmantot arT praktiskaja darba medicina, ka art talak turpinat pétit paaugstinot savu

kvalifikaciju.
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14.5. Absolventu aptaujas rezultati

Turpmak apak$nodala tiks analizéti studiju programmas ‘“Arstnieciba” absolventu
anketas rezultati. 2024./2025. akadeémiskaja gada anketas aizpildija 20 respondenti jeb 43%.
2024./2025. st. gada tika noteikts v€lamais apmierinatibas slieksnis, proti, pilniba piekritu +
drizak piekritu = ir loti apmierinats robezas no 80% - 100%.

Péc tr1s studiju gadu sadarbibas ar docétajiem, studentiem tika liigts novertet kada
pakapé studenti ir apmierinati ar doc€taju darbu. 85% ir loti apmierinati ar docétaju darbu, kas

ir veért§jams ka augsts sasniegums.

14.3. tabula. Kopuma esmu apmierinats/-a ar docétaja darbu (%)

Pilniba piekritu 60
Drizak piekritu 25
Nedz piekritu, nedz nepiekritu 15
Drizak nepiekritu 0
Pilniba nepiekritu 0

Loti apmierinati 2024./2025. st.g. kopuma (pilniba piekritu + drizak piekritu) ir 83%
absolventi, kas ir pozitivs novertejums. Ja verté gada Skersgriezuma, tad rezultati 2024./2025. st.g

ir par 25,3 procentu punktiem augstaki (pilniba piekritu + drizak piekritu).

14.4. tabula. Absolventu vértejums par studiju procesa sagatavosanu profesionalai darbibai

(%)
2023./2024 2024./2025

Pilniba piekritu 7,7 60
Drizak piekritu 50 23
Nedz piekritu, nedz nepiekritu 30,8 5

Drizak nepiekritu 11,5 10
Pilniba nepiekritu 0 0

Pilniba piekritu 0 60
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Absolventi kopuma augstu novertejusi savas izredzes konkurét darba tirgi, tatad
novertejusi ieglitas zinaSanas, prasmes un kompetences, ko ieguvusi studiju laika. Ka loti labas
un labas vérte 70% gadijumu. Vertgjot gadu griezuma, 2023./2024.st.g. rezultati ir lidzvertigi
(73,1%) Skat. 14.5. tabulu.

14.5. tabula. Absolventu vértejums par savam izredzéem konkurét darba tirgii (%)

2023./2024 2024./2025
Loti labi 34,6 25
Labi 38,5 45
Apmierinosi 19,2 25
Slikti 7,7 5
Loti slikti 0 0

Tik pat daudz, cik stud@josie plano turpinat studijas augstakos Iimenos (55%), arT nav
parliecinati un norada “nezinu” par izglitibas planiem nakotnei (45%). Lidziga tendence bija ar1

2023./2024 st.g.

14.6. tabula. Absolventu vértéejums par planu turpinat studijas augstakaja izglitiba

2023./2024 2024./2025
Nezinu 42,3 45
Né 11,5 0
Ja 46,2 55

14.6. Nakama studiju gada prioritates studiju programma

1. Turpinat pilnveidot studiju programmu balstoties uz likumdoSanu un studentu,
absolventu aptaujas rezultatiem.

2. Attistit sadarbibu ar arvalstu sabiedrotajiem un nodroSinat studentu piedaliSanos
ERASMUS un citos starptautiskajos apmainas braucienos.

3. Turpinat sadarbibu ar George Washington universitates fakultates direktori Profesori
Tamaru Ritsemu, lai veicinatu arsta paligu programmas atpazistamibu pasaulé.

4.  Veicinat simulaciju attistibu kursu pilnveidosanai.

S. Turpinat darbu pie prasmju Iimenu saraksta
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15. Studiju programma “Arstnieciba”, kvalifikacija neatlickamas

medicinas arsta paligs

15.1. Studiju programmas raksturojoSie parametri

Studiju programmas nosaukums

Studiju programmas kods
saskana ar Latvijas izglitibas
klasifikaciju

Studiju programmas veids un
limenis

legiistamais kvalifikdcijas
limenis (EKI)

Profesijas kods profesiju
klasifikatora

Studiju programmas apjoms
(KP)

IstenoSanas forma, veids, ilgums
IstenoSanas vieta

Studiju programmas direktors/-e
Uznemsanas prasibas

15.1. Raksturojosie raditaji

Arstnieciba ar kvalifikaciju neatliekamas
medicinas arsta paligs
41721

Isa cikla profesionala augstaka izglitiba
5

Neatliekamas medicinas arsta paliga (feldsera)
Profesijas kods — 2240 01
Studiju programmas apjoms 120 ECTS;

pilna laika klatiene, 2 gadi

Riga, J Asara iela 5

Viktors Gorovenko

Arstniecibas persona ar profesiondlo videjo vai
isa cikla profesionalo augstako arsta paliga
(feldsera) izglitibu

Studiju programmas pamatsastavdalas 2024./2025. akadémiskaja gada

Visparizglitojosie studiju kursi 30 ECTS

Nozares studiju kursi 48 ECTS
Prakse 16 24 ECTS

Kvalifikacijas darbs 12 ECTS

Profesionalas pilnveides kurss 6 ECTS
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15.2. Veiktas izmainas studiju programmas satura

Studiju programmas ,,Arstnieciba” ar kvalifikaciju Neatlickamas medicinas arsta paligs
meérkis izriet no Latvijas kvalifikaciju ietvarstrukttra (LKI) (EKI) 5. limena, kur ir formul&tas
zinasanas prasmes un kompetences atbilstosi 5. [imenim LKI, kas atbilst 1. profesionalajam
augstakajam izglitibas Iimenim. Sis kompetences tiek nemtas véra izveidojot profesiju
standartu, kuru kompetences tiek sasaistitas ar LKI kompetencém.

2024./2025. studiju gada salidzinot ar iepriek$€jo studiju gadu nav veiktas izmainas
studiju TstenoSanas plana.

15.3. Studiju programmas macibspeki

Studiju programmas TstenoS$ana iesaistiti 31 doc@tajs, no kuriem 5 ir zinatniska doktora
grads un 2 docetaji ir zinatniska grada pretendenti, 18 docétajiem ir arsta grads. Visi docétaji,
kas ir iesaistiti studiju programmas TstenoSana ka lektori vai vieslektori ir ar vismaz magistra
gradu vai magistra gradam pielidzinama izglitiba saistita zinatnu nozare. Skatit 15.1. tabulu.
2024./2025. st.gada vairak nedocés 6 docétaji. So studiju gadu uzsaka 5 jauni docétaji (skatit
zila krasa atzimétos docétajus 15.2. tabula). Kopa Arstnieciba NMP programma ir iesaistiti 38
docetaji.

Studiju programmas TistenoSana iesaistito macibspéku kvalifikacija atbilst studiju
programmas TstenoSanas nosacijumiem un normativo aktu prasibam. Visiem docetajiem, kuri
pasniedz nozares kursus studiju virziena "Veselibas apripe", ir atbilstoSa izglittba un ar1
atbilstosa profesionala pieredze. Piem&ram, 18 docétajiem ir arsta grads un lielaka dala no
viniem strada universitates slimnicas vai Neatlieckamas mediciniskas palidzibas dienesta.

Visiem docétajiem, kuri isteno visparizglitojoSos studiju kursus arf ir atbilstoSa izglitiba
katram sava specialitaté - visiem doc&tajiem ir magistra grads, trim docétajiem ir doktora grads,
docetajiem ir liela praktiska pieredze sava nozare.

Nemot vera, ka arsta paliga profesija ir reglament€ta profesija un tiek realizéta atbilstosi
profesionalas kvalifikacijas prasibam, nozares studiju kursa istenosana tiek piesaistiti sertificeti
veselibas apriipes jomas specialisti, veicinot V&l cieSaku studiju rezultatu sasaisti ar

reglamentétas profesijas jomu.
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Docetaji, kuri parstav veselibas apripes jomu, iesaistas ar studiju prakses vadisana, ka
ar1 iesaistas Kvalifikacijas darbu izstrades procesa ka vaditaji.

RSU SKMK regulari izverteé docétaju kompetenci un atbilstibu darbam, un
nepiecieSamibas gadijuma studiju procesa nodroSinasanai tiek piesaistiti jauni docetaji.
Lielakajai dalai docétaju, taja skaita specializéto kursu docetajiem, ir ieveérojama praktiska
pieredze atbilstoSaja darbibas joma, tad€jadi nodroSinot studiju programma ieglistamo
specializ€to zinaSanu, prasmju un kompetencu atbilstibu ieglstamajai kvalifikacijai un
izmantosSanai talakaja profesionalaja darbiba.

Docétajiem tiek nodroSinata iesp€ja ar1 piedalities ERASMUS + pieredzes apmainas
pasakumos, dodoties uz ERASMUS+ dalibvalstim, iepazities ar citu augstskolu pieredzi, ka ar1
piedaloties macibu procesa, pieméram, lekciju lasisana.

Studiju programmas direktors ir arsts reanimatologs ar 10 gadu pieredzi. Neatlickamas
mediciniskas palidzibas dienesta strada par specializétas brigades vaditaju. 2019.gada piedalijas

RSU Jauno docétaju skola.

15.2. tabula. Studiju programmas istenosand iesaistitais akadémiskais personals

Nr. Vards, uzvards Amats Izglitiba Istenojamie studiju kursi

Sociologijas pamati; Starpkultiiru

1. Inara Upmale Docente Dr. sc. admin. saskarsme; Ievads specialitaté un
profesionala &tika, P&tnieciba

MD (arsta

2. Arvids Grigans Docents il Farmakologija
. Pedagogija un veselibas

3 Inga Odina Docents Dr.paed izglitiba; Vide un veseliba
Mg.philol.)

4. Liva Bodniece Lektore Dr. philol. Medicinas terminologija latinu valoda
pretendente

5. Olga Matrosova Medicinas terminologija anglu valoda
Arsta grads, Neatliekamas palidzibas situacijas

6. Zane Snore Docente Arsta internista internajas slimibas,

sertifikats Elektrokardiografija
7 Anna Miskova Vieslektore Arsta grads Neathekar'nﬁi p_aHdszas Sltu{i?l! as
dzemdnieciba un ginekologija
8.  Olesja Zelenova Vieslektore Arsta grads IR i bl lo ) S U RS

dzemdnieciba un ginekologija
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

(6]

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Eva Bormane
Uldis Apsalons
Gunta Zirnite

Sanita Litina

Mara Odineca

Solvita Belova

Viktorija Morozova

Zane Snore

Katria Deja
Martinsone

Ivans Krupenko
Olegs Nikiforovs
Linda Venskus

Juris Kiploks

Juris Raudovs

Viktors Gorovenko

Ervins Smatéenko

Vieslektore

Docents

Docente

Vieslektore

Lektore

Vieslektore

Vieslektore

Lektore

Lektore

Vieslektors

Docents

Vieslektors

Vieslektors

Lektors

Docents

Viesasistents

Arsta grads

Dr.biol

arsta grads, Mg.
paed.

Mg.sc.sal.

Mg. ing.
Magistra grads
dabaszinibas

MBA

Mg. oec.

Arsta grads

Arsta grads,
kirurgs

Arsta grads
Dr. psych.
Mg iur

Dr.math

Profesionalais
magistra grads
veselibas vadiba
un 5. [imena
profesionala
kvalifikacija
"Uzpémumu un
iestazu vaditajs"

Arsta grads,
anesteziologs,
reanimatologs

Apmacittiesigs,
Arsta paligs
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Neatlickamas palidzibas situacijas
urologija

Medicinas biokimija un biofizika
Pediatrija
P&tnieciba

Fiziologija un vispargja
patologija; Citologija un genétika
Uznémgjdarbiba (Ekonomika un

uzneémgjdarbibas pamati,
Gramatvediba un lietvediba, Projektu
sagatavoSana un vadiba)

Uznémejdarbiba (Gramatvediba)

Anatomija; Elektrokardiografija;
Propedeitika
Neatlickamas palidzibas situacijas
kirurgija
Neatlickamas palidzibas situacijas
traumatologija un mikrokirurgija
Saskarsmes psihologija;
Psihosomatiska medicina

Darba aizsardziba un darba tiesibas,
Uzneémgjdarbiba (lietvediba)

Medicinas biokimija un biofizika

Katastrofu, militara medicina un
civila aizsardziba

Prehospitala neatliekama palidziba
(Reanimatologija un intensiva
terapija);

Neatlickamas situacijas kardiologija
un pulmonologija

Reanimatologija un intensiva terapija
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25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

Alina Voitkuna
Reinis Jansons

Daiga Kazaka

Dagnija Vidomska

Baiba Brokane-

Cekstere

Eva Bormane

Inga Krupnova

Sanita Litina

Liene Cipule

Raita Kri§jane

Daiga Rudzite

Gita Senka

Jurijs Bormotovs

Roberts Stasinskis

Viesasistents

Vieslektors

Vieslektors

Vieslektore

Vieslektors

Vieslektore

Vieslektore

Vieslektors

Vieslektors

Vieslektors

Vieslektors

Vieslektors

Vieslektors

Docents

Apmacittiesigs,
Arsta paligs
Arsta grads

Arsta grads

Arsta grads

MD (arsta
grads)

Arsta grads
Arsta grads
Mg.sc.sal
Mg. soc. sc.
Arsta grads

Mg.sc.sal.
Mg.art.
Arsta grads

Arsta grads

Reanimatologija un intensiva terapija

Neatlickamas palidzibas situacijas
LOR

Neatlickamas palidzibas situacijas
oftalmologija
Neatliekamas palidzibas situacijas
neirologija

Neatliekamas palidzibas situacijas
endokrinologija

Neatliekamas palidzibas situacijas
hematologija

Reanimatologija un intensiva terapija
Neatliekamas situacijas psihiatrija un
narkologija
Neatliekamas palidzibas situacijas
nefrologija
Neatlickamas palidzibas situacijas
infekciju slimibas
Uznémejdarbiba (informacijas
tehnologijas un statistika,
informacijpratiba)

Vadibas pamati un komandas darbs

Dispicera darbs un digitalas prasmes
operativas vadibas centra
Pacientu drosiba

Starpkultiiru saskarsme

Neatlickamas palidzibas situacijas
pediatrija

Toksikologija

15.4. Analize un noveértéjums par studéjoso nosléguma darbu t€mam

Studiju programma “Arstnieciba” ar kvalifikaciju neatlickamas medicinas arsta paligs

katru gadu sadarbiba ar ekspertiem nozaré tiek izstradati lietiSko petijumu virzieni, kas tiek
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saskanoti studiju programmas padomes sédé un apstiprinati RSU SKMK Zinatniska padomé.
Stud€joso nosléguma darbu t€mas ir aktualas nozaré un darba tirgi, jo tiek izv€l&tas prakses
laika, un balstoties jaunakajiem zinatniskajiem pétfjumiem. Studiju programmas ,, Arstnieciba”
ar kvalifikaciju Neatlickamas medicinas arsta paligs kvalifikacijas darbu t€ému izveli 2023./2024.
studiju gada noteica ari realizétais RSU Sarkana Krusta medicinas koledzas zinatniskas darbibas
attistibu. 2024./2025. st.gada kvalifikacijas darbus aizstavéja 53 absolventu, kuri vidgjais
vertejums bija 8,4 balles. No 53 absolventiem 5 ieguva augstako noveértgjumu 10 balles.

Vairaki kvalifikacijas darbi tapa izmantojot petijuma iegtitos datus no NMP dienesta un
stacionaru ka ar1 aptaujajot dazadas iedzivotaju grupas par aktualiem sabiedribas veselibas
jautajumiem.

2024./2025. studiju gada domingja témas saistiba ar neatlickamas medicinas specifiku,
galvenokart pétot dazadus neatliekamus stavoklus un ar to saistitiem palidzibas sniegSanas
rezultatiem, nelielas dala no kvalifikacijas darba témam ir veltita palidzibas sniedz&ju
psihoemocionalam stavoklim un emocionalai inteligencei, ka ari iedzivotaju zinaSanu un
viedoklu izzinaSanai dazados neatliekamajos stavoklos. Pirmo reizi p&tiSanas virziens bija saistits
ar neatlickamo gadijumu sastopamiba un to raksturojums meteologisko un astronomisko faktoru

ietekmé pirmsslimnicas etapa ar loti interesantiem secinajumiem un rezultatiem.

15.5. Absolventu aptaujas rezultati

Analiz§jot studiju programmas “Arstniectba NMP” absolventu anketas rezultatus
2024./2025. akadémiskaja gada (anketas aizpildija 20 respondenti no 56 jeb 36%). 2024./2025.
st. gada tika noteikts vélamais apmierinatibas slieksnis, proti, pilniba piekritu + drizak
piekritu= ir loti apmierinats robezas no 80% - 100%.

Vertgjot, vai studenti kopuma visa studiju perioda garuma ir apmierinati ar docétaja

darbu, secinams, ka 90% studentu ir loti pamierinati, kas ir loti augsts novertgjums.

15.3. tabula. Kopuma esmu apmierinats/-a ar docétaja darbu (%)
Pilniba piekritu 55
Drizak piekritu 35
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Nedz piekritu, nedz nepiekritu 0
Drizak nepiekritu )
Pilniba nepiekritu 3)

Studiju programmas “Arstnieciba” ar kvalifikaciju neatlickamas medicinas arsta paligs
studgjosie tika aptaujati, cik liela méra studiju kursa laika ir izdevies sasniegt studiju kursa
apraksta noteiktos studiju rezultatus (zinasanu, prasmju, kompetencu) limeni, lai teiktu, ka
absolventi ir sagatavoti profesionalajai darbibai. Lielaka dala no respondentiem 90% pilniba
piekrita izvirzitajam apgalvojumam un ir loti pamierinati. Vertgjos rezultatus gadu griezuma,

jasecina, ka 2024./2025. st.gada ir sasniegti augstaki rezultati.

15.4.tabula. Absolventu vertejums par studiju procesa sagatavosanu profesionalai darbibai

(%)
2023./2024 2024./2025
Pilniba piekritu 31 55
Drizak piekritu 51,7 35
Nedz piekritu, nedz nepiekritu 10,3 5
Drizak nepiekritu 34 0
Pilniba nepiekritu 3,4 5

Lielaka dala no respondentiem 2024./2025.st.g. 80% pilniba piekrita izvirzitajam
apgalvojumam un savas izdredzes konkurét darba tirgii veérté ka loti labas un labas. Lidzvertigi

rezultati bija arT 2023./2024.st.g.

15.5.attels. Absolventu vértejums par savam izredzém konkurét darba tirgii (%)

2023./2024 2024./2025
Loti labi 44,8 55
Labi 44,8 25
Apmierinosi 10,3 20
Slikti 0 0
Loti slikti 0 0
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Studiju programmas “Arstnieciba” ar kvalifikaciju neatlickamas medicinas arsta paligs
studgjosSie tika aptaujati par nolikkiem turpinat studijas nakoSaja ltmeni. Lielaka dala no
respondentiem 65% atzimé atbilzu variantu “nezinu”. Tikai mazaka dala 15% norada

parliecinosu “”ja”. Ja verte 2023./2024.st.g. aptauju rezultatus, tad absolventi parliecinos$i

lielakais vairums noradija, ka turpinas studijas nakosaja [iment.

15.6.attéls. Absolventu vértejums par planu turpindt studijas augstakaja izglitiba

2023./2024 2024./2025
Nezinu 34,5 65
Né 17,2 20
Ja 48,3 15

15.6. Nakama studija gada prioritates studiju programma

Analizgjot ieprieks€ja macibu gada rezultatus un studentu viedoklu apkopojumu, iezZiméjas

dazas prioritates, kam biit japievers uzmaniba.

1. Japalielina praktisko stundu skaitu studiju kursa “Neatlieckamie stavokli pediatrija”

2. AtseviSki ir jaorganizé apmacibu par griitnieces kardiopulmonalas reanimacijas
ipatnibam, taja skaita par Perimortem Keizargriezienu aktualitati.

3. Klimiskas prakses organiz€Sanas kartiba biitu jaievie§ zinamas korekcijas, saistiba ar
prakses vaditdju un apmacibas procesa iesaistitam personam ar meérki uzlabot
komunikaciju, bet atseviski ir jaskaidro ar1 studentiem par vinu iesaistiSanas motivacijas

nepiecieSamibu.
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16.

Studiju programma “Farmacija”

16.1. Studiju programmas raksturojosie parametri

Studiju programmas nosaukums

Studiju programmas kods saskana ar Latvijas
izglitibas klasifikaciju

Studiju programmas veids un limenis
legiistamais kvalifikdacijas limenis (EKI)
Profesijas kods profesiju klasifikatora
Studiju programmas apjoms (ECTS)
IstenoSanas forma, veids, ilgums
IstenoSanas vieta

Studiju programmas direktors
Uznemsanas prasibas

Studiju turpindsanas iespéjas

16.1. tabula. Raksturojosie raditaji
Farmacija
41725

Isa cikla profesionala augstaka izglitiba
5

321301

150 ECTS

pilna laika klatiene

Riga, J.Asara iela 5

Dipl.pharm.Artiirs Praskilévics
Ieprieksgja izglitiba - vidgja

Rigas Stradina universitates Farmacijas
fakultate Latvijas Universitates Medictnas
fakultates Farmacijas studiju programma

Studiju programmas pamatsastavdalas 2024./2025. akadémiskaja gada

Visparizglitojosie studiju kursi 31 ECTS
Nozares studiju kursi 77 ECTS

Prakse 24 ECTS

Kvalifikacijas darbs 12 ECTS

Profesionalas pilnveides kurss 6 ECTS

16.2. Veiktas izmainas studiju programmas satura

2024./2025. akadémiska gada studiju programmas “Farmacija” studiju isteno$anas plana

netika veiktas izmainas.
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16.3. Studiju programmas macibspeki

Akademiskaja gada studiju programmas Istenosana tika iesaistiti 31 doc@tajs, no kuriem
4 ir zinatniska doktora grads un 1 doc@tajs ir zinatniska grada pretendents, 13 docétajiem ir
farmaceita grads (ieskaitot doc@tajus, kuriem ir doktora grads vai ir doktora grada pretendenta
statuss). Vairums docé€taji, kas ir iesaistiti studiju programmas istenosana ka lektori vai
vieslektori, ir ar vismaz magistra gradu vai magistra gradam pielidzinamu izglitibu saistita
zinatnu nozaré (farmaceita grads) 2 docétajiem ir pirma Iimena profesionala augstaka izglitiba
ar arsta paliga kvalifikaciju. Studiju programma profesionalo nozares kursu istenosana ka
pieméram “Sociala farmacija un farmaceitiska apriipe”, “Farmaceitiskas tehnologijas
pamati”, “Farmakognozija”, “Farmaceitiska kimijai” ir piesaistiti diplométi farmaceiti.
2024./2025. studiju gada bija 5 jauni docétaji, kuri iekrasoti zila krasa Skatit 16.2. tabulu.

Studiju programmas Tstenosana iesaistiti augsti kvalificeti doc@taji, kas ir nozares
eksperti un specializ€jusies attieciga studiju kursa t€ma. AtseviSku kursu satura specifikas dél
ir piesaistiti vairaki vieslektori.

Studiju programmas TstenoSana iesaistito macibspeku kvalifikacija atbilst studiju
programmas Isteno$anas nosacijumiem un normativo aktu prasibam, ka arT nodroSina studiju
programmas studiju rezultatu sasniegSanu.

Studiju programmas direktors Artiirs Praskilévics ir Latvijas Farmaceitu

biedribas, Farmacijas specialistu izglitibas un cilvékresursu stratégiska padomes loceklis; LFB

- valdes locekla kandidats, ka ari strada SIA "Berlin-Chemie/Menarini" par zalu registracijas
vaditaju Latvijas parstavnieciba. Kop§ 2021.gada ir ar1 doktoranttiras students doktora
programma "Veselibas apripe" apakSprogramma "Farmacija". Aktivi iesaistas studiju
programmas attistiSana, t.sk. piedaloties pieredzes apmaina ar arvalstu kol€giem, piedaloties
gan docetaju mobilitates, gan starptautiski zinatniskas konferences.

Jauzsver, ka studiju programmas realizacija piedalas, galvenokart, farmaceitiskas
apriipes jomas specialisti. Tadejadi tiek nodroSinats, ka studijas spés sniegt padzilinatas un
paplaSinatas zinaSanas un izpratni par nozaré aktualo. Vairak informacijas skatit Studiju

virziena raksturojuma.
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https://www.farmaceitubiedriba.lv/lv/lfb-farmacijas-specialistu-izglitibas-un---cilvekresursu-strategiska-padome

=

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

16.2. tabula. Studiju programmas istenosand iesaistitais akadémiskais personals

Vards, Amats
uzvards
Kitija Vieslektore
Blumfelde
Ilze Vinkele Vieslektore
Marija Séerba Lektore
Olga Lektore
Matrosova
Linda Hauka Lektore
Linda Venskus = Vieslektore
Elita Ardava Docente
Viktorija Vieslektore
Morozova
Mara Odineca Lektore
Juris Kiploks Docents
viesdocents
Oskars
Bikovens

Maija Savina Viesasistente

Inga Sile Viesdocente
Klavs Kazaks Vieslektors
Liene Veitnere Lektors

Gunta Lektore
Abramenkova

Izghtiba

Dipl. Pharm.

Mg.sc.sal.
Mg. Sc.sal

Mg.philol.

Mg.philol.

Mg. iur
MBA,
Dipl. Pharm.

Mg. oec.

Mg. ing.,

Magistra grads
dabaszinibas

Dr. ing.

Dr. biol.

Arsta grads
Dr. pharm.

Dipl.Pharm.

Mg.paed.

Pedagogijas
magistra grads
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Kursa nosaukums

Etika farmaceita asistenta praksé

Saskarsmes psihologija un profesionala

komunikacija
P&tniecibas pamati
Statistika
Farmacijas terminologija anglu valoda
Farmacijas terminologija latinu valoda

Farmacijas terminologija vacu valoda

Profesionalo tiesibu pamati

Ekonomika un uznémeéjdarbibas pamati

Sociala farmacija un farmaceitiska
aprupe

Uznémeéjdarbiba (Gramatvediba)

Vide un veseliba (Vides veseliba un
higiéna, Mikrobiologija)
Normala fiziologija

Cilvéka biofizika

Cilveka biokimija

Citologija un genétika
Augu un dzivnieku biologija

Farmaceitiskas tehnologijas pamati
(Aptiekas zalu formu tehnologijas)
Veselibas apriipes precu zinibas

Vispariga un neorganiska kimija;
Analitiska kimija


https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=3507&course=1

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

Aiva Plotniece

Alise
Dreimane

Beata Denisa
Jelena
Mitlasevica

llze Kozinda

Roberts
StaSinskis

Ervins
Smatc¢enko

Vita Logina

Loreta
Rutkovska

Janis Ositis
Reinis Putralis

Artuars
Praskilévics
Annija
Vaivode

Inga Giitmane

lveta Dambe

Viesdocente

Vieslektores

Lektore

Lektors

Viesasistents

Vieslektore

Lektors

Vieslektors

Vieslektors

Docents

Vieslektore

Vieslektore

Viesdocétaja

Dabaszinatnu
magistra grads
vides zinibas

Dr. chem.

Dipl. Pharm.
Dipl.Pharm.
Mg.chem.

Arsta grads

Arsta grads

1.Itmena
professionala
augstaka
izglitiba, Arsta
paligs un
Neatlickamas
medicinas arsta
paligs

1.Itmena
professionala
augstaka
izglitiba, Arsta
paligs
Dipl. Pharm.

Dipl. Pharm.
Dipl. pharm.

Dipl. Pharm.

Dipl.pharm.

Mg. Clin.pharm.

Mg. paed
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Organiska kimija

Farmaceitiskas tehnologijas pamati
(Ripnieciska zalu formu tehnologija)

Patalogija

Toksikologija

Pirma palidziba

Civila aizsardziba

Farmakognozija

Farmaceitiska informacija un digitala
pratiba
Farmakognozija
Uztura bagatinataji
Farmakologija

Farmaceitiska kimija

Praktiska farmacija un farmacijas
likumdoSana

Farmakoterapija

Slimnicas farmacija

Cilveka anatomija


https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=3090&course=1
https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=3091&course=1
https://estudijas.rcmc.lv/user/view.php?id=3091&course=1
https://estudijas.rcmc.lv/course/view.php?id=3736
https://estudijas.rcmc.lv/course/view.php?id=3736

30. Ludmila Viesdocente Dr.pharm. Augu un dzivnieku biologija
Baranova

31. Endija Maraka Vieslektore Vetarsta grads Veterinaras farmacijas pamati

16.4. Analize un noveértéjums par studéjoso nosléguma darbu t€mam

2024./2025. akademiskaja gada Kvalifikacijas darbus uzrakstija un aizstavéja 14 studiju
programmas studenti. Kvalifikacijas darbu t€mas studgjosie izv€las, nemot vera savas intereses
un studiju programmas lietiSko p&tijumu virzienus, ko pavasara semestri sagatavo studiju
programmas direktors, saskano studiju programmas padome un apstiprina Koledzas Dome.
2024./2025. akadémiskajam gadam tika apstiprinati $adi lietiSko pé€tijumu virzieni ar t€mu

paraugiem (skatit 16.3. tabulu).

16.3. tabula
RSU SKMK lietisko pétijumu virzieni 2024.125.st.g. studiju programma “Farmacija”

Aktualitate Pétijumu virzieni
Farmakognozija e [Auga] mijiedarbibu riski ar [infektologija] izmantotiem
un fitokimija medikamentiem / ar [zalu grupu]

e [Arstniecibas auga] lieto$anas paradumi un to droSums
aptiekas klientiem [Gulbeng]
e [Fitoncidus / kumarinus, polifenolus / vai citi] saturosi
arstniecibas augi un to [nozime farmacija / droSums /
mijiedarbibu riski / |

[ ] Mainiga dala pétnieciskaja darba

Botanika e Auga vegetacijas fazes nozime
[alkaloidus] (miecvielas, saponini u.c.)
saturoSu arstniecibas augu attistiba
e Latvijas augu flora atrodami un farmacija
izmantojami arstniecibas augi ar
[dihotomu]lapas dzislojumu
e Latvijas augu flora atrodami un farmacija
izmantojami arstniecibas augi ar
[divkartzagzobainu lapas platnes malu]

[ ] Mainiga dala pétnieciskaja darba
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https://estudijas.rcmc.lv/course/view.php?id=3779

Farmakologija

Farmaceitiska
apripe

Praktiska
farmacija un
farmacijas
likumdo§ana

Farmaceitiska
tehnologija

Farmaceitiska
uznémeéjdarbiba

Vakcinacijas
process Latvija

Saskarsme un
profesionala
komunikacija
farmaceita
asistenta darba
Darba aizsardziba
un risku
mazinasanas

iespéjas farmaceita

e Uztura ietekme uz [makrolidu] biopieejamibu
e [Kalcija kanalu blokatoru] farmakokiné&tiku ietekméjosie
faktori
e Polifarmacijas risku pétijumi

[ ] Mainiga dala pétnieciskaja darba

e Uztura bagatinataju pielietojums pacientu apriipé
vienlaicigi ar zalem hronisku saslim$anu gadijumos
(dazadas hroniskas saslimsSanas)
e Pacientu lidzestiba zalu lietoSana hronisku slimibu
gadijumos
e Farmaceitiskas aprupes kvalitates izveért§juma
pétijumi pacienta skatijuma (Pacientu apmierinatiba ar
farmaceitiskas apriipes kvalitati)
e PasarsteSanas dazadu vienkarSu saslim$anu gadijumos,
izmantojot bezrecepsSu zales

e Farmacijas jomas normativo aktu analizes petijums

e Zalu raZoSanas inovaciju petjjumi
e Zie7u pamatmasu veidi un to sastava esoSo komponentu
analize

e Bezrecepsu zalu un uztura bagatinataju reklamas
pétijums
e Farmaceitiskas uznémeéjdarbibas virziena petijumi
(Klientu apmierinatiba u.c )
e Dazadu zalu grupu aprite Latvija

e Farmaceita asistenta loma un atbildiba vakcinacijas
procesa veicinasana pret dazadam infekciju slimibam

e Farmaceita asistenta profesionalais t&ls aptiekas
apmeklétaju redz€juma
e Farmaceita asistenta profesionala komunikacija ar
dazadam demografiskam iedzivotaju grupam aptieka

e Dazadu riska faktoru mazinasanas un noverSanas
iesp€jas aptieka
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asistenta darba

aptieka
Vides veseliba e Videi drosa zalu un citu farmaceitisko produktu
utilizacija
Digitalizacija e Interneta aptieku vide, to izmantoSanas tendencu
izmainas un paradumi
e Maksliga interneta (ChatGPT) izmantoSanas iesp&jas un

riski farmaceitiskaja apriipé

Arstnieciska e Sortimenta analize aptieka
kosmetika e Dazadu produktu sastava pétijumi, atSkiribas no

dekorativas kosmetikas

Lietisko petijumu virzieni parskata perioda, salidzinot ar ieprieksg€jo studiju gadu - nav
mainiti.

Jauzsver, ka vairums studentu izv€lgjas farmaceitiskas apriipes témas, noskaidrojot
sabiedribas zalu un uztura bagatinataju lietoSanas paradumus, vertgjot to droSuma aspektus,
pieméram, bija polifarmacijas risku mazinaSanas iesp&jas hipertensijas pacientiem, tapat ir
vairaki Kvalifikacijas darbi, kur noskaidrota farmacijas specialistu informétiba par kadu
medicinas/farmacijas t€mu, lai veértétu So izpratni un, ka ta ietekmé konsultaciju aptieka. Tika
uzrakstits un aizstavéts arm Kvalifikacijas darbs par maksliga intelekta izmantoSanas iesp&jam
un riskiem farmaceitiskaja aprtipe. Aktuals bija arT Kvalifikacijas darbs par passabotazas seku
ietekmi uz farmacijas specialistu darba kvalitati, ka arT par izdegSanas sindroma izplatibu
farmaceitu un farmaceita asistentu vida. Bija arT pétijjums, kura tiek verteta slimibas kontroles
lidzestiba otra tipa cukura diab&ta pacientiem. Salidzinosi ar ieprieks€jo parskata periodu, kura
bija aktualas ari t€mas saistiba ar Covid 19 izplatibu, $aja perioda vieniga ar infektologiju saistita
teéma bija par urincelu infekcijam un arstniecibas fitopreparatu izveli to gadijuma. Jau kartgjo
gadu studenti neizvelgjas rakstit par témam farmacijas likumdoSana, botanika un
farmaceitiskaja tehnologija, tomér bija pétnieciskais darbs farmakoekonomika - d vitamina un
kalcija loma gados vecakiem socialas apriipes centru iedzivotajiem no farmakoekonomiska
izvert€juma - veselibas veicinasanas un profilakses statégijas puses.

Vidgjais verte§jums 2024./2025. st. gada par kvalifikacijas darbiem ir 8,3 balles, kas ir

par 0,1 vienibu augstaks raditajs ka ieprieks€ja valsts noslégumu parbaudijumu sesija.
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16.5. Absolventu aptaujas rezultati

Analizgjot studiju programmas “Farmacija” ar kvalifikaciju farmaceita asistents
absolventu anketas rezultatus 2024./2025. Akadémiskaja gada (anketas aizpildija 6 studenti jeb
43%). 2024./2025. St. gada tika noteikts vélamais apmierinatibas slieksnis, proti, pilniba
piekritu + drizak piekritu = ir loti apmierinats robezas no 80% - 100%.

Vertgjot, vai studenti kopuma visa studiju perioda garuma ir apmierinati ar docétaja

darbu, secinams, ka 100% studenti ir loti pamierinati.

16.4.tabula. Kopumd esmu apmierinats/-a ar docétaja darbu (%)

Pilniba piekritu 50
Drizak piekritu 50
Nedz piekritu, nedz nepiekritu 0
Drizak nepiekritu 0
Pilniba nepiekritu 0

2024./2025. St. gada atbilzu procentualais patsvars ir par 26,2 procentu punktiem
mazaks atbildei “pilniba piekritu”, toties par 23,8 procentu punktiem lielaks atbildei “drizak
piekritu”. Vertgjot atbilzu variantus “pilniba piekritu” un “drizak piekritu” kopa, absolventi ir
lidzvertigi apmierinati ka 2023./2024 ta 2024./2025. St. gada.  2024./2025. St.g. atbildot uz
jautajumu, vai studiju process pietiekami sagatavoja profesionalajai darbibai, tad secinams, ka

83,4% studenti ir loti pamierinati.

16.5. tabula. Absolventu vértejums par studiju procesa sagatavosanu profesionalai darbibai

(%)
2023./2024 2024./2025
Pilniba piekritu 42,9 16,7
Drizak piekritu 42,9 66,7
Nedz piekritu, nedz nepiekritu 14,3 16,7
Drizak nepiekritu 0 0
Pilniba nepiekritu 0 0
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Salidzinot 2023./2024. studiju gada absolventu viedoklus, jasecina, ka veért€jumi ir
lidzvertigi iepriecinosi, jo kopuma absolventi ir apmierinati. Nav tadu absolventu, kas slikti

novertétu savu konkurétspeju pec studiju absolvésanas.

16.6.tabula. Absolventu vértejums par savam izredzém konkurét darba tirgii (%)

2023./2024 2024./2025
Loti labi 42,9 0
Labi 57,1 100
Apmierinosi 0 0
Slikti 0 0
Loti slikti 0 0

Salidzinot 2023./2024. studiju gada absolventu viedoklus, jasecina, ka absolventi nav tik
neizlémigi, jo atbilzu variantu “nezinu” norada par 21,4 procentpunktiem mazaku. Procentuali

mazliet lielaks patsvars 2024./2025 st.g. norada, ka studijas turpinas augstakajos limenos.

16.7.tabula. Absolventu vértejums par planu turpinat studijas augstakaja izglitiba (%)

2023./2024 2024./2025
Nezinu 71,4 50
Née 14,3 33,3
Ja 14,3 16,7

16.6. Nakama studija gada prioritates studiju programma

1. Aktualizét studiju kursu aprakstus, nemot vera normativo aktu izmainas farmacijas
nozareé. Studiju kursu apraksti tika papildinati:

1. irnoradits studéjosa patstaviga darba kontaktstundu skaits (apjoms). Ja studiju kurss tiek
realizéts vairakos semestros, tad stud@josa patstaviga darba kontaktstundu skaits

noradits izversti par katru semestri un kursa kopuma”;
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2.

ir izstradata tabula, kas atbilst virsrakstam stud€joso patstaviga darba organizacija un
studiju rezultatu veérte€sanas kriteriji (starp parbaudijumi, to skaits, forma un svars). Taja
ir noradits, vai konkrétais uzdevums ir patstavigais darbs vai parbaudes darbs. Ir dots
apraksts par konkréto uzdevumu. Tiek noradits, vai patstavigais darbs tiek vertets vai
netiek vertets. Ja tiek vertets, vai tiek vertets ar ieskaittts/neieskaitits vai ballés no 1-10.
Kolonna uz leju ir dota norade uz katra patstaviga darba sasaisti ar sasniedzamajiem
studiju rezultatiem,;

ir iestradati studiju rezultatu veért€Sanas kriteriji par stud€joso patstavigo darbu, kas tiek
vertets ballés no 1-10, izcelot verté€Sanas kriterijus, punktu sadali, prasibas un punktu
procentualo sadali ball€s no 1-10;

pie studiju kursa tematiskd plana ir ievietota papildus kolonna ar nosaukumu
“kontaktstundu skaits patstavigajam darbam”, taja atspogulojot patstaviga darba stundu

apjomu.

Kapinat programma simulacija balstitas studiju vides plaSaku izmanto$anu, vismaz par

10% salidzinot ar ieprieksejo studiju gadu.

3.

Parskata perioda tika uzlabota simulaciju izspéles un interakcijas studiju Kkursos
“Farmakoterapija”, “Farmakologija” un “Farmakognozija”, studentiem arvien vairak
jau studiju procesa ir vajadziba sniegt klinisko pieméru un gadijumu analizi, ja runa ir
par medikamentiem, fitopreparatiem un to droSu lietoSanu, lai gtitu kompetenci sniegt
zinatniski pamatotu informaciju par zalém un fitopreparatiem.

Noorganizéet vismaz vienu pasakumu studiju programmas studentiem un docétajiem, kura

ar vieslekciju uzstatos Latvija zinams/i veselibas aprupes specialists/i.

16. maija RSU Sarkana Krusta medicinas koledZa norisinajas Farmaceitiskas apriipes

un inovaciju forums, kas deva iesp&ju iegut aktualako un pieradijumiem balstitu informaciju

par medicinas un farmacijas nozares jaunakajiem sasniegumiem. Foruma tika aicinati

farmaceiti, farmaceita asistenti, veselibas apriipes profesionali un studenti. Foruma piedalijas

e Profesors, kardiologs Gustavs Latkovskis
« Profesore, farmaceite Dace Bandere
o Docente, kliniska farmaceite Inese Sviestina

o Latvijas Farmaceitu biedribas prezidente, farmaceite Dace Kikute
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e Dietologe Lolita Neimane
o Farmaceite Loreta Rutkovska

e Zalu valsts agentiras parstavji [lze Vinkele un Janis Ositis

Pasakuma vaditaja: Inese Cakstina-Dzérve

Foruma dalibnieki ieguva veértigas zinaSanas par tadam t€mam ka:

4.

e Inovacijas hipolipidemizgjosa terapija

o Dietologa un farmaceita sadarbiba

o Farmaceita loma zalu lietoSanas parskatu sagatavoSana

o Farmakovigilances aktualitates un farmaceita loma taja

e Spondilozes pacientu medikamentu parskats gimenes arsta un neirologa praksé

o Arstniecibas augu zinatniskais pielietojums un nakotnes perspektivas

farmakognozija

Attistit studiju kursu Sociala farmacija un farmaceitiska apriipe, nemot vera

normativo aktu izmainas aptieku nozare.

5.

Sekojot 11dzi jebkuram ar nozari saistitam normativo aktu izmainam, tika aktualiz&ti
studiju kursi, lai lekcijas un praktiskajas nodarbibas studenti sanemtu aktualako
informaciju - 1pasi uzmaniba tika pieversta izmainam, kas stajas speka 2025. gada 1.
janvari, pieméram, Mk not. Nr. 899 “Ambulatorajai arst€Sanai paredzéto zalu un
medicinisko iericu iegades izdevumu kompensacijas karttba” un MK not. Nr. 803
“Noteikumi par zalu cenu veidoSanas principiem”.

Ar kuratoru palidzibu monitoret studentu atbiruma iemeslus, veicinat atbalstoSu

un studentcentrétu vidi programma.

Sadarbojoties ar kuratoriem, ir apzinati galvenie iemesli, kadel stud€josie nereti nespgj
turpinat studijas. Vajadzibas gadijuma ir individuala pieeja katram studentam, veicinot
droSu, uzticamu vidi, kura jebkurs students tiek iedro§inats uzticéties docetajiem, jo 1pasi
problému gadijuma vérsties pie kuratoriem vai pie programmas direktora. Studiju gada

laika tika rikotas regularas tikSanas ar studentiem, jo Tpasi ar pirma kursa stud€josSajiem.

6.Turpinat darbu pie prasmju limenu saraksta

99



