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1. Informacija par koledzu

Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledza (turpmak — Koledza) ir Rigas
Stradina universitates (turpmak — RSU) parraudziba un LR Veselibas ministrijas parzina esoSa
profesionalas augstakas izglitibas institiicija.

Koledza tiek 1stenota 1sa cikla profesionalas augstakas izglitibas programmas, ta radot iesp&ju
kvalitativas, Bolonas procesa principiem, Eiropas Savienibas Direktivam un darba tirgus vajadzibam
atbilstosas izglitibas iegiiSanai iedzivotajiem. Lidztekus 1sa cikla profesionalas augstakas izglitibas (5
LKI) programmam, KoledZa 1steno darba tirgii pieprasitas arodizglitibas (3 LKI), profesionalas vidgjas
izglitibas programmas (4 LKI) un, muzizglitibas konteksta, profesionalas pilnveides un talakizglitibas
programmas. Koledzas darbiba ir loti nozimiga veselibas apriipes sist€mai, jo nozare ir krasi izjlitams
darba speka trikums.

Koledzas misija ir sagatavot augstas kvalitates specialistus, lai studiju laika iegiitas zinasanas,
atticksme un prasmes biitu atbilstosas veselibas apriipes jomas vajadzibam un ilgtspgjigai attistibai, biitu
ieklaujoSas un balstitos humanisma ka viena no Sarkana Krusta pamatprincipiem, ta kopa veidojot
stabilu pamatu muzizglitibai un petniecibai.

Koledzas vizija ir miisdieniga, prestiZa un atpazistama izglitibas institiicija veselibas apriipes un
socialas labklajibas joma Latvija un Eiropa.

Koledzas vertibas ir miisu attistibas pamatelementi. Tas ir: godigums un atbildiba, cilveki,
kvalitate, ilgtspé&ja.

Koledza nodros$ina augstas kvalitates studijas un zinatnisko darbibu veselibas apripes joma. To
apliecina Koledzas kvalitates parvaldibas sistémai pieskirtais starptautiskais sertifikats, par atbilstibu
EFQM (the European Foundation for Quality Management) kvalitates modela prasibam ieksgjas
kvalitates nodrosinasana (skatit sadala pie "citi pielikumi" 1. pielikumu) vai elektroniski pieejams Seit:
Certificate of EFQM (the European Foundation for Quality Management)

Koledzas ilgtermina attistibas virsmérkis ir nodrosinat Koledza kvalitativu, starptautiski atzitu
studiju procesu, attistit p&tniecisko darbibu, ka arT sekmét docétaju nepartrauktu profesionalo attistibu
un cieSu sadarbibu ar darba dev€jiem, lai sagatavotu augsti kvalific€tus un konkur&tsp€jigus specialistus
veselibas apriipes nozarei mainigajos darba tirgus apstaklos, tai skaita miizizglitibas ietvaros.

Koledzas vidgja termina strategiskas attistibas mérki ir attéloti 1.1.tabula.

1.1.tabula
Koledzas videja termina stratégiskas attistibas merki 2021-2027 gadam

1.Mérkis Koledzas un studiju vides iekSejas kvalitates nodroSinasana atbilstosi izcilibas
kultiiras pieejai.

2.Meérkis Pétniecibas attistibas veicinaSana studiju procesa, sabiedribas veselibas
veicinasanai prioritarajos virzienos, sadarbojoties ar veselibas apriipes nozari un
iesaistoties sadarbibas projektos ar starptautiskiem partneriem.

3.Merkis Pedagogiska un akadeémiska personala, taja skaita, prakSu un DVB macibu vaditaju




profesionalo kompetencu pilnveide macibu organizacijas un p&tniecibas attistibas
jautajumu konteksta un visu iesaistito pedagogisko un digitalo prasmju pilnveide un
integréSana nozares studiju kursos.

4.Merkis

Labas parvaldibas principu istenosana, Koledzas ienakumu plismas dazados$ana
un resursu parvaldiba, ilgtsp€jigas finansu bazes nodrosinasanai un administrativa
personala profesionalo kompetencu pilnveide.

5.Merkis

Mizizglitibas programmu attistiSana, ieklaujot veselibas nozares profesionalu
talakizglitiba un sabiedribai nepiecieSamo nakotnes kompetencu attistibu, ieklaujot
pieauguso izglitiba individu digitalas transformativas kompetences veicinasanu,
profesionalo un personigo (soft skills) prasmju pilnveidosanu.

6.Merkis

Koledzas ilgtspejiga attistiba, drosas, sociali icklaujoSas un =zalas vides
veicinasana, taja skaita, starptautiska sadarbiba klimata parmainu mazinasana.

Studiju virziena “Veselibas apriipe” meérkis ir nodro§inat augstas kvalitates studijas 1sa cikla

profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas:

1) “Arstnieciba” (ar kvalifikaciju arsta paligs)” (41 721)

2) “Arstnieciba” (ar kvalifikaciju neatlieckamas medicinas arsta paligs)” (41 721) (kop$
2017./2018. gada)

3) “Arstnieciska masaza” (ar kvalifikaciju masieris)” (41 722) (kops 2015./2016. gada)

4) “Farmacija” (ar kvalifikaciju farmaceita asistents)” (41 725) (kop$ 2016./2017. gada)

2. Koledzas parvaldibas struktira

Koledzas darbibu regulé RSU apstiprinats KoledZas nolikums, Koledzas parstavibas, vadibas

institlcijas un l€émgjinstitticija ir Koledzas direktors, KoledZzas dome, Koledzas konvents, Koledzas

Studentu pasparvalde. Saskana ar Nolikumu, Koledzas augstaka vadibas institlicija un 1ém&jinstitiicija

strategiskajos, finansu un saimnieciskajos jautajumos ir RSU.

KoledZas Konvents ir izveidota kolegiala padomdevéju institicija, kuras mérkis ir veicinat

Koledzas attistibu atbilstosi darba tirgus prasibam Koledzas stratégiskas specializacijas ietvaros.

Koledzas Konventu vada Kristine Klavina, Veselibas ministrijas Nozares cilveékresursu attistibas

nodalas vaditaja un Koledzas Konventa sastava ir sekojosi locekli.

1)
2)
3)
4)

5)

6)

Liene Cipule, Neatlickamas mediciniskas palidzibas dienesta direktore;
Maris Andersons, Medicinas sabiedribas ,,ARS” valdes priecks$sédetajs;

Dace Kancane, P.Stradina kliniskas universitates slimnicas galvena masa;

Vizma Viksna, SIA “BENU Aptieka Latvija” Farmacijas dalas vaditaja, Latvijas Farmaceitu

biedribas viceprezidente;

Juris Raudovs, Latvijas Arstniecibas Personu Profesionalo Organizaciju Savienibas valdes

priek$sedétajs, Latvijas Republikas Neatlickamas medicinas asociacijas viceprezidents;

Sanita Litina, Koledzas darbinieku parstavis

Pirma Koledzas Konventa séde tika sasaukta 2024.gada 22.februari.
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https://rcmc.lv/wp-content/uploads/2023/11/Koledzas-nolikums_2023.pdf

KoledZas Dome ir Koledzas personala parstavju kolegiala vadibas institiicija un [émgjinstitiicija,
kas ir atbildiga par studiju (izglitibas) programmu attistibu un to atbilstibu starptautiski atzitiem
kvalitates standartiem. Koledzas Domi vada domes priekssédétajs. Koledzas Domi veido Koledzas
direktors un vina vietnieki, studgjoSo parstavji, ka ari akadémiska un vispargja personala parstavji, RSU
Sabiedribas veselibas un socialas labklajibas fakultates parstavis. Akademiska personala parstavji veido
Domes vairakumu, bet studgjoSo parstavju 1patsvars ir ne mazaks par 20 procentiem. Koledzas Domes
sastava kopa ir ne mazak ka 10 (desmit) locekli.

KoledZas Stud&joSo pasparvalde ir vEléta, neatkariga stud€josSo tiesibu un interesu parstavibas
institticija Koledza. Ta darbojas saskana ar Studgjoso paSparvaldes nolikumu, kuru izstrada studgjosie
un apstiprina Koledzas Dome. Studgjoso pasparvalde parstav stud€joso intereses visas KoledZas
kolegialajas institicijas: Koledzas Domé, Studiju virziena “Veselibas apriipe” Iek$Ejas kvalitates
padome, Studiju programmu Padomé&s, un Zinatniskaja padome.

Studiju programmu padome ir kolegiala institticija, kas darbojas ar mérki sekmét, uzturét un
pilnveidot attiecigas studiju programmas kvalitati un efektivitati. Katrai Koledza stenotajai studiju
programmai ir sava padome. Studiju programmas padome sastav no 7 - 8 dalibniekiem: attiecigas studiju
programmas direktors, Cetri véléta akadémiska personala parstavji, kuri darbojas attiecigaja zinatnes
nozaré vai tas apaksnozar€, divi lidz trTs studiju programmas studenti (pa vienam studentam no katra
studiju gada. Studentu parstavjus nosaka Studentu pasparvalde). Studiju programmas padomes s€des
notiek ne retak ka divas reizes semestri. Studiju programmu padomes sastavu katru gadu apstiprina
Koledzas Dome péc studiju programmas direktora ieteikuma un saskanojuma ar direktora vietnieci

akad@miskaja un petniecibas darba.

Studiju virziena ietilpstoSo studiju programmu satura aktualizéSana

Studiju virziena “Veselibas apripe” studiju programmas ir izstradatas atbilstosi Ministru kabineta
noteikumiem par valsts profesionalas augstakas izglitibas standartu. Studiju kursu izvéle, saturs un
prakses uzdevumi ir noteikti atbilstosi valstT speka eso$ajiem noteikumiem par arsta paliga, masiera un
farmaceita asistenta profesijas standartiem un neatlickamas medicinas arsta paliga kvalifikacijas
prasibam. Lai uzlabotu $o procesu, ir izstradats Koledzas normativais dokuments “Studiju programmu
un studiju kursu aprakstu izstrades un uzturéSanas noteikumi”. Normativais dokuments pieejams Seit:

Studiju programmu un studiju kursu aprakstu izstrades un uzturé$anas noteikumi

Studiju procesa TstenoSana regulari tiek izvertéta studiju virzienu un programmu ikgad€jos
pasnovertgjuma zinojumos. Katra strukttrvieniba sagatavo savas struktiirvienibas darbibas parskatu,
izverté arl tos procesus, kas biitu jauzlabo, tiek apkopots docétaju viedoklis par nepiecieSamajam
izmainam un veikta studentu elektroniska aptauja katru semestri. PaSnoveértéjuma zinojumi tiek izskatiti
un apstiprinati studiju virziena “Veselibas aprupe” ieks$€jas kvalitates vadibas padome, kam seko
apstiprinasana Koledzas Domes s&dé. Saja saité pieejams studiju virziena “Veselibas apriipe” ick3gjas

kvalitates vadibas padomes nolikums.


https://drive.google.com/file/d/1gTNnpQT9syYFryKDP4JOZOTY-XprQZDd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18heYLzmgJYV4PQZ3r_q17v-71mTC_ace/view?usp=sharing

Loti butisks process studiju programmas Tsteno$ana un kvalitates nodrosinasana ir kvalifikacijas
eksamena rezultatu analize. Tiek analiz€ti eksamena rezultati, studentu demonstrétas zinasanas un
prasmes, un uzklausits eksamena pieaicinato nozares profesionalu viedoklis. Balstoties uz So
informacijas analizi, tiek pilnveidots studiju kursu saturs, parbaudijumu formas un veikti citi

uzlabojumi.

3. Kyvalitates politikas istenoSanas mehanisma
raksturojums un proceduras augstakas izglitibas
kvalitates nodrosSinasanai

Koledzas Kwvalitates politika tika izstradata un apstiprinata Koledzas Padomé 2016.gada.

Normativais dokuments pieejams Seit: Kvalitates politika. Kvalitates politikas izstrades procesa tika

ietverti argjie normativie reguljumi. Kvalitates politika ir izdota saskana ar “Augstskolu likumu”,
“Profesionalas izglitibas likumu”, MK noteikumiem Nr.141 “Noteikumi par pirma ITmena profesionalas
augstakas izglitibas valsts standartu”, MK noteikumiem Nr.211 “Noteikumi par valsts profesionalas
vidgjas izglitibas standartu un valsts arodizglitibas standartu” ka arT Koledzas iek$g€jiem nolikumiem.
Kwvalitates politika tika izveidota, lai nodrosSinatu Koledzas virzibu uz izcilibu, un visu ieinteres€to pusu
vajadzibam atbilsto$u Iidzsvarotu un ilgtsp&jigu rezultatu sasniegSanu. Koledzas kvalitates politika
veidota ar noliiku uzlabot Koledzas sniegto pakalpojumu kvalitati, palielinat izpratni par katra
darbinieka ieguldijuma nozimigumu kvalitates nodroSinaSana, paaugstinat Koledzas darbibas
efektivitati, panakt studejoso un sadarbibas partneru apmierinatibas un lojalitates picaugumu, veikt
regularu Koledzas darbibas pasnoveértgjumu un apzinat iesp€jamas pilnveides virzienus.

Kvalitates politika ir veidota saskana ar EFQM Izcilibas modela metodologiju. EFQM Izcilibas
modelis sastav no deviniem kriterijiem: pieci no tiem aptver veicinatajus, Cetri - rezultatus. Veicinataju
kriteriji atspogulo, kas un ka tiek darits, savukart rezultatu kriteriji atspogulo sasniegumus. Rezultatus
sasniedz, pateicoties veicinatajiem, savukart veicinatajus pilnveido, pamatojoties uz sasniegtajiem
rezultatiem. TiekSanas uz izciliem darbibas rezultatiem atbilst Koledzas vizijai, ka arT klientu,
darbinieku un sabiedribas intereseém. Vadiba izstrada misiju, viziju, vertibas un &tikas standartus, un ar
savu darbibu ir piemérs pargjiem Koledzas darbiniekiem. Vadiba veicina efektivas parvaldibas sisteémas
veidoSanu, ievieSanu un pastavigu pilnveidi. Ta veido sadarbibu ar argjam ieinteres€tajam pusém, veido
kvalitates kultiru Koledzas darbinieku vidii, nodroSina, ka Koledzas darbiba ir elastiga un parmainas
tiek vaditas efektivi. Stratégija ir balstita uz eso$as situacijas un potencialo iesp&u novertésanu.
Stratégija un tai pakartotie Koledzas iek$gjie normativie dokumenti ir izstradati, tiek regulari parskatiti,
aktualizeti, tiek izskaidroti un istenoti. KoledZas stratégija nosaka Personala attistibas planu, taja tiek
paredzets, ka Koledza pilnveido un atbalsta darbinieku zinasanas, prasmes un spé&jas. Darbinieki
Koledza rikojas saskanoti, vinus iesaista un pilnvaro, ir nodrosinata efektiva iek$gjas komunikacijas

sistéma, darbinieki tiek noveértéti un apbalvoti un, tiek nodro$inata atbalstoSa darba vide. Koledza ir


https://rcmc.lv/wp-content/uploads/2021/07/watermarked-RSU-SKMK_Kvalitates-politika.pdf

elektroniska lietvedibas sisteéma (LIS), sisttema HORIZON (personala un gramatvedibas moduli), studiju
sistémas Moodle un LAIS. Saskana ar Visparigas datu aizsardzibas regulas prasibam, ir ieviesta datu
aizsardzibas politika, un tiek ieveroti datu aizsardzibas principi. Koledzas attista, efektivi virza un isteno
izglitibu ka pieprasitu un kvalitativu produktu, un, pakalpojumus tas ietvaros, lai raditu tiem arvien
pieaugosu vertibu atbilstosi klientu ($aja izpratn€ - sabiedriba un studgjoSie) vajadzibam. Koledzas
2017.gada ir izstradajusi un 2020. gada aktualiz&jusi studiju programmu kvalitates indikatorus, darbibas
rezultativos raditajus, péc kuriem var novértét, cik veiksmigi ir istenota kvalitates politika, prognozet
nakotnes izpildjjumu un rezultatus.

Nozimigs Koledzas studiju kvalitates novertejums ir darba dev&ju veidotais “TOP 10 ieteiktakas
koledzas”, kura Koledza ir iekluvusi vairakus gadus pec kartas, sanemot goda apsveikumu par iekltSanu
taja (2018., 2019., 2020., 2021., 2022., 2023 un 2024.gada). Darba dev&ju ieteiktako skolu un studiju
TOPs tiek veidots, lai nodro§inatu jaunieSiem nepastarpinatu informaciju par darba tirgu, palidzot
pamatskolu, vidusskolu un profesionalo izglitibas iestazu absolventiem izdarit pareizo talakas izglitibas
izveli, kas rezultétos veiksmiga karjera.

3.1attéls
Darba deveju “2024 TOP 10 ieteiktakas koledzas™

DARBA DEVEJU IETEIKTAKO

KOLEDZU TOPS

RSU SARKANA KRUSTA
MEDICINAS KOLEDZA

Aptiua caiba devi vidd ks vekta
No 28 06,2024 kiz 10.07 2024 Kaneras portalh Prmkse b
Savu viedokl Ixteicn 2706 Latvijas darbo devejl
norddol, kurds gitibas leatddés te iesaka apgir datsdon profenias.

Prakse- /

4.  Studiju virziena raksturojums

Koledza 2023/2024. studiju gada realiz&ja Cetras studiju programmas studiju virziena “Veselibas

aprupe” (skat. 4.1.tabulu).


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1nOGTnwBu6tRpezm_F0yUiSjxnOYpGuok/edit?usp=sharing&ouid=105093459643835766014&rtpof=true&sd=true

4.1.tabula.
Studiju programmas un to raksturojums

Nr. Apjoms

0.k Nosaukums Kp Iegiistama kvalifikacija Studiju veids  Limenis
1.  Arstnieciba 180 Arsta paligs Pilna laika 5.LKI;
= SO . 1sa cikla
2. Arstm(icilska 120 Masieris profesionala
masaza : : augstaka
3. Farmacija 150 Farmaceita asistents izglitiba
4, Arstnieciba 120 neatliekamas medicinas arsta
paligs

Studiju virziena aktualitati nosaka darba tirgus prasibas un iesp&jas — darba tirgus garanté
izglitibas sist€émas attistibu ta prasibam. Latvija tiek pieversta veriba jautajumiem par darba resursu
profesionalo sagatavoSanu atbilstosi darba tirgus izvirzitajam prasibam, 1pasi respektgjot darba tirgu
regionos.

Studiju virziena “Veselibas apriipe” mérkis ir nodroSinat augstas kvalitates studijas pirma
Iimena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas.

Studiju virziena mérkis ir balstits uz $adiem uz $adiem valsts attistibas plano$anas dokumentiem:

1) Nacionalais attistibas plans 2020-2027, kas ietver izglitibu ka vienu no se§am prioritatém,
defingjot to ka Zinasanas un prasmes personibas un valsts izaugsmei,

2) Izglitibas un zinatnes ministrijas sagatavotas Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021-
2027 “Nakotnes prasmes nakotnes sabiedribai”, kas ietver jauna akademiska personala
karjeras modela ievieSana, kas paredz€s, akademiska personala profesionalo kompetencu
pilnveidi, prioritari - stiprinot digitalas kompetences un kompetences studentcentréta, ieklaujosa
studiju procesa nodroSinasanai, ka ar1 akademiska personala un industrijas sadarbibas
stiprinaSanu inovacijspgjas attistiSanai un jauna augstakas izglitibas parvaldibas modela
ieviesana Latvija un koledzu vieta izglitibas sist€ma;

3) Digitalas transformacijas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam. Digitala kompetence ir atzita par
21. gadsimta pamatkompetenci. leguldijumi digitalajas kompetencés visa Latvijas izglitibas
sistéma ir viens pamatnostadnu pamatvirzieniem.

4) Koledza ir musdieniga profesionalo augstako izglitibas studiju programmu veselibas apriipes
un socialas labklajibas joma. Koledzas studiju virziena “Veselibas apriipe” attistiba balstas uz

RSU Sarkana Krusta medicinas koledzas attistibas stratégiju 2021. — 2027.gadam.

Koledza nodro$ina augstas kvalitates studijas un zinatnisko darbibu veselibas apriipes joma. To

apliecina Koledzai pieskirtais sertifikats par atbilstibu EFQM (the EuropeanFoundation for Quality

Management) kvalitates modela prasibam ieks&jas kvalitates nodroSinasana.

Koledzas Tstenotaja studiju virziena “Veselibas apriipe” lidz 2014. gadam tika Tstenotas divas,
no 2015.gada tris, no 2016.gada Cetras, no 2017.gada piecas isa cikla profesionalas augstakas
izglitibas studiju programmas. Nemot veéra, to ka 01.01.2022. stajas speka grozijumi Ministru kabineta
2009. gada 24. marta noteikumos Nr. 268 "Noteikumi par arstniecibas personu un studgjoso, kuri apgiist

pirma vai otra Iimena profesionalas augstakas mediciniskas izglitibas programmas, kompetenci
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https://rcmc.lv/wp-content/uploads/2021/06/attistibas_strategija_2021_2027.pdf
https://drive.google.com/file/d/1s9_sKpCcGIs7SCiRn9FdMSf166gjvYSF/view
https://drive.google.com/file/d/1s9_sKpCcGIs7SCiRn9FdMSf166gjvYSF/view

arstnieciba un So personu teorétisko un praktisko zinasanu apjomu", par pirma limena profesionalaja
augstakas izglitibas studiju programmas "Maszinibas" pareju uz augstaku izglitibas pakapi, Koledza
partrauca istenot studiju programmu “Maszinibas”.

2023.gada 11.janvari Studiju kvalitates komisija izskatija starptautisko ekspertu atzinumu un
Koledzas studiju virziena “Veselibas apriipe” pasnovertéjuma zinojumu, un noléma akreditét uz seSiem
gadiem Koledzas istenoto studiju virzienu “Veselibas apripe” un tam atbilsto$as studiju programmas

(skattt 4.2.tabulu)

4.2. tabula.
Studiju programmas noveértejums
Studiju programmas Sl Studiju programmas e
nosaukums progkr ammas istenoSanas vieta AL LS
ods
Arstnieciba, iegiistama 41721 Rigas Stradina universitates Labi
kvalifikacija arsta paligs Sarkana Krusta medicinas
koledza
Arstnieciba, ieglistama 41721 Rigas Stradina universitates Izcili
kvalifikacija neatlieckamas Sarkana Krusta medicinas
medicinas arsta paligs koledza
Arstnieciska masaza, 41722 Rigas Stradina universitates Izcili
iegiistama kvalifikacija Sarkana Krusta medicinas
masieris koledza
Farmacija, ieglistama 41 725 Rigas Stradina universitates Izcili
kvalifikacija farmaceita Sarkana Krusta medicinas
asistents koledza

5. StudejoSo skaita dinamika

Koledza 2024.gada 1.oktobri bija 419 isa cikla profesionalas augstakas izglitibas programmu
studenti, no kuriem studiju programma “Arstnieciba” ar kvalifikaciju arsta paligs studéja 236 stud&josie,
studiju programma “Arstnieciskd masaza” studéja 82 studgjosie, studiju programma “Farmacija”
stud&ja 41 un studiju programma “Arstnieciba” ar kvalifikaciju neatlieckamas medicinas arsta paligs
studgja 60 studgjosie (skatit 5.1. att€lu). Pozitiva tendences studgjoso skaita pieauguma ir vérojamas
studiju programma “Arstnieciba” ar kvalifikaciju neatlickamas medicinas arsta paligs, kur studgjoso
skaits salidzinot ar iepriek$gjo studiju gadu pieauga par 25%. Studiju programmas “Arstnieciba” ar
kvalifikaciju arsta paligs un studiju programma “Arstnieciskd masaza” studgjosa skaita tendence
saglabajas Iidziga ka ieprieks&ja gada, savukart studiju programma Farmacija ir redzams studgjoso
skaita kritums, kas ir saistits ar, ka ieprieks$€jos divos studiju gados netika nokomplektStas ziemas
uznemsanas grupas.

Neskatoties uz studgjoso kopg&ja skaita nelielu samazinajumu 2023./2024. studiju gada jau
2024./2025. ir vérojama atkal pozitiva tendence gan uznemto studentu skaita, gan studgjoSo dinamika.
Ipasi pozitiva uznemto studentu skaita vérojama lielaka dala no 1sa cikla studiju programmam (skatit

5.2.attelu).
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5.1.attéls
Studéjoso skaits (01.10.2023. un 01.10.2024.)
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5.2.attéls
Uznemto studéjoso skaits pédejo 3 gadu laika

Noslégtie studiju ligumi
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6. Absolventu dinamika

2023./2024. studiju gada KoledZzu absolvgja 136 1sa cikla profesionalas augstakas izglitibas

programmu studenti, no kuriem studiju programma “Arstnieciba” ar kvalifikaciju arsta paligs 40
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absolventi, studiju programma “Arstnieciska masaza” 34 absolventi studiju programma “Farmacija” 18
absolvents un studiju programma “Arstnieciba” ar kvalifikaciju neatliekamas medicinas arsta paligs 44
absolvents. Salidzinot ar ieprieks$€jo gadu pozitivs absolventu skaita pieaugums (+47%) ir vérojams
studiju programma “Arstnieciska masaza” ar kvalifikaciju masieris. Studiju programmas “Arstnieciba”
ar kvalifikaciju arsta paligs un kvalifikaciju neatlieckamas medicinas arsta paligs absolventu dinamika
ir lidziga ka pagajusa studiju gada. Savukart studiju programma “Farmacija” ir vérojams absolventu
dinamikas samazinajums par 41%, ko iesp&jams ir veicinajusas Covid- 19 pandémijas sekas un studentu
atbiruma pieaugums $aja perioda, ka ar1 pedgjos divus studiju gadus nav izdevies nokomplektet ziemas

uznpemsanas grupas.

6.1.attéls
“Absolventu skaita dinamika”
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/. Studiju virziena SVID analize

Saja nodala tiks atspogulotas Koledzas iek3&jas vides stipras un vajas puses ka arf tiks sniegta
izversta analize. Lai pilniba izvertetu Koledzas darbibu tiks sniegts parskats par Koledzas argjas vides

iespgjam un draudiem.
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STIPRAS PUSES

Misdieniga, stabila un pieprastta izglitibas
iestade ar vairak neka 100 gadu bagatu
vesturi un pieredzi medicinas izglitiba.

Sadarbiba ar RSU, resursu koplietoSanas
iespéejas, tai skaita bibliotekas

resursu, profesionalas pilnveides kursu,
jauno docetaju skolas ietvaros, digitalo
riku pieredzes apmaina.

Sanemts EFQM kvalitates modela
novertgjumu un EFQM Committed to
Excellence 2 Star sertifikats

Latvijas koledzu vida Iidz $im vieniga
realiz&ta kopiga studiju programma ar
RSU Liepajas filiali.

Tautsaimniecibai svarigas un darba tirgii
pieprasitas kvalifikacijas.

Profesionali kompetents un stabils
akademiskais personals ar lielu praktiska
darba pieredzi veselibas apriipes un
socialas labklajibas joma.

Koledzas atbalsts doc€tajiem un
studentiem pé&tijumu veikSanai.

Studiju programmu kvalitate, uz ko
aptaujas norada absolventi. Absolventu
augsts konkurétspéjas pasvertéjums, uz ko
aptaujas norada absolventi.

Regulara un mérktieciga sadarbiba ar
absolventiem, darba devgjiem,
profesionalajam asociacijam un
biedribam studiju procesa, prakses laika,
karjeras dienu rikoSana.

Stud&tcentrétas pieejas veicinasana
Koledza: studgjoso iesaistisanas studiju
ieksgjas kvalitates padome, revizijas
komisija, studiju programmu padomgs,
zinatniska darbiba, ta visa rezultata,
iespgja novertet un ietekmet studiju
procesu, sanemt atgriezenisko saiti par
veiktajam izmainam un uzlabojumiem
studiju procesa.

Spécigas kliniskas apmacibas bazes un
simulétas vides un tehnologiju
izmantoSana studiju procesa.

Studgjoso un docetaju digitalo prasmju un
dizaina domasanas attistiSana
(Platformas Zoom, Panopto, Loom,
Kahoot.com lietoSana, pretplagiata
kontroles sistéma Turnitin). Modernu un
inovativu IT risinajumu un riku ievieSana
studiju procesa, t.sk., jaunu e-platformu
izmantoSana studiju kursu apguve, 3D
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7.1.tabula
“Koledzas iekséjas vides analize”

VAJAS PUSES

Augsti kvalificetu nozares specialistu
nepietickama atsauciba akad&miskajam
darbam izglitibas iestade, profesionalas
noslogotibas dél.

Nepietiekama studiju procesa pieaicinato
(viesdocetaju) Iidzestiba un iesaistiSanas
studiju programmu pilnveide,
profesionalas noslogotibas del.

Pasiva docétaju daliba publikaciju,
petijumu projektu t€mu un pieteikumu
izstrade.

Studgjoso skaita atbirums pirmaja
semestri.

Nepietickamas studgjoso sve$valodu
zinasanas.



anatomijas virtuala programma, virtualo
laboratoriju izmantosana.

e Sadarbiba ar citam Latvijas augstakas
izglitibas iestadém un iespgja giit pieredzi
21 partneraugstskola.

e Arvalstu vieslektoru un specialistu
piesaiste studiju procesam.

e Plass sadarbibas partneru klasts, tai skaita
regionalas veselibas apriipes iestades,
studgjoso prakses vietu nodrosinasanai.

e Regulari aizpilditas valsts budzeta vietas
un sekmigs menedzments efektivai finansu
resursu izmantosanai.

e [abs materiali tehniskais un metodiskais
nodroSinajums.

Uzsverot Koledzas stipras puses japiemin loti nozimiga ciesa sadarbiba ar RSU. KoledZa art
nakamaja videja termina pland paredz cieSu sadarbibu ar RSU gan materialo un bibliotekas resursu
koplietosana, gan intelektualo resursu konsolidacija un zinatnes projektos, gan digitalo riku
izmantoSanas pieredzes apmaina. Sadarbiba ar RSU Pedagogiskas izaugsmes centru Koledzas docétaji
tiek iesaistiti dazadas izglitibas aktivitate€s (darbnicas, seminaros, vieslekcijas, konferencés un
diskusijas), kuru mérkis ir mérktiecigi un sistematiski palidz doc&tajiem pilnveidot pedagogisko
kompetenci. Sada iespgja noteikti palidz stiprinat docétaju parliecibu un profesionalo pilnveidi.

Turpinas sadarbiba ar RSU Liepajas filiali kopigaja studiju programma “Arstnieciska masaza”.
Latvijas koledzas ta Sobrid ir vieniga kopigi realiz&ta 1sa cikla profesionala augstakas izglitibas studiju
programma. Resursu koplietoSana ir attiecinama ari uz Koledza istenoto 1sa cikla profesionalas
augstakas izglitibas studiju programmu “Farmacija”, kuras realizéSanai tiek izmantotas RSU Farmacijas
fakultates laboratoriju (kimijas, augu un dzivnieku biologijas, zalu formu tehnologiju u.c.) resursi.

Sadarbiba ar RSU Sabiedribas veselibas un socialas labklajibas fakultati katru gadu tiek izskatits
Koledzas realizéto 1sa cikla profesionala augstakas izglitibas studiju programmu kursu saturs, ta
nodrosinot p&ctecibas iesp&ju Koledzas absolventiem turpinat studijas 2.limena profesionalas augstakas
izglitibas studiju programmas RSU. Sadarbiba ar RSU, Koledza izmanto bibliotekas resursus, kas
ietver RSU bibliotekas krajumu lietoSanu, pieeju visam RSU abongtajam datu bazém. Studiju kursu
“Pé&tnieciba” ietvara RSU bibliotekas parstave ik gadu iepazistina studentus ar datu bazu lietoSanu,
informacijas mekléSanu un parvaldibu. Sadarbiba turpinas ari studgjoso kvalifikacijas darbu
akadeémiska godiguma elektroniskas parbaudes konteksta. Stipra sadarbiba ir Metodiskai nodalai un
RSU IT nodalai, jo metodiska nodala saméra biezi konsult&jas ar RSU par digitalam un e-studiju lietam
ka Moodle, verte§jumu gramatas kalkulaciju, Zoom platformas lietoSanu, Respondus un Turnitin
lietoSanu.

Ka viena no vajam pus€m ir identific€ta stud&joso atbirums 1.semestri. Lai risinatu §o problemu
arm1 2023/2024.studiju gada koledza turpinaja nodro$inat 1.kursa studgjoSiem grupu Kuratoru
(akadémiska personala) atbalstu. Grupas kurators ir KoledZas akadémiska personala parstavis, kur$

realiz€ mentoringa procesu, attista socialas saites studentu starpa, lai raditu cieSaku piederibas izjiitu
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Koledzai, kas ietekme arT akadémiskos panakumus un noturibu studiju programmas apguve. Papildus
Sim pasakumam turpinas arT Karjeras dienu organiz€Sana, kas tiek organizéti sadarbiba ar darba
devgjiem un praksu vietu organiz€tajiem. Lai jaunie studenti giitu ieskatu par arsta paliga, masiera,
neatlickamas medicinas un farmaceita asistenta ikdienu studentiem septembri un oktobr1 tika
organizetas tikSanas ar slimnicu parstavjiem, Neatliekamas mediciniskas palidzibas dienestu un
veselibas apriipes iestadém un aptiekam.

7.1.attéls.
leskats karjeras dienu organizésana

Lai veicinatu pilnveértigakas studentu anglu valodas, petnieciskas kompetences un papildinatu
profesionalas zinasanas veselibas apriipes joma, studentiem arpus formala studiju procesa, ir nodrosinata
iesp&ja apmekl€t un iepazities ar arvalstu studentiem kombinétas intensivas programmas gan Koledza
gan pie arvalstu sadarbibas partneriem (anglu val. Blended Intensive Program, saisinati BIP)
Starptautiskaja nedelas pasakumos, Erasmus praks€s, kuru laika var uzlabot valodas zinaSanas un
dalities arT zinasanas un pieredzg.

ArT simulétas vides nodarbibas tiek izspeléti scenariji, kuros tiek ieklauti sveSvalodas elementi.
Lai noverstu vajas puses, kas attiecas uz profesionalu - docétaju noslogotibu un nepietiekamu atsaucibu
akadémiskajam darbam izglitibas iestadé un studiju procesam kopuma, ar 2020. gadu daliba
metodiskajas un administrativajas seéd€s tika organiz&tas tie$saist€ vai kombinéta veida (tieSsaiste +
klatiene) ka rezultata butiski pieauga docgtaju apmekl&jums uz dazadam macibam un kopgjam
sapulcém, kas savukart vairo lielaku iesaistiSanos.

Koledzas studenti piedalijas prasmju demonstréjumos profesionalaja izglitiba Latvija —
nacionalaja jauno profesionalu meistaribas konkursa “SkillsLatvia 2024” 2024.gada 9. un 10.maija
Kipsalas izstazu centra Koledzas studenti gan demonstréja savas prasmes visiem interesentiem, gan |ava
apmekl&tajiem pasiem ieméginat roku kada no Koledza apglistamo profesiju prasmém.

Toposie arsta paligi atsaucas Pacientu biedribas “ParSirdi.lv”’ aicinagjumam un piedalijas
pasakuma "'Sirds mazsp€ja un biezakas blakusslimibas: ka atklat, arstet un atgriezt jaudu?", kur tas
apmekl&tajiem veica sirds darbibas merfjjumus un sniedza ieteikumus un informativos materialus par

sirds un asinsvadu veselibu, veseligu dzivesveidu.
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2024.gada 4.aprili pirmo reizi notick KoledZas un Pacientu biedribas "ParSirdi.lv" organizéta
Vislatvijas nacionala atklata olimpiade kardiologisku pacientu apriipé "Sirds veselibas kauss
2024, Olimpiade ir veltita jauno medicinas profesionalu izaugsmei un kardiologiskas apriipes jomas
attistibai. Tas mérkis ir veicinat toposo arsta paligu un studentu interesi par kardiologisko pacientu
apriipes jomu, nodro§inat sistematizétas teoretiskas zinaSanas un praktiskas iemanas $aja joma, ka art
dot iesp&ju studentiem iegiit jaunu pieredzi arstnieciba, rikojoties neatlickamas situacijas. 1.vietu ieguva
Koledzas komanda. Olimpiades veértésanu veica kardiologijas nozares profesionali — Latvijas
Universitates Kardiologijas un regenerativas medicinas institita direktors, profesors Andrejs Erglis
(zurijas priek$sédeétajs), Neatlickamas mediciniskas palidzibas dienesta direktore Liene Cipule,
Neatlickamas medicinas asociacijas valdes loceklis Aigars KairiSs, Neatlickamas medicinas arste,

kardiologe Anita Makarovska un anesteziologs, reanimatologs Viktors Gorovenko.

7.2. attéls.
olimpiade kardiologisku pacientu apripé "Sirds veseltbas kauss 2024"

[l .

Ry YT Ny

ot W I T/

Latvijas Farmaceitu biedribas Gada konferencé 10 farmaceiti sanéma Latvijas Farmaceitu
biedribas atzinibu - apbalvojumu "Gada Farmaceits 2023" par izciliem profesionaliem sasniegumiem,

to skaita arT KoledZas docétaji Artiirs Praskilévics un Janis Ositis.

7.3. atteéls.
Latvijas Farmaceitu biedribas apbalvojums "Gada Farmaceits 2023"
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Studiju virziena ietvaros ir veikta argjas vides analize.

IESPEJAS

Gan Latvijas, gan Eiropas Savienibas valstu
darba tirgii pieprasitu specialistu izglitosana.

Inovativas macibu metodes un
aprikojums, dinamisks un interaktivs studiju
process.

Koledzas limena izglitibas popularitates
pieaugums, jo Latvija 1sa cikla studiju
programmas relativi 1sa laika (2-3 gados),
iesp&jams iegiit darba tirgii pieprasitu
kvalifikaciju un uzsakt darba gaitas.

Jaunu formalas un neformalas izglitibas
programmu pieprasijuma monitorésana,
sadarbiba ar darba devejiem un
Muzizglitibas programmu (t.sk.
talakizglitibas un profesionalas pilnveides
programmas) ar1 mikrokursu piedavajuma
paplasinasana.

Plasaka ERASMUS un NORDPLUS
projektu attistiba sadarbiba ar starptautiskam
partneraugstskolam.

Visu studiju programmu studgéjoso un
docetaju mobilitate.

Docetaju un stud&joso sastava
internacionalizacija; arvalstu akademiska
personala piesaiste sadarbiba ar

RSU, projekta 8.2.2.0/18/A/013 ietvara.
ES struktiurfondu piedavato iespgju
izmanto$ana pétniecibas attistibai - jaunais
planosanas periods ES fondu apguvei.

7.2. Tabula.
Koledzas iekséjas vides analize

DRAUDI

Slikti prognoz€&jams valsts budzets un
nepietiekams finans€jums uz vienu
studentu.

Konkurgjosas studiju programmas LU
koledzas.

Mainiga un nestabila valdibas politika
attieciba uz planoto darba samaksas
palielinasanu.

Reformas augstakaja izglitiba attieciba
uz uznemsanas prasibam
reflektantiem.

Demografiska situacija, kas nosaka
vidgjo izglitibu ieguvuso absolventu
skaita samazinasanos un potencialo
studentu aizpliiSanu studijam arvalstis.
Potencialo studentu tieksme macities
arzemes vai studiju programmas,

kur studiju maksa ir zemaka.

Analizgjot argjas vides draudus, nenovérSama ir demografiska situacija, kas nosaka vidgjo
izglitibu ieguvusSo absolventu samazina$anos un potencialo studentu aizplGSanu studijam arvalstis,
papildus tam arT konkur€joso studiju programmu lidzaspastaveésanu. Muzizglitibas attistiSana Koledza
un jaunu profesionalas pilnveides un talakizglitibas programmu izveidoSana un IstenoSana sniegs
iesp€jas saglabat skaitu un piesaistit vel papildus izglitojamos.

Koledzas iespgjas ir izmantot Koledzas Itmena izglitibas popularitates pieaugumu Latvija, pie
situacijas, kad bakalaura studiju programma jastudé daudzi gadi, un jaunie reflektanti nav gatavi
uznemties saistibas, Koledza sp&j piedavat atraku integraciju darba vide.

Koledzas administracijai ir pieredze kopigas studiju programmas veidoSana, kas ir prieksrociba jaunu
kopigu studiju programmu izstrade.

Studiju programmu kvalitate un loti labs materiali tehniskais un metodiskais nodrosinajums, lai

nakotné veidotu studiju programmas sves$valodas un piesaistitu studéjoSos no arvalstim. Sadarbiba ar

18



arvalstu partneriem, t.sk., veselibas apripes iestadem - prakses vietu paplasinaSanas iesp&jas arl
arvalstis.

lespgjas ka studiju programmu kvalitate un loti labs materiali tehniskais un metodiskais
nodro$inajums, kuru ir Tpa$i atzinigi novértéjusi KoledZzas arvalstu sadarbibas partneri. Argjas vides
iesp&jas, ko piedava partneraugstskolas, kopigu projektu izstradé vai kopigu projektu realizésana,
viennozimigi ir izmantojamas. Piemeéram, 2023.gada maija koledza kopa ar RSU iesaistijas Horizon
programmas projekta TstenoSana kopa ar sadarbibas partneriem no: University, Health Science Faculty
Assessment-Tool and TQM Expert University, Medical & Nursing Faculty Maribor University, Health
Science Faculty Osfalia University, Health Science Faculty University of Udine KLAIPEDA
University, Health Science Faculty RSU Medical College, Riga University of Osijek, Health Science
Faculty Faculty of Health Sciences, Medical University of Lublin. Projekta ietvaros planots izstradat
jaunu macibu saturu veselibas apriipes un ar to saistitajiem specialistiem Eiropas Savieniba,

koncentrgjoties uz jaunu digitalo tehnologiju apguvi veselibas apripes pakalpojumu sniegsana.

8. Stud&joso sasniegumu vertéSana izmantoto metoZu un
procediru novértéjums un principi

Studiju kursu TstenoSana, tai skaita, studiju parbaudijumu veido$ana un TstenoSana tiek ievérota
katra docetaja akad€miska briviba, vienlaikus paredzot, ka macibu un parbaudijumu metodeém jabut
izveletam atbilstosi studiju kursa sasniedzamajiem studiju rezultatiem. Studiju rezultatu konteksta
bitiskas ir gan caurviju zinasanas, prasmes un kompetences ka art attieksmes, tapec docetaji papildus
verte arl studgjoso aktivu lidziesaisti, [idzdalibu un iniciativu. It seviski tam ir liela nozime digitalajas
tieSsaistes platformas, kad docetajs var novertet aktivu Iidzdalibu, nevis tikai pasivu pieslégSanos,
pieméram, kameras izslégSanu un atieSanu no lekcijas.

Studgjoso studiju rezultatu novertésanas metodes un studiju kursa apguves novertésanas kriteriji
ir noteikti studiju kursu aprakstos, kuri pirms katra semestra tiek ievietoti e-studiju vide Moodle.

Parbaudijumu vertésanai izmanto 10 (desmit) ballu sisteému, kur pozitivs vertgjums “4” balles
gandriz viduvgji ieglistams pie 55% — 59% apguves. Studiju kursu kart€jo parbaudijumu vertgjumi, gan
noslégumu parbaudijumu vertgjumi ir pieejami katram studgjosajam tikai savi sava Moodle studenta
profila. Valsts parbaudijuma veértéSanas kritérijus nosaka Valsts parbaudijuma nolikums.

Situaciju izspéle simuleta vide. Koledzas docetaji tiek aicinati aktivi izmantot Koledzas
resursus - simulétas vides telpu, lai veidotu dazadas situaciju izspéles. Koledzas doc&tajiem ir bijusas
vairakas teor€tiskas un praktiskas macibas, kuru laika arT doc@taji rakstija scenarijus. Scenarijiem ir
izveidota vienota glabasanas vieta e-studiju vidé Moodle sadala, ar noluku, lai doc&taji tiem &rti pieklitu
un nepiecieSamibas gadijuma var€tu ar Siem scenarijiem apmainities un izmantot viens otra, protams, ja

studiju kursa saturs to pielauj. Scenarijiem Koledza ir ieviesta vienota forma.

19



KoledZzas metodiska nodala sadarbiba ar doc&tajiem ir uzsakusi darbu, lai iedroSinatu docétajus
izmantot jaunu parbaudes metodi studentu starpa, proti, studentu savstarpgjais vertgjums.

Lai rosinatu studentu lielaku iesaisti paSveértéjuma un kritiski izvertétu pasu zinaSanu un prasmju
limeni, Koledza jau kops 2018. gada aktivi notiek ari formativas vért€Sanas iezimes, paraléli
summativajai. TieSsaistes digitalie riki Koledza kalpo ka lielisks veids, ka atbilstosi Studiju rezultatu
veértéSanas nolikumam vertét studgjosos ne tikai summativi, bet ar1 formativi. 2019. gada rudens semestr1
Metodiska nodala aizsaka organizgt regularas macibas docétajiem par digitaliem rikiem, kas veicinatu
interaktivaku studiju procesu, tika skaidrotas digitalo riku priekSrocibas. Macibu procesa laika tika
apliikoti sekojosi riki: Testmoz.com; Mentimeter.com; Kahoot.com; Plickers.com. Docgtaji loti
novertgja tiesi iesp&ju pasiem meginat praktizet un izspélét dazadus jautajuma variantus gan no docétaja,
gan studgjosa puses. Kopa $ajas macibas kops 2019. gada ir piedalijuSies un praktiz&jusies ap 60
docetaju. Docetaji atzina, ka viniem vis€rtak lietojamais ir Kahoot.com un Mentimeter.com, kur.
Savukart Plicker.com tika atzits ka pats nepraktiskakais no sagatavosanas viedokla. Testmoz.com
funkcijas ir loti lidzigas KoledZzas e-studiju vides Moodle elektronisko testu funkcijam. Lai nodroSinatu
lielaku docetaju iesaisti, tika izstradatas elektroniskas pamacibas ar veicamajiem sagatavoSanas soliem.
Visas pamacibas ir pieejamas e-studiju vide Moodle. Docgtaji praktizg arT lietotnes, kuri apguvusi pasi,
pieméram, Quizlet, Mindmup.com, Miro.com (Clastime "Anatomija" studiju kursa un virtualas
laboratorijas "Fiziologija" studiju kursa). KoledZa ir iegadajusies docétajiem apmaksatu Kahoot! Pro for
higher education kontu bezierobezojumu lietosanai.

Studentu pasveértgjuma veicinaSanai Koledza ir izplatiti paSparbaudes testi e-studiju vide
Moodle. Testi netiek ieklauti kopgja vertgjuma sist€éma, bet students pats var parbaudit savas zinasanas.
ArT doc@taji loti labprat veido $adus testus studentiem.

Studentu pasSvértejuma veicinasanai studiju kursu aptaujas studentiem janoverté ne tikai
docetaju kompetences vadit kursu, bet arT savas, pieméram, ka ir uzlabojies digitalo caurviju prasmju
limenis un ka stud€josie noverte savu iniciativu/iesaisti zinaSanu, prasmju apguve.

Studgjoso sasniegumu formativai verteéSanai tiek pielietoti arT galda spélu elementi. Lai gan §im
bridim nav daudz docétaju, bet tiek prognozets, ka tadu bis ar vien vairak, kas labpratigi izmanto spelu
elementus ka macisanas metodei. Pieméram, KoledZas doc&taji ir aizguvusi pieredzi no spéles Alias ar
pasizveidotam kartim, uz kuram ir doti medicinas termini un tie ir jamak paskaidrot un atmingt.

Klinisko procediiru eksameni un studiju kurss “Sociala farmacija un farmaceitiska apripe” tiek
Tstenota, izmantojot objektivi strukturétais kliniskais eksamena principus. Students prasmes un
kompetences tiek parbauditas organizgjot dazada tipa un Iimena zinasSanu un prasmju parbaudes stacijas.

Galvenie komponenti OSKI eksamena komponenti ir sekojosi:

1. skaidri definéts uzdevums:

2. skaidri aprakstita vert€Sana sist€éma, kas ietver vairakus Itmenus un staciju
organiz€sanas principus (pieméram, uz uzdevumiem balstita pieeja, novérojums u.c.)
var tik pielietotas «Checklist» kontrolsaraksts;

3. instrukcija studentam (skaidras norades, kas ir japaveic konkréta stacija).
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8.1. Studiju procesa praktiska istenoSana

2023/2024. studiju gada studiju process visas studiju programmas tika organizets pilna laika
studijas. Teorétiskas lekcijas I1dz 30% tika Tstenotas attalinati savukart praktiskas nodarbibas un prakse
tika Tstenotas klatieng.

Klatienes studiju forma: studiju darbs tika organizéts kontaktstundu veida, nodroSinot
praktisko nodarbibu apmekl&jumu noteiktas darba dienas. Atbilstosi macibspeéku prasibam tiks
rezervétas telpas, kurds macibspeks klatiené vadija nodarbibas un studgjosSie klatiené piedalijas
praktisko iemanu apguvé. Studiju programmas praktiskaja istenosana klatienes studiju forma tika
izmantotas tadas studiju metodes ka seminari, laboratorijas darbi, simulétas vides lomu spéles, situaciju
analizes, patstavigas studijas, esejas, referati, studentu prezentacijas u.c.

Attalinata studiju forma: studiju darbs tika organizets, izmantojot e-studiju vidi, kura tiks
izvietoti lekciju un nodarbibu macibu materiali, praktiskie uzdevumi un citas aktivitates, kas paredzétas
studentu padzilinatas izpratnes veidoSanai par kursa temu. Tika nodroSinatas lekcijas un nodarbibu
tieSsaiste, kuras macibspeks reala laika lasija lekcijas un vadija nodarbibas un studenti piedalijas ka
klausTtaji vai iesp&ju robezas praktiz€ja uzdevumus praktisko prasmju apguvei. Studiju programmas
praktiskaja stenosana attalinata studiju forma tika izmantotas tadas studiju metodes ka seminari,
diskusijas, prezentaciju prezent€Sana, grupu darbi.

Pirms katra akadémiska gada sakuma tiek veikta studiju programmas Tstenosanas plano$ana —
sastadits studiju plans attiecigajam studiju gadam un studiju kursu izkartojums attiecigaja akadémiskaja
gada. Studiju plans tika izveidots pirms katra akadémiska gada sakuma, izskatits studiju programmas
kvalitates s€d€ un saskanots Koledzas Domé.

Koledza 1pasos gadijumos nodrosinaja hibrida formata tieSsaistes lekciju. Tas ir gadijumos,
kas studgjosajiem dienas laika ir paredz&ta gan lekcija/ nodarbiba klatieng, gan lekcija tieSsaiste Zoom,
un stud€josie nevar paspét aizbraukt uz majam klausities tieSsaisti vai atbraukt uz Koledzu.

Docétaji intensivi tika mudinati un apmaciti e-studiju videé Moodle registrét studgjoso
apmeklgjumu. To var &rti darit lekciju sakumos gan doc€tajam paSam atzimgjot, kuri stud&josie
apmeklgjusi, kuri nav ieradusies, gan nodot pasiem stud€josajiem registréties, ka lekcija ir apmekléta
vai nu izmantojot Tpasi generétu paroli, vai studentiem liekot skenét QR kodu.

Klinisko prasmju pasapguves kabinets: studentu vajadzibam papildus ir nodrosinats Klmisko
prasmju pasapguves kabinets studentiem. Tur ir pieejama kusete, pilna kermena manekens (ERAF),
injekciju roka (ERAF), elpcelu pieejas mulaza intubacijai, KPR manekens (ERAF), aprikojums vitalo
raditaju noteikSanai - tonometrs un fonendoskops, dazadu dzimumu mulazas urincelu kateterizacijai u.c.

Studenti brivi pie dezuranta parakstoties par atslégu var izmantot $o kabinetu.
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9. Zinatniska pétnieciba un makslinieciska jaunrade

Koledzas Strategijas 2021.-2027. otrais mé&rkis nosaka pétniecibas attistibas veicinasana studiju
procesa, sabiedribas veselibas veicinaSanai prioritarajos virzienos, sadarbojoties ar veselibas apriipes
nozari un iesaistoties sadarbibas projektos ar starptautiskiem partneriem. Koledza ir noteikti sekojosi
lietiskas pétniecibas virzieni 2021.-2027. gadam, kuri atbilst sabiedribas veselibas un socialas apriipes
aktualitatem:

1)  prakses efektivitates paaugstinasana studiju virziena Veselibas apriipe, tai skaita stud€joso
prasmju pilnveide prekliniski, simul&ta kliniskaja vidg;

2)  digitala transformacija veselibas apriipé un nozares specialistu digitalas kompetences;

3)  digitalo veselibas apriipes risinajumu plasaka izmanto$ana veselibas apriipé, E-veseliba: iesp&jas
un sadarbiba pacienta laba;

4)  jaunas tehnologijas un virtuala vide pacientu apriipé, tai skaita maksliga intelekta izmantoSana;

5)  Dbiologiska novecosanas, ar to saistitas senioru veselibas apriipes problémas un dzives kvalitate;

6)  individu ar ipasam vajadzibam veselibas apriipes problémas;

7)  vides ietekme un mijiedarbiba veselibas saglabasanai dazadas vecuma grupas;

8) sabiedribas veselibas veicinasana;

9)  masiera darbiba individa veselibas un funkcionala stavokla, ka ari ar veselibu saistitas dzives
kvalitates un labsajiitas uzlabosana;

10) arsta paliga darbibas izp&te primaraja veselibas apripg;

11) arsta paliga darbibas izp&te sekundaraja veselibas aprapg;

12) arsta paliga darbibas izp&te terciaraja veselibas aprupé

13) arsta paliga darbibas izpéte neatlickamas mediciniskas palidzibas sniegSana pirmsslimnicas
posma;

14) farmaceitiska apripe un farmaceita asistenta loma;

15) starpdisciplinara sadarbiba un komunikacija;

16) kaitéjumu riska novérSana pacientam, drosiba pacienta apripé un arstéSana.

9.1. Studentu zinatniski pétnieciska konference

2024.gada 16.maija norisinajas 12.Starptautiska studentu zinatniski pétnieciska konference
“Pé&tnieciba studiju procesa”. Konferencé piedalijas dalibnieki un klausitaji no Latvijas, Lietuvas,
Spanijas, Turcijas un Polijas, ka arT KoledZas docétaji. 12.Starptautiskaja studentu zinatniski pétnieciska
konferences t€Zu krajuma “pétnieciba studiju procesa” ieklautas 11 Koledzas, 2 RSU un 1 Vilpas

Universitates studgjoso teézes. Teémas redzamas 9.1.tabula.
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9.1.Tabula.

Teémas 12.Starptautiska studentu zinatniski pétnieciska konference “Petnieciba studiju procesa”

Tezes

Pulmonary thromboembolism in
a regional - level 111 - hospital in
Latvia: 7 case series

Effectiveness of a combined
approach of massage and
medical taping for the relief of
adhesive capsulitis syndrome

Motivation of students to study
the profession of Physician
assistant

Intercultural barriers of
healthcare access in Lithuania

Opportunities and risks of using
artificial intelligence in
pharmaceutical care: literature
review

Patients’ opinions on
consultation quality in the
pharmacy: review

Awareness of pharmacists and
pharmacist assistants about the
medical use of preparations
containing hemp products

Effect of Bowen Technique
Treatments on Blood Glucose
Levels in Patients with Type 2
Diabetes Mellitus

Complications and associated
risk factors of distal radius
fractures

Habits of natural substances and
bioregulators in patients with
insomnia

Autori

Darta Cine, Riga Stradin$ University residency programme
"Emergency medicine doctor" Scientific research
supervisor: Dr. Sandra Inga Baltroka, Riga Stradins
University, Latvia

Ginta Ezerina, Study programme, "Therapeutic Massage",
Red Cross Medical College of Riga Stradin$ University,
Latvia

Scientific research supervisor: Mg.paed Liene Veitnere,
Red Cross Medical College of Riga Stradin$ University,
Latvia

Daniela Gailisa, Study programme "Treatment"", Red Cross
Medical College of Riga Stradin$ University, Latvia

Scientific research supervisor: Mg.paed Liene Veitnere,
Red Cross Medical College of Riga Stradin$ University,
Latvia

Liepa Gudaityte, Faculty of Medicine, Vilnius University,
Vilnius, Lithuania

Rita Urbanavice, Institute of Health Sciences, Faculty of
Medicine, Vilnius University,Vilnius, Lithuania

Jalija Kulikovska, Study programme “Pharmaceuticals”,
RSU Red Cross Medical College, Latvia.

Scientific research supervisor: Renate Teterovska. RSU Red
Cross Medical College, Latvia"

Zita Petrevica, Study programme “Pharmaceuticals”, RSU
Red Cross Medical College, Latvia

Scientific research supervisor: Elita Ardava and Renate
Teterovska, RSU Red Cross Medical College, Latvia

Eliza Ramona Rence, study programme “Pharmaceuticals”,
RSU Red Cross Medical College, Latvia

Scientific research supervisor: Loreta Rutkovska, RSU Red
Cross Medical College, Latvia

Anrijs Tamisars, Study programme, "Therapeutic
Massage™", Red Cross Medical College of Riga Stradins
University

Scientific research supervisor: Dr.paed Una Veseta, Red
Cross Medical College of Riga Stradin§ University, Latvia

Reinis Upitis, Faculty of Medicine, Riga Stradins
University, Riga, Latvia.

Scientific research supervisor: Andris Jumtins, Department
of Orthopaedics, Riga Stradins University, Riga, Latvia.

Ludmila Vavilova, study programme ‘“Pharmaceuticals”,
RSU Red Cross Medical College, Latvia
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Scientific research supervisor: Artiirs Praskilévics, RSU
Red Cross Medical College, Latvia

Patient Compliance In The Katrina Vanaga, Study programme "Treatment", Red
Process Of Active Survillance In | Cross Medical College of Riga Stradin$ University, Latvia

Prostate Cancer: Literature Scientific research supervisor: Mg.paed Kristine Vanaga,

review Red Cross Medical College of Riga Stradin$ University,
Latvia

Family massage experience in Elina Guseva, student, study program “Therapeutic

case of repeat birth massage”, The Red Cross Medical College of Riga Strading
University
Scientific research supervisor: Mg.sc.sal. Ilze Sauskina,
advisor, The Red Cross Medical College of Riga Stradin$
University

Residents' self-assessment of Anastasija Kokina, student, study programme “Treatment”,

their e-health skills Red Cross Medical College of Riga Stradin$ University,
Latvia

Scientific research supervisor: Mg. sc. sal. Sanita Litina,
advisor, Red Cross Medical College of Riga Stradins$
University, Latvia

Savukart 15. marta norisinajas Latvijas KoledZu asociacijas lietiSkas pétniecibas konference
“Izglitiba. 1zaugsme. Ilgtsp€ja. 2024, kura Koledzas studenti prezent€ja savus petniecisko darbu
rezultatus, guva informaciju par sasniegumiem citas Koledzas un uzzinaja par aktualitatém veselibas
apriipes un sabiedribas veselibas pétnieciba. Konferencé Koledzas studentus parstavéja 4 studenti no
studiju programmas "Arstnieciba" un "Arstnieciskd masaza". Evita Jakunina prezentéja darbu
“Galvenas veselibas izmainas bérniem lidz 18 gadu vecumam, parslimojot virusu Covid-19”. leva Eglite
inform&ja par pasarstéSanas prakses izmatoSanu ietekm€joSiem un to faktoriem sapju mazinasana,
Marika Jefimova pétija sabiedribas informé&tibu par virssvaru un ta izraisitajam veselibas probleémam,
savukart Jelena Perkona, kura parstavéja studiju programmu "Arstnieciska masaza" sniedza ieskatu
pétijuma "Manualas logopediskas masazas efektivitates noveértg§jums be€rniem ar skanu izrunas
traucgjumiem".

17.novembri 3.kursa studenti studiju programma “Arstnieciba” ar kvalifikaciju Neatlickamas
medicinas arstu paligi kopa ar docétaju Rafaelu Ciekuru apmeklgja Neatlickamas medicinas
asociacijas konferenci, kura guva jaunas zinasanas, kas palidzes pilnveidot vinu ka arsta paligu ricibu

neatlickamas mediciniskas palidzibas gadijumos.

9.2. Koledzas akademiska personala zinatniskas darbibas parskats
2023./2024.st.g.

Koledzas docétaji regulari piedalas vietgjas un starptautiskas konferenc€s ar mutiskiem
zinojumiem vai referatiem un publicé zinatniskos rakstus recenz€jamos izdevumos. Kopuma
2023./2024. akadémiskaja gada tika public€ti vai pienemti recenzgSanai 10 zinatniskie raksti, ka ar1

notika 6 uzstasanas vietgja un starptautiska meroga konferences (skatit 9.2.tabulu).
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Vards,
uzvards

Elita Ardava

Sanita Litina

Olegs
Nikiforovs

Olegs
Nikiforovs

Artirs
Praskilévics

Artars
Praskilévics

Artuars

Praskilévics

Arturs
Praskilévics

Lidzautora
vards,
uzvards

Inga Sile,
Renate
Teterovska,
Oskars
Onzevs,

Anna
Darafeja

Vladimir
N.
Panferov,
Sergei M.
Shingaev
Mara
Vidnere

Inga
Urtane,
Gustavs
Latkovskis

Publikacijas nosaukums

Safety Concerns Related
to the Simultaneous Use
of Prescription or Over-
the-Counter Medications
and Herbal Medicinal
Products: Survey Results
among Latvian Citizens
Blended mobility on
digital health: intensive
programme for healthcare
students

Significance of
Spirituality in the Context
of the
Biophysiopsychosociospir
itual Personality Model
National Trends in the
Use of State-Reimbursed
Lipid-Lowering
Medications in Latvia
(2012-2021)

National Trends in the
Use of State-Reimbursed
Fixed Dose Combinations
with Statins in Latvia
(2012-2021)

National Trends in the
Use of State-Reimbursed
Oral Lipid-Lowering
Medications in Latvia
(2012-2021)

Analysis of lipid-lowering

drug use in Latvia over a
decade
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9.2.Tabula.

Doceétaju zinatniskas darbibas parskats

Izdevuma nosaukums

Int. J. Environ. Res. Public
Health
https://doi.org/10.3390/ijer

ph20166551

In ICERI2023
Proceedings (pp. 8648-
8653). IATED.
d0i:10.21125/iceri.2023.22
03

Psychology in Education
DOI:10.33910/2686-9527-
2023-5-3-435-451

Journal of sciens. Lion Nr
39
ISSN 3475-3281

Journal of Clinical
Medicine
https://doi.org/10.3390/jcm
12196390

9th International
Multidisciplinary Research
Conference of Riga
Stradin$ University
"Society. Health. Welfare."
Rigas Stradina universitate

91st EAS Congress.
European Atherosclerosis
Society (EAS) and the
German societies DACH,
DGFF and DGAF.
Manheima, Vacija

11th International Student
Research Conference
"Research in the Study
Process". Rigas Stradina
universitates Sarkana
Krusta medicinas koledza

Publikacijas
statuss
Publicgts:

9.08.2023
OpenAccess

Publicéts
15.11.2023.

Publicéts
2023. gada

2023

2023,
OpenAccess

29. - 31.
marts
publicéts
abstrakts
zurnala
"Medicina"
Volume 59,
Supplement
2, 2023, page
772)

21.- 24,
maija, 2023.
gada

Kongress

28. aprili,
2023. gada


https://doi.org/10.3390/ijerph20166551
https://doi.org/10.3390/ijerph20166551
https://doi.org/10.21125/iceri.2023.2203
https://doi.org/10.21125/iceri.2023.2203
https://www.researchgate.net/scientific-contributions/Vladimir-N-Panferov-2266149495?_tp=eyJjb250ZXh0Ijp7ImZpcnN0UGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uIiwicGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uIn19
https://www.researchgate.net/scientific-contributions/Vladimir-N-Panferov-2266149495?_tp=eyJjb250ZXh0Ijp7ImZpcnN0UGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uIiwicGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uIn19
https://www.researchgate.net/scientific-contributions/Vladimir-N-Panferov-2266149495?_tp=eyJjb250ZXh0Ijp7ImZpcnN0UGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uIiwicGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uIn19
https://www.researchgate.net/scientific-contributions/Sergei-M-Shingaev-2266184417?_tp=eyJjb250ZXh0Ijp7ImZpcnN0UGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uIiwicGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uIn19
https://www.researchgate.net/scientific-contributions/Sergei-M-Shingaev-2266184417?_tp=eyJjb250ZXh0Ijp7ImZpcnN0UGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uIiwicGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uIn19
http://dx.doi.org/10.33910/2686-9527-2023-5-3-435-451
http://dx.doi.org/10.33910/2686-9527-2023-5-3-435-451
https://doi.org/10.3390/jcm12196390
https://doi.org/10.3390/jcm12196390

Una Veseta  Mara Massage effect on Sabiedriba. Integracija. 2023. gada

PakalniSke psychoemotional state and Izglitiba. starptautiskas maijs
, I. Trups-  blood glucose in type 1 zinatniskas konferences
Kalne diabetes adolescents materiali, Rézekne, 12. 589
-601, 12 p.
Una Veseta  Reide, L., The role of self-efficacy Society. Integration. 2023
Abele, A. in physical activity in Education: proceedings of
students: a literature the international scientific
review. conference. 2, 576-588.

9.3. Zinatniska granta projekti

Lai sekmetu Koledzas akadémiska personala un studentu iesaistiSanos zinatniskajas aktivitates,
un pieredzes iegiiSanu pétnieciba, ka arT lai veicinatu jaunrades un p&tniecibas aktivitates Koledza, un
lidzdalibu aktualu veselibas apriipes problému risinasana, sekmgjot sabiedribas dzives kvalitates
uzlaboSanos kops 2016.gada Koledza izsludina ieks€jas zinatniskas pé&tniecibas projektu konkursu.
Projekta maksimalais 1stenosanas laiks ir 12 ménesi. Konkursa projekta pieteikuma iesniedzgji var
pretendét uz projekta finansgjumu Iidz 10 000 EUR. Taja ir aicinati piedalities ikviens Koledzas
akadémiska personala docetajs. Prieksroka konkursa tiek dota p&tniecibas projektiem, kuros tiek
iesaistiti arT Koledzas studgjosie. Arf Sis konkurss ir motivejoss faktors docetajiem aktivak iesaistities
pétnieciba pasiem un iesaistit taja ar1 stud€joSos, vienlaicigi iegiistot finansialu atbalstu no Koledzas.

Koledzas zinatniska granta projektu 2022./2023.nosaukumi redzami 9.3.tabula.

9.3.Tabula
Koledzas zinatniska granta projekti 2022./2023.
. _ Projekta P rOJ_e .kt.u Finanséjuma

Nr. Projekta nosaukums un liguma - kopéjais :
e Y] liguma =, avots (projekta

p.k. registracijas numurs e finanseéjums g

termins pasiititajs)
’ (EUR)
1. | Atbalsta programma “Dzive ka 01.07.2022. 5000,00 Koledza

izaicinajums” konteksta ar personibas -
biofiziopsihosociogarigo modeli stresa 30.06.2023.
mazinasanu, dzives izturibas un

kreativitates veicinasanu

2. | Drosibas jautajums tieSo peroralo 01.07.2022. 5852,38 Koledza
antikoagulantu terapija pacientiem ar -
atriju fibrilaciju polifarmacijas apstaklos 30.06.2023.

10. Sadarbiba un internacionalizacija

10.1. Personala un studentu mobilitates 2023/2024. akademiskaja gada
2023./2024. studiju gada 4 docetaji devas Erasmust+ programmas mobilitaté “Personala
doceésanas mobilitate”, 3 darbinieki devas apgiit profesionalo pilnveidi profesionalas attistibas macibas

par maksligo intelektu. 5 docétaji piedalfjas “EnoSana” darba vieta glistot starptautisku pieredzi,
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papildinot profesionalo pieredzi. Kopa 12 Koledzas personala darbinieki bija devuSies Erasmus+

finans@tajas mobilitates. Mobilitasu parskats atspogulots 10.1.tabula.

Testades

10.1.tabula

“Mobilitasu parskats” Persondla izejoSa mobilitate

Uzvards Valsts Datumi Merkis
nosaukums ’

Sanzarevska Koledza Igaunija 11.04.-12.04.2024 | Personala profesionalas

Marija pilnveides mobilitate

Pakalniske Mara Koledza Lietuva 11.04.-12.04.2024 | Personala doce€sanas
mobilitate

Teterovska Koledza Lietuva 11.04.-12.04.2024 | Personala docésanas

Renate mobilitate

Kazaks Klavs Koledza Lietuva 07.04.-12.04.2024. | Personala docgsanas
mobilitate

Celma llze Koledza Igaunija 11.04.-12.04.2024 = “Eno%ana” darba

Dambe lveta Koledza Igaunija 11.04.-12.04.2024 = “Eno%ana” darba

Belova Solvita Koledza Igaunija 11.04.-12.04.2024 = “Eno%ana” darba

Venskus Linda Koledza Portugale | 07.04.-12.04.2024. | Profesionalas attTstibas kursi

Ozolina Zane Koledza Portugale | 07.04.-12.04.2024. | Profesionalas attistibas kursi

Gaile llze Koledza Portugale | 07.04.-12.04.2024. | Profesionalas attTstibas kursi

Litina Sanita Koledza Francija = 15.04.-18.04.2024. “EnoSana” darba

Upmale Inara Koledza Francija = 15.04.-18.04.2024. “EnoSana” darba

No 7. 1idz 12.aprilim Koledzas parstaves llze Gaile, Zane Ozolina un Linda Venskus izmantoja

Learning Together piedavato iesp&ju, papildinat savas teorétiskas zinaSanas un praktiskas iemanas
Maksliga Intelekta sniegto iesp&ju izmantoSana studiju procesa, piedaloties macibu seminara ChatGPT:
How to Handle Al in Schools. Macibu seminars bija lieliska iesp&ja satikt Iidzigi domajoSus kolégus no
Zviedrijas, Polijas un Spanijas, ka ar1, brivaja laika, iepazit briniskigo Porto.

Vizite Francija norisindjas no 15. Iidz 18.aprilim ar Sarkana Krusta izglitibas institiita
parstavjiem, lai parrunatu izglitibas programmu saturu un potencialas sadarbibas iespgjas studentu
praksei IFSI un IFAS Tiliizas un Nimesas medicinas izglitibas iestades, salidzinatu masu paligu un arstu
paligu apmacibu programmas un izskatitu iesp&jas mobilizéties un mainities, izmantojot Erasmus+
programmu. Vizites laika tika apmekleta Croix du Sud - Ramsay Santé klmika, lai iepazitos ar macibu
prakses uznemsanas iesp&jam taja. Vizites nosléguma bija iesp&ja piedalities pedagogisko metozu

demonstracijas simulaciju telpas un jaunaja imersivaja telpa.
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https://www.learning-together.eu/
https://www.learning-together.eu/courses-training/chatgpt-how-to-handle-ai-in-schools/
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10.1.attéls.
Vizite Croix du Sud - Ramsay Santé klinika

26.0ktobr1 Koledzas parstavnieciba viesojas IES Santa Barbara koledza Malaga, Spanija.
Direktore Inara Upmale un docétaja Sanita Litina vizites ietvaros tikas ar studentiem, administracijas un
akadémisko personalu. Vizites laika tika parrunata esosa sadarbiba un turpmakas sadarbibas iespéjas,
kas sevi ietver stud€joSo un akadeémiska personala mobilitati, ka ar1 sadarbibu inovativu projektu
attistiba.

10.2.attéls.
Vizite IES Santa Barbara koledzda Malagd, Spanija

10.2. Ienakosas mobilitates Koledza

EU4Health projekts DDS-MA

sanaksme, kura piedalTjas projekta vadibas un Tsteno$anas personals no Irijas, Lietuvas, Slovénijas ,
Belgijas, Vacijas, Spanijas, Polijas, Italijas un Horvatijas. Tie$saisté sanaksmei pievienojas arT Eiropas

Komisijas uzraudzibas institlicijas parstavis. Sanaksmes laika partneri vienojas par projekta rezultatu
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https://rcmc.lv/par-mums/projekti/medicinas-un-veselibas-pakalpojumu-jomas-profesiju-digitalas-noturibas-veicinasana-dds-map/

talaku izstradi, digitalas veselibas modulu saturu, rezultatu izplatiSanas planu, ka ar1 vidusposma
atskaites saturu. Sanaksmes otraja diena notika rezultatu izplatiSanas pasakums, kura programma
paredz&ta iepazistinaSana ar projektu, apmacibu modulu saturu un virtualas realitates rikiem, ka ari
starptautisko partneru prezentacijas par digitalajam kompetencém veselibas apriipes joma. Projekts The
Dynamic Digital Skills for Medical and Allied Professions in Health Services (DDS-MAP) paredz
izstradat jaunu apmacibu nodroSinajumu veselibas apriipes un ar to saistitajiem specialistiem ES,
koncentrgjoties uz jaunu digitalo tehnologiju apgiuSanu apriipes pakalpojumu sniegSanas kvalitates
uzlabosanai. Koledza iesaistas projekta DDS-MAP stenoSana.

10.3.attéls.
Projekts The Dynamic Digital Skills for Medical and Allied Professions in Health Services

(DDS-MAP)

RIGAS STRADINA UNIVERSITATES ,“

o

KNOWLO pieredzes apmainas pasakums

23. maija Koledza notika starptautisks pasakums - KNOWLO pieredzes apmainas pasakums
par organizaciju iek$gjas kvalitates vadibu. Pasakuma viesiem tika izraditi Koledzas kabineti, kuros
studenti apgtist prasmes darba videi pietuvinata vidé. Ekskursijai sekoja diskusija par macibu iestazu
iek$gjas kvalitates sisttmam un pieredzi to ievieSana. Pasakuma otraja dala viesi no Afrikas valstim -

Dienvidafrikas Republikas, Burundi, Tanzanijas un Nigerijas iepazistinaja ar savu valstu kulttiru.

10.4.attéls.
Starptautisks pasakums — KNOWLO

29



Starptautiskas dienas

Starptautiskas nedelas ietvaros Koledza notika Vieslekciju diena, kas tika fokus€ta uz
komunikaciju veselibas apriip€. Vieslekciju diena uzstajas komunikacijas specialists Ivars Svilans par
komunikacijas izaicinagjumiem parmainu pilnaja pasaulé, projekta koordinatore Marianna Milovska
iepazistinaja ar projekta “Dakteris klauns” kustibu, savukart uztura specialiste un komunikacijas
entuziaste Ksenija Andrijanova par socialajiem tikliem, ipasi izcelot Tiktok, kuri Sobrid veido lielu
konkurenci specialistiem veselibas apriipes jautajumu joma. Vieslekciju dienu noslédza vieslektore
Mariana Fernandes no Portugales, kas dalijas pieredz€ par izaicinajumiem komunikacija ar pacientiem
uzsverot starpkultiiru komunikacijas aspektus. Nosléguma tika tika organizeta paneldiskusija, kura tika
diskutets par komunikacijas kliidam - ka tas rodas, ka no tam izvairtties, ka tas labot? Ar piem&riem no
savas prakses dalijas Koledzas docgtaji Renate Teterovska, Ritvars Ziedonis, ka art Ksenija Andrijanova
un RSU Medicinas izglitibas tehnologiju centra Simulacija balstitas izglitibas vaditdja Madara
Blumberga, kuri ikdiena strada arT ka medicinas masa.

Starptautiskas ned€las ietvara studentiem tika organizgetas 5 darbnicas, kuras vini vargja attistit
savas komunikacijas prasmes, ka arT apgit jaunas iemanas (skatit. 10.2.tabulu).

10.2.tabula.

Darbnicas starptautiskas nedelas ietvara

Darbnicas vaditajs Darbnicas nosaukums

Crisis communication simulation of public

Lasma Skestere, RSU lektore un pétniece health challenges

Nora Kalgja, Sentor Farm aptiekas attistibas .

. . Pharmaceutical care game
projektu vaditaja N

Biedribas “Dr. Klauns” makslinieciskais vaditajs. Me_d ical clowning: the empowerment of

patients

Starptautisko projektu koordinatore, Latvijas

Kultiras koledza

Madara Blumberga, Simulacija balstitas izglitibas

attistibas vaditaja, RSU Medicinas izglitibas

tehnologiju centrs Effective communication in healthcare
Diana Grase, Simulaciju instruktors, RSU

Medicinas izglitibas tehnologiju centrs

Intercultural communication workshop

Darbnicu aktivitates paredz€ja Interaktivas speles, kuras ietvaros studenti vargja parbaudit savu
gatavibu komunicgt krizes situacijas. Praktiskas meistarklases ietvaros dalibnieki piedalijas galda spglg,
kas veicinaja topoSo farmaceita asistentu sp&ju sniegt kompleksu risinajumu farmaceitiskaja aprupé.
Meistarklases “Dakteris klauns” ietvaros studenti izméginaja sevi dazados radosos uzdevumos, macijas
izjust, izprast sevi un citus. 13.maija Starptautisko dienu 2024 ietvaros notika 3. Sarkana Krusta
augstakas izglitibas iestazu parstavju klatienes tikSanas. Kolégi no Zviedrijas, Spanijas, Portugales,
Francijas un Koledzas apsprieda ieprieksgjas sadarbibas rezultatus, ka arf nosprauda tuvakas nakotnes
sadarbibas planus un ieskic€ja iesp&jamos projektus. Lai labak iepazitu dazado dalibnieku pieredzi
studentu izglitoSana, tai skaita simulétaja macibu vid€, viesi apmekléta ari RSU Medicinas izglitibas

tehnologiju centru. 16.maija notika Studentu zinatniski p&tnieciska konference.
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"Digital Health 2.0"

Erasmus+ projekta ietvaros sakas jauktas intensivas programmas "Digital Health 2.0" rudens
sesija. Pirmaja diena studenti no Koledzas, Kalisas universitates (Uniwersytet Kaliski, Polija), Kaunas
koledzas (Kauno kolegija, Lietuva), Vilnas koledzas (Vilniaus kolegija, Lietuva) un Kajaani
politehniskas koledzas (Kajaani University of Applied Sciences, Somija) piedalijas dazadas aktivitates,
lai labak iepazitu viens otru, ka ari vairak uzzinatu, gan par augstskolam un valstim, ko studenti
parstaveja. Turpmakajas dienas lekcijas par digitalas veselibas dazadiem aspektiem sniedza Vigo Health
dibinatajs un vaditajs Kristaps Krafte, Digitalas veselibas biedribas lidzdibinataja Santa Zaljalova,
Koledzas docétaja Dipl. Pharm Renate Teterovska un RSU lektore Ieva Bikava. Studenti apmeklgja art
RSU Anatomijas muzeju, Neatlieckamas medictiskas palidzibas dienestu un RSU Medicinas izglitibas
tehnologiju centru. Paral€li tam, studenti savas grupas Sanitas Litinas un Asnates Kivles vadiba stradaja
pie izveletajiem digitalas veselibas risinajumiem, kurus prezent&ja nosléguma diena. Prezentacijas tika
piedavatas studentu izstradatie prototipi, ka, izmantojot digitdlo tehnologiju iesp&jas, palidzet
pacientiem &rtak un atrak atrast vajadzigo veselibas aprupes specialistu, ka sniegt atbalstu dazadu grupu
pacientiem, ka arT parraudzit senioru ikdienas veselibas stavokli.

10.5.attéls.
Jauktas intensivas programmas "Digital Health 2.0" projekts

RIGAS STRADINA UNIVERSITATES

No 2024.gada 9. lidz 20.oktobrim, Erasmus+ “Prevention and compensation of back pain in
healthcare professionals” projekta ietvaros, Koledza vizité uznéma studentus un pasniedz&jus no SZS a
VOSZ Mlada Boleslav izglitibas iestades Cehija. Studentiem bija iesp&ja iepazities ar veselibas apriipes
specialista ikdienu un studiju procesu, piedaloties praktiskajas nodarbibas Koledza, dodoties pieredzes
apmaina uz veselibas apripes iestadém un rehabilitacijas centriem.

Croix Rouge Compétence, IRFSS BFC Quetigny parstavniecibas vizite Koledza un vieslekcija
”Emocionala inteligence”

Koledza viesojas lektore Valerie Graham-Debris un pavadosa administracijas komanda no
Croix Rouge Compétence, IRFSS BFC Quetigny koledzas Dizona, Francija. Vizites ietvaros tika
parrunata esosa sadarbiba un turpmakas sadarbibas iespgjas, kas sevi ietver stud€joSo un akademiska
personala mobilitati, inovativus projektus. Ka ari, Valerie Graham-Debris uzstajas ar lekciju par

emocionalo inteligenci. Lekcijas laika tika izvirziti vairaki diskusiju temati — stresa noturiba,
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emocionalas inteligences pilnveide, komunikacijas nozime veselibas apriipes nodro§inasana, pacienta

un veselibas apriipes sniedz&ja pozicijas, gaidas, lomas un kompetences.

Kombingta intensiva programma

2023./2024 studiju gada koledzas studenti piedalijas Erasmus+ kombin&taja intensivaja
programma (BIP) par veselibas apriipes darbinieku savstarp&jo sadarbibu. Projekts “Building Trust —
promoting collaboration in social and health care” norisinajas gan tieSsaisté, gan klatiené - Kajani
universitate (Kajaani University of Applied Sciences) Somija no 13.02.-17.02.2023. Programmas laika
tika giitas zinaSanas par pieradijumos balstitiem pétijumiem un praksi socialas un veselibas apriipes
joma, kas versti uz savstarp&ju sadarbibu. Programmas ietvaros norisinajas meistarklases par
jautajumiem, kas skar paliativo apriipi, piem&ram, &tiskajiem aspekti darba ar pacientiem un simulaciju
izmanto$anas iesp&jas. Uz programmu bija devusies studenti no programmas “Arstnieciba”, ka arl
studentu servisa specialiste Liene Veitnere, lai nostiprinatu zinasanas par veselibas apriipi, apmainitos
ar idejam un pieredzi ar kolégiem no citam izglitibas iestadém.

Pec veiksmigas dalibas sadarbibas partneru kombingtas intensivas macibas Lietuva un Spanija
2022./2023.pavasara semestr1 Koledza pirmo reizi tika Tstenotas kombinéta intensiva programma par
temu “Digitala veseliba” (27.03.-28.04.2024.), iesaistot gan Koledzas, gan arvalstu studentus no Polijas,
Lietuvas un Francijas. Digitalizacijai ir nozimiga loma veselibas sistémas un sabiedribas stiprinasana,
vienlaikus palielinot vienlidzibu veselibas apriipes pakalpojumu pieejamiba, tapéc t€ma ir aktuala
jebkuram veselibas apriipes studentam neatkarigi no studiju programmas. Pirma programmas dala
norisinajas tiessaiste, izmantojot Zoom platformu, un 4 nedélu garuma studenti piedalijas 2 stundu
lekcijas, kas veltitas dazadiem digitalas veselibas tematiem. Savukart klatienes mobilitates dala
norisinajas 5 dienu garuma, un katru dienu notika lekcijas, darbnicas un grupu darbi. Lekciju merkis
bija sniegt studentiem jaunas zinaSanas par digitalas veselibas aspektiem Latvija un starptautiska Iiment;
katrai lekcijai sekoja darbnica, lai studenti iegiitas zinaSanas pielietotu praktiskos piemeros un piedalitos

aktiva diskusija.

10.3. Stud&joso izejosas un ienako§as mobilitate

Kopa 7 studgjosie bija devusies arvalstu prakse (skat. 10.3.tabulu). Visbiezaka sadarbiba bija
izveérsta Dienvideiropa. Visaktivakie studenti bijusi no studiju programmas “Arstnieciba”. Vertgjot
ienakosas studgjoSo mobilitates (skat. 10.4.attelu), arT visaktivaki studenti ir bijusi tie$i no

Dienvideiropas- Francijas, kopa 4 studgjosie.

10.3.tabula.
Studeéjoso izejosas mobilitdte
Vards uzvards Programma Iestades nosaukums (prakses vietai) Valsts
Ginta Ezerina Arstnieciskda masaza = Vilniaus kolegija Lietuva
Ieva Kovalevska Arstnieciba 11 Institut Régional de Formation Sanitaire et|  Francija

Sociale Hauts-de-France
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Raivo Teivans Arstnieciba II Institut Régional de Formation Sanitaire et|  Francija
Sociale Hauts-de-Franc

Elza Kaugure Arstnieciba 11 Polytechnic Institute of Viana do Castelo Portugale
Janis Auzans Arstnieciba II Polytechnic Institute of Viana do Castelo Portugale
Alina Zubkova Zobarstnieciba II Malaga, IES Santa Barbara Spanija
Alise Paipala Zobarstnieciba II Malaga, IES Santa Barbara Spanija
10.4.tabula.
Studéjoso ienakosa mobilitate
Vards uzvards Programma Iestades nosaukums (no kurienes) Valsts
Paul HELIARD Maszinibas IFSI Croix Rouge, Bordeaux Francija
Chloé LECOURT Maszinibas IFSI Croix Rouge, Bordeaux Francija
Lisa SALA Maszinibas IRFSS HDF jeb Croix-Rouge Francija
Compétence les Hauts de France Institut
de Béthune
Marie Maszinibas IRFSS HDF jeb Croix-Rouge Francija
RADENNE Compétence les Hauts de France Institut
de Béthune

11. Studiju virziena resursu raksturojums

Koledza ir Klinisko prasmju pasmacibas kabinets studentiem, kura ietilpst 2 rokas injekciju
veiksanas klinisko prasmju apguvei (ERAF), injekciju trenazieri - audu gabalini (ERAF), vitalo raditaju
méraparatiira (tonometrs un fonendoskops), negatoskops, 2 dazadu dzimumu urina kateterizacijai
(ERAF), mobilie procediru ratini, Klmisko manipulaciju aprikojuma vienibas visa veida klmnisko

manipulaciju apguvei - gremosana, injekcijas, urincelu kateterizacija u.c.

11.1. Materialtehniska nodroSinajuma iepirkuma process un macibu
laboratoriju apgade

Ik meénesi tiek parskatits noliktavas saturs un klinisko priek§metu aprikojuma pat€rins. Vienu
reizi semestr jeb divas reizes kalendaraja gada tiek veikta materialu inventarizacija, péc kuras var planot
nakama semestra nepiecieSamo aprikojuma vienibu papildinajumu. Atbildigais darbinieks divas reizes
gada (ja nepiecieSams ar1 biezak) sastada sarakstu ar papildinamo precu vienibu tehnisko specifikaciju,
daudzumu un prognozgjamo vienibas cenu, tad kopa ar iesniegumu iesniedz galvenajai gramatvedei uz
apstiprinajumu. P&c gramatveza apstiprindjuma, iesniegumu apstiprina Koledzas direktors un talak
nodod iepirkuma specialistam. lepirkumu specialists pirms pasiitijuma noformé&Sanas sazinas ar
atbildigo darbinieku par aprikojuma specializacijas atbilstibu piedavajumam. P&c piegades darbinieks
uz pavadzimes pamata aprikojuma vienibas registré dokumenta “Saimniecibas precu - macibu materialu
noliktavas atlikuma atskaite”. Dokuments tieSsaisté pieejams galvenajam gramatvedim un iepirkumu
specialistam. Materialu vienibas, kuras no noliktavas nogadatas macibu laboratorijas uzskaita

dokumenta “Saimniecibas pre¢u- macibu materialu kustiba no noliktavas”.

33



11.2. Resursu otrreizéja izmantoSana

Koledza riipgjas par aprikojuma otrreizgjo iepakosanu resursiem, kuriem tas ir iesp&jams. 319.
kabinets ir aprikots ar VakuumiepakoSanas ierici un ir domats inventara un aprikojuma atkartotai
lietoSanai, simulgjot sterilitates izpratni, tadgjadi laujot studéjosajam praktizeties atkartota aprikojuma
iznemsana aseptiska veida. ST stratggija taupa resursus - redlas mediciniskas ierices un komplektus, kas
iegadati un izmantoti, tatu macibu nolikos ir iesp&ama to atkartota lietoSana, atjaunojot
iepakojumu. PaSmacibu kabinetu lietotajiem - studentiem - ir iesp&ja lietot iepakoSanas ierici arT pec
individualam nodarbibam. VakuumiepakoSanas telpas pieejamiba dod iespgu taupit laboratoriju
tehniku laiku, jo materiali tiek sakartoti nodarbibas laika - ka dala no macibu procesa.

2019.gada saskana ar KoledZas anatomijas docgtaju noradém, tika pasiitita datoriz&ta interaktiva
programma anatomijas apguvei - Anatomy next. Anatomy Labs 3D anatomijas apmacibu programma
ieklauj tadas sadalas ka galvas un kakla muskulatiru, kriiSkurvja skeletu un muskulattiru, védera
dobuma, roku un kaju muskulatiiru.

Studentiem tiek nodrosinats WI-FI visa Koledza. Bezvadu tikla modernizésanai 2019. gada tika
veikta lokala tikla paplasinasana. Koledza kopuma ir pieejami 26 wi-fi piekluves punkti, t.sk. studentu
atpuitas zonas pie Bibliotekas un pie praktisko nodarbibu laboratorijam. Tika veikti arT citi ar interneta
parklajumu nodrosinasanu saistiti nepiecie$amie uzlabojumi, ka pieméram: komunikaciju/servera telpas
remonts un modernizéSana - kosmétiskais remonts, kondicioniera ierikoSana, servera statnes
uzstadiSana, tikla topografijas sakartosana. 2021. gada nogal€ tika uzstaditi vel papildus 8 wi-fi tikla
piekluves punkti.

Docetajiem praktisko nodarbibu parraidiSanai tieSsaistes Zoom platforma hibrida formata
Koledza var piedavat 2 speciali kustigas kameras. Viena kamera kustas Iidzi docétaja kustibam,
docétajam raidot specialas roku kustibas var mainit kameras tuvuma un taluma fokusu. Otra kamera ir
vadama ar pulti, bet ar ieklauj kameras tuvuma un taluma fokusu, ka ar1 novirzisanu pa labi un pa kreisi.
Si kamera ir Tpasi &rti lietojama situacijas, kad docétaji vélas nofilmét video fragmentus par praktiskam
manipulacijam savos kursos. Parasti pie video filméSanas asisteé Metodiskas nodalas darbinieks, lai
ievadttu doc@taju un parliecinatos par kvalitati.

Audio-video lekciju ierakstiSanai (bez studentu klatbutnes) tiek izmantota programma Loom.
Si programma jau docétaju vida ir iecienita, jo pirmas macibas jau noritéja 2018. gada nogalg, vél pirms
Covid-19 pandémijas. Sadarbiba ar RSU audiovizualo macibu materialu sagatavosanai tiek izmantota
arT Panopto video ierakstu sistéma. So sistému vairak iecienfjusi studiju programmas Arstnieciba ar
kvalifikaciju Neatlickamas medicinas arsta paligs docétaji.

Tiessaistes lekciju un nodarbibu vadisanai Koledza izmantot Zoom Education licences.

11.3. Biblioteka un datubazes

pievienota RSU bibliotekai (Dzirciema iela 16, Riga). Resursu koplietosanas ietvaros, Koledzas

bibliotekas funkcijas pilda un ar literatiiru, informacijas resursiem un pakalpojumiem Koledzas
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akadémisko personalu un studgjosos nodrosina RSU bibliotekas Informacijas centrs Latvijas veselibas
aprupes specialistiem (ICLVAS). ICLVAS krajumu veido vairak neka 122 000 iespieddarbi—
gramatas, zurnali, autoreferati galvenokart medicina un veselibas zinatnu nozarés. Koledzas direktore ir
RSU Bibliotekas padomes locekle.

Studentiem ir pieejamas RSU 28 tieSsaistes datubazes: AMBOSS (medicinas maci$anas
sistemas platforma), ClinicalKey, AccessMedicine, Ebook Central (ProQuest), BMJ Journals,SAGE
Premier 2018 zurnalu kolekcija, Wiley Online Journals, PsycARTICLES, EBSCO (vairakas
akadémiskas datubazes), The Cochrane Library, DynaMed Plus, ProQuest zurnalu kolekcija Health
Research Premium Collection, Science Direct Zurnalu kolekcija, SCOPUS, Web of Science, ProQuest
Dissertations & Theses Global: The Sciences and Engineering Collection, Letonika, LETA zinu arhivs,

Nozare.lv u. c. (skat. https://www.rsu.lv/biblioteka/resursi). Medicinas nozares abonétas datubazes

Elsevier ClinicalKey un McGraw-Hill AccessMedicine nodrosina nelimitétu RSU lietotaju skaitu ar
galveno macibu literatiiru un rokasgramatam gan medicinas bazes zinatn€s, gan dazadas Specialitates.

Datubazém var piekliit, izmantojot RSU bibliotekas sniegtos lietotajvardus un paroles. Tie tiek

sniegti studentiem ievadlekcija par bibliotekas resursiem, publicéti Moodle sisttma un ka ar studiju
kursa "Kvalifikacijas darbs" ir prezentacija par avotu mekléSanu, filtréSanu un taja ir lietotajvardi un
paroles.
Savukart abonétas daudznozaru datubazes Ebook Central (ProQuest) un EBSCO eBook Academic
Collection piedava dazadu izdevéju dazadu nozaru e-gramatas, kas nodroSina atlasitas informacijas
rezultatus, mekl&jot péc visdazadakajam t€émam/atslegvardiem. Nemot vera ka biblotekas resursi tiek
izmantoti kopa ar RSU studentiem, atseviSka uzskaite par datubaZu izmantoSanas statistiku
KoledZas studentiem netiek veikta.

RSU abonétas e-gramatu datubazes: Access Medicine, ClinicalKey, Ebrary eBooks, EBSCO,
Letonika. Starpbiblioteku abonements un Starptautiskais starpbibliotéku abonements sniedz iesp&ju
RSU bibliotekas lietotajiem pasiitit informacijas resursus, kuri nav pieejami bibliotekas krajuma, no
citam Latvijas un arvalstu bibliotekam, un dokumentu piegades centriem.

No 2017.gada septembra studentiem Koledzas telpas ir pieejamas divas atpiitas/darba zonas
patstavigajam darbam, kas ir aprikotas ar galda lampu, elektribas rozetém.

Macibu procesa nepartrauktai nodroSinasanai, izsludinatajos arkartas laikos, studentiem bija
iespgja attalinati rezervét un, neapmeklgjot bibliotekas telpas, sanpemt gramatas Iidzi uz
majam (preciz&jums Ministru kabineta 2021. gada 9. oktobra rikojuma Nr. 720 “Par arkartgjas situacijas
izsludinasanu” punkta 5.49.12.). Ierodoties RSU &kas par gramatu sanemsanu jautajot apsargiem.

Katru gadu Koledza ir tiesiga iesniegt gramatu pieprasijumu RSU Bibliotékas krajumu
papildinasanai tiesi KoledZas stud€joso vajadzibam lidz 5000 EUR.

Studiju kursa “P&tnieciba” ietvaros RSU bibliotekas specialisti regulari studentiem sniedz
informativu lekciju, ka darboties ar datu bazém, ka tajas orientSties un ka labak atrast informaciju

pielietojot filtru funkcijas.
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11.4. Informacijas un komunikacijas sistému raksturojums

Koledzai ir oficiala majas lapa www.rcmc.lv, kur pieejama visplasaka rakstura informacija
visiem interesentiem, sabiedribai, studentiem, kas studé un potencialajiem studentiem, lai iepazitos ar
studiju programmam.

Informacija par studiju virzienu tiek publicéta Valsts izglitibas informacijas sistéma (turpmak -
VIIS). Sistema ieklauj informaciju par visam izglitibas iestadém, kuras registrétas Izglitibas iestazu

registra (turpmak — izglitibas iestade), un citam Izglitibas likuma 36.panta pirmaja dala minétajam

institlicijam, kuras Tsteno piecauguso izglitibas programmas un ir registrétas Izglitibas likuma noteikto

institliciju registra (turpmak — institiicija). VIIS tiek ieklauta informacija par akreditaciju, par izglitibas
programmam, t.sk. licencéSanas datumiem un akreditacijas terminiem. Studentu dati, ka piem&ram,
studiju ligums, rikojumi, sekmes tiek apstradati un uzturéti Latvijas Augstskolu Informativa Sistéma
(LAIS), kas ietver dalu no Latvijas Universitates Informativas Sisteémas (LUIS) funkcionalitates, kas
pielagota Koledzas vajadzibam. Studentiem un darbiniekiem tiek nodrosSinata iesp&ja sanemt piekluvi
LAIS. Savukart ar studiju procesu saistitie procesi tiek uzturéti un koordinéti e-studiju vide Moodle, kas
tika ieviesta 2018.gada.

11.1.attels
“Studentu datu informacijas sistemas”

Latvijas Augstskolu

informacijas sistéma (LAIS)

Studentu datu informacijas
sistéma

Valsts izglitibas

E-studiju vide Moodle informacijas sistéma (VIIS)

Docétaji e-studiju vidi Moodle saka, pirmkart, izmantot aktivita§u un resursu, macibu
metodisko materialu ievieto§anai un vért&jumu registréSanai. E-studiju vide Moodle tiek nepartraukti
pilnveidota un Sobrid ir pielagota ta, lai taja &rti var€tu ievietot lekciju un nodarbibu
sarakstus, eksamenu un pirms eksamenu Kkonsultaciju sarakstus un Valsts parbaudijumu
sarakstus studentiem. P&c tada paSa principa e-studiju vide Moodle tika pielagota, lai taja sniegtu
atgriezenisko saiti studentiem par aptauju rezultatu kopsavilkumiem. Sis parmainas biitiski padarija
e-studiju vidi praktiskaku lietosana. Lai e-studiju vide Moodle buitu patikamaka lietoSanai, tika uzlabots
ari tas dizains, katrai studiju programmai pielagojot dazadas kursu emblémas. Tas padara vidi ne tikai
patikamaku vizuali, bet doc€tajiem, it seviski, kuri docg visas programmas, parskatamaku savu sakuma
kursu vietni. Ari vietnes sakuma lapa “Vietnes jaunumi” tiek praktiski izmantota, lai informé&tu
studentus un ar1 doc@tajus par jaunumiem Koledza. Patstavigo darbu iesniegSana e-studiju vide

Moodle no docétajiem tiek atzinigi novertéta, jo darbi uzkrajas vienuviet, tos var &rti labot tieSsaiste,
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var izsekot augSupielades datumam, noteikt iesniegSanas limitus un dazadas citas opcijas, ko e-pasta
vid€ nevar izdarit. Ari novértéSana uzreiz savienojas ar Moodle vértésanas gramatu, ko docétaji atzinigi
noverte.

Elektroniskie testi Koledza tieck veidoti p&c principa primari veidot jautdgjumus jautdgjumu
banka, kuru piesaista konkrétam testam. Elektroniskie testi loti lielu popularitati ieguva tiesi sakoties
Covid-19 pandémijai, kad studenti klatiené vairs darbus nevargja rakstit auditorija. Moodle testu
iestatljumu piedava loti dazadas jautajumu kategorijas. Moodle testu atveértos jautajumus ir iespgjams
papildus pievienot opcijai "parbaudit akademiska godiguma sistémai Turnitin®. Atbildei ir jabat
vismaz 20 vardu garai, lai Turnitin sistéma, to parbauditu pret citam lidzibam. Elektronisko testu
izveideé doc&tajiem visvairak ir nepiecieSams regulars atbalsts no e-studiju vides lietvedes, jo testu
opcijas ir loti plasas un ir javeic papildus iestatijumi. Moodle vértéjumu gramatas kalkulacija,
ievadot specialu  formulu (formulas pieejamas pamaciba par e-testu  kalkulaciju),
lai Moodle elektroniskie testi tiktu vértéti péc Koledzas Studiju rezultatu vérté$anas nolikuma noteiktas
vertesanas skalas. Elektroniskie testi maksimali tika izmantoti Valsts parbaudijumos, kad tie Covid-19
pandeémijas del tika organizEti tieSsaisté, piemeéram, kad studentiem praktiskas dalas
eksamena Moodle elektroniska testa sadala bija jaizlozeé konkréta situacija no vairakam situacijam,
lai izskaustu, ka Valsts parbaudijuma komisijai personigi studentiem butu japieskir konkréta situacija.
Ar1 §adai vajadzibai Moodle testi tika praktiski izmantoti loti veiksmigi un gan studenti, gan komisija
to atzinigi novertgja.

Akadémiskais portals. 2023.gada pavasari tika izveidots akadeémiska personala portals e-
studiju vide Moodle. Katru nedélu $aja portala tiek aktualiz€ta informacija par studiju procesa norisi,
ievietotas planotas macibas - visi docétaju vienkopus var sanemt informaciju par pedagogiskas
kompetences pilnveides iespgjam vai izmainam studiju procesu reglamentg€joSos normativos aktos.
Piedevam ievietojot informaciju sadala “jaunumi”, ta ar tiek izsttita docétajiem uz e-pastiem. E-studiju
vide Moodle piedava arT iesp&ju kategorizét docétaju, piemeram, viesdocétaji un véletais akademiskais
personals u.c. grupas.

Ar 2023. gadu docétaji aktivi tiek mudinati e-studiju videé Moodle registrét studéjoso
apmekl&jumu! Arf to ir &rti darit. Katrs docétajs var izvéleties vai registrés apmekl&jumu pats manuali,
vai tiesibas nodos studgjoSajiem e-studju vidé Moodle izgenergjot ipasu paroli lekcijas/nodarbibas

sakuma vai arT studgjosajam noskangjot QR kodu.

12. Darba devéju vertéjums par Koledzas absolventiem

Koledza katru studiju gadu veic darba dev&ju aptauju, lai noskaidrotu sadarbibas partneru
viedokli par Koledzas absolventu profesionalam iemanam un prasmém. 2023./2024.studiju gada
ietvaros aptauja piedalijas 9 darba devEji. Ka redzams 12.1.att€la ar absolventu prasm&m un iemanam 8
darba devé&ji no 9 ir apmierinati. Vaicajot darba dev€jiem par absolventu teor€tiskajam zinaSanam un
praktiskajam iemanam, 8 no 9 darba devgjiem atzist, ka tas ir loti labas (n=2) un labas (n=6),
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apmierinoSas (n=1). Novertgjot absolventu saskarsmes prasmes darba vieta darba deveji norada, ka tas
ir loti labas (n=2), labas (n=5) un apmierinosas (n=2) . Secinams, ka absolventi teorétiski un praktiski ir
spécigaki, biitu uzlabojamas vinu saskarsmes prasmes. 12.2.att€la ir redzams, ka darba devgji augstu
noverte (n=8) Koledzas absolventu atticksmi pret darba pienakumiem. Ar1 Koledzas absolventu

konkurétspgju 8 no 9 darba devéjiem norada ka augstu.

12.1.attéls.
Darba devéju viedoklis par absolventu iemanam un prasmém profesionalo pienakumu veikSanai

6 L]

5

4

Loti labi LLabi Aprmeerinosi Shikdi Loti shikti

12.2.attéls.
Darba devéju viedoklis par absolventu attieksmi pret darba pienakumiem

6

Loti labi

Stk Loti skt

13. Studiju programma “Arstnieciska masaza”

13.1. Studiju programmas raksturojoSie parametri

Studiju programmas nosaukums ARSTNIECISKA MASAZA

Studiju programmas kods saskana
ar Latvijas izglitibas klasifikaciju
Studiju programmas veids un
limenis

legiistamais kvalifikacijas limenis
(EKI)

41722
Isa cikla profesionala augstaka izglitiba

5
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Profesijas kods profesiju

klasifikatora 325508
Studiju programmas apjoms (KP) 120 ECTS
IstenoSanas forma, veids, ilgums 2 gadi. pilna laika klatiene
1) RSU Liepajas filiale, Rinku iela 24/26, Liepaja, LV-
IstenoSanas vieta 3405

2) Koledza, Jana Asara 5, Riga, LV-1009
Dr.paed., Una Veseta (Koledza) doc. Dina Berloviene

Studiju programmas direktore (RSU Licpajas filiale)

Veiktas izmainas studiju programmas satura

Studiju programmas “Arstnieciska masaza® mérkis izriet no Latvijas kvalifikaciju
ietvarstruktiira (LKI) (EKI) 5.1tmena, kur ir formul&tas zinasanas prasmes un kompetences atbalstosi 5.
limenim LKI, kas atbilst s cikla profesionalajam augstakajam izglitibas limenim. Sis kompetences tick
nemtas vera izveidojot profesiju standartu, kuru kompetences tiek sasaistitas ar LKI kompetencém.
Pamatojoties uz profesiju standartu, tiek izstradata studiju programma, nosakot programmas mérki,

uzdevumus un sasniedzamos rezultatus.

Studiju programmas pamatsastavdalas 2023./2024. akadémiskaja gada
Visparizglitojosie studiju kursi 30 ECTS
Nozares studiju kursi 48 ECTS
Prakse 24 ECTS
Kvalifikacijas darbs / 12 ECTS
Profesionalas pilnveides kurss 6 ECTS

Studiju programma “Arstnieciska masaza” 2023/2024. studiju gada tika realiz&tas izmainas
studiju programmas satura, kuras tika ieviestas iepriek$gja studiju gada balstoties uz pareju no KP un
ECTS. Saja procesa tika biitiski samazinat sadrumstalotibu studiju kursos un Iidz ar to studiju kursi tika
apvienoti veidojot lielakus studiju kursus, kuros apvienotas nepiecieSamas studiju programmas t€mas.

Studiju kursa “Uzneéméjdarbibas pamati” tika pievienotas studiju kursa “Veselibas apriipes un
organizacijas pamati” témas, jo §T kursa saturs ir atbilstoss, savukart studiju kursa “Informacijpratiba”
temas pievienotas studiju kursa modulim “P&tniecibas metodes un digitala pratiba”. Lidz ar to
nodro$inot, ka iesp&jams lielaku uzmanibu veltit biroja tehnikas darbibas principu izpratnei,
informacijas un komunikacijas sisttmu dro§ibai, un uz pieradijumiem balstitiem sasniegumiem
profesionalaja nozaré. Kopgjais ECTS skaits studiju kursa “Uznémgjdarbibas pamati” nemainijas un
aptver visas MK noteikumos Nr. 305, 11.punkta mingtas teémas par uznémejdarbibas moduli.

Saja studiju gada veiksmigi realizétas arf iepriek§ veiktas izmainas studiju kursa “Medicinas
terminologija sve$valodas”, kura t€émas saistiba ar medicinas terminologiju krievu valoda tika aizstatas

ar ttmam medicinas terminologija vacu valoda. Tapat veiksmigi realizéti studiju kursi “Kliniska

medicina”, “Anatomija”, “Fiziologija un patologiska fiziologija” un “Klasiska masaza”, kur tika
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palielinats apjoms, lai nodrosinatu pec iesp&jas pilnigaku So kursu apgtSanu un labaku specialistu

sagatavoSanu.

13.2. Analize un novértéjums par studéjoso nosleguma darbu témam
Sadarbiba ar ekspertiem nozare tiek izstradati lietiSko petijumu virzieni, kas saskanoti studiju

programmas “Arstnieciskd masaza” padomes sédé un apstiprinati Koledzas Zinatniskd padomé.

Studgjoso nosléguma darbu t€mas ir aktualas nozaré un darba tirgd, jo tiek izveletas prakses laika, un

balstoties jaunakajiem zinatniskajiem pétfjumiem. Arstniecibas iestadés tiek praktizéta gan klasiska

masaza, gan masdza pie dazadam saslim$anam un citi masazu veidi. Studiju programmas “Arstnieciska

masaza” kvalifikacijas darbu teému izveli 2023./2024. studiju gada noteica gan aktualitates sabiedriba un

aktuali notikumi, gan specifiskas patologijas ar, kuram arvien biezak masieris saskaras sava praksg, gan

téma ar pieaugosu aktualitati par psihoemocionalo stavokli un t€mas saistiba ar sportu.

Nozimigi praktiskie petijumi, kuros students analizgjis veiktas terapijas efektivitati

1)  Pacientu viedoklis par segmentaras masazas ietekmi uz dzives kvalitati pusgadu péc Bankarta
stabilizacijas operacijas

2)  Masazas un mediciniskas teipoSanas kombinétas pieejas efektivitate adhéziska kapsulita
sindroma mazinasanai

3)  Gimenes pieredze masazas izmantoSana atkartotu dzemdibu laika

4)  Pacientu viedoklis par pédu reflektoras masazas iedarbibu uz plakanas pédas izraisitiem
funkcionaliem traucgjumiem

5)  Masazas ietekme augs¢ja krusteniska sindroma simptomu mazinasanai

6)  Pacientu viedoklis par miofascialas relaksacijas iedarbibu apkakles zonas saspringuma un sapju
mazinasana

7) Masazas efektivitates novert€jums potites sastiepumu gadijumos

8)  Manualas logopédiskas masazas efektivitates novert§jums berniem ar skanu izrunas
traucgjumiem

9)  Baleta makslinieku subjektivo sajiitu izvert&jums pec atjaunojosas sporta masazas

10) Bouena tehnikas procediiru iedarbiba uz glikozes limeni asinis pacientiem ar 2. tipa cukura
diab&tu

Temas saistitas ar sportu

1)  Fitnesa centra klientu viedoklis par miofascialas paSmasazas iedarbibu muskulu sapju mazinasana

2)  Volejbolistu viedoklis par masazas ietekmi uz kermena augsdalas sapem

3)  Sportistu viedoklis par masazas nozimi muskulu krampju sapju mazinasana

4)  Kerlingistu pieredze par sporta masazas ietekmi uz atjaunoSanas procesu

5)  Dzudistu viedoklis par sporta masazas iedarbibu uz p&ctreninu atjaunosanas procesu

6) U-15 futbolistu sporta rezultatu izmainas pec apaksgjo ekstremitasu atjaunojosas sporta masazas

Arstniecibas personas psihoemocionalais stavoklis

1)  IzdegSanas sindroms masiera profesija
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2) Masu passajtitas novertejums pec apkakles zonas masazas

3) Masieru pieredze par veselibas stavokla ietekmi uz darba kvalitati

4)  KraSu kurvja klasiskas masazas ietekme uz miega kvalitates izmainam veselibas apriipes
specialistiem

Pacientu pieredze vai viedoklis par dazadam masazam

1) Sabiedribas viedoklis par masazas ietekmi uz psihoemocionalo veselibu

2) Pacientu pieredze par masazas iericu izmantoSanu paSmasazai muguras sapju mazinasanai

3) Pacientu viedoklis par pedu reflektoras masazas iedarbibu uz miega traucgumiem

4)  Vecaku viedoklis par masazas nozimi bérniem ar stajas traucgjumiem

5) Klientu viedoklis par klasiskas masazas iedarbibu uz miega kvalitati

6)  Vecaku viedoklis par masazas ietekmi uz priekslaicigi dzimusu bérnu attistibu

7)  Cigun praktiz&taju viedoklis par punktu masazas ietekmi uz passajiitu

8)  Pacientu viedoklis par klasiskas masazas iedarbibu muguras lejas dala nespecifisku sapju
gadijuma

9)  Vecaku pieredze par masazas iedarbibu zidainiem ar muskulu tonusu parmainam

10) Vecaku viedoklis par masazas ietekmi uz bérnu ar autiska spektra traucgjumiem

13.3. Studentu aptaujas rezultati
Studiju programmas “Arstnieciskd masaza” absolventi kopuma studiju kvalitati vérté pozitivi

un 87% ir noradijusi studiju process pietickami labi sagatavojis profesionalai darbibai skat. 13.1.attelu.

13.1.atteéls.

Absolventu vértejums par studiju procesa sagatavosanu profesionalai darbibai (n=23)

Teicami 6 N 26.1%

Loti labi g 24.8%

Labi 6 I 26.1%

Apmierinosi 3 = 13%

Slikti 0 0%

Loti slikti 0 0%

lesniegto atbilZzu summa 23

P&c studiju programmas absolvésanas savas izredzes konkurét darba tirgti absolventi kopuma

verte loti augstu 82,6%. (skat. 13.2.att.)
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13.2.attéls.
Absolventu vértejums par savam izredzem konkurét darba tirgii. (n=23)

Loti labi 13 56.5%
Labi 6 N 26.1%
Apmierinosi 2 B 8.7%
Slikti 1 1 4.3%
Loti slikti 1 1 4.3%
lesniegto atbilzu summa 23

13.3.attéls.
Absolventu vértejums par planu turpinat studijas augstakaja izglitiba. (n=23)

Nezinu 11 . 47.8%
Né 6 N 26.1%
Ja 6 N 26.1%
lesniegto atbilZzu summa 23

St studiju gada aptaujas rezultati paradija lidzigus komentarus ka tas ir bijis iepriek$jas
aptaujas. Tas ir par atsevisku studiju kursu apjoma samazinasanu un ar masazas profesiju tiesi saistito
studiju kursu apjoma palielinasanu. Tas ir veikts un aprakstits sadala Veiktas izmainas studiju

programmas satura. Sis izmainas stasies speka 2023./2024. studiju gada.

13.4. Studiju programmas macibspeki

Studiju programmas TstenoSana Koledza ir iesaistiti 24 docétaji, no kuriem 3 ir zinatniska
doktora grads un 1 docétajs ir zinatniska grada pretendenti, 5 doc&tajiem ir arsta grads. Visi docétaji,
kas ir iesaistiti studiju programmas TstenoSana ka lektori vai vieslektori ir ar vismaz magistra gradu vai
magistra gradam pielidzinama izglitiba saistita zinatnu nozaré. Studiju programma profesionalo nozares
kursu istenoSana ka pieméram Klasiskd masdza un Specialie masazas veidi ir piesaistiti sertificeti
masieri.

Docetaji, kuri isteno studiju procesu RSU Liepajas filialeé $aja nodala nav ietverti.
Partneraugstskolas docé&taji iesaistdas kopigaja studiju programmas padomés darba un Valsts
parbaudijumu komisijas darba.

Studiju programmas isteno$ana iesaistiti augsti kvalificéti doc&taji, kas ir nozares eksperti un
specializgjusies attieciga studiju kursa t€ma. Atsevisku kursu satura specifikas de] ir piesaistiti vairaki
vieslektori.

Studiju programmas Tstenos$ana iesaistito macibspeku kvalifikacija atbilst studiju programmas
IstenoS$anas nosacijumiem un normativo aktu prasibam, ka art nodroSina studiju programmas studiju

rezultatu sasniegSanu.
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Studiju programmas direktore Una Veseta ir ar gandriz 10 gadu pieredzi rehabilitacijas joma un
darbojas ka praktizgjosa fizioterapeite un masiere. Aktivi iesaistas studiju programmas "Arstnieciska
masaza" pilnveidosana atbilstosi miisdienu prasibam, kopa ar studentiem ir realizeti vairaki zinatniskie
projekti, ka piemeéram "Klasiskas masazas kursa intensitates nozime veselibas stavokla uzlabosana” un
“Klasiskas masazas Tstermina un ilgtermina ietekme uz glikozes limeni asinis, ka arT citiem ar diagnozi
saistitiem fiziologiskiem un psihologiskiem raditajiem pusaudziem ar 1.tipa cukura diab&tu”.

Jauzsver, ka studiju programmas realizacija piedalas, galvenokart, veselibas apriipes jomas
specialisti. Tadgjadi tiek nodrosinats, ka studijas spés sniegt padzilinatas un paplaSinatas zinasanas un
izpratni par nozaré aktualo.

Vairak informacijas skatit Studiju virziena raksturojuma.

13.1. tabula.
Studiju programmas istenosand iesasititais akademiskais personals

Vards Uzvards Amats Izglitiba Kursa nosaukums
Aleksandrs Aniséenko  Vieslektors ~ Mg.sc.sal Ievads alternativajos masazas
veidos
Linda Hauka Lektore Mg. philol. Medicinas terminologija
krievu valoda
Latinu valoda
Kristaps Jurjans Lektors Arsta grads, Dr.med Klmiska medicina,
zinatniska grada Neirologija
pretendents
Elina Krauce Vieslektore Arsta grads Dermatovenerologija

Dace Dagnija Legzdina Viesasistente Pirma limena Specialas masazas
profesionala augstaka (Segmentara masaza, Manuala
izglitiba, kvalifikacija limfodrenaza)
masieris
Sertificéta masiere

Liga Liepa Vieslektore ~ Mg. paed. Masaza pie dazadam
Pirma [imena saslim§anam
profesionala augstaka
izglitiba, kvalifikacija
masieris
Sertificéta masiere

Zane Liepina Vieslektore Darba aizsardziba un

ergonomika

Vita Logina viessaistente  1.limena professionala Neatliekama mediciniska
augstaka izglitiba, Arsta  palidziba un civila aizsardziba
paliga un Neatliekamas
medicinas arsta paligs

Olegs Nikiforovs Docents Dr. psych. Psihologijas pamati

Lilita Duda Lektore Sertificéta masiere Klasiska masaza

Viktorija Morozova Vieslektore Mg. oec. Gramatvediba

Inga Odina Docente Dr. paed. P&tniecibas metodes, Vide un

veseliba, Pedagogija

Renate Teterovska Lektore Mg. Pharm. Digitala pratiba

Mara Pakalniske Lektore Mg. ing. Fiziologija un patologiska
Magistra grads fiziologija
dabaszinibas

Sintija Strautina-Stréle ~ Vieslektore  Arsta grads Aromterapija,
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Andris Tvin§

Vieslektori

Rafaels Ciekurs
Toms Karasevs
Deniss Boc¢kovs

Zane Snore

Renate Teterovska
Solvita Belova
Sanita Litina

leva Tropa

Una Veseta

Linda Venskus
Gunta Zirnite
Guna Zvirbule

Docente

Lektore
Lektores

Vieslektore

Docente
Vieslektore
Docente
Viesasistente

Arsta grads/ Sporta arsta
specialitate

Arsta grads, Arsta
internista sertifikats
Dipl. Pharm
MBA/ Mg. sc. sal.

Mg. sc. sal.

Dr. paed.

Mg.iur
Mg. paed.

Pirma limena
profesionala augstaka
izglitiba, kvalifikacija
masieris
Sertificéta masiere

Specialas masazas
Veselibas sporta

pamati, Kliniska medicina
(Iekskigas slimibas), Sporta
un saistaudu masaza,
Veselibas sporta pamati
Anatomija, Propedeitika

Farmakologija
Uznémeéjdarbiba (Projektu
sagatavosana un vadiba)
Rehabilitacijas pamati

levads alternativajos masazas
veidos

Ievads specialitate
Uznémgjdarbiba (Lietvediba)
Pediatrija

Profesionala &tika

Nakama studiju gada programmas pilnveidoSanas un attistibas prioritates

1)

2)

3)

4)

Pilnveidot studiju kursu “Kliiska medictna” atbilstosi profesijas standartam, sertifikacijas

téemam un arstnieciskas masazas 2023.gada pasSvertejuma zinojuma

sadalfjums ir:

Iekskigas slimibas 3 ECTS

Dermatovenerologija 1 ECTS

Neirologija 3 KP

Vispariga kirurgija un traumatologija 2 ECTS

Farmakologija 1 ECTS

rakstitajam, ka ECTS

Izskatit iesp&ju veidot starpdisciplinaru praktisko nodarbibu starp studiju kursu ‘Darba

aizsardziba un ergonomika’ un studiju kursu ‘Klasiska masaza’.

Latipu valodas apguvi studiju grafika paredz&t pirms anatomijas apguves, jo tas varétu palidzgt

anatomijas un citu priekSmetu apguve.

Izskatit iesp&ju studiju kursa Medicinas terminologija svesvalodas veidot ECTS sadalijumu,

paredzot lielaku apjomu latimu valodai un samazinat anglu un vacu valodai. Attiecigi:

Medicinas terminologija anglu valoda no 2ECTS uz 1ECTS

Medicinas terminologija latinu valoda no 1ECTS uz 3 ECTS

Medicinas terminologija vacu valoda no 2ECTS uz 1ECTS
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14. Studiju programma “Arstnieciba”

14.1. Studiju programmas raksturojosie parametri

Studiju programmas nosaukums ARSTNIECIBA ar kvalifikaciju arsta paligs

Studiju programmas nosaukums angju

- Treatment
valoda
Studiju programmas kods saskana ar 41721
Latvijas izglitibas klasifikdciju
Studiju programmas veids un limenis Isa cikla profesionala augstaka izglitiba
legiistamais kvalifikacijas limenis (EKI) 5
Profesijas kods profesiju klasifikatora 224001
Studiju programmas apjoms (KP) 180 ETCS
IstenoSanas forma, veids, ilgums 3 gadi pilna laika klatiene studijas
IstenoSanas vieta Riga, Jana Asara iela 5, LV-1009
Studiju programmas direktors/-e Ritvars Ziedonis
Uznemsanas prasibas NepiecieSama iepriekseja izglitiba: vidgja.

Prasibas studiju uzsakSanai nosaka UznemsSanas
noteikumi, kas tiek apstiprinati [ZM noteiktaja kartiba
un pieejami Koledzas majas lapa interneta.
Reflektanti pilna laika studijam tiek imatrikuléti
studiju programma kopg&a konkursa kartiba,
pamatojoties uz centraliz€to un tiem pielidzinato
eksamenu rezultatiem latvieSu valoda un svesvaloda.
Papildus prasibas nav noteiktas. Studijas notiek
latviesu valoda.

Pieskiramais grads, profesionala Arsta paligs

kvalifikacija vai grads un profesionala

kvalifikacija

Veiktas izmainas studiju programmas satura
2023./2024. studiju gada studiju programma netika veiktas izmainas studiju kursu, ECTS
apjoma.
Studiju programmas pamatsastavdalas 2023/2024. akadeémiskaja gada
Visparizglitojosie studiju kursi 33 ECTS
Nozares studiju kursi 93 ECTS
Prakse 36 ECTS
Kvalifikacijas darbs 12 ECTS
Profesionalas pilnveides kurss 6 ECTS

14.2. Studiju programmas macibspeki

Studiju programmas TstenoSana iesaistiti 9 doc&taji, no kuriem 5 ir zinatniska doktora grads un
3 docetaji ir zinatniska grada pretendenti, 17 doc&tajiem ir arsta grads. Visi docetaji, kas ir iesaistiti
studiju programmas TstenoSana ka lektori vai vieslektori ir ar vismaz magistra gradu vai magistra gradam

pielidzinama izglitiba saistita zinatnu nozaré. skat. 14.1. tabulu.
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Studiju programmas TstenoS$ana iesaistito macibspeku kvalifikacija atbilst studiju programmas
istenoSanas nosacijumiem un normativo aktu prasibam, ka arT nodroSina studiju programmas studiju
rezultatu sasniegSanu.

Studiju programmas direktors ir sertificéts gimenes arsts ar gandriz 11 gadu pieredzi.
Specializgjas pacientu vispargja primaras veselibas apriipe, nodro§inot biezi sastopamu slimibu
diagnostiku un kompleksu arstéSanu. Regulari piedalas klinisko algoritmu izstrades darba grupas.

14.1.tabula.
Studiju programmas istenosand iesasititais akademiskais persondls

Studiju kursa

Vards Uzvards Amats Izglitiba
nosaukums
1. Uldis Apsalons Viesdocents  Dr. biol. Cilvéka biokimija
2. Inara Upmale Docente Dr.sc.admin Anatomija
3. Iveta Dambe Vieslektore ~ Mg. Anatomija, Sociala
pediatrija
4. Helmuts Binans Lektors internists, Anatomija,
pneimonologs pulmomologija
5. Baiba Brokane Lektore Arsta grads Psihiskas slimibas
Cekstere
6. Liva Bodniece Lektore Mg.philol., Dr. philol.  Latmu valoda medicina
pretendente
7. Margarita Zvonkova  Viesasistente ~Arsta grads Farmakologija
8. Arvids Grigans Docents Arsta grads Farmakologija
9. Dmitrijs Zabrodins Vieslektors  Arsta grads, Kirurgs Kirurgiskas slimibas
(LOR)
10.  Kiristaps Jurjans Lektors Arsta grads, Dr.med Internas slimibas (Nervu
zinatniska grada slimibas)
pretendents
11.  Daiga Kazaka Vieslektore  Arsta grads Kirurgiskas slimibas (Acu
slimibas)
12.  llze Kozinda Docente Arsta grads Vispargja patologija
13.  Elina Krauce - Ozola Lektore Arsta grads, Adas slimibas
dermatologs,
venerologs
14.  Santa Udre Viesasistente  Arsta grads Dzemdnieciba un
ginekologija
15.  Andriana Aksika Viesasistente  Arsta grads Dzemdnieciba un
ginekologija
16.  Juris Kiploks Docents Dr. ing. Cilveka biofizika
17.  Jekaterina Kucina- Vieslektore  Arsta grads Internas slimibas
Krasovska (Infekciju slimibas un
STS)
18.  Rafaels Ciekurs Lektors Neatliekamas Arsta paliga darba
medicinas arsta paligs  organizacija un
reglamentgjosie
dokumenti
Arsta paliga riciba
neatlieckamas
mediciniskas palidzibas
gadijumos
19.  Toms Karasevs Viesasistents Neatliekamas Arsta paliga darba
medicinas arsta paligs  organizacija un
reglamentgjosie
dokumenti
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20.

21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.

32.

33.

34.
35.

36.

37.
38.

39.

Normumns Vaivads

Sanita Litina

Olegs Nikiforovs
Olga Matrosova
Viktorija Morozova
Inga Odina

Marija OniS¢uka
Mara Pakalniske
Daiga Rudzite

Zane Snore

Renate Teterovska
Roberts StaSinskis

Solvita Belova

Kristine Vanaga

Liene Veitnere
Linda Venskus

Ritvars Ziedonis

leva Vaine
Una Veseta

Gunta Zirnite

Lektors

Vieslektore
Docents
Vieslektore
Vieslektore
Docente
Lektore
Lektore
Vieslektore

Docente

Lektore
Lektors

Lektore

Lektore

Lektore
Vieslektore

Docents

Vieslektore
Docente

Docente

veselibas apriipes
vadibas arsts

Mg.sc.sal

Dr. psych.
Mg.philol.
Mg. oec.
Dr. paed.

Mg.sc.sal
Mg. ing., Magistra
grads dabaszinibas

Mg. sc. sal.

Arsta grads, Arsta
internista sertifikats
Dipl. Pharm
anesteziologs,
reanimatologs
MBA

Mg.sc.sal
Arsta paligs
Mg. paed
Mg iur

Gimenes (vispargjas
prakses) arsts

Mg. psych.

Dr. paed.

Arsta grads
Mg. paed.

Arsta paliga riciba
neatliekamas
mediciniskas palidzibas
gadijumos

Katastrofu medicina,
civila aizsardziba un
militara medicina;
Pétnieciba, Digitalas
prasmes veselibas apriipé
Psihologija

Anglu valoda
Gramatvediba
Pedagogija veselibas
izglitiba

Statistika

Vides veseliba,
Fiziologija, Citologija un
genétika

Pacientu drosiba
Anatomija, Propedeitika

Informacijas tehnologijas
Toksikologija

Uzpéméjdarbiba
(Ekonomikas un
uznémejdarbibas pamati,
Projektu sagatavoSana un
vadiba)

Kliniskas procediiras arsta
paliga praks€

Uznémgjdarbiba
(Lietvediba)
Internas slimibas

Stresa menedZzments
Sports veselibai,
Rehabilitacija
Bérnu slimibas

14.3. Analize un novértéjums par studéjoso nosleguma darbu témam

Sadarbiba ar ekspertiem nozar€ tiek izstradati lietiSko petijumu virzieni, kas saskanoti studiju

progarmmas “Arstnieciba” padomes sédé un apstiprinati Koledzas Zinatniska padomé. Studgjoso

nosléguma darbu témas ir aktualas nozarg€ un darba tirgi, jo tiek izv€letas balstoties uz jaunakajiem

zinatniskajiem pétijumiem un aktualitatém ar ko student saskaras ikdiena prakses laika. Izveleto t€mu

klasts bija loti pla$s un dazads.

istenosanu, ginekologiju, dzemdniecibu, vakcinaciju,

mediciniskas palidzibas joma un ambulatoraja dienesta.
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Kopuma kvalifikacijas darbu témas bija loti dazadas un interesantas, kas liecina par to, ka
studiju procesa student nav fokuséti uz tikai kadu vienu virzienu. Sadarbiba ar kvalifikacijas darbu
vaditajiem un konsultantiem bija laba. Visi 40 student iznemot vienu ari sekmigi prezent&ja
kvalifikacijas darbus komisijai un guva labus un |oti labus vertgjumus.

Kopgjais vid€jais vertgjums bija 7,6 balles, kas kopuma vert€jams ka loti labs rezultats. Viens
kvalifikacijas darbs izpelnijies augstako kop&jo novertejumu 10 balles. 14 darbi tika noverteti ar teicami
“9”. 7 darbi tika noverteti ar “8”.

Kopuma vertgjot kvalifikacijas darbu izstrades procesu — tika sasniegti augsti rezultati, jo vid€jais
vertejums ir 7,6 balles. Gadijumos, kad vértgjums bija zemaks — galvenas kliidas bija studentu
komunikacija ar darba vaditaju, ka arT metodisko noradijumu kvalifikacijas darbu izstrade neieverosana.
Lielu dalu darbu var izmantot ar1 praktiskaja darba medicina, ka ar1 talak turpinat p&tit paaugstinot savu

kvalifikaciju.

14.4. Studentu aptaujas rezultati
2023./2024. studiju gada tika veikta absolventu aptauja, kuras ietvaros absolventiem tika uzdots
jautajums “Vai studiju process pietiekami sagatavojis profesionalai darbibai?” un lielaka dala no

respondentiem (50%) novertgj - loti labi un labi (30,8%) (skat 14.1. att€lu).

14.1.attéls.
Absolventu vértejums par studiju procesa sagatavosanu profesionalai darbibai
Teicami 2 N 7.7%
Loti labi 13— sox
Labi g N 308%
'Abm'ier'inbgi' S e S
e o
Loti slikti 0 [
|e5megtoatb|[iu -

Absolventi kopuma augstu noveértejusi savas izredzes konkurét darba tirgt, tatad novertejusi iegitas

zinasanas, prasmes un kompetences, ko ieguvusi studiju laika. Skat. 14.2. attelu.

14.2.attéls.

Absolventu vertejums par savam izredzem konkurét darba tirgii
Loti labi 9 N 346%
Labi 10 — 38.5%
Apmierinosi 5 — 19.2%
Slikti 2 ® 7.7%
Loti slikti 0 | o%
Iésniegto atbilzu summa N | 26 |
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Tik pat daudz, cik studg€josie plano turpinat studijas augstakos Iimenos (46,2 %), arT nav parliecinati un

norada “nezinu” par izglitibas planiem nakotnei (42,3%)

Nezinu

e
Ja

14.3.atteéls.
Absolventu vértéjums par planu turpindt studijas augstakajd izglitiba
11 423%
_—
C 12— 46.2%

|esn|egtoatblﬁusumma

15. Studiju programma “Arstnieciba”, kvalifikacija
neatlieckamas medicinas arsta paligs

15.1. Studiju programmas raksturojosSie parametri

Studiju programmas nosaukums

Studiju programmas kods saskana ar
Latvijas izglitibas klasifikaciju

Studiju programmas veids un limenis
legiistamais kvalifikacijas limenis (EKI)
Profesijas kods profesiju klasifikatora

Studiju programmas apjoms (KP)
IstenoSanas forma, veids, ilgums
Istenosanas vieta

Studiju programmas direktors/-e
Uznemsanas prasibas

Veiktas izmainas studiju programmas satura

ARSTNIECIBA ar kvalifikaciju neatliekamas
medicinas arsta paligs
41721

Isa cikla profesionala augstaka izglitiba

5

Neatliekamas medicinas arsta paliga (feldsera)
Profesijas kods — 2240 01

Studiju programmas apjoms 120 ECTS;

pilna laika klatiene, 2 gadi

Riga, Jana Asara iela 5

Viktors Gorovenko

NepiecieSama ieprieksgja izglitiba:
Arstniecibas persona ar profesionalo vidéjo vai
pirma Itmena profesionalo augstako arsta paliga
(feldSera) izglitibu

Studiju programmas ,,Arstnieciba” ar kvalifikaciju Neatlickamas medicinas arsta paligs mérkis

izriet no Latvijas kvalifikaciju ietvarstrukttra (LKI) (EKI) 5.Iimena, kur ir formul&tas zinaSanas prasmes

un kompetences atbilstosi 5. ItTmenim LKI, kas atbilst 1. profesionalajam augstakajam izglitibas

limenim. Sis kompetences tiek nemtas véra izveidojot profesiju standartu, kuru kompetences tiek

sasaistitas ar LKI kompetencém.

Studiju programmas pamatsastavdalas 2023./2024. akademiskaja gada

Visparizglitojosie studiju kursi 30 ECTS

Nozares studiju kursi 48 ECTS
Prakse 16 24 ECTS

Kvalifikacijas darbs 12 ECTS
Profesionalas pilnveides kurss 6 ECTS
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2023./2024. studiju gada, salidzinot ar ieprieksgjo studiju gadu nav veiktas izmainas studiju

1stenoSanas plana.

15.2. Studiju programmas macibspeki

Studiju programmas TstenoSana iesaistiti 31 docgétajs, no kuriem 5 ir zinatniska doktora grads un
2 docetaji ir zinatniska grada pretendenti, 18 doc@tajiem ir arsta grads. Visi docgtaji, kas ir iesaistiti
studiju programmas TstenoSana ka lektori vai vieslektori ir ar vismaz magistra gradu vai magistra gradam
pielidzinama izglitiba saistita zinatnu nozare. Skatit 15.1.tabulu.

Studiju programmas TstenoSana iesaistito macibspeku kvalifikacija atbilst studiju programmas
IstenoSanas nosacljumiem un normativo aktu prasibam. Visiem docgtajiem, kuri pasniedz nozares
kursus studiju virziena "Veselibas apriipe", ir atbilstosa izglitiba un arT atbilstoSa profesionala pieredze.
Pieméram, 18 doc&tajiem ir arsta grads un lielaka dala no viniem strada universitates slimnicas vai
Neatlickamas mediciniskas palidzibas dienesta.

Visiem docétajiem, kuri Tsteno visparizglitojosos studiju kursus arT ir atbilstosa izglitiba katram
sava specialitate - visiem docétajiem ir magistra grads, trim docétajiem ir doktora grads, docétajiem ir
liela praktiska pieredze sava nozare.

Nemot vera, ka arsta paliga profesija ir reglamentéta profesija un tiek realizeta atbilstosi
profesionalas kvalifikacijas prasibam, nozares studiju kursa Tstenosana tiek piesaistiti sertificgti
veselibas apriipes jomas specialisti, veicinot vél cieSaku studiju rezultatu sasaisti ar reglamentétas
profesijas jomu.

Docetaji, kuri parstav veselibas apriipes jomu, iesaistas ar studiju prakses vadiSana, ka ar1
iesaistas Kvalifikacijas darbu izstrades procesa ka vaditaji.

Koledza regulari izverteé docetaju kompetenci un atbilstibu darbam, un nepiecieSamibas

gadijuma studiju procesa nodrosinasanai tiek piesaistiti jauni doc&taji.
Lielakajai dalai docg&taju, taja skaita specializéto kursu docétajiem, ir ievérojama praktiska pieredze
atbilstosaja darbibas joma, tad€jadi nodrosinot studiju programma iegiistamo specializ€to zinasanu,
prasmju un kompetencu atbilstibu ieglistamajai kvalifikacijai un izmantoSanai talakaja profesionalaja
darbiba.

Docetajiem tiek nodrosinata iespgja ari piedalities ERASMUS + pieredzes apmainas
pasakumos, dodoties uz ERASMUS+ dalibvalstim, iepazities ar citu augstskolu pieredzi, ka ar1
piedaloties macibu procesa, piem&ram, lekciju lasiSana.

Studiju programmas direktors ir arsts reanimatologs ar 10 gadu pieredzi. Neatlickamas
mediciniskas palidzibas dienesta strada par specializétas brigades vaditaju. 2019.gada piedalijas RSU

Jauno docétaju skola.
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Nr.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.
21.

Vards, uzvards

Inara Upmale
Arvids Grigans
Inga Odina

Liva Bodniece

Zane Snore

Elina Voitehovica

Uldis Apsalons
Gunta Zirnite

Sanita Litina
Mara Pakalniske

Solvita Belova

Viktorija
Morozova
Zane Snore

Aleksandrs
Zaleskis

Darja
Soldatenkova
Ardis Bérzin§
Ivans Krupenko

Olegs Nikiforovs
Linda Venskus

Juris Kiploks
Juris Raudovs

15.1..tabula.

Studiju programmas istenosand iesaistitais akademiskais personals

Amats
Docente

Docents

Docents

Lektore

Docente

Vieslektore

Docents
Docente

Vieslektore
Lektore

Vieslektore

Vieslektore

Lektore

Lektors

Lektore

Lektors
Vieslektors

Docents

Vieslektors

Vieslektors
Lektors

Izglitiba
Dr. sc. admin.

MD (arsta grads)
Dr.paed

Mg.philol.)

Dr. philol.
pretendente
Arsta grads,
Arsta internista
sertifikats
Arsta grads

Dr.biol

arsta grads, Mg.
paed.
Mg.sc.sal.

Mg. ing.
Magistra grads
dabaszinibas
MBA

Mg. oec.
Arsta grads

Arsta grads

Arsta grads,
kirurgs

Arsta grads
Arsta grads

Dr. psych.

Mg iur

Dr.math
Profesionalais
magistra grads
veselibas vadiba
un 5. [imena
profesionala

51

Istenojamie studiju kursi

Sociologijas pamati; Starpkultiiru
saskarsme; Ievads specialitaté un
profesionala &tika, P&tnieciba
Farmakologija

Pedagogija un veselibas

izglitiba; Vide un veseliba
Medicinas terminologija latinu
valoda

Neatliekamas palidzibas situacijas
internajas slimibas,
Elektrokardiografija
Neatliekamas situacijas
dzemdnieciba, neatliekamas
situacijas urologija un
dzemdnieciba

Medicinas biokimija un biofizika
Pediatrija

P&tnieciba
Fiziologija un vispargja
patologija; Citologija un genétika

Uzpéméjdarbiba (Ekonomika un
uznéméjdarbibas pamati,
Gramatvediba un lietvediba,
projektu sagatavosana un vadiba)
Uznémejdarbiba (Gramatvediba)

Anatomija; Elektrokardiografija;
Propedeitika

Prehospitala neatliekama
palidziba; Darba organizacija
Neatliekamas mediciniskas
palidzibas operativas vadibas
centra

Neatliekamas palidzibas situacijas
kirurgija

Toksikologija

Neatliekamas palidzibas situacijas
traumatologija un mikrokirurgija
Saskarsmes psihologija;
Psihosomatiska medicina

Darba aizsardziba un darba
tiesibas,

Uznémgjdarbiba (lietvediba)
Medicinas biokimija un biofizika
Katastrofu, militara medicina un
civila aizsardziba



kvalifikacija
"Uznémumu un
iestazu vaditajs"

22.  Viktors Docents Arsta grads, Prehospitala neatlickama
Gorovenko anesteziologs, palidziba (Reanimatologija un
reanimatologs intensiva terapija); Neatlickamas
situacijas neirologija un
endokrinologija;
Vadibas pamati un komandas
darbs
23. Val@rija Serga Vieslektors Arsta grads Neatlickamas palidzibas situacijas
LOR
24. Daiga Kazaka Vieslektors Arsta grads Neatliekamas palidzibas situacijas
oftalmologija
25. Kristine Make Vieslektore Arsta grads Neatlickamas situacijas
neirologija un endokrinologija
26 Baiba Brokane- Vieslektors MD(arsta grads) ~ Neatliekamas situacijas psihiatrija
Cekstere un narkologija
27. Eva Bormane Vieslektore Arsta grads Neatlickamas situacijas
nefrologija un infekciju slimibas
28.  Zane Cinokajeva  Viesletore anesteziologs, Neatliekamas situacijas
reanimatologs kardiologija un pulmonologija
29. Agnese Nikitina Vieslektore Arsta grads Neatlickamas situacijas
nefrologija un infekciju slimibas
30.  Marija Onis¢uka Vieslektors Mag.sc.sal Uznémgéjdarbiba (informacijas
tehnologijas un statistika,
informacijpratiba)
31.  Arvids Grigans Viesasistents ~ Arsta grads, Farmakologija

anesteziologs,
reanimatologs

15.3. Analize un novértéjums par studéjoso nosleguma darbu temam

Studiju programma “Arstnieciba” ar kvalifikaciju neatlickamas medicinas arsta paligs katru
gadu sadarbiba ar ekspertiem nozare tiek izstradati lietiSko petijumu virzieni, kas tiek saskanoti studiju
programmas padomes séde un apstiprinati Koledzas Zinatniska padome. Stud€joSo nosléguma darbu
témas ir aktualas nozaré un darba tirgii, jo tiek izveletas prakses laika, un balstoties jaunakajiem
zinatniskajiem pétijumiem. Studiju programmas ,,Arstnieciba” ar kvalifikaciju Neatlickamas medicinas
arsta paligs kvalifikacijas darbu teému izveli 2023./2024. studiju gada noteica arT realizétais Koledzas
zinatniskas darbibas attistibu. Vairaki kvalifikacijas darbi tapa izmantojot pétjjuma iegiitos datus no
Neatlickamas mediciniskas palidzibas dienesta un stacionaru ka art aptaujajot dazadas iedzivotaju
grupas par aktualiem sabiedribas veselibas jautajumiem.

2

Studiju programmas “Arstnieciba ” ar kvalifikaciju neatlickamas medicinas arsta paligs
Kvalifikaciju darbu témas:

1)  Akatu smadzenu asinsrites trauc&jumu sastopamiba un to kliniskais profils pirmsslimnicas etapa
2) Sauru kompleksu tahikardijas sastopamiba un sareZgTjumi pirmsslimnicas etapa

3)  Vecaku informétiba par akiitu laringttu bérniem un ta sarezgljumiem

4)  Nelaimes gadijumu darba raksturigakas iezimes pirmsslimnicas posma

5)  Sirds tamponades sastopamiba un iznakums politraumas gadijuma
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6)
7)
8)
9)

10)
11)
12)

13)
14)

15)
16)
17)
18)

19)

20)
21)

22)
23)
24)
25)
26)
27)
28)
29)
30)

31)

32)

Dzemdibu sastopamiba un iznakums pirmsslimnicas etapa

Iesaistitu darbinieku zinaSanas par argjo automatisko defibrilatoru darba vietas, kur tas ir izvietots
Kardiogéna Soka sastopamiba un kliniskais profils pirmsslimnicas etapa

Alkohola lietosanas raditas saslimsanas un to sekas pirmsslimnicas posma no 2022.gada lidz
2023.gadam

Iedzivotaju informétiba par insulta simptomiem, to atpaziSanu un ricibu

Vienlidzibas principa ievérosana cilvékiem ar krasu aklumu

Stacionara diagnostic€tu hiperakiitu insultu raksturojums laika posma no 2022.gada Iidz
2023.gadam

Vedera sapju gadijumu sastopamiba un analize pirmsslimnicas etapa

Beérnu traumatizacija pirsslimnicas etapa: traumas c€loni, veidi, to smaguma pakapes un
sastopamibas biezums

Iedzivotaju informétiba par migrénu, tas simptomiem, un arstésanas iespgjam

Aizrisanas gadijumu izplatiba un raksturojums b&rnu populacija pirmsslimnicas etapa

Akiita apendicita diferencialas diagnostikas griitibas neatlickamas mediciniskas palidzibas nodala
Elektrokardiografisko izmainu sastopamiba un raksturojums pacientiem subarahnoidala
asinsizpliduma gadijuma

Sirds kreisa kambara hipertrofijas sastopamiba pacientiem akiita koronara sindroma ar ST
segmenta elevacijam gadijuma

ledzivotaju informétiba atpazit vardarbiba cietuSo bérnu

Griitnieces kardiopulmonalas reanimacijas un “perimortem” keizargriezienu aktualitate
pirmsslimnicas etapa

Analggzijas lidzeklu izv€les principi pacientiem ar akatu védera dobuma patologiju
pirmsslimnicas etapa

Narkotisko vielu lietoSana Latvijas iedzivotaju vidi un ar tam saistiti neatliekamie stavokli
pirmsslimnicas etapa

Intraosalas pieejas nodrosinajuma metodes pielietojums pirmsslimnicas etapa

Neatliekamas medicinas arsta paliga un bérna vecaku komunikaciju psihologiskie aspekti
Mirstibu ietekmgjosie faktori stacionétiem pacientiem akiita koronara sindroma gadijuma
Neatlickami kup&jamas hipertensivas krizes medikamentozas terapijas izv€le pirmsslimnicas
etapa

Griitniecu asinoSanas gadijumi un tas iznakums pirmsslimnicas etapa

Traumatisma sastopamiba epileptisko krampju gadijuma pirmsslimnicas etapa

Mortalitati ietekmgjoSie faktori pacientiem ar akiitu koronaru sindromu ar ST elevacijam
pirmsslimnicas etapa

Neatlickamas mediciniskas palidzibas sniegSana iesaistito darbinieku viedoklis par pacientu
drosibu ietekmgjosiem faktoriem

Latvijas un arvalstu katastrofu medicinas reagétsp&ja militaro apdraud&jumu gadijuma
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33)
34)
35)
36)

37)
38)
39)

40)

41)

42)
43)

Autovadiju motivacija un kompetence sniegt pirmo palidzibu pec apmacibas apgiiSanas
Anafilakses sastopamiba un tas palidzibas snieg$anas iznakums pirmsslimnicas posma
Neatliekama mediciniskas palidzibas arstu paligu darba motivacijas ietekmejosie faktori
Revaskularizacijas stratégijas TstenoSana aktta koronara sindroma ar ST elevacijam
pirmsslimnicas posma

ledzivotaju viedoklis marihuanas legalizacija arstniecibas noliikos

Politraumu izplatiba un to raksturojosie faktori pirmsslimnicas etapa

Pacientu informétiba par antihipertensivo medikamentu pielietoSanu hipertensivas krizes
gadijuma

Neatlickamas mediciniskas palidzibas dienesta arstniecibas personu izvéles iemesli energijas
dz@rienu lietoSanai darba laika

Bérnu traumatisma gadijumu analize laika posma no 2018.- 2022. gadam.

Komandas darba ietekm&josi faktori atdzivinasanas pasakumu izpildes laika

Pecdzemdibu depresijas ietekm&josie faktori un tas iznakums

15.4. Studentu aptaujas rezultati

Studiju programmas “Arstnieciba” ar kvalifikaciju neatlickamas medicinas arsta paligs

studgjosie tika aptaujati cik liela mera studiju kursa laika ir izdevies sasniegt studiju kursa apraksta

noteiktos studiju rezultatus (zinaSanu, prasmju, kompetencu). Lielaka dala no respondentiem 83%

pilniba piekrita izvirzitajam apgalvojumam un verté ka teicamu un loti labu kvalitati, bet 10 % noradija,

ka verte, ka labu studiju kvalitati. Skatit 15.2. attelu.

15.2.atttéls.
Absolventu vértejums par studiju procesa sagatavoSanu profesionalai darbibai
Teicami 9 . 31%
Loti labi 15 I 51.7%
Labi 3 N 10.3%
Apmierinosi 1 10 3.4%
Slikti 1 1 3.4%
Loti slikti 0 ox
lesniegto atbilzu summa 29

Studiju programmas “Arstnieciba” ar kvalifikaciju neatlickamas medicinas arsta paligs

studgjosie tika aptaujati, cik liela méra studiju kursa laika absolventi ir sagatavoti profesionalai darbibai.

Lielaka dala no respondentiem 89% pilniba piekrita izvirzitajam apgalvojumam un veérte ka loti labi un

labi kvalitati, bet 10 % noradija, ka verte, ka apmierinosu profesionalo sagatavosSanu. Skatit 15.3.attelu.

15.3.attéls.
Absolventu vertejums par savam izredzem konkurét darba tirgii
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Loti labi 13 . 44.8%

Labi 13 44.8%
Apmierinosi 3 m 10.3%
Slikti 0 0%

Studiju programmas “Arstnieciba” ar kvalifikaciju neatlickamas medicinas arsta paligs studgjosie tika
aptaujati par absolventu izredz€m konkurét darba tirgi. Lielaka dala no respondentiem 48% pilniba

piekrita izvirzitajam apgalvojumam, bet 34% gruti atbildét un 17% atbild€ja noraidosi. Skatit

15.4.attelu.
15.4.attéls.
Absolventu vértéjums par planu turpindt studijas augstakajd izglitiba
Nezinu 10 . 34.5%
Né 5 1IN 17.2%
Ja 14 . 48.3%
lesniegto atbilzu summa 29

16. Studiju programma “Farmacija”

16.1. Studiju programmas parametri

Studiju programmas nosaukums FARMACIJA

Studiju programmas kods saskana ar 41725

Latvijas izglitibas klasifikaciju

Studiju programmas veids un /imenis Isa cikla profesionala augstaka izglitiba
legiistamais kvalifikacijas limenis (EKI) 5

Profesijas kods profesiju klasifikatora 3213 01.

Studiju programmas apjoms (KP) 50 ECTS

IstenoSanas forma, veids, ilgums pilna laika klatiene

IstenoSanas vieta Riga, Jana Asara iela 5

Studiju programmas direktors Dipl.pharm. Artars Praskilévics
Uznemsanas prasibas Ieprieksgja izglitiba - videja

Studiju turpinasanas iespéjas RSU Farmacijas fakultates un Latvijas Universitates

Medicinas fakultates Farmacijas studiju programmas

Studiju programmas pamatsastavdalas 2023./2024. akademiskaja gada
Visparizglitojosie studiju kursi 31 ECTS
Nozares studiju kursi 77 ECTS
Prakse 24 ECTS
Kvalifikacijas darbs 12 ECTS
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Profesionalas pilnveides kurss 6 ECTS

2023./2024. akadeémiska gada studiju programmas “Farmacija” studiju istenosSanas plana netika
veiktas bitiskas izmainas, jo joprojam izstrades procesa ir farmaceita asistenta profesijas standarts. Ta
ka profesijas standarts vél bija izstrades procesa, tad tika apzinati studiju kursi, kuri bttu japapildina ar
temam, kas jau uzradijas jaunaja standarta, ka ar1 studiju kurss, kuru vajadzetu izveidot, lai studiju
programma pilniba sp€tu sagatavot jaunos farmaceita asistentus p&c jaunakajam zinaSanam un

kompetencém, ko paredzg€s jaunais standarts.

16.2. Studiju programmas macibspeki

Akademiskaja gada studiju programmas 1stenoSana tika iesaisttti 29 doc@taji, no kuriem pieciem
ir zinatniska doktora grads un viens docétdjs ir zinatniska grada pretendents, 14 docétajiem ir farmaceita
grads (ieskaitot docgtajus, kuriem ir doktora grads vai ir doktora grada pretendenta statuss). Vairums
docetaji, kas ir iesaistiti studiju programmas TstenoS$ana ka lektori vai vieslektori, ir ar vismaz magistra
gradu vai magistra gradam pielidzinamu izglitibu saistita zinatnu nozaré (farmaceita grads) 2 docétajiem
ir pirma [imena profesionala augstaka izglitiba ar arsta paliga kvalifikaciju. Studiju programma
profesionalo nozares kursu Tistenosana ka piem€ram “Sociala farmacija un farmaceitiska
apripe”, “Farmaceitiskas tehnologijas pamati”, ‘“Farmakognozija”, “Farmaceitiska kimijai” ir
piesaistiti diplométi farmaceiti. Skatit 16.1. tabulu.

Studiju programmas IstenoSana iesaistiti augsti kvalificéti docetaji, kas ir nozares eksperti un
specializgjusies attieciga studiju kursa t€éma. Atsevisku kursu satura specifikas dél ir piesaistiti vairaki
vieslektori.

Studiju programmas TstenoSana iesaistito macibspeku kvalifikacija atbilst studiju programmas
IstenoSanas nosacijumiem un normativo aktu prasibam, ka arT nodroSina studiju programmas studiju
rezultatu sasniegSanu.

Studiju programmas direktors Artiirs Praskilévics ir Latvijas Farmaceitu biedribas, Farmacijas

specialistu izglitibas un cilveékresursu stratégiska padomes loceklis; LFB - valdes locekla kandidats, ka

arT strada SIA "Berlin-Chemie/Menarini" par zinatniska dienesta vaditaju Latvijas parstavnieciba.
Kop$ 2021.gada ir arT doktorantiiras students doktora programma "Veselibas apriipe" apakSprogramma
"Farmacija". Aktivi iesaistas studiju programmas attistiSana, t.sk. piedaloties pieredzes apmaina ar
arvalstu kolégiem, piedaloties gan docétdju mobilitatés, gan starptautiski zinatniskas konferencés.
Jauzsver, ka studiju programmas realizacija piedalas, galvenokart, farmaceitiskas apriipes jomas
specialisti. Tadgjadi tiek nodrosinats, ka studijas sp&s sniegt padzilinatas un paplasinatas zinasanas un

izpratni par nozare aktualo. Vairak informacijas skatit Studiju virziena raksturojuma.
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10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.
20.
21.

Vards, uzvards

Kitija Blimfelde

Renate Teterovska

Marija Onicuka
Olga Pasinska

Linda Hauka

Linda Venskus
Elita Ardava

Viktorija
Morozova
Mara Pakalniske

Juris Kiploks
Oskars Bikovens
Margarita
Zvonkova

Inga Sile

Klavs Kazaks

Liene Veitnere

Gunta
Abramenkova

Aiva Plotniece
Beate Denisa
Zane Strode
Jelena Mitlasevica
llze Kozinda
Roberts Stasinskis
Ervins Smat¢enko

16.1.tabula.

Studiju programmas istenosand iesaistitais akademiskais personals

Amats

Vieslektore

Docente

Lektore
Lektore

Lektore

Vieslektore
Docente

Vieslektore

Lektore

Docents
viesdocents
Viesasistente

Viesdocente

Vieslektors

Lektors

Lektore

Viesdocente
Vieslektores

Lektore
Lektors
Viesasistents

Izglttiba
Dipl. Pharm.

Dipl. Pharm.
Dr.pharm pretendente

Mg. Sc.sal
Mg.philol.

Mg.philol.

Mg. iur
MBA,
Dipl. Pharm.

Mg. oec.
Mg. ing.,

Magistra
dabaszinibas

grads

Dr. ing.
Dr. biol.
Arsta grads

Dr. pharm.
Farmaceita grads

Mg.paed.

Pedagogijas magistra
grads
Dabaszinatnu magistra
grads vides zinibas

Dr. chem.

Dipl. Pharm.
Dipl.Pharm.

Mg.chem.
Arsta grads
Arsta grads

1.Iimena professionala
augstaka izglitiba,
Arsta paligs un
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Kursa nosaukums

Etika farmaceita asistenta
praksé

Saskarsmes psihologija un
profesionala komunikacija
Pétniecibas pamati;
Farmaceitiska informacija
un digitala pratiba;
Uztura bagatinataji;
Veterinaras farmacijas
pamati

Statistika

Farmacijas terminologija
anglu valoda;

Farmacijas terminologija
latinu valoda;

Farmacijas terminologija
vacu valoda;
Profesionalie tiesibu pamati
Ekonomika un
uznéméjdarbibas pamati
Sociala farmacija un
farmaceitiska apripe
Uznémejdarbiba
(Gramatvediba)

Vide un veseliba (Vides
veseliba un higiéna,
Mikrobiologija), Normala
fiziologija

Cilveka biofizika

Cilveka biokimija
Citologija un genétika

Augu un dzivnieku biologija
Farmaceitiskas tehnologijas
pamati (Aptiekas zalu formu
tehnologijas)

Veselibas apriipes precu
zinibas

Vispariga un neorganiska
kimija; Analitiska kimija

Organiska kimija
Farmaceitiskas tehnologijas
pamati (Riipnieciska zalu
formu tehnologija)
Patalogija

Toksikologija

Pirma palidziba



Neatlickamas
medicinas arsta paligs

22. Vita Logina Vieslektore  1.limena professionala  Civila aizsardziba
augstaka izglitiba,
Arsta paligs
23. Loreta Rutkovska  Lektors Dipl. Pharm. Farmakognozija
24. Janis Ositis Vieslektors  Dipl. Pharm. Farmakologija
25. Anete Vircava Vieslektore  Dipl. pharm. Farmaceitiska kimija
26. Artars Docents Dipl. Pharm. Praktiska farmacija un
Praskilevics farmacijas likumdosana
217. Kristine Valdusa  Vieslektore  Dipl.Pharm. Praktiska farmacija un
farmacijas likumdosana
28. Jekaterina Vieslektore  Dr. pharm. Farmakoterapija
Parovincaka
29. Inga Giitmane Vieslektore ~ Mg. Clin.pharm. Slimnicas farmacija

16.3. Analize un novértéjums par studéjoso nosleguma darbu temam

2023./2024. akademiskaja gada, Kvalifikacijas darbus uzrakstija un aizstavgja 18 studiju
programmas studenti. Kvalifikacijas darbu témas studgjoSie izve€las, nemot vera savas intereses un
studiju programmas lietisko pétijumu virzienus, ko pavasara semestri sagatavo studiju programmas
direktors, saskano studiju programmas padome un apstiprina Koledzas Dome. 2023./2024.
akad@miskajam gadam tika apstiprinati $adi lietiSko petijumu virzieni ar t€mu paraugiem (skatit
16.2.tabulu).

16.2.tabula
Koledzas lietisko petijumu virzieni 2023./24.st.g. studiju programma “Farmacija”

Aktualitate Pétijumu virzieni
Farmakognozija un e [Auga] mijiedarbibu riski ar [infektologija] izmantotiem
fitokimija medikamentiem / ar [zalu grupu]

e [Arstniecibas auga] lieto$anas paradumi un to droSums aptiekas
klientiem [Gulbeng]

e [Fitoncidus / kumarinus, polifenolus / vai citi] saturosi
arstniecibas augi un to [nozime farmacija / drosums / mijiedarbibu
riski /]

[ ] Mainiga dala pétnieciskaja darba
Botanika e Auga vegetacijas fazes nozime [alkaloidus] (miecvielas, saponini
u.c.) saturoSu arstniecibas augu attistiba

e Latvijas augu flora atrodami un farmacija izmantojami
arstniecibas augi ar [dihotomu]lapas dzislojumu

e Latvijas augu flora atrodami un farmacija izmantojami
arstniecibas augi ar [divkartzagzobainu lapas platnes malu]

[ ] Mainiga dala pétnieciskaja darba
Farmakologija e Uztura ietekme uz [makrolidu] biopieejamibu

e [Kalcija kanalu blokatoru] farmakokinétiku ietekmg&josie faktori
e Polifarmacijas risku p&tijumi

[ ] Mainiga dala p&tnieciskaja darba
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Farmaceitiska apriipe

Praktiska farmacija un
farmacijas likumdosana
Farmaceitiska tehnologija

Farmaceitiska
uznéméjdarbiba

Vakcinacijas process
Latvija

Saskarsme un profesionala
komunikacija farmaceita
asistenta darba

Darba aizsardziba un risku
mazinasanas iespgjas
farmaceita asistenta darba
aptieka

Vides veseliba
Digitalizacija

Arstnieciska kosmétika

Salidzinot lietiSko pétijumu virzienu ar iepriek$gjiem studiju gadiem — ir mainits p&tjjuma
virziens, kas paredz témas paplaSinasanu vakcinacijas procesa. Ir ieklauta teéma par digitalizaciju,

uzsverot maksliga intelekta izmantoSanas iesp€jas un riskus farmaceitiskaja apriipe, tapat ir jauns

Uztura bagatinataju pielietojums pacientu apripée vienlaicigi ar
zalem hronisku saslim$anu gadijumos (dazadas hroniskas
saslimSanas)

Pacientu lidzestiba zalu lietoSana hronisku slimibu gadijumos
Farmaceitiskas apriipes kvalitates izvertgjuma petijjumi
pacienta skatfjuma (Pacientu apmierinatiba ar farmaceitiskas
aprupes kvalitati)

PasarstéSanas dazadu vienkarsu saslim$anu gadijumos,
izmantojot bezrecepsSu zales

Farmacijas jomas normativo aktu analizes petijums

Zalu razoSanas inovaciju pétjjumi
Ziezu pamatmasu veidi un to sastava esoSo komponentu analize
Bezrecepsu zalu un uztura bagatinataju reklamas petijums
Farmaceitiskas uznémejdarbibas virziena pétijumi (Klientu
apmierinatiba u.c )
Dazadu zalu grupu aprite Latvija
Farmaceita asistenta loma un atbildiba vakcinacijas procesa
veicinasana pret dazadam infekciju slimibam
Farmaceita asistenta profesionalais t€ls aptiekas apmeklI&taju
redz&juma
Farmaceita asistenta profesionala komunikacija ar dazadam
demografiskam iedzivotaju grupam aptieka
Dazadu riska faktoru mazinasanas un noveérSanas iesp&jas aptieka

Videi drosa zalu un citu farmaceitisko produktu utilizacija
Interneta aptieku vide, to izmantoSanas tendencu izmainas un
paradumi
Maksliga interneta (ChatGPT) izmantoSanas iesp&jas un riski
farmaceitiskaja apripé
Sortimenta analize aptieka
Dazadu produktu sastava p&tijumi, atSkiribas no dekorativas
kosmétikas

virziens ieklauts - arstnieciska kosmétika, piedavajot studentiem potencialas t€mas.

Jauzsver, ka vairums studentu izvelgjas farmaceitiskas apriipes témas, noskaidrojot sabiedribas
zalu un uztura bagatinataju lietoSanas paradumus, vert€jot to droSuma aspektus, tapat ir vairaki
Kvalifikacijas darbi, kur noskaidrota farmacijas specialistu informé&tiba par kadu medicinas/farmacijas
teému, lai vertetu $o izpratni un, ka ta ietekmé konsultaciju aptieka. Viena Kvalifikacijas darba arT tiek

vertets aptiekas klientu viedoklis par sanemto farmaceitisko apriipi. Parskata perioda tika uzrakstiti un

aizstaveti sadi Kvalifikacijas darbi:

1)  Aptiekas apmekIgtaju paradumu noveértéSsana muguras lejasdalas sapju mazinasanai;

2)  Bezrecepsu pretsapju medikamentu lietoSanas paradumi pieaugusajiem ar hroniskam sapem;

3)  ledzivotaju informétiba par pasarst€sanas riskiem galvassapju gadijuma;
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4)  Uztura bagatinataju reklamas kvalitates novertejums veselibas zurnalos;

5)  Iekskigi lietojamo $kidro zalu formu iegadi ietekm&josie faktori senioru vida

6) Bezrecepsu protonu stikna inhibitoru lietoSanas paradumu analize;

7)  ledzivotaju viedoklis par farmacijas specialistu sniegtas konsultacijas kvalitati antibiotiku
rezistences mazinasana;

8) Celiakijas pacientu farmaceitiska apriipe aptieka;

9) Pilngadigu aptiekas apmeklétaju intranazalo dekongestantu lietoSanas paradumi pasarstéSanas
gadijuma;

10) Selektivu serotonina atpakalsaistiSsanas inhibitori lietotaju pieredzes novértéSana depresijas
gadijuma;

11) Recepsu aprites analize aptieka primaras hipertensijas gadijuma;

12) Pacientu novert&jums par aptieka sanemto zalu lietoSanas konsultaciju;

13) Farmaceitu un farmaceita asistentu informé&tiba par kanepju produktu saturoSu preparatu
medicinisko pielietojumu;

14)  Latvijas iedzivotaju informétiba par jodu saturoso lidzeklu ietekmi uz cilvéka veselibu;

15) Farmaceitiskas apriipes kvalitates ietekme uz pacientiem, kuri lieto bezrecepsu protona siikna
inhibitorus;

16) Latvijas iedzivotaju inform&tiba par magniju saturo§iem uztura bagatinatajiem;

17) Farmaceita asistenta zinasanu novert&jums par farmaceitisko apriipi pacientiem ar atopisko
dermatitu.

Bija 2 Kvalifikacijas darbi (ieprieksgja parskata perioda - 6), kuri tika izstradati saistiba ar Covid

— 19 pand@émijas situaciju pasaul€, §is t€mas aktualitate mazinas ar1 p€tniecibas konteksta. Biezak

uzradas t€mas par sabiedribas informé&tibu par dazadam slimibam un to profilakses iesp&jam. Tapat, art

iedzivotaju informétiba par plasi lietotu medikamentu un uztura bagatinataju racionalu lietoSanu vai par

informétibu, ka rikoties un sniegt palidzibu cietusajam, ja tiek giita sadziviska briice.

Jau kart€jo gadu studenti neizvelgjas rakstit par ttmam farmacijas likumdoSana, botanika un

farmaceitiskaja tehnologija.

16.4. Studentu aptaujas rezultati

Analizgjot studiju programmas “Farmacija” ar kvalifikaciju farmaceita asistents absolventu
anketas rezultatus 2023./2024. akadémiskaja gada (anketas aizpildija 7 studenti, kuri studijas beidza
vasara) Tika secinats, ka, raugoties nakotn€, studentu vertéjums par profesionalo gatavibu, uzsakt darbu
nozarg, ir veértgjams loti labi, jo vairak ka 85% studentu uzskata, ka ir teicami vai Joti labi sagatavoti
studiju laika, tikai viens absolvents ir atbild&jis ar labi. Skatit 16.1. att€lu. Simts procentos gadijumu
studenti arT uzrada, ka jiitas gatavi un ir parliecinati par savam iesp&jam un apgiitajam, kompetencém,
lai konkurgtu darba tirgli. Domajot par nakotni attieciba uz turpmakajam studijam, vairums absolventu
vel nezina, vai turpinas studet, kada no augstakas izglitibas programmam, pieméram lai iegttu

farmaceita kvalifikaciju. Viena absolvente noradija, ka studijas turpinas.
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16.1.attéls.
Absolventu vertéjums par studiju procesa sagatavosanu profesionalai darbibai

Teicami 3 429%

G B —
Loti slikti 0 0%
lesniegto atbilzu summa 7

16.2.atteéls.
Absolventu vertéjums par savam izredzem konkurét darba tirgii

Loti labi 3 . 42.9%
Lab. e

0%

“Apm 0
e
7

Loti slikti 0%
lesniegto atbilzu summa
16.3.attéls.
Absolventu vértejums par planu turpinat studijas augstakaja izglittba
Nezinu 5 71.4%
| 143%

lesniegto atbilzu summa 7

Nakama studija gada prioritates studiju programma “Farmacija”

1)  Aktualizet studiju kursu aprakstus, nemot véra normativo aktu izmainas farmacijas nozaré.

2)  Kapinat programma simulacija balstitas studiju vides plasaku izmantoSanu, vismaz par 10%
salidzinot ar ieprieksgjo studiju gadu.

3)  Noorganiz&t vismaz vienu pasakumu studiju programmas studentiem un docg&tajiem, kura ar
vieslekciju uzstatos Latvija zinams/i veselibas apriipes specialists/i.

4)  Attistit studiju kursu Sociala farmacija un farmaceitiska apriipe, nemot véra normativo aktu
izmainas aptieku nozaré.

5)  Ar kuratoru palidzibu monitorét studentu atbiruma iemeslus, veicinat atbalstoSu un

studentcentrétu vidi programma.
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