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1. Informacija par koledzu

Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledza (turpmak — Koledza)
ir Rigas Stradina universitates (turpmak — RSU) parraudziba un LR Veselibas ministrijas
parzina esosa profesionalas augstakas izglitibas institiicija.

Koledza tiek stenota 1sa cikla profesionalas augstakas izglitibas programmas, ta
radot iesp&ju kvalitativas, Bolonas procesa principiem, Eiropas Savienibas Direktivam un
darba tirgus vajadzibam atbilstoSas izglitibas iegiiSanai iedzivotajiem. Lidztekus pirma
lItmena profesionalas augstakas izglitibas (5 LKI) programmam, KoledZa isteno darba tirgt
pieprasitas arodizglitibas (3LKI), profesionalas vidgjas izglitibas programmas (4 LKI) un,
miuzizglitibas konteksta, profesionalas pilnveides un talakizglitibas programmas. Koledzas
darbiba ir loti nozimiga veselibas apriipes sisteémai, jo nozar€ ir krasi izjuitams darba speka
trikums.

Koledzas misija ir sagatavot augstas kvalitates specialistus, lai studiju laika iegitas
zinasanas, attiecksme un prasmes biitu atbilstosas veselibas apriipes jomas vajadzibam un
ilgtsp&jigai attistibai, biitu ieklaujosas un balstitos humanisma ka viena no Sarkana Krusta
pamatprincipiem, ta kopa veidojot stabilu pamatu muzizglitibai un p&tniecibai.

Koledzas vizija ir misdieniga, prestiza un atpazistama izglitibas institiicija
veselibas apriipes un socialas labklajibas joma Latvija un Eiropa.

Koledzas vertibas ir misu attistibas pamatelementi. Tas ir: godigums un atbildiba,
cilveki, kvalitate, ilgtspgja.

Koledza nodroSina augstas kvalitates studijas un zinatnisko darbibu veselibas
apripes joma. To apliecina Koledzas kvalitates parvaldibas sist€mai pieskirtais
starptautiskais sertifikats, par atbilstibu EFQM (the European Foundation for Quality
Management) kvalitates modela prasibam ieksgjas kvalitates nodrosinasana (skatit sadala
pie "citi pielikumi" 1. pielikumu) vai elektroniski pieejams Seit: Certificate of EFQM (the
European Foundation for Quality Management)

KoledZzas ilgtermina attistibas virsmérkis ir nodroSinat Koledza kvalitativu,
starptautiski atzitu studiju procesu, attistit petniecisko darbibu, ka ari sekmét docétaju
nepartrauktu profesionalo attistibu un cieSu sadarbibu ar darba devgjiem, lai sagatavotu
augsti kvalific€tus un konkuretsp€jigus specialistus veselibas apriipes nozarei mainigajos
darba tirgus apstaklos, tai skaita muzizglitibas ietvaros.

Koledzas vidéja termina stratégiskas attistibas merki ir att€loti 1. tabula.

1.tabula Koledzas vidéja termina strategiskas attisttbas merki 2021-2027 gadam

1.Meérkis | KoledZas un studiju vides iekSéjas kvalitates nodroSinasana atbilstosi
izcilibas kultiiras pieejai.

2.Mérkis | Petniecibas attistibas veicinaSana studiju procesa, sabiedribas veselibas
veicinasanai prioritarajos virzienos, sadarbojoties ar veselibas apriipes
nozari un iesaistoties sadarbibas projektos ar starptautiskiem partneriem.

3.Merkis | Pedagogiska un akadémiska personala, taja skaita, prak§u un DVB macibu
vaditaju profesionalo kompetencu pilnveide macibu organizacijas un
pétniecibas attistibas jautajumu konteksta un visu iesaistito pedagogisko un
digitalo prasmju pilnveide un integréSana nozares studiju kursos.



4.Merkis | Labas parvaldibas principu isteno$ana, Koledzas ienakumu plismas
dazadoSana un resursu parvaldiba, ilgtsp&jigas finanSu bazes
nodroSinasanai un administrativa personala profesionalo kompetencu
pilnveide.

5.Merkis | Muzizglitibas programmu attistiSana, ieklaujot veselibas nozares
profesionalu talakizglitiba un sabiedribai nepiecieSamo nakotnes
kompetencu attistiba, ieklaujot pieauguSo izglitiba individu digitalas
transformativas kompetences veicinasanu, profesionalo un personigo (Soft
skills) prasmju pilnveidosanu.

6.Meérkis | Koledzas ilgtspéjiga attistiba, droSas, sociali ieklaujoSas un zalas vides
veicinasana, taja skaita, starptautiska sadarbiba klimata parmainu
mazinasana.

Studiju virziena “Veselibas apripe” mérkis ir nodro$inat augstas kvalitates studijas 1sa
cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas. Koledzas istenotaja studiju
virziena “’Veselibas apripe’’ [idz 2014.gadam tika Tstenotas divas studiju programmas,
no 2015.gada tris, no 2016.gada Cetras un sakot ar 2017./2018. studiju gadu — 5 pirma
Iimena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas. Istenotas studiju
programmas ir:
o “Arstnieciba” (ar kvalifikdciju arsta paligs)” (41 721)
o “Arstnieciba” (ar kvalifikaciju neatlickamas medicinas arsta paligs)” (41 721)
(kops 2017./2018. gada)
o “Arstnieciska masaza” (ar kvalifikaciju masieris)” (41 722) (kop$ 2015./2016.
gada)
o “Maszinibas” (ar kvalifikaciju masa)” (41 723)
o “Farmacija” (ar kvalifikaciju farmaceita asistents)” (41 725) (kops 2016./2017.
gada)
2022. gada 21.janvart koledza uzsaka studiju virziena “Veselibas apriipe” novertésanas
procediiru par parskata periodu no 2013.gada — 2021.gadam.

2. KoledZas parvaldibas struktira

Koledzas darbibu regule RSU apstiprinats KoledZzas nolikums, Koledzas
parstavibas, vadibas institiicijas un 1éméjinstitiicija ir KoledZzas padome, KoledzZas vaditajs
(direktors) un revizijas komisija. KoledZas direktors ir KoledZas augstaka amatpersona.
Saskana ar Nolikumu, KoledZas augstaka vadibas institlicija un leéméjinstitlicija
strat€giskajos, finansu un saimnieciskajos jautajumos ir RSU.

KoledZas Padome ir kolegiala vadibas institiicija un 1€émgjinstiticija. Koledzas
Padomes sédes notiek 5 reizes studiju gada. KoledZas padomes sastava kopa ir 10
KoledZzas Padomes locekli: direktors (saskana ar ienemamo amatu); direktora vietnieks
studiju darba (saskana ar ienemamo amatu); 2 Koledza akadémiskajos amatos ieveletas
personas; viens Koledzas vispar€ja personala parstavis; 2 Koledzas stud&joso pasparvaldes
parstavji; 1 pilnvarots RSU Sabiedribas veselibas un socialas labklajibas fakultates domes
parstavis; 2 pilnvaroti darba deveju vai profesionalo organizaciju parstavji.



https://www.rcmc.lv/wp-content/uploads/2018/04/RSU_SKMK_nolikums.pdf

KoledZas padome nosaka akadeémiskas darbibas galvenos virzienus, apspriez un
iesniedz apstiprinasanai RSU Senatam vid€ja termina darbibas un attistibas strateégiju;
apstiprina studiju programmas, virza tas licencé$anai un akreditacijai, apstiprina studiju
programmu pasveért€juma zinojumus; apstiprina studiju programmu padomju nolikumus
un sastavu, apstiprina un saskano ar un saskano ar RSU studiju prorektoru studiju
programmu TstenoS$anas planus, apstiprina Koledzas Uznemsanas noteikumus, saskano ar
RSU studiju prorektoru Nolikumu par studiju kartitbu un Nolikumu par parbaudijumu
kartibu, apstiprina KoledZas uznemsanas noteikumus, ar studiju procesu un strukttirvienibu
darbibu saistitus nolikumus, apstiprina KoledZas Ieks$¢jas kartibas noteikumus, gada
parskatus un Direktora izstradato Koledzas struktiiru un ievel personas akadémiskajos un
administrativajos amatos, atbilsto$i Koledzas izstradatajai un iepriekS apstiprinatajai
kartibai.

Studiju programmu padome ir kolegiala institticija, kas darbojas ar mérki, sekmét,
uzturet un pilnveidot attiecigas studiju programmas kvalitati un efektivitati. Katrai Koledza
istenotajai studiju programmai ir sava Padome. Studiju programmas Padome sastav no 7 -
8 dalibniekiem: attiecigas Studiju programmas direktors; 4 veleta akadémiska personala
parstavji, kuri darbojas attiecigaja zinatnes nozaré vai tas apak$nozaré; 2 - 3 studiju
programmas studenti (pa vienam studentam no katra studiju gada; studentu parstavjus
nosaka Studentu pasparvalde). Sastavu skatit 4. tabula. Studiju programmas Padomes sédes
notiek ne retak ka divas reizes semestri. Studiju programmu Padomes sastavu katru gadu
apstiprina Koledzas padome pé&c studiju programmas direktora ieteikuma un saskanojuma
ar direktora vietnieci akadémiskaja un p&tniecibas darba.

Studiju virziena ietilpstoSo studiju programmu satura aktualizéSana

Studiju virziena “Veselibas apriipe” studiju programmas ir izstradata atbilstosi
Ministru kabineta noteikumiem par pirma limena profesionalas augstakas izglitibas valsts
standartu. Studiju kursu izvéle, saturs un prakses uzdevumi tika noteikti atbilstosi valsti
speka esoSajiem noteikumiem par “Arsta paliga, , masiera un farmaceita asistenta
profesijas standartiem un neatlickamas medicinas arsta paliga kvalifikacijas prasibam. Lai
uzlabotu So procesu, ir izstradats Koledzas normativais dokuments “Studiju programmu un
studiju kursu aprakstu izstrades un uzturéSanas noteikumi. Normativais dokuments
pieejams Seit: Studiju programmu un studiju kursu aprakstu izstrades un uztur&Sanas
noteikumi

Studiju procesa istenoSana regulari tiek izvertéta studiju virzienu un programmu
ikgad€jos paSnovertgjuma zinojumos. Katra struktiirvieniba sagatavo savas
struktiirvienibas darbibas parskatu, izvert€ ari tos procesus, kas bitu jauzlabo, tiek
apkopots docétaju viedoklis par nepiecieSamajam izmaindm un veikta studentu
elektroniska anketéSana katru semestri. PaSnoveért§juma zinojumi tiek izskatiti un
apstiprinati studiju virziena “Veselibas apripe” iekS€jas kvalitates vadibas padome, kam
seko apstiprinasana Koledzas padomes s€éd€ un saskanosana ar RSU studiju prorektoru.
Saja saité pieejams studiju virziena “Veselibas apriipe” ick$gjas kvalitates vadibas
padomes nolikums.



https://drive.google.com/file/d/1gTNnpQT9syYFryKDP4JOZOTY-XprQZDd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gTNnpQT9syYFryKDP4JOZOTY-XprQZDd/view?usp=sharing

Loti butisks process studiju programmas 1stenoSana un kvalitates nodros§inasana ir
kvalifikacijas eksamena rezultatu analize. Tiek analizéti eksamena rezultati, studentu
demonstrétas zinasanas un prasmes, un uzklausits eksamena pieaicinato nozares
profesionalu viedoklis. Balstoties uz So informacijas analizi, tiek pilnveidots studiju kursu
saturs, parbaudijumu formas un veikti citi uzlabojumi.

Studéjoso pasSparvalde parstav stud€joSo intereses visas koledzas kolegialajas
institiicijas: Koledzas Padomé, Studiju virziena “Veselibas apripe” Ieks€jas kvalitates
padomé, Studiju programmu Padom@s, un Zinatniskaja padomé. Koledzas Studgjoso
paSparvalde darbojas saskana ar Studg€joSo paSparvaldes nolikumu (pieejams Seit Studentu
pasparvaldes nolikums) un pamatojoties uz katra patstaviga pasparvaldes locekla tiestbam
un iesp&jam piedalities KoledZas un atbilstoSo strukttirvienibu lietu vadiSana un parvaldg.

Koledzas darbs tiek organiz€ts 4 administrativajas nodalas, saskana ar Koledzas
struktiiras shému Studiju nodala, Talakizglitibas un profesionalas izglitibas nodala,
Metodiska nodala un Administrativa nodala. Nodalas darbojas saskana ar nodalu
nolikumiem.

3. Kvalitates politikas istenoSanas mehanisma raksturojums un
proceduras augstakas izglitibas kvalitates nodrosinasanai

Koledzas Kvalitates politika tika izstradata un apstiprinata Koledzas Padomé
2016.gada. Normativais dokuments pieejams Seit: Kvalitates politika. Kvalitates politikas
izstrades procesa tika ietverti argjie normativie regul&jumi. Kvalitates politika ir izdota
saskana ar “Augstskolu likumu”, “Profesionalas izglitibas likumu”, MK noteikumiem
Nr.141 “Noteikumi par pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu”,
MK noteikumiem Nr.211 “Noteikumi par valsts profesionalas vidgjas izglitibas standartu
un valsts arodizglitibas standartu” ka arT Koledzas ieksgjiem nolikumiem. Kvalitates
politika tika izveidota, lai nodroSinatu KoledZas virzibu uz izcilibu, un visu ieintereséto
puSu vajadzibam atbilstoSu lidzsvarotu un ilgtsp&jigu rezultatu sasniegSanu. Koledzas
kvalitates politika veidota ar noliiku uzlabot Koledzas sniegto pakalpojumu kvalitati,
palielinat izpratni par katra darbinieka ieguldijuma nozimigumu kvalitates nodroSinasana,
paaugstinat Koledzas darbibas efektivitati, panakt studgjoSo un sadarbibas partneru
apmierinatibas un lojalitates pieaugumu, veikt regularu Koledzas darbibas paSnoveérté§jumu
un apzinat iesp&jamas pilnveides virzienus.

Kvalitates  politika ir veidota saskana ar EFQM Izcilibas modela
metodologiju. EFQM Izcilibas modelis sastav no deviniem krit€rijiem: pieci no tiem aptver
veicinatajus, Cetri - rezultatus. Veicinataju kriteriji atspogulo, kas un ka tiek darits, savukart
rezultatu kriteriji atspogulo sasniegumus. Rezultatus sasniedz, pateicoties veicinatajiem,
savukart veicinatajus pilnveido, pamatojoties uz sasniegtajiem rezultatiem. TiekSanas uz
izciliem darbibas rezultatiem atbilst Koledzas vizijai, ka ari klientu, darbinieku un
sabiedribas interesem. Vadiba izstrada misiju, viziju, vertibas un &tikas standartus, un ar
savu darbibu ir piemérs pargjiem Koledzas darbiniekiem. Vadiba veicina efektivas
parvaldibas sistémas veidoSanu, ievieSanu un pastavigu pilnveidi. Ta veido sadarbibu ar



https://rcmc.lv/wp-content/uploads/2021/07/watermarked-RSU-SKMK_Kvalitates-politika.pdf

argjam ieinteresétajam pusém, veido kvalitates kultiru KoledZas darbinieku vidd,
nodros$ina, ka Koledzas darbiba ir elastiga un parmainas tiek vaditas efektivi. Stratégija ir
balstita uz esosas situacijas un potencialo iesp&ju novertésanu. Strat€gija un tai pakartotie
Koledzas ieksgjie normativie dokumenti ir izstradati, tiek regulari parskatiti, aktualizeti,
tiek izskaidroti un Tstenoti. KoledZas stratégija nosaka Personala attistibas planu, taja tiek
paredzéts, ka koledza pilnveido un atbalsta darbinieku zinasanas, prasmes un spgjas.
Darbinieki Koledza rikojas saskanoti, vinus iesaista un pilnvaro, ir nodroSinata efektiva
ieksgjas komunikacijas sisteéma, darbinieki tiek novertéti un apbalvoti un, tiek nodrosinata
atbalstoSa darba vide. Koledza ir elektroniska lictvedibas sistema (LIS),
sisttma HORIZON (personala un gramatvedibas moduli), studiju sistémas Moodle un
LAIS. Saskana ar Visparigas datu aizsardzibas regulas prasibam, ir ieviesta datu
aizsardzibas politika, un tiek ieveroti datu aizsardzibas principi. Koledzas attista, efektivi
virza un Isteno izglitibu ka pieprasitu un kvalitativu produktu, un, pakalpojumus tas
ietvaros, lai raditu tiem arvien pieaugoSu vertibu atbilstosi klientu (Saja izpratng -
sabiedriba un studgjoSie) vajadzibam. KoledZas 2017.gada ir izstradajusi un 2020. gada
aktualiz&jusi studiju programmu kvalitates indikatorus, darbibas rezultativos raditajus, pec
kuriem var novertét, cik veiksmigi ir istenota kvalitates politika, prognozeét nakotnes
izpildjjumu un rezultatus.

Nozimigs KoledZas studiju kvalitates novertejums ir darba deveju veidotais “TOP 10
ieteiktakas koledzas”, kura Koledza ir iekluvusi vairakus gadus p&c kartas, sanemot goda
apsveikumu par iekltiSanu taja (2018., 2019., 2020., 2021. un 2022. gada).
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U SARKANA KRUSTA RSU SARKANA KRUSTA
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4. Studiju virziena raksturojums

Koledza 2021/2022. studiju gada realiz&ja ¢etras studiju programmas studiju virziena
“Veselibas aprtipe” (skat. 2. tabulu):

2. tabula. Studiju programmas un to raksturojums

1| Arstnieciba 120 Arsta paligs



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1nOGTnwBu6tRpezm_F0yUiSjxnOYpGuok/edit?usp=sharing&ouid=105093459643835766014&rtpof=true&sd=true

5 Arstmeicvlskﬁ 80 Masieris
masaza
Pilna laika 5.LKI; 1sa cikla

3. Farmacija 100 Farmaceita asistents profesionala augstaka

- izglitiba

Arstnieciba neatlickamas
4 80 Lo -

medicinas arsta paligs

Studiju virziena aktualitati nosaka darba tirgus prasibas un iesp&jas — darba tirgus
garant€ izglitibas sist€émas attistibu ta prasibam. Latvija tiek pieveérsta veriba jautajumiem
par darba resursu profesionalo sagatavosanu atbilstosi darba tirgus izvirzitajam prasibam,
pasi respektéjot darba tirgu regionos.

Studiju virziena “Vesellbas apriaipe” merkis ir nodroSinat augstas kvalitates
studijas pirma Itmena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas.
Studiju virziena meérkis ir balstits uz $adiem uz $adiem valsts attistibas planoSanas
dokumentiem:

o Nacionalais attistibas plans 2020-2027, kas ietver izglitibu ka vienu no se$am
prioritateém, defingjot to ka Zinasanas un prasmes personibas un valsts izaugsmei;

o Izglitibas un zinatnes ministrijas sagatavotas Izglitibas attistibas pamatnostadnes
2021-2027 “Nakotnes prasmes nakotnes sabiedribai’, kas ietver jauna
akadémiska personala karjeras modela ievieSana, kas paredz€s, akadémiska
personala profesionalo kompetencu pilnveidi, prioritari - stiprinot digitalas
kompetences un kompetences studentcentréta, ieklaujoSa studiju procesa
nodros$inasanai, ka ari akadémiska personala un industrijas sadarbibas stiprinasanu
inovacijsp€jas attistiSanai un jauna augstakas izglitibas parvaldibas modela
ievieSana Latvija un koledZu vieta izglitibas sistema;

o Digitalas transformacijas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam. Digitala
kompetence ir atzita par 21. gadsimta pamatkompetenci. Ieguldijumi digitalajas
kompetencés visa Latvijas izglitibas sisttma ir viens pamatnostadnu
pamatvirzieniem.

o Koledza ir miusdieniga profesionalo augstako izglitibas studiju programmu
veselibas apriipes un socialas labklajibas joma. KoledZas studiju virziena
“Veselibas apriipe” attistiba balstas uz Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta
medicinas koledzas attistibas stratégiju 2021. — 2027.gadam.

KoledZa nodroSina augstas kvalitates studijas un zinatnisko darbibu veselibas
apriupes joma. To apliecina Koledzai pieskirtais sertifikats par atbilsttbu EFQM
(the EuropeanFoundation for Quality Management) kvalitates modela prasibam ieksg€jas
kvalitates nodrosinasana.

Koledzas istenotaja studiju virziena “Veselibas apripe” lidz 2014.gadam tika
istenotas divas, no 2015.gada tris, no 2016.gada Cetras, no 2017.gada piecas isa cika
profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas. Nemot véra, to ka 01.01.2022.
stajas speka grozijumi Ministru kabineta 2009. gada 24. marta noteikumos Nr. 268
"Noteikumi par arstniecibas personu un stud€josSo, kuri apglst pirma vai otra Iimena
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https://rcmc.lv/wp-content/uploads/2021/06/attistibas_strategija_2021_2027.pdf
https://rcmc.lv/wp-content/uploads/2021/06/attistibas_strategija_2021_2027.pdf
https://drive.google.com/file/d/1s9_sKpCcGIs7SCiRn9FdMSf166gjvYSF/view

profesionalas augstakas mediciniskas izglitibas programmas, kompetenci arstnieciba un so
personu teorétisko un praktisko zinaSanu apjomu", par pirma l[imena profesionalaja
augstakas izglitibas studiju programmas "Maszinibas" pareju uz augstaku izglitibas pakapi,
koledZa partrauca istenot studiju programmu “Maszinibas”.

2022.gada 21. janvari koledza noslédza ligumu ar nodibinajumu “Akadémiskas
informacijas centrs” par studiju virziena “Veselibas apriipe” studiju programmu
noveértésanu (3.tabula)

3.tabula
Studiju programmas nosaukums Studiju Studiju programmas
programmas istenoSanas vieta
kods
Arstnieciba, iegiistama 41721 Rigas Stradina universitates
kvalifikacija arsta paligs Sarkana Krusta medicinas
koledza
Arstnieciba, ieglistama 41721 Rigas Stradina universitates
kvalifikacija neatlickamas Sarkana Krusta medicinas
medicinas arsta paligs koledza
Arstnieciska masaza, ieglistama 41722 Rigas Stradina universitates
kvalifikacija masieris Sarkana Krusta medicinas
koledza
Farmacija, ieglistama kvalifikacija 41725 Rigas Stradina universitates
farmaceita asistents Sarkana Krusta medicinas
koledza

No 24.05.- 26.05. koledza tika organizéta starptautiska ekspertu vizite, kuras
ietvaros tika sanemts ekspertu gala atzinums ar sekojosiem veért&jumiem (4. tabula):
4.tabula “Studiju programmu novértéjums”

Nr. Studiju programma P5 P6 P7 P8 Veértéjums
1 Arstnieciba (41721) N/A Atbilst Atbilst  Dalgji atbilst lzcili

2 Arstnieciba (41721) N/A  Daleji atbilst  Atbilst Dalgji atbilst Labi

3 Arstnieciska masaza (41722) NJA Athilst Atbilst Dalgji atbilst Izcili

4 Farmacija (41725) N/A Atbilst Athilst Dalgji atbilst lzcili

Nosleguma zinojuma eksperti noradija, ka koledZa nodroSina augstas kvalitates
studijas un zinatnisko darbibu veselibas apriipes joma. Par to liecina starptautisks
sertifikats, kas pieSkirts koledZas kvalitates vadibas sist€mai par atbilstibu Eiropas
Kvalitates vadibas fonda (EFQM) kvalitates modela prasibam ieksgjas kvalitates
nodroSinaSanai. Ekspertu grupa parrunu rezultata ar koledzas vadibu, docétajiem un
studgjosiem uzsvéra komandas saliedétibu un vienoto izpratni par koledzas stratégiskiem
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mérkiem. Studiju virzienam noteikto prasibu izveért€jums tika noteikts ka atbilstoss (5.

tabula).

5.tabula

Prasiba

Prasibas vértéjums

P1 - Atbilstosi Augstskolu likuma 5. panta
2.1 dalai augstskola/ koledza, istenojot
ieksgjas kvalitates nodroSinasanas sistému,
garant€ studiju virziena nepartrauktu
pilnveidi, attisttbu un darbibas efektivitati:

ATBILST

P2 - Zinatniskas p@tniecibas un
makslinieciskas  jaunrades  atbilstiba
zinatnes un makslinieciskas jaunrades
attistibas [imenim

ATBILST

P3 - Studiju virziena ietvaros istenota
sadarbiba ar dazadam Latvijas un arvalstu
organizacijam nodro§ina studiju virziena
mérku sasniegSanu.

DALEJI ATBILST

P4 - Ieprieksgja studiju virziena
novértésana, ja tada ir bijusi, konstatéto
trtkumu un nepilnibu vai  sniegto
rekomendaciju ievieSana

ATBILST

5. Studéjoso skaita dinamika

2021.gada 01.10. (skatit 1. att€lu) Koledza bija 553 isa cikla profesionalas augstakas
izglitibas programmu studenti, no kuriem studiju programma “Arstnieciba” ar kvalifikaciju
arsta paligs studgja 208 studgjosie, studiju programma “Arstnieciskd masaza” studgja 75

studgjosie, studiju programma “Farmacija”

studgja 92 un studiju programma

“Artsnieciba” ar kvalifikaciju neatlickamas medicinas arsta paligs stud&ja 52 studgjosie.
Pozitiva tendeces studéjso skaita pieauguma ir vérojamas studiju programma “Arstnieciba”
ar kvalifikaciju arsta paligs, kur studgjoSo skaits salidzinot ar iepriek$&jo studiju gadu
piecauga par 13%. Pargjas studiju programmas tendence sagalabajas Iidziga ka pagajusa

gada.
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6. Absolventu dinamika

2021./2022. studiju gada koledzu absolvéja 142 1sa cikla profesionalas augstakas
izglitibas programmu studenti, no kuriem studiju programma “Arstnieciba” ar kvalifikaciju
arsta paligs 40 absolventi, studiju programma “Arstnieciska masaza” 31 absolvents studiju
programma “Farmacija” 31 absolvents un studiju programma “Artsnieciba” ar
kvalifikaciju neatleikamas medicinas arsta paligs 40 absolventi. Salidzinot ar ieprieksgjo
gadu butisks absolventu skaita piecaugums (+48%) ir veérojams studiju programmma
“Arstnieciba” ar kvalifikaciju arsta paligs. Paréjas programmas absolventu dinamika ir
lidziga ka pagajusa studiju gada. Kopg&jo absolventu skaitu ir ietekm&jusi arT jauna masu
izglitibas reforma, kas stajas speka 2022.gada janvari un lidz ar to vairs netiek istenota ka
1sa cikla studiju programma.

2.attéls “Absolventu skaita dinamika”

Absolventu dinamika
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/. Studiju virziena SVID analize

Saja nodala tiks atspogulotas Koledzas iek$&jas vides stipras un vajas puses ka arf tiks sniegts
izversta analize. Lai pilniba izvertetu Koledzas darbibu tiks sniegts parskats par Koledzas argjas

vides iesp&jam un draudiem.

6.tabula “Koledzas iekséjas vides analize”

Stipras puses

'Vajas puses

Miisdieniga, stabila un pieprasita izglitibas iestade
ar vairak neka 100 gadu bagatu vesturi un pieredzi
medicinas izglitiba. 2020. gada 21. septembr1
atztiméta Koledzas 100 gade.

IAugsti kvalific€tu nozares specialistul
nepietiekama

atsauciba akadémiskajam darbam
izglitibas iestade, profesionalas
noslogotibas dgl.

Sadarbiba ar Rigas Stradina universitati, resursu
koplietoSanas iespgjas, tai skaita bibliotekas
resursu, profesionalas pilnveides kursu, jauno
docétaju skolas ietvaros, digitalo riku pieredzes
apmaina.

Nepietickama studiju procesa
pieaicinato (viesdocétaju) Iidzestiba
un iesaistisanas studiju programmu

pilnveid€, profesionalas noslogotibas
del.

Latvijas koledzu vidii l11dz §im vieniga realizéta
kopiga studiju programma ar RSU Liepajas filiali.

Pasiva docétaju daliba publikaciju,
petijumu projektu t€mu un
ieteikumu izstrade.

Tautsaimniecibai svarigas un darba tirgl pieprasitas
kvalifikacijas.

Studgjoso skaita atbirums pirmaja
semestrt.

Miizizglitibas attistiba. Veselibas ministrijas
Eiropas Sociala fonda projekta Nr.9.2.6.0/17/1/001
“Arstniecibas un arstniecibas atbalsta personala
kvalifikacijas uzlaboSana” neformalas izglitibas
kursu organizéSana.

Nepietickamas studéjoso svesvalodu
zinasanas.

Profesionali kompetents un stabils akadémiskais
personals ar lielu praktiska darba pieredzi veselibas
apriipes un socialas labklajibas joma.

KoledZas atbalsts docetajiem un studentiem
étijumu veikSanai.

Stud€joso skaita pozitiva dinamika.

Studiju programmu kvalitate, uz ko aptaujas norada
absolventi. Absolventu augsts konkurétspgjas
aSvertejums, uz ko aptaujas norada absolventi.

Regulara un mérktieciga sadarbiba ar absolventiem,

biedribam studiju procesa, prakses laika, karjeras
dienu rikoSana.

Stud€tcentrétas pieejas veicinasSana Koledza:
stud&joso iesaistiSanas studiju ieksgjas kvalitates
padome, revizijas komisija, studiju programmu
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padomées, zinatniska darbiba, ta visa rezultata,
iesp&ja novertet un ietekmét studiju procesu,
sanemt atgriezenisko saiti par veiktajam izmainam
un uzlabojumiem studiju procesa.

Spécigas kliniskas apmacibas bazes un simulétas
vides un tehnologiju izmantosSana studiju procesa.

Stud&joso un docétaju digitalo prasmju un dizaina
domasanas attistiSana (Platformas Zoom, Panopto,
Loom, Kahoot.com lietoSana, pretplagiata kontroles
sistéma Turnitin). Modernu un inovativu IT
risinajumu un riku ievieSana studiju procesa, t.sk.,
jaunu e-platformu izmantosana studiju kursu
apguveé, 3D anatomijas virtuala programma,
virtualo laboratoriju izmantoSana.

Sadarbiba ar citam Latvijas augstakas izglitibas
iestadém un iespéja gt pieredzi 21
artneraugstskola.

Arvalstu vieslektoru un specialistu piesaiste studiju
procesam.

Plass sadarbibas partneru klasts, tai skaita
regionalas veselibas apriipes iestades, studéjoso
prakses vietu nodroSinasanai.

Regulari aizpilditas valsts budzeta vietas un
sekmigs menedzments efektivai finansu resursu
izmantoSanai.

Labs materiali tehniskais un metodiskais
nodroSinajums.

Eiropas Regionala attistibas fonda projekta “STEM
izglitibas programmu infrastruktiiras
modernizéSana RSU Sarkana Krusta medicinas
koledZa” Iidzeklu preciza apgiiSana.

Starptautiski novertetu profesionalas pilnveides
programmu izveides un IstenoSanas

prasme (“Maksligas asinsrites metodes
pielietoSana masas prakse”).

Pieredze projekta PUMPURS realizacija
priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai
izglitojamo vidi.

Pieredze Muddie - Multiprofessional Digital
Developer ietvaros notika starptautiskas macibas
“Digitala pakalpojuma attistibas un informacijas
vadiba veselibas aprupe”.
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INoslédzies projekts “Nozaru kvalifikacijas sistémas

pilnveide profesionalas izglitibas attistibai un

kvalitates nodroSinasanai”.

\VISC istenots ESF projekts “Profesionalas

izglitibas iestazu efektiva parvaldiba un personala
ilnveide”.

Kops 01.10.2016. Koledza tiek realizeta

profesionalas pilnveides programma “Ambulatora

dienesta arsta paliga darbiba”.

Uzsverot Koledzas stipras puses japiemin loti nozimiga ciesa sadarbiba ar Rigas
Stradina universitati. KoledZa ari nakamaja videja termina plana paredz cieSu sadarbibu
ar RSU gan materialo un bibliotekas resursu koplietoSana, gan intelektualo resursu
konsolidacija un zinatnes projektos, gan digitalo riku izmantoSanas pieredzes apmaina.
Tapat, turpinasies Koledzas iesaiste RSU Tstenotajos SAM projektos. Sadarbiba ar RSU
Pedagogiskas izaugsmes centru RSU SKMK docétaji tiek iesaistiti Jauno docétaju skola,
kuras mérkis ir mérktiecigi un sistematiski palidz jaunajiem docétajiem sakt karjeru. Sada
iesp&ja noteikti palidz stiprinat docétaju parliecibu un profesionalo pilnveidi. 2022.gada
pavasa koledzas doc&ta Liva Bodniece iesaistlja nu jau ceturtaja RSU organiz&taja Jauno
docetaju skola. Iepriek$ejas kartas So skolu ir pabeigusi 8 jaunie docétaji. Jauno docétaju
kompetences pilnveid€ izmantots SAM projekta Rigas Stradina universitates akadémiska
personala kapacitates stiprinasana Nr. 8.2.2.0/18/A/013 ietvaros pieskirtais ESF
finans€jums. 2019./2020. studiju gada dinamiski tika attistita simul&ta studiju vide un tas
elementi, kas lauj studentiem attistit prasmes ricibai dazadas kliniskas situacijas, ka ar1
pilnveidot komandas darba prasmes.

Turpinas sadarbiba ar RSU Liepajas filiali kopigaja studiju programma “Arstnieciska
augstakas izglitibas studiju programma. Resursu koplietoSana ir attiecinama art uz Koledza
istenoto 1sa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programmu “Farmacija”, kuras
realiz€Sanai tiek izmantotas RSU Farmacijas fakultates laboratoriju (kimijas, augu un
dzivnieku biologijas, zalu formu tehnologiju u.c.) resursi.

Sadarbiba ar RSU Sabiedribas veselibas un socialas labklajibas fakultati katru gadu
tiek izskatits RSU SKMK realizéto 1sa cikla profesionala augstakas izglitibas studiju
programmu kursu saturs, ta nodro§inot péctecibas iesp&ju Koledzas absolventiem turpinat
studijas 2.Itmena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas RSU. Sadarbiba ar
RSU, Koledza izmanto bibliotékas resursus, kas ietver RSU bibliotekas krajumu
lietoSanu, pieeju visam RSU abonétajam datu bazém. Studiju kursu “P&tnieciba” ietvara
RSU bibliotekas parstave ik gadu iepazistina studentus ar datu bazu lietoSanu, informacijas
mekl€Sanu un parvaldibu. Sadarbiba turpinas ari stud€joSo kvalifikacijas darbu
akadeémiska godiguma elektroniskas parbaudes konteksta. Stipra sadarbiba ir Metodiskai
nodalai un RSU IT nodalai, jo metodiska nodala saméra biezi konsult€jas ar RSU par
digitalam un e-studiju lietam ka Moodle, veérte§jumu gramatas kalkulaciju, Zoom platformas
lietoSanu, Respondus un Turnitin lietoSanu.

Ka viena no vajam pus€m ir identificéta studgjoso atbirums 1. semestri, Lai risinatu
So problému ar1 2021./2022.studiju gada koledza turpinaja nodrosinat 1.kursa studgjoSiem
grupu kuratoru (akad@miska personala) atbalstu. Grupas kurators ir Koledzas akadémiska
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personala parstavis, kur§ realiz€ mentoringa procesu, attistita socialas saites studentu
starpa, lai raditu ciesaku piederibas izjitu Koledzai, kas ietekmé arT akadémiskos
panakumus un noturibu studiju programmas apguve. Papildus §im pasakumam turpinas ari
Karjeras dienu organizesana, kas tiek organizéti sadarbiba ar darbadev&jiem un praksu
vietu organizétajiem.

Lai veicinatu pilnvertigakas studentu anglu valodas un pétnieciskas kompetences,
studentiem arpus formala studiju procesa, ir nodroSinata iesp&ja apmekl&t un iepazities ar
arvalstu studentiem Starptautiskaja nedélas pasakumos, Erasmus prakses, kuru laika var
uzlabot valodas zinaSanas un dalities ar1 zinasanas un pieredz€. Ar1 simulétas vides
nodarbibas tiek izsp€l&ti scenariji, kuros tiek ieklauti svesvalodas elementi.

Lai noveérstu vajas puses, kas attiecas uz profesionalu - docétaju noslogotibu un
nepietickamu atsaucibu akadémiskajam darbam izglitibas iestadé un studiju procesam
kopuma, ar 2020. gadu daliba metodiskajas un administrativajas séde tika organizétas
tieSsaiste vai kombinéta veida (tieSsaiste + klatiene) ka rezultata butiski pieauga docétaju
apmekl&jums uz dazadam macibam un kop&jam sapulcém, kas savukart vairo lielaku
iesaistiSanos.

Studiju virziena ietvaros ir veikta argjas vides analize

7.tabula “Koledzas iekséjas vides analize”

lespéjas Draudi
Gan Latvijas, gan Eiropas Savienibas valstuSlikti prognoz&jams valsts budZets un|
darba tirgii pieprasitu specialistu izglito§ana. ~ [nepietickams  finans€jums uz vienu

studentu.
I t1 acib tod . .
hovatlvas | macibu _ metoces }l.nKonkurejosas studiju programmas LU
aprikojums, dinamisks un interaktivs Studl_]ukole d7ds
process. '

Koledzas Itmena izglitibas  popularitates
picaugums, jo Latvija 1sa cikla studijuMainiga un nestabila valdibas politika
programmas relativi 1sa laika (2-3 gados),attieciba uz planoto darba samaksas
iespgjams  iegit darba tirgl  pieprasitujpalielinaSanu.

kvalifikaciju un uzsakt darba gaitas.

Jaunu formalas un neformalas izglitibas
[programmu pieprasijuma monitoréSana,Reformas augstakaja izglitiba attieciba
sadarbiba ar darba devéjiem un profesionalajamuz uznemsanas prasibam reflektantiem.

Demografiska situacija, kas nosaka
vidgjo izglitibu ieguvuso absolventul
skaita samazinaSanos un potencialo
studentu aizpliisanu studijam arvalstis.

Plasaka ERASMUS un NORDPLUS projektulPotencialo studentu tieksme macities

Miuzizglitibas programmu (t.sk. talakizglitibas
un profesionalas pilnveides programmas) ar]
mikrokursu piedavajuma paplasinasana.

attistiba sadarbiba ar starptautiskamiarzemés vai  studiju  programmas,
artneraugstskolam. kur studiju maksa ir zemaka.

\isu studiju programmu studgjoso un docétajy|

mobilitate.
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Docétaju un stud&joso sastava
internacionalizacija;  arvalstu  akadeémiska
personala piesaiste sadarbiba ar RSU, projektal
8.2.2.0/18/A/013 ietvara.

ES struktiirfondu piedavato iesp&ju izmantoSanal
pEtniecibas attistibai - jaunais planoSanas periods
ES fondu apguvei.

Analizgjot ar&jas vides draudus, nenovérsama ir demografiska situacija, kas nosaka
vidgjo izglitibu ieguvuSo absolventu samazinaSanos un potencialo studentu aizpliiSanu
studijam arvalstis, papildus tam arT konkur&joso studiju programmu lidzaspastavesanu.
Muzizglitibas attistiSana Koledza un jaunu profesionalas pilnveides un talakizglitibas
programmu izveidoSana un TstenoSana sniegs iesp€jas saglabat skaitu un piesaistit vél
papildus izglitojamos.

Koledzas iesp€jas ir izmantot Koledzas ITmena izglitibas popularitates pieaugumu
Latvija, pie situacijas, kad bakalaura studiju programma jastudé daudzi gadi, un jaunie
reflektanti nav gatavi uznemties saistibas, Koledza sp&j piedavat atraku integraciju darba
vide.

Koledzas administracijai ir pieredze kopigas studiju programmas veidoSana, kas ir
prieksrociba jaunu kopigu studiju programmu izstrade.

Studiju programmu kvalitate un loti labs materiali tehniskais un metodiskais
nodroSinajums, lai nakotn€ veidotu studiju programmas sve$valodas un piesaistitu
studgjoSos no arvalstim. Sadarbiba ar arvalstu partneriem, t.sk., veselibas apriipes iestadém
- prakses vietu paplasinasanas iesp&jas arT arvalstis.

lesp&jas ka studiju programmu kvalitate un loti labs materiali tehniskais un
metodiskais nodro§inajums, kuru ir 1pasi atzinigi novertéjusi Koledzas arvalstu sadarbibas
partneri. Arg&jas vides iespéjas, ko piedava partneraugstskolas, kopigu projektu izstrade vai
kopigu projektu realiz€Sana, viennozimigi ir izmantojamas. Pieméram, 2022.gada maija
koledza piedalijas Horizon programmas projekta pieteikuma izstradé un iesniegSana
kopa ar sadarbibas partneriem no: University, Health Science Faculty Assessment-Tool
and TQM Expert University, Medical & Nursing Faculty Maribor University, Health
Science Faculty Osfalia University, Health Science Faculty University of Udine
KLAIPEDA University, Health Science Faculty RSU Medical College, Riga University of
Osijek, Health Science Faculty Faculty of Health Sciences, Medical University of Lublin.
Lai motivétu docétajus aktivak iesaistities anglu valodas pilnveidosana 2022.gada
septembrT tika nodroSinata koledZas docétaju iesaistiSanas Erasmus + projekta ShipCon
‘English for Educators".

Anglu valodas apmacibu ietvaros, ko vadija sertificéti Kembridzas ESOL
pasniedz€ji, notika lekcijas, praktiskas nodarbibas, diskusijas un prezentacijas, ar merki
uzlabot anglu valodas prasmes, ka ari veidot starpkulturalas un kolegialas saiknes izglitibas
darbinieku starpa.
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Apmacibas piedalifjas 16 izglitibas jomas specialisti no Latvijas, Bulgarijas, Polijas,

Cehijas, Belgijas un
Turcijas. Lekciju un
seminaru  laika  tika
atkartoti anglu valodas

gramatikas
pamatprincipi, ka arl
izverstas diskusijas par

valstu identitates
vertibam: valodu,
tradicijam, makslu,
kulttiru, arhitekttiru.
Katram dalibniekam
' bija iespgja

klatesoSajiem prezentét
savu valsti un tas
nacionalas vertibas.

2022.gada ietvaros tika izstradats Studiju virziena “Veselibas apriipe” attistibas plana
stratégiskas prioritates nakamajam akreditacijas periodam un tas ir sekojosas:

=

Studiju programmu satura pilnveide atbilstosi nozares prasibam un misdienigas
kvalitativas izglitibas kriterijiem, kas paredz:

jaunu studiju kursu ieklauSanu — minot §adu kursu ievieSanu ka Pacientu droSiba,
Digitalas prasmes veselibas apripg,

esoSo kursu satura pilnveidi saskana ar nozares attistibas tendenc€m, piem&ram,
ieklaujot telemedicinas jautajumus, aktualizgjot izpratni par personalizéto veselibas
aprap;

vel plasaku darba dev&ju un nozares profesionalo organizaciju iesaiste programmu
izglitibas satura pilnveidg, lidztekus jau esoSajai. Ka pieméru minot darba deveéju
un nozares profesionalo biedribu parstavju ieklausanu visas koledzas kolegialajas
padomés.

Studgjoso vel aktivaku lidzdalibu un iniciativu jaunu studiju kursu veidoSana un
esoSo studiju kursu satura pilnveidosana

Jaunu studiju programmu attistiSana, taja skaita, saskana ar nozares vajadzibam
studiju programmu formu daudzveidiba, piem&ram studiju programmu istenosana
darba vide balstitas macibas, kas sasaucas ar nozares pieprasijumu.

Studiju programmu docétaju pedagogisko un digitalo prasmju attistibu, atbilstosi
21. gadsimta tehnologiju sniegtajam iesp&jam. To nodrosinot ar metodiska darba
pilnveidoSanu, taja skaita, nodroSinot e studiju vides attistibu ar1 laika péc Covid
19 pandémijas beigam.
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8. lietiS8kas petniecibas turpmaka pilnveidoSana koledZa sadarbiba ar nozari, taja
skaita, turpinot sadarbibu ar farmacijas uznémumiem un aptieku tikliem, sadarbibu
ar Neatlieckamas mediciniskas palidzibas dienestu un UniversitaSu Kliniskajam
slimnicam stud&joso lietisko petijumu t€ému sagatavosana un ar1 turpmaka koledzas
zinatniska granta pieskirSana docétaju kopigi ar studentiem istenoto p&tniecibas
darbu atbalstam.

9. Sadarbiba ar nozari un balstoties tas izteiktajas vajadzibas, studiju virziena attistiba
ir cie$i saistita ar talakizglitibas un pécdiploma profesionalas pilnveides kursu
nodros$inasanu veselibas apriipes profesionaliem muzizglitibas ietvaros.

8. Studéjoso sasniegumu vértésana izmantoto metozu un

procedUru novertéjums un principi

Studiju kursu TstenoSana, tai skaita, studiju parbaudijumu veidoSana un isteno$ana
tiek ieverota katra docétdja akad€miska briviba, vienlaikus paredzot, ka macibu un
parbaudijumu metodém jabiit izveletam atbilstosi studiju kursa sasniedzamajiem studiju
rezultatiem. Studiju rezultatu konteksta bitiskas ir gan caurviju zinaSanas, prasmes un
kompetences ka ari attiecksmes, tapéc docetaji papildus veérteé ari stud€joso aktivu
lidziesaisti, lidzdalibu un iniciativu. It seviski tam ir liela nozime digitalaja tieSsaistes
platformas, kad docetajs var novertet aktivu Iidzdalibu, nevis tikai pasivu pieslégSanos,
pieméram, kameras izsl€gSanu un atieSanu no lekcijas.

Studgjoso studiju rezultatu noveértéSanas metodes un studiju kursa apguves
noverteésanas kriteriji ir noteikti studiju kursu aprakstos, kuri pirms katra semestra tiek
ievietoti e-studiju vide Moodle.

Parbaudijumu verteésanai izmanto 10 (desmit) ballu sistemu, kur pozitivs vertejums
“4” balles gandriz viduveji ieglistams pie 55% — 59% apguves. Studiju kursu kartgjo
parbaudijumu vért§jumi, gan noslégumu parbaudijumu vertejumi ir pieejami katram
studgjosajam tikai savi sava Moodle studenta profila. Valsts parbaudijuma veértéSanas
krit€rijus nosaka Valsts parbaudijuma nolikums.

Situaciju izspéle simuleta vide. Koledzas docétaji tiek aicinati aktivi izmantot
KoledZas resursus - simulétas vides telpu, lai veidotu dazadas situaciju izspéles. Koledzas
docétajiem ir bijusas vairakas teorétiskas un praktiskas macibas, kuru laika art docéta;ji
rakstija scenarijus. Scenarijiem ir izveidota vienota glabaSanas vieta e-studiju vidé Moodle
sadala, ar noliku, lai docétaji tiem &rti piekllitu un nepiecieSamibas gadijuma varétu ar
Siem scenarijiem apmainities un izmantot viens otra, protams, ja studiju kursa saturs to
pielauj. Scenarijiem KoledZa ir ieviesta vienota forma.

Koledzas metodiska nodala sadarbiba ar docétdjiem ir uzsakusi darbu, lai
iedrosinatu docétajus izmantot jaunu parbaudes metodi studentu starpa, proti, studentu
savstarp&jais vert§jums.

Lai rosinatu studentu lielaku iesaisti paSvert§juma un kritiski izvertétu pasu
zinaSanu un prasmju ltmeni, Koledza jau kop$ 2018. gada aktivi notiek arT formativas
vertéSanas iezimes, paraléli summativajai. TieSsaistes digitalie riki Koledza kalpo ka
lielisks veids, ka atbilsto$i Studiju rezultatu vert€Sanas nolikumam vértét studéjosos ne

21



tikai summativi, bet arT formativi.2019. gada rudens semestr1 Metodiska nodala aizsaka
organizet regularas macibas docétajiem par digitaliem rikiem, kas veicinatu interkativaku
studiju procesu, tika skaidrotas digitalo riku prieksSrocibas. Macibu procesa laika tika
aplukoti sekojo$i riki: Testmoz.com; Mentimeter.com; Kahoot.com; Plickers.com.
Doc¢étaji loti novertgja tiesi iesp&ju pasiem meginat praktizet un izspelét dazadus jautajuma
variantus gan no docétaja, gan studjosa puses. Kopa $ajas macibas kops 2019. gada ir
piedalijusies un praktiz&jusies ap 60 doc&taji. Docétaji atzina, ka viniem visértak
lietojamais ir Kahoot.com un Mentimeter.com, kur. Savukart Plicker.com tika atzits ka pats
nepraktiskakais no sagatavoSanas viedokla. Testmoz.com funkcijas ir loti lidzigas
Koledzas e-studiju vides Moodle elektronisko testu funkcijam. Lai nodrosinatu lielaku
docetaju iesaisti, tika izstradata elektroniska pamaciba ar veicamajiem sagatavoSanas
soliem. Visas pamacibas ir pieejamas e-studiju vidé Moodle. Docétaji praktize ar1 lietotnes,
kuri apguvusi pa$i, pieméram, Quizlet, Mindmup.com, Miro.com ("Profesionalaja
terminologija anglu valoda" un "Profesionala terminologija krievu valoda", Clastime
"Anatomija" studiju kursa un virtualas laboratorijas "Fiziologija" studiju kursa). Koledza
ir iegadajusies docétajiem apmaksatu Kahoot Pro kontu bezierobezojumu lietoSanai.

Studentu pasvértéjuma veicinasanai Koledza ir izplatiti paSparbaudes testi e-studiju
vidé Moodle. Testi netiek ieklauti kop&ja vertejuma sistema, bet students pats var parbaudit
savas zinasanas. Ipasi aktuali $ada metode tiek izmantota latinu valoda.

Studentu pasvert€juma veicinasanai studiju kursu aptaujas studentiem janoverte ne
tikai doc@taju kompetences vadit kursu, bet ar1 savas, pieméram, ka ir uzlabojies digitalo
caurviju prasmju limenis un ka studgjosie noverté savu iniciativu/iesaisti zinasanu, prasmju
apguve.

StudéjoSo sasniegumu formativai vertésanai tiek pielietoti ar1 galda sp€lu elementi.
Lai gan $im bridim nav daudz docétaju, bet tiek prognozets, ka tadu bus ar vien vairak, kas
labpratigi izmanto sp€lu elementus tradicionalo testu ka maciSanas metodei. Pieméram,
koledzas docétaji ir aizguvusi pieredzi no spéles Alias ar pasizveidotam kartim, uz kuram
ir doti medicinas termini un tie ir jamak paskaidrot un atmingét.

Klmisko procediiru eksameni un studiju kurss “Sociala farmacija un faramceitiska
apriipe” tiek 1stenota, izmantojot objektivi strukturetais kliniskais eksamena principus.
Students prasmes un kompetences tiek parbauditas organiz&jot dazada tipa un Iimena
zinasanu un prasmju parbaudes stacijas.

Galvenie komponenti OSKI eksamena komponti ir sekojosi:

1. skaidri definéts uzdevums:

2. skaidri aprakstita vértéSana sisteéma, kas ietver vairakus limenus un staciju
organizé$anas principus (pieméram, uz uzdevumiem balstita pieeja,
noverojums u.c.) Var tik pielietotas «Checklist» kontrolsaraksts;

3. instrukcija studentam (skaidras norades, kas ir japaveic konkréta stacija).

Studiju procesa praktiska istenosana

2021/2022. studiju gada studiju process visas studiju programmas tika organizets
ka pilna laika studijas klatienes un attalinataja forma. Klatienes un attalinato studiju formu
apvienoSana deva iesp€ju turpinat studiju procesu COVID 19 pand€mijs ierobezojumu
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laika, sabalansét studiju procesa vajadzibas, attistit macibspéku un stud€joso prasmes e-
vide un laujot studentiem studét neatkarigi no savas dzivesvietas.

Klatienes studiju forma: studiju darbs tika organiz€ts kontaktstundu veida,
nodroSinot praktisko nodarbibu apmekl&umu noteiktas darba dienas. Atbilstosi
macibspéku prasibam tiks rezervétas telpas, kuras macibspeks klatiené vadija nodarbibas
un studgjosie klatien piedalijas praktisko iemanu apguve. Studiju programmas praktiskaja
istenoSana klatienes studiju forma tika izmantotas tadas studiju metodes ka seminari,
laboratorijas darbi, simulétas vides lomu spéles, situaciju analizes, patstavigas studijas,
esejas, referati, studentu prezentacijas u.c.

Attalinata studiju forma: studiju darbs tika organizgts, izmantojot e-studiju vidi,
kura tiks izvietoti lekciju un nodarbibu macibu materiali, praktiskie uzdevumi un citas
aktivitates, kas paredzetas studentu padzilinatas izpratnes veidosanai par kursa t€ému. Tika
nodroSinatas lekcijas un nodarbibu tieSsaisté, kuras macibspeks reala laika lasija lekcijas
un vadija nodarbibas un studenti piedalijas ka klausttaji vai iesp&ju robezas praktizgja
uzdevumus praktisko prasmju apguvei. Studiju programmas praktiskaja TstenoSana
attalinata studiju forma tika izmantotas tadas studiju metodes ka seminari, laboratorijas
darbi, simulétas vides lomu spéles, situaciju analizes, patstavigas studijas, esejas, referati,
studentu prezentacijas u.c.

Pirms katra akadémiska gada sakuma tiek veikta studiju programmas istenoSanas
planosana — sastadits studiju plans attiecigajam studiju gadam un studiju kursu izkartojums
attiecigaja akadémiskaja gada. Studiju plans tika izveidots pirms katra akadémiska gada
sakuma, izskatits studiju programmas kvalitates sed€ un saskanots koledzas padomé.

Studentu vajadzibam papildus ir nodrosinats Klinisko prasmju pasapguves kabinets
studentiem. Tur ir pieejama kuSete, pilna kermena manekens (ERAF), injekciju roka
(ERAF), elpcelu pieejas mulaza intubacijai, KPR manekens (ERAF), aprikojums vitalo
raditaju noteikSanai - tonometrs un fonendoskops, dazadu dzimumu mulazas urincelu
Katetrizacijai u.c. Studenti brivi pie dezuranta parakstoties par atslégu var izmantot $o
kabinetu.

Studiju procesa ietvaros studenti studiju procesa iegiitas prasmes var demonstrét
demonstrét ar1 starptautisko konkursos. Pieméram, 2022. gada, 19. un 20. maija RSU
Sarkana Krusta medicinas koledzas studiju programmas “Arstnieciska masaza” studenti -
Jelena Ivanova un Emanuels Fadejevs piedalas 6. starptautiskaja studentu olimpiadé
“Masazas prasmes. Emanuelu Fadejevu ar iegiito 2. vietu teorijas testa (The Best in
Theory) un diplomu kategorija - Inovativakais masieris (Most Innovative Massage

2021./2022. studiju gada rudens semestr1 Koledza tika izversts verienigs petijums,
lai izvértétu 1) vai studenti lasa studiju kursu aprakstus un sasniedzamos studiju rezultatus;
2) apkopots studentu pasvertéjums par to, ka vini uzskata, vai docetaji iepazistina ar kursa
prasibam semestra sakuma un vai kursa nosléguma studenti piekrit, ka sasniedzamos
studiju rezultatus ir apguvusi; 3) tika ligts art docétaju viedoklis izteikties par to, ar kadam
metodém un panémieniem vislabak iepazistina stud€josos ar studiju kursa apraksta saturu
un sasniedzamajiem studiju rezultatiem.

1., 2. un 3. kursa kopa tika izveértéti 36 studiju kursi - to apraksti. 9 studiju kursu
apraksti lastti 8,1% - 20% no visiem grupas esosajiem studentiem. 9 studiju kursu apraksti
lastti 34% - 45,9% no visiem grupas studentiem. 7 studiju kursu apraksti lasiti 46,8% -
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82,5% no visiem grupas esoSajiem studentiem. Kopuma rezultati vertejami ka loti augsti.
Sada statistika ir iegiistama pateicoties e-studiju vides Moodle analitiskajiem rikiem. Ja
lastjuma kategorijas sadala ik pa 10 vienibam no 0%-100%, tad visvairak studenti lasa
20%-30% lastjuma kategorija (11 kursu apraksti).

2) 59% studenti pilniba piekrit un 26% drizak piekrit apgalvojumam, ka docétajs kursa
sakuma iepazistinaja ar kursa paredz&to zinasanu, prasmju, kompetencu nepiecieSamo
apguvi (skaidri sasniedzamie rezultati). 51% studenti pilniba piekrit un 22% drizak,
piekritu apgalvojumam, ka studiju kursa laika tika sasniegti studiju kursa apraksta
noteiktie studiju rezultati (zinaSanas, prasmes, kompetences).

3) Anket&jot docétajus 90.5% respondentu ir parliecinati, ka tikai dazi studenti lasa studiju
kursu aprakstus. Jautajot ar kadam metodém docétajs iepazistina studentus ar studiju kursa
aprakstu un sasniedzamajiem rezultatiem parliecinosais vairakums 34% norada, ka pirmaja
lekcija iepazistina ar prezentacijas palidzibu par galvenajam studiju kursa apraksta
sadalam. Nakosa popularaka metode ir iepazistinaSana mutiski (bez prezentacijas), ko
noradijusi 23%. 8.6% norada, ka tiek sagatavots atsevisks MS Words vai lidziga formata
parskats studentiem, kas ir vieglak uztverams, koncentrétaks. 67% respondentu norada, ka
iepazistinasanai ar kursa aprakstu velta 10 minites laika, 19% norada, ka velta 10-20
miniites laika un 5% velta apméram 20-30 miniites laika.

9. Zinatniska pétnieciba un makslinieciska jaunrade

Koledzas Stratégijas 2021. - 2027. otrais mérkis nosaka pétniecibas attistibas
veicinasana studiju procesa, sabiedribas veselibas veicinaSanai prioritarajos virzienos,
sadarbojoties ar veselibas apriipes nozari un iesaistoties sadarbibas projektos ar
starptautiskiem partneriem. KoledZa ir noteikti sekojoSi lietiSkas p€tniecibas virzieni
2021.-2027. gadam, kuri atbilst sabiedribas veselibas un socialas apriipes aktualitatém:

o prakses efektivitates paaugstinaSana studiju virziena Veselibas apriipe, tai skaita

studgjoso prasmju pilnveide prekliniski, simuléta kliniskaja vide;

o digitala transformacija veselibas apriipé un nozares specialistu digitalas

kompetences;

o digitalo veselibas apriipes risindjumu plaSaka izmantoSana veselibas apriipe, E-

veseliba: iespgjas un sadarbiba pacienta laba;

o jaunas tehnologijas un virtuala vide pacientu apripg, tai skaita maksliga intelekta

1zmantoSana;

o biologiska novecosanas, ar to saistitas senioru veselibas apriipes problémas un
dzives
kvalitate;
individu ar pasam vajadzibam veselibas apriipes problémas;
vides ietekme un mijiedarbiba veselibas saglabasanai dazadas vecuma grupas;
sabiedribas veselibas veicinasana;
masiera darbiba individa veselibas un funkcionala stavokla, ka ar1 ar veselibu
saistitas
dzives kvalitates un labsajutas uzlaboSana;

o arsta paliga darbibas izpete primaraja veselibas apriip¢;

o O O O
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o arsta paliga darbibas izpete sekundaraja veselibas apriipg;

(@]

arsta paliga darbibas izp&te terciaraja veselibas apripe

o arsta paliga darbibas izpete neatlickamas mediciniskas palidzibas sniegSana
pirmsstacionara posma;
o farmaceitiska apriipe un farmaceita asistenta loma;

o

starpdisciplinara sadarbiba un komunikacija;

o kaitgjumu riska noveérsana pacientam, drosiba pacienta apriip€ un arst€sana.

Studéjoso un docéetaju iesaiste zinatniskaja pétnieciba

Katru gadu tiek rikota starptautiska studentu zinatniski pétnieciska konference
“Pétnieciba studiju procesa”, kura stud€josie, sadarbiba ar docétajiem, studiju procesa laika
izstrada un aizstav savus zinatniskos petijumus un t€zes publice RSU SKMK konferences
zinatniskaja rakstu krajuma. Docétaju atbalsts studgjoSajiem vinu pirma zinatniska
raksta/tezu izveid€ un aizstaveéSana ir loti nozimigs. Desmitaja starptautiskaja studentu
zinatniski pétnieciska konferencé, kas norisingjas 2022. Gada maija, tika aizstavetas un
public@tas 17 studgjoso t€zes, no kuram 7 tézes tika aizstavétas RSU SKMK docétaju
vadiba (skatit 8. tabulu)

8.tabula

10. starptautiskas studentu zinatniski pétnieciskas konferences tézu izdevums
2021./2022.

studiju gads

Vaditajs Students Téma
Loreta Ema Baksiené, Modesta | Realization of Cosmetology Study
Valatkevi¢iene | Caplikaite, Monika | Programme and Online Studies
Matukaityte, Vaiva
VaikSnoriene, Sigita
Zlatkuviené
Viktors Ramona Eimane Teaching of the subject Social Intervention
Gorovenko in the Nursing Degree Nursing

Rodriguez-Leal
Leyre

Alvarez-Embarba
Beatriz, Blazquez-
Gonzalez Patricia

Artiirs Anna Gravere Activities of a Pharmacist and a

Praskilévics Pharmacist's Assistant During Covid-19
Pandemic

Olga Fokina Magdalena Ignatova Ergonomic Conditions of Work and the

Ability of Nurses to work in the
Stationaries of Latgale

Janis Osttis

Liliana Ilgaca

Changes in the Dose of lonizing Radiation
due to the Mode of Mechanical Ventilation
in Pediatrics Spine Surgery

Violeta
Kamantauskiené

Rimanteé Jok3aité

Pharmacists‘ Information in Regard to the
Rapid Diagnostic Tests Diagnosing

Infectious Diseases for the Patients
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Una Veseta Kristine Juhnevica Impact of Classical Back Massage on the
Emotional State of Women

Viktorija Kiele, | Ignas Kaziukonis Nurses' Competence in Military and
Natalja Emergency Care: Literature Review
Fatkulina

Violeta Dovaidé Kuryté Game Therapy for Children with
Kamantauskiené Attention-Deficit/Hyperactivity Disorder
Mara Pakalniske | Anna Mellupe Effects of Classical Massage to Glucose

Levels in Blood in Adolesccents with 1st
Type Diabetes

Beata  Madej- | Angelika Patasz, Physiotherapeutic Point of View at
Dziechciarow Changes in Human’s Body (especially in
Pelvic Floor and Temporomandibular Joint
Muscles) due to Stress connected with
Global Pandemic

Oliwia Ramska | Anna Patysiak Incorrect Sitting Posture during Distance
Learning as Origin of Faulty Postures

Elita Ardava Janina Petrusenko Use of Sedatives and Sleeping Aids among
Adult Population during the COVID-19
Pandemic

Renate Sukele Krista Putane Health Issues Connected to Promoting

Wellness and Weight Control Supplements
on Social Media

Una Veseta Liva Strazdina The Effect of Classical Massage on
Quality of Sleep in Adolescents with Type
1 Diabetes
Inta Mikele Ina  Sutka, Maira | Farmaceitiska apriipe aptiekas klientiem ar
Viksna, osteoporozi // Pharmaceutical Care

2022.gada aprili Zinatniski praktiskaja un informativaja farmacijas Zurnala
“Materia Medica” tika publicéts RSU SKMK absolventes, farmaceita asistentes Alises
Auninas raksts “Farmaceitiskas konsultacijas kvalitates uzlaboSanas iesp&jas, izmantojot
astmas inhalatoru pareizas lietoSanas kontrolsarakstu aptiekas”.

Koledzas akadémiskais personala zinatniskas darbibas parskats 2021./2022.st.g.
Koledzas docétaji regulari piedalas starptautiskas konferencés un publicé
zinatnisko rakstus recenz€jamos izdevumos. Kopuma 2021./2022.gada tika publicétas vai

pienemtas recenzéSanai (skatit 9.tabulu).

9.tabula “Docétaju zinatniskas darbibas parskats”

Vards, |Lidzautora |Publikacijas nosaukums Izdevuma nosaukums Publikacijas
uzvards |vards, statuss
uzvards
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Sanita Karina Factors Influencing Apstiprinats
Litina Svétina, Digital Competence: A
Anika Focus Group Study
Miltuze from the Perspective of |LU konferences rakstu krajuma
the Medical College Human, Technologies, and
Students Quality of Education, 2022)
Sanita Karina “Digital Competence of Pienemts
Litina Svétina Medical College recenzeSanai
Teachers According to |ATEE 2022 Annual Conference:
DigCompEdu To be, or not to be a great
Framework” educator
Liva - Vergilija “Eneidas” Aktualas problémas literatiiras un |Publicéts.
Bodniece meginajumi latvieSu kulttiras pétnieciba 26 (2),
heksametros Folklora. Kultiirvésture.
Tulkosana. Komunikacija.
Liepdja, LiePA, 2021., 231.—245.
Ipp.
Liva - Mits par Piramu un Aktualas problémas literatiiras un |Publicéts.
Bodniece Tisbi no Ovidija kultaras p&tnieciba 27, Liepaja,
‘“’Parvertibu” IV LiePA, 2022, 63.—77. Ipp.
gramatas. Atdzejojumu
versijas
Liva Jovita Reception of Literattira. Research Journal for | Apstiprinats.
Bodniece |Dikmoniené, |Sophocles’ Antigone in |Literary Scholarship. Publishing
Maria- the Baltic States House: Vilniaus Universiteto
Kristiina Leidykla.
Lotman
Una The Effect Of A Single Publicéts.
Veseta Collar Zone Massage
Karlsone, L., |On Short-Term
Onzevs, O., |Memory In People Of |Journal: LASE Journal of Sport
Upeniece, I. |Working Age Science
Una Determining Factors Of Publicéts.
Veseta Riga Stradins
Upeniece, I., |University Students To
Vinberga, I., |Choose The Study
Veseta, U., |[Outdoor Activity
Reide, L., Courses During Covid- |Journal: LASE Journal of Sport
Arnis, V. 19 Science
Olegs Bérnu tipologija un
Nikiforov audzinasanas
S panemieni Skola un gimene. Pielikums. Publicéts
The Significance of Application of Artificial
Olegs Spirituality in context |Intelligence and Internet of Things
Nikiforov |[Mara Biophysiopsychosociod [on Management, Science and lesniegts un
S Vidnere ear personality model | Technology apstiprinats
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Patterns of Direct Oral
Anticoagulant
Prescriptions in Latvia:

International Scientific
Conference on Medicine on

Gustavs A Retrospective University of Latvia. In: Medicina
Anna Latkovskis, |Analysis of Electronic |(Kaunas). Mar 2022; Vol. 58, No.
Gavrilova |Inga Urtane |Records Suppl.1. pp. 13. Publicéts.
Next Chapter in Patient Care:
Maksims Analysis of INN patient-centered approach and
Zolovs, prescribing and digital innovation in healthcare.
Gustavs administration errors in |In: Research in Social and
Anna Latkovskis, |Latvian Health Service |Administrative Pharmacy. Apr
Gavrilova |Inga Urtane |prescription database |2022; Vol. 18, No. 6. pp. e3. Publicéts.
International Scientific
Conference of Kaunas University |Apstiprinats.
Maksims of Applied Sciences “Health, Noprezentéts.
Zolovs, The assessment of Environment and Sustainable Gaidu
Gustavs fixed-dose medicine Development: Interdisciplinary  [nopublicétu
Anna Latkovskis, |prescribing practice in | Approach / HESDIA 2022”. Abstract book.
Gavrilova |Inga Urtane |Latvia Kaunas, Lithuania. (Publicets)
Latvijas Farmaceitu biedribas
TieSo peroralo konference “Farmacijas studentu
Gustavs antikoagulanu recepSu |sasniegumi p&tnieciba un aktuala
Anna Latkovskis, |aprites analize E- valsts institliciju informacija Mutiska
Gavrilova |Inga Urtane |veselibas sistéma farmacijas specialistiem”. prezentacija
The Impact of
International
Nonproprietary Names
Integration on
Prescribing International Journal of
Maksims Reimbursement Environmental Research and
Zolovs, Medicines for Arterial [Public Health. Aug 2022. 19, no.
Gustavs Hypertension and 16: 10156.
Anna Latkovskis, |Analysis of Medication |https://doi.org/10.3390/ijerph1916
Gavrilova |Inga Urtane |Errors in Latvia 10156 Publicéts.
REKOMENDACIJAS
SARS-CoV-2
infekcijas un COVID-
Skat. 19 epidemiologija,
pievienota  |diagnostika, kltniskas
Ardis faila 4. norises un Projekta: VPP-COVID-2020/1-
Berzin$  |lapaspusé komplikacijas 0023 ietvaros Publicéts.
Biezak lietotie
medikamenti Covid-19
Elita simptomu mazinasanai
Renate  |Ardvava, ambulatori arstetiem  |RSU Starptautiska COVID -19 Postera
Sukele |Liene Zake |pacientiem. konference prezentacija
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Lai sekmétu koledzas akadémiska personala un studentu iesaistiSanos zinatniskajas
aktivitates, un pieredzes iegliSanu petnieciba, ka arT lai veicinatu jaunrades un p&tniecibas
aktivitates RSU SKMK, un lidzdalibu aktualu veselibas apriipes problému risinasana,
sekmgjot sabiedribas dzives kvalitates uzlabosanos kops 2016.gada RSU Sarkana Krusta
medicinas koledza izsludina ieks€jas zinatniskas pétniecibas projektu konkursu. Projekta
maksimalais Tstenosanas laiks ir 12 ménesi. Konkursa projekta pieteikuma iesniedzgji var
pretendét uz projekta finans€jumu Iidz 10 000 EUR. Taja ir aicinati piedalities ikviens RSU
SKMK akadémiska personala docétajs. Prieksroka konkursa tiek dota p@tniecibas
projektiem, kuros tiek iesaistiti art RSU SKMK studgjosie. Ari $is konkurss ir motivéjoss
faktors docétajiem aktivak iesaistities petnieciba pasiem un iesaistit taja ari studgjosos,
vienlaicigi iegiistot finansialu atbalstu no RSU SKMK.

Koledzas zinatniska granta projekti 2021./2022.

Nr.p.k. | Projekta nosaukums un liguma | Projekta Projektu Finanséjuma
registracijas numurs liguma kopgjais avots
termin$ finanséjums | (projekta
(EUR) pasiititajs)
1. | Atbalsta programma “Dzive ka 01.07.2022. | 5000,00 RSU SKMK
izaicinajums” konteksta ar —
personibas 30.06.2022.
biofiziopsihosociogarigo modeli
stresa mazinasanu ,dzives
izturibas un kreativitates
veicinasanu
2. | Drosibas jautajums tie$o peroralo | 01.07.2022. | 5852,38 RSU SKMK
antikoagulantu terapija —
pacientiem ar atriju fibrilaciju 30.06.2022.
polifarmacijas apstaklos
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10. Sadarbiba un internacionalizacija

Personala un studentu mobilitates 2021/2022. akadémsikaja gada
2021./2022. studiju gada vairaki doc€taji un 18 studenti devas Erasmus +
programmas mobilitatés. Ta ir lieliska iesp€ja iegit starptautisku pieredzi, papildinat
studiju pieredzi, nostiprinat koledza iegiitas zinaSanas un prasmes. Mobilitasu parskats
atspogulots 10.tabula.
10.tabula

Personala mobilitates

Liva Bodniece (07.03.-11.03 2022.) KUAS, Lietuva

Studiju programmas “Farmacija” docétaja Liva Bodniece piedalijas starptautiskaja
nedéla Kaunpas lietiSko zinatnu universitate. Ar Medicinas fakultates kolégiem
piedalijas diskusija par pandémijas ieviestajam izmainam izglittba un dalijas
pieredz€ par risindjumiem un par darbu Moodle platforma. Tika ari izrunata
ilgtspgjigas izglitibas attistibas saistiba ar tehnologiju un zinatnes attistibu.

Anna Darafeja un Linda Venskus (16.03-22.03) IRFSS, Francija

Devas uz Franciju uz Sarkana krusta AII tikla tikSanas, lai stiprinatu jau esosas
sadarbibas un veidotu jaunus kontaktus. Bija iesp&ja piedalities seminaros un lekcijas
par attisttbam Francijas Sarkana krusta Al tiklos un arT parstavét RSU SKMK ka
sadarbibas partnerus potencialajam apmainam starp vairakam Eiropas valstim
Sarkana krusta AlI tikla: Spaniju, Zviedriju, Portugali, Franciju un Latviju.

llze Gaile (25.04-29.04) VIKO, Lietuva

Lai iegtitu jaunu pieredzi darba ar stud€joSiem, ka ar1 paplasinatu savu starpkultiru
redz&jumu talakizglitibas un profesionalas izglitibas nodalas vaditaja vietniece Ilze
Gaile piedalyjas Erasmus + personala mobilitateé uz Vilnas lietiSko zinatpu
universitates

Veselibas apripes fakultati (Vinius University of Applied Sciences) kopa ar koledZas
Maszinibu studiju programmas ‘“Maszinibas” otra un tre$a kursa studentém Jauktas
Intensivas programmas “Uz pacientu orientéta apriipe” ietvaros (BIP). Mobilitates
laika tika parrunata pieredze macibu metozu pielietoSana apgiistot un pilnveidojot
prasmes darbam apriipes komanda. Lekciju un nodarbibu realizacija iesaistitie
pasniedzgji ar aizrautibu iesaistija ikvienu dalibnieku gan diskusijas, gan kopgja
grupu darba, vienmér sniedzot ar nepiecieSamo atbalstu un atbildes uz jautajumiem.
Vizites laika bija iesp€ja iepazities ar uznemosas augstskolas tehnisko aprikojumu,
macibu un praktisko nodarbibu kabinetiem.

Anna Gavrilova un Renite Sukele (11.05-13.05) KUAS, Lietuva

Pec 2022. gada februari rikotas virtualas doc€Sanas mobilitates docétdjam Annai
Gavrilovai un Renatei Sukelei bija iespgja piedalities fiziskaja doc&taju
mobilitate Kaunas lietiSko zinatnu universitate un iepazistinat studentus ar
jaunakajiem pétniecibas virzieniem un izaicindjumiem augu pétnieciba attalinatas
lekcijas veida. Docetajam bija iesp&ja apskatit jaunas farmacijas telpas — kimijas,
farmakologijas un zalu gatavoSanas laboratoriju un diskusijas analizét biezakas
problémas studiju procesa un pedagogiska darba, un méginat rast jaunas idejas un
iedvesmu problému risinaSana, novitattm macibu procesa. Docétajas ari diskut&ja
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par pandémijas raditajiem izaicinajumiem macibu procesa, ka ari iesp&jamiem
jaunievedumiem farmaceita asistenta profesija.

Studentu mobilitates

Krista Lips$ane “Arstnieciba” III, 07.03.-06.05.2022., Somija, South-Eastern Finland
University

Kristine Karkla “Arstnieciba” III, 07.03.-06.05.2022., Somija, South-Eastern Finland
University

Kristine Juhnevi¢a “Arstnieciska masaza” II, 14.03.-13.05.2022., lgaunija, Tartu Health
Care College

Estere Dravniece “Arstnieciskd masaza” 1I, 14.03.-13.05.2022., Igaunija, Tartu Health
Care College

Lita Eglite “Arstnieciskd masaza” 1I, 14.03.-13.05.2022., Igaunija, Tartu Health Care
College

Kristiana Brivere “Maszinibas”III, 11.04.-28.06.2022., Belgija, Thomas More/University
of Applied Sciences

Dace Karklina “Maszinibas”IIl, 11.04.-28.06.2022., Belgija, Thomas More/University of
Applied Sciences

Marija Pimanova “Maszinibas”III, 11.04.-28.06.2022., Belgija, Thomas More/University
of Applied Sciences

Heléna Svarcévica “Arstnieciba” II, 02.05.-01.07.2022., Portugale, Polytechnic Institute of
Viana do Castelo

Janis Freibergs “Arstnieciba” II, 02.05.-01.07.2022., Portugale, Polytechnic Institute of
Viana do Castelo

Aleksandra Aleksejcika “Maszinibas™Il, 23.05.-22.07.2022., Francija, Institut Régional de
Formation Sanitaire et Sociale Hauts-de-France

Renate Lazdane “Maszinibas”ll, 23.05.-22.07.2022., Francija, Institut Régional de
Formation Sanitaire et Sociale Hauts-de-France

Elina Shevele “Maszinibas”, 25.04-29.04.2022, Lietuva, VIKO (BIP)

Renate Lazdane “Maszinibas”, 25.04-29.04.2022, Lietuva, VIKO (BIP)
Violeta Jurge “Maszinibas”, 25.04-29.04.2022, Lietuva, VIKO (BIP)

Alina Slobodenuka “Maszinibas”, 25.04-29.04.2022, Lietuva, VIKO (BIP)
Uladzislava Hryhaliun “Maszinibas”, 25.04-29.04.2022, Lietuva, VIKO (BIP)
Simona Kazakevi¢a “Maszinibas”, 25.04-29.04.2022, Lietuva, VIKO (BIP)

Kombinéta intensiva programma

Saja studiju gada koledZas studenti pirmo reizi piedalas Erasmus+ kombinéta
intensiva programma. Vilpas LietiSko zinatpu universitates (Vilniaus Kolegija
(ViKo0)) rikotaja pasakuma, sadarbiba ar Haute Ecole Libre de Bruxelles - llya
Prigogine un Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledzu tika apgiita
uz cilvéku orientetas apriipes principi. Sakuma studenti piedalijas ViKo organizétajas
lekcijas tieSsaisté un pec tam devas uz Vilnu, lai turpinatu iesakto grupu darbu. Vilna,
koledZas arodizglitibas nodalas vaditajas Ilzes Gailes, partneru un pasniedz€ju no Vilnas
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un Belgijas vadiba, studenti apmeklgja lekcijas par uz cilvéku orientétu veselibas apriipi,
piedalijas tikloganas pasakumos un apmeklgja veselibas apriipes iestadi. Sis nedélu garais
brauciens noslédza projekta virtualo dalu, kura studenti var€ja nostiprinat zinasanas par
veselibas apriipi un apmainities ar idejam un pieredzi ar kursa biedriem un kolégiem no
citam izglitibas iestadém.

Starptautiska nedela 2022

2021./2022. starptautiskas nedélas t€ma bija “HEALTHCARE EDUCATION
DURING PANDEMIC: LOOKING BACK — MOVING FORWARD?”, vérsot uzmanibu
uz pandémijas laika giito pieredzi, prasmém, pielagosanas sp€jam un inovativiem
risindjumiem veselibas apripes studiju procesa. Starpatutiskas ned€las ietvaros piedalija 8

vieslektori.
— [N LATVIAN

>< IN ENGLISH

LECTURES

MD-PhD. Asoc. prof. DACE ZAVADSKA
Isi par Covid-19 vakcinam pandémiju noslédzot
(Briefly on Covid-19 vaccines at the end of the pandemic)

= PhD. Prof. UNA RIEKSTINA
The impact of the COVID-19 Pandemic on Pharmacy education

DDS-PhD. IEVA HENKUZENA

Lazeru izmantoSanas iespéjas zobarstnieciba, ta nozime Covid-19
izplatibas mazinasana

(Possibilities of using lasers in dentistry, its role in reducing the spread of Covid-19)

i PhD. BEATRIZ ALVAREZ EMBARBA, PATRICIA BLAZQUEZ GONZALEZ,
LEYRE RODRIGUEZ LEAL
Gamification in teaching healthcare

=k Mag. Sc. Sal. nurse and simulation instructor MADARA BLUMBERGA
Medication safety during simulation

== Dr. VALDIS SKOTELIS
Child poisoning during Covid-19

== Fitnesa trenere/Fitness instructor RUDITE SKRODERENA
Miofasciala pasmasaza
(Myofascial self-massage)

Sf=  Dr. med. nurse AGITA MELBARDE KEMLERE
Lessons Learned in Health Professions Education During the
COVID-19 Pandemic

Sadarbiba ar Barilana universitati

2020. gada Koledzai tika piesSkirts finans€jums Eiropas Savienibas Erasmus+
programmas Pamatdarbibas Nr.1 (KA 1) personu mobilitate starp programmas valstim un
partnervalstim augstakas izglitibas sektora projekta istenoSanai (projekta Nr. 2020-1-
LV01- KA107-077258) sadarbiba ar Barilana Universitates (Bar-Ilan University) kolégiem
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no Telavivas, Izrag€la. Projekta virstéma ir politraumas pacientu apriipe, jo Sadu pacientu
apriipei ir nepiecie$ams ne tikai specials aprikojums, bet ari specifiskas iemanas. Projekta
ietvaros Koledzas docétaji kopa ar studiju programmas ‘“Arstnieciba” (kvalifikacija
neatlickamas medicinas arsta paligs) studentiem izveidoja isfilmu par politraumas pacientu
apripi. 2022.gada 8 septembri notika ari tieSsaistes diskusija par politraumas pacientu
aprupi, kura piedalijas eksperti no Latvijas un Izrag€las. Pasakuma norises laiks tika
vairakkart parcelts Covid-19 pulcé$anas ierobezojumu dél.

N

RIGAS STRADINA UNIVERSITATta

EKSPERTU DISKUSIJA TIESSAISTE S ARKAN A K Rl] QTAV

POLITRAUMAS PACIENTU APRUPE - MEDICINAS KO I DZA:
LATVIJAS UN IZRAELAS PIEREDZE

win
08.09.2022. o u

-
O 15.30 Zoom

Konferenci riko un atbalsta:

T ) M e @) i, W, (@) ZSimONica

ONLINE EXPERT DISCUSSION

POLYTRAUMA PATIENT TREATMENT
- LATVIA AND ISRAEL

Organized and supported by:

Darbadevéju Karjeras dienas koledza

2021.gada 19.0ktobr1 pirmo kursu izglitojamajiem tika rikotas Karjeras dienas - darba
dev€ju informativs pasakums par darba iesp&am attiecigaja veselibas apripes iestade.
Kopa tika parstaveti 6 darbadeveji (Bérnu kliniska universitates slimnica, Paula Stradina
Kliniskas universitates slimnica, Rigas Austrumu kliniskas universitates slimnica, “MFD”,
“Veselibas centrs 4” , Ziemelkurzemes regionalas slimnica).
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11. Studiju virziena resursu raksturojums
Ar 2021/2022. akadémiskaja gada Koledza ieviesa papildu (217) Klinisko prasmju
pasmacibas kabinetu studentiem, kura ietilpst 2 injekcijas rokas (ERAF), Vital
meéraparatiira - tonometrs un fonendoskops, Negatoskops, Injekciju trenazieri - audu
gabalini (ERAF), 2 dazadu dzimumu urina kateterizacijai (ERAF), mobilie procediiru
ratini, Kltnisko manipulaciju aprikojuma vienibas visa veida klinisko manipulaciju apguvei
- gremoSana, injekcijas, urincelu katrizacija u.c.

Materialtehniska nodrosSinajuma iepirkuma process un macibu laboratoriju apgade

Ik ménesi tiek parskatits noliktavas saturs un klinisko priekSmetu aprikojuma
paterins. Vienu reizi semestr1 jeb divas reizes kalendaraja gada tiek veikta materialu
inventarizacija, péc kuras var planot nakama semestra nepiecieSamo aprikojuma vienibu
papildinajumu. Atbildigais darbinieks divas reizes gada (ja nepiecieSams ari biezak)
sastada sarakstu ar papildinamo pre¢u vienibu tehnisko specifikaciju, daudzumu un
prognoz&jamo vienibas cenu, tad kopa ar iesniegumu iesniedz galvenajai gramatvedei uz
apstiprinajumu. P&c gramatveza apstiprinajuma, iesniegumu apstiprina Koledzas direktors
un talak nodod iepirkuma specialistam. Iepirkumu specialists pirms pasttijuma
noforméSanas sazinas ar atbildigo darbinieku par aprikojuma specializacijas atbilstibu
piedavajumam. P&c piegades darbinieks uz pavadzimes pamata aprikojuma vienibas
registré dokumenta “Saimniecibas precu- macibu materialu noliktavas atlikuma atskaite”.
Dokuments tieSsaist€ pieejams galvenajam gramatvedim un iepirkumu specialistam.
Materialu vienibas, kuras no noliktavas nogadatas macibu laboratorijas uzskaita
dokumenta “Saimniecibas pre¢u- macibu materialu kustiba no noliktavas”.

Resursu otrreizéja izmantosana

Koledza riipgjas par aprikojuma otrreiz€jo iepakoSanu resursiem, kuriem tas ir
iespejams. 319. kabinets ir aprikots ar VakuumiepakoSanas ierici un ir domats inventara
un aprikojuma atkartotai lietoSanai, simul&jot sterilitates izpratni, tadgadi laujot
stud&josajam praktizéties atkartota aprikojuma iznemsana aseptiska veida. ST stratégija
taupa resursus - realas mediciniskas ierices un komplektus, kas iegadati un izmantoti, tacu
macibu noliikos ir iespgjama to atkartota lietoSana, atjaunojot iepakojumu. Pasmacibu
kabinetu lietotajiem - studentiem - ir iespgja lietot iepakoSanas ierici ari péc individualam
nodarbibam. VakuumiepakoSanas telpas pieejamiba dod iespeju taupit laboratoriju tehniku
laiku, jo materiali tiek sakartoti nodarbibas laika - ka dala no macibu procesa.
2019.gada saskana ar Koledzas anatomijas doc€taju noradém, tika pasttita datorizeta
interaktiva programma anatomijas apguvei - Anatomy next. Anatomy Labs 3D anatomijas
apmacibu programma ieklauj tadas sadalas ka galvas un kakla muskulatiiru, kriSkurvja
skeletu un muskulatiiru, védera dobuma, roku un kaju muskulattiru.

Studentiem tiek nodroSinats WI FI visa KoledZa. Bezvadu tikla modernizéSanai
2019. gada tika veikta lokala tikla paplasinasana. Koledza kopuma ir pieejmi 26 wi-fi
piekluves punkti, t.sk. studentu studentu atpiitas zonas pie Bibliote€kas un pie praktisko
nodarbibu laboratorijam. Tika veikti ar verienigi citi ar interneta parklajumu nepiecieSami
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uzlabojumi ka: komunikaciju/servera telpas remonts un modernizéSana - kosmgétiskais
remonts, kondicioniera ierikoSana, servera statnes uzstadiSana, tikla topografijas
sakartoSana. 2021. gada nogale tika uzstaditi vel papildus 8 wi-fi tikla piekluves
punkti.

Docetajiem praktisko nodarbibu parraidiSanai tieSsaistes Zoom platforma Koledza
var piedavat 2 speciali kustigas kameras. Viena kamera kustas Iidzi doc&taja kustibam,
docétajam raidot specialas roku kustibas var mainit kameras tuvuma un taluma fokusu.
Otra kamera ir vadama ar pulti, bet arT ieklauj kameras tuvuma un taluma fokusu, ka ari
novirzisanu pa labi un pa kreisi. ST kamera ir pasi &rti lietojama situacijas, kad doc&taji
vélas nofilmét video fragmentus par praktiskam manipulacijam savos kursos. Parasti pie
video filmeSanas asistté Metodiskas nodalas darbinieks, lai ievaditu doc@taju un
parliecinatos par kvalitati.

Audio-video lekciju ierakstiSanai (bez studentu klatbiitnes) tiek izmantota
programma Loom, kas ir Google produkts. ST programma jau docétaju vidii ir iecienita, jo
pirmas macibas jau norite€ja 2018. gada nogalg, vél pirms Covid-19 pandémijas. Sadarbiba
ar RSU audiovizualo macibu materialu sagatavosanai tick izmantota ari Panopto video
ierakstu sistéma. So sistému vairak iecienijusi studiju programmas Arstnieciba ar
kvalifikaciju Neatlieckamas medicinas arsta paligs docetaji.

TieSsaistes lekciju un nodarbibu vadiSanai Koledza izmantot Zoom
Education licences ka ari racionalu resursu noliikos papildus kontus Zoom Pro. doc&tajiem,
kuriem ir maz kontaktstundu.

Bibliotéka un datubazes

Koledzas biblioteka ar 2011.gada 19. aprila RSU Senata lémumu 2011.gada
1.junija tika pievienota RSU bibliotekai (Dzirciema iela 16, Riga). Resursu koplietoSanas
ietvaros, Koledzas bibliotékas funkcijas pilda un ar literatiiru, informacijas resursiem un
pakalpojumiem koledZas akadémisko personalu un stud€joSos nodrosina RSU bibliotekas
Informacijas centrs Latvijas veselibas apriipes specialistiem (ICLVAS). ICLVAS krajumu
veido vairak neka 122 000 iespieddarbi — gramatas, zurnali, autoreferati galvenokart
medicina un veselibas zinatnu nozarés. Koledzas Direktore ir RSU Bibliotekas padomes
locekle.

Studentiem ir pieejamas RSU 28 tieSsaistes datubazes: AMBOSS (medicinas
maciSanas sisteémas platforma), ClinicalKey, AccessMedicine, Ebook Central (ProQuest),
BMJ Journals,SAGE Premier 2018 Zurnalu kolekcija, Wiley Online Journals,
PsycARTICLES, EBSCO (vairakas akadémiskas datubazes), The Cochrane Library,
DynaMed Plus, ProQuest Zurnalu kolekcija Health Research Premium Collection, Science
Direct zurnalu kolekcija, SCOPUS, Web of Science, ProQuest Dissertations & Theses
Global: The Sciences and Engineering Collection, Letonika, LETA zinu arhivs, Nozare.lv
u. c. (skat. https://www.rsu.lv/biblioteka/resursi). Medicinas nozares abonétas datubazes
Elsevier ClinicalKey un McGraw-Hill AccessMedicine nodrosina nelimitétu RSU lietotaju
skaitu ar galveno macibu literatiiru un rokasgramatam gan medicinas bazes zinatnés, gan
dazadas Specialitates.
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Datubazem var piekliit, izmantojot RSU bibliotekas sniegtos lietotajvardus un

paroles. Tie tiek sniegti studentiem ievadlekcija par bibliotekas resursiem, publicéti
Moodle sisttma un ka ari studiju kursa "Kvalifikacijas darbs" ir prezentacija par avotu
meklesanu, filtréSanu un taja ir lietotajvardi un paroles.
Savukart abonétas daudznozaru datubazes Ebook Central (ProQuest) un EBSCO eBook
Academic Collection piedava dazadu izdevéju dazadu nozaru e-gramatas, kas nodro$ina
atlasitas informacijas rezultatus, meklgjot péc visdazadakajam
teémam/atslégvardiem. Nemot vera ka biblotékas resursi tiek izmantoti kopa ar RSU
studentiem, atseviSka uzskaite par datubaZu izmantoSanas statistiku koledZas
studentiem netiek veikta.

RSUabonétas e-gramatu datubazes: Access Medicine, ClinicalKey, Ebrary
eBooks, EBSCO, Letonika. Starpbibliotéku abonements un Starptautiskais starpbibliotéku
abonements sniedz iesp&ju RSU bibliotekas lietotajiem pasiitit informacijas resursus, kuri
nav pieejami bibliotekas krajuma, no citam Latvijas un arvalstu bibliotekam, un dokumentu
piegades centriem.

No 2017.gada septembra studentiem Koledzas telpas ir pieejamas
divas atpiitas/darba zonas patstavigajam darbam, kas ir aprikotas ar galda lampu,
elektribas rozeteém.

Macibu procesa nepartrauktai nodroSinasanai, izsludinatajos arkartas laikos,
studentiem ir iesp&ja attalinati rezervét un, neapmeklgjot bibliotekas telpas, sanemt
gramatas lidzi uz majam (preciz€jums Ministru kabineta 2021. gada 9. oktobra rikojuma
Nr. 720 “Par arkartgjas situacijas izsludinasanu” punkta 5.49.12.). lerodoties RSU &kas par
gramatu sanemsanu jautajot apsargiem.

Katru gadu KoledZa ir tiesiga iesniegt gramatu pieprasijumu RSU Bibliotekas
krajumu papidinaSanai tieSi KoledZas stud&joSo vajadzibam lidz 5000 EUR.

Studiju kursa “P&tnieciba” ietvaros RSU bibliotekas specialisti regulari studentiem
sniedz informativu lekciju, ka darboties ar datu bazém, ka tajas orientéties un ka labak
atrast informaciju pielietojot filtru funkcijas.

Informacijas un komunikacijas sistému raksturojums

Koledzai ir oficiala majas lapa www.rcmc.lv, kur pieejama visplasaka rakstura
informacija visiem interesentiem, sabiedribai, studentiem, kas studé un potencialajiem
studentiem, lai iepazitos ar studiju programmam.

Informacija par studiju virzienu tiek publicéta Valsts izglitibas informacijas
sistéma (turpmak - VIIS). Sistéma ieklauj informaciju par visam izglitibas iestadém, kuras
registrétas Izglitibas iestazu registra (turpmak — izglitibas iestade), un citam Izglitibas
likuma 36. panta pirmaja dala min&tajam institlicijam, kuras isteno piecauguSo izglitibas
programmas un ir registrétas Izglitibas likuma noteikto institiiciju registra (turpmak —
institticija). VIIS tiek ieklauta informacija par akreditaciju, par izglitibas programmam,
t.sk. licencéSanas datumiem un akreditacijas terminiem. Studentu dati, ka pieméra, studiju
ligums, rikojumi, sekmes tiek apstradati un uzturéti Latvijas Augstskolu Informativa
Sisteéma (LAIS), kas ietver dalu no Latvijas Universitates Informativas Sistémas (LUIS)
funkcionalitates, kas pielagota KoledZas vajadzibam. Studentiem un darbiniekiem tiek
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nodrosinata iespgja sanemt piekluvi LAIS. Savukart ar studiju procesu saistitie procesi tiek
uzturéti un koordinéti e-studiju vide Moodle, kas tika ieviesta 2018.gada.
3.attels “Studentu datu informacijas sistemas”

Latvijas Augstskolu
informativa sistéma
(LAIS)

Studentu
datu
informacijas
JNENES —
E-studiju vide Valsts izglitibas

informacijas
Moodle sistéma (VIIS)

Docétaji Moodle saka izmantot aktivitasu un resursu, macibu metodisko materialu
ievietoSanai un veért§jumu registréSanai. E-studiju vide Moodle tieck nepartraukti
pilnveidota un $obrid ir pielagota ta, lai taja erti varétu ievietot lekciju un nodarbibu
sarakstus, eksamenu un pirms eksamenu konsultaciju sarakstus un Valsts
parbaudijumu sarakstus studentiem. P&c tada pasa principa e-studiju vide Moodle tika
pielagota, lai taja sniegtu atgriezenisko saiti studentiem par aptauju rezultatu
kopsavilkumiem. Sis parmainas bitiski padarija e-studiju vidi praktiskaku lieto§ana.

Lai e-studiju vide Moodle biitu patikamaka lietoSanai, tika uzlabots ari
tas dizains, katrai studiju programmai pielagojot dazadas kursu emblémas. Tas padara vidi
ne tikai patikamaku vizuali, bet docétajiem, it seviski, kuri doc€ visas programmas,
parskatamaku savu sakuma kursu vietni. Ari vietnes sakuma lapa tiek praktiski izmantota,
lai inform&tu studentus un ar1 docétajus par jaunumiem Koledza.

Patstavigo darbu iesniegS§ana e-studiju vidé Moodle no docétajiem tiek atzinigi
noverteta, jo darbi uzkrajas vienuviet, tos var erti labot tieSsaiste, var izsekot augSupielades
datumam, noteikt iesniegSanas limitus un dazadas citas opcijas, ko e-pasta vidé nevar
izdarit. Arl novértéSana uzreiz savienojas ar Moodle vértéSanas gramatu, ko docétaji
atzinigi novertgja.

Elektroniskie testi Koledza tiek veidoti p&c principa primari veidot jautajumus
jautajumu banka, kuru piesaista konkrétam testam. Elektroniskie testi loti lielu popularitati
ieguva tiesi sakoties Covid-19 pand€mijai, kad studenti klatiené vairs darbus nevargja
rakstit  auditorija. Moodle testu  iestatijumu piedava loti dazadas jautagjumu
kategorijas. Moodle testu atvértos jautajumus ir iesp&jams papildus pievienot opcijai
"parbaudit akadémiska godiguma sistémai Turnitin®'. Atbildei ir jabit vismaz 20 vardu
garai, lai Turnitin sisteéma, to parbauditu pret citam lidzibam. Elektronisko testu izveidé
docétajiem visvairak ir nepiecieSams regulars atbalsts no e-studiju vides lietvedes, jo testu
opcijas ir loti plaSas un ir javeic papildus iestatijumi Moodle Vértéjumu gramatas
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kalkulacija, ievadot specialu formulu (formulas pieejamas pamaciba par e-testu
kalkulaciju), lai Moodle elektroniskie testi tiktu vertéti péc Koledzas Studiju rezultatu
vert€Sanas nolikuma noteiktas vertéSanas skalas. Piemérs, ka veért§jumu parskats
(elektroniskajos testos) izskatds no studenta puses. Elektroniskie testi maksimali tika
izmantoti Valsts parbaudijumos, kad tie Covid-19 pandémijas d€] tika organizeti tieSsaiste,
pieméram, kad studentiem praktiskas dalas eksamena Moodle elektroniska testa sadala
bija jaizlozé konkréta situacija no vairakam situacijam, lai izskaustu, ka Valsts
parbaudijuma komisijai personigi studentiem butu japieskir konkréta situacija. Ari sadai
vajadzibai Moodle testi tika praktiski izmantoti loti veiksmigi un gan studenti, gan
komisija to atzinigi novertgja.

12. Darbadevéju viedoklis par absolventiem

Koledza katru studiju gadu veic darba dev&ju aptauju, lai noskaidrotu sadarbibas
partner viedokli par RSU Sarkana Krusta medicinas koledzas absolventu profesionalam
iemanam un prasmém (skatit 4.attelu). Kopuma nedaudz vairak ka 70% no respondentiem
noradija, ka absolventu iemanas un prasmes profesionalo pienakumu veiksanas tiek verteta
ka labas. 2021./2022.studiju gada ietvaros aptauja piedalijas 10 darbadevgji.

4.attels “Darbadevéju viedoklis par absolventu kompetencém™

Cik liela méra kopuma Jis esat apmierinats/a ar Koledzas absolventu iemanam un prasmém profesionalo
pienakumu veiksanai?

Loti labi 4 S 23.5%
Labi 12 70.6%
Apmierinosi 1 B 5.9%
Slikti 0 0%
Loti slikti 0 0%

Cik liela méra atbilst Koledzas absolventu teorétiskas zinasanas, lai pilditu amata pienakumus?

Loti labi j == 17.6%
Labi 12 e— 70.6%
Apmierinosi 2 = 11.8%
Slikti 0 0%
Loti slikti 0 0%
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Cik liela méra atbilst Koledzas absolventu praktiskas iemanas, lai pilditu amata pienakumus?

Loti labi 2 = 11.8%
Labi 12 co— 70.6%
Apmierinosi 3 17.6%
Slikti 0 0%
Loti slikti ] 0%

Darba devejiem tika uzdots jautajums par koledzas absolventu izredzém konkurét
darba tirgh un lielaka dala no darbadévéjiem atbildgja Joti labi (29,4%) vai labi (64,7%).
legiitie rezultati liecina, ka koledzas nodroSina kvalitativu studiju procesu

Kadas, Jusuprat, ir KoledZas absolventu izredzes konkurét darba tirgn?

Loti labi 5 29.4%

Labi 11— 64.7%
Apmierinosi 1 B 5.9%

Slikti 0 0%

Loti slikti 0 0%

13. Studiju programma “Arstnieciska masaza”

Studiju programmas raksturojosie parametri

11.tabula

Studiju programmas nosaukums

Arstnieciska masaza

Studiju programmas kods
saskand ar Latvijas izglitibas
klasifikaciju

41722

Studiju programmas veids un
limenis

Isa cikla profesionala augstaka izglitiba

legiistamais kvalifikacijas
limenis (EKI)

5

Profesijas kods profesiju
klasifikatora

325508

Studiju programmas apjoms
(KP)

80 KP/ 120 ECTS

IstenoSanas forma, veids, ilgums

2 gadi. pilna laika klatiene

Istenosanas vieta

1. Rigas Stradina Universitates Liepajas filiale
Rinku iela 24/26, Liepaja, LV-3405 2. Rigas
Stradina Universitates agenttra ,,RSU Sarkana
Krusta medicinas koledZa” Jana Asara 5, Riga,
LV-1009

Studiju programmas direktore

Dr.paed., Una Veseta (RSU SKMK) doc. Dina
Berloviene (RSU Liepajas filiale)
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Veiktas izmainas studiju programmas satura

Studiju programmas “Arstnieciska masaza” mérkis izriet no Latvijas kvalifikaciju
ietvarstruktara (LKI) (EKI) 5.limena, kur ir formul&tas zinasanas prasmes un kompetences
atblstosi 5. Iimenim LKI, kas atbilst 1sa cikla profesionalajam augstakajam izglitibas
Iimenim. Sis kompetences tiek nemtas véra izveidojot profesiju standartu, kuru kompeteces
tiek sasaistitas ar LKI kompetencém. Pamatojoties uz profesiju standartu, tiek izstradata
studiju programma, nosakot programmas mérki, uzdevumus un sasniedzamos rezultatus.

Studiju programmas pamatsastavdalas 2021./2022. akadémiskaja gada

Visparizglitojosie studiju kursi 20 KP

Nozares studiju kursi 32 KP

Prakse 16 KP

Kvalifikacijas darbs 8 KP

Profesionalas pilnveides kurss 4 KP

Apstiprinot jaunu profesijas standartu tiek izvertéts studiju programmas saturs.
Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas trispus€jas sadarbibas apakSpadomes 2021. gada
10. februara séde, protokols Nr. tika apstiprinats jauns Masiera profesijas standarts.

Studiju programma “Arstnieciska masaza” 2021/2022. studiju gada tika planotas
izmainas studiju programmas satura nakoSajam studiju gadam balstoties uz jauno
profesijas standartu. Jaunaja profesijas standarta ir pievérsta daudz lielaka uzmaniba
informacijas un komunikacijas sisttmu droSibai, ka ar1 lielaks uzsvars likts uz
pieradijumiem balstitiem sasniegumiem profesionalaja nozare.

Jaunaja profesijas standarta ir lielaks uzsvars uz zinaSanam izpratnes un lietoSanas
Iimen1 Informacijpratibas virziena. Ir paredz€ts apgiit antivirusa programmas, datora un
biroja tehnikas darbibas principus un informacijas sist€émas drosibu, kas tik loti uzsverts
nebija l1dzingja profesijas standarta.

Savukart modult "Medicinas rehabilitacija" tika parskatita studiju kursa
"Udensdziednieciba" liederigums. Lidz8ingji kursam ir saméra maz atvél&to stundu skaits,
kas nenodroSina kursa pilnigu apgiiSanu. lepriek$gja profesijas standarta tika definétas
Sadas zinaSanas izpratnes ltmeni: tidensdziedniecibas un klasiskas dabas dziedniecibas
pamatprincipi un zina$anas lieto§anas limeni: zemidens masaza, Sarko dusa. Jaunaja
profesijas standarta nav $adas zinasanas paredzétas apgut. Savukart moduli esosais studiju
kurss “Rehabilitacijas pamati” tika papildinats ar vienu kreditpunktu, kas nodro$inas esoSo
studijas kursu t€ému dzilaku apguvi.

Savukart moduli "Specialas masazas" studiju kursa "Punktu un pe&du masaza" tika
parskatitas sadalas par "punktiem" lietderiba, jo Sadas zinaSanas nav prasitas profesijas
standarta. P&c $ada pasa principa tika parskatits studiju kursa "Sporta un saistaudu masaza"
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saturs, kur jaunaja profesijas standarta par saistaudiem nav prasitas zinaSanu apguve.
Zinasanas lietoSanas Itmeni: Segmentaras masazas tehnika, indikacijas kontrindikacijas;
manuala limfodrenaza; sporta masaza; punktu masaza; saistaudu masaza; pédu masaza;
banku masaza; griitnieCu masaza; masaza ar dazadam masazas iericém. Jaunaja standarta
vairs nav defintas nepiecieSamas zinaSanas lietoSanas limeni par punktu masaza un
saistaudu masaza.

Ieprieksgja profesijas standarta bija uzsvars uz masiera prasmém estétika un dazadu
aparatu izmantosanu estétika, kas veidoja studiju kursu “Est&tiska aparatmasaza”. Jaunaja
profesijas standarta nav defingtas zinasanas izpratnes Iimeni par nekirurgisku kermena
formas korekciju un masaza estetiskaja medicina. Sakara ar izmainam jaunaja profesijas
standarta, kura uzsvars likts uz jaunakajam nozares tendencé€m par plasi izmantotam
mediciniskam iericém, tapéc tika veidots studiju kurss “Masaza ar mediciniskajam
iericém”.

Analize un novertéjums par stud€joso nosléguma darbu témam,;

Sadarbiba ar ekspertiem nozaré tiek izstradati lietiSko pétijumu virzieni, kas
saskanoti studiju peogarmmas “Arstnieciskd masaza” padomes sédé un apstiprinati RSU
SKMK Zinatniska padomé. Studgjoso nosléguma darbu témas ir aktualas nozare un darba
tirgd, jo tiek izveletas prakses laika, un balstoties jaunakajiem zinatniskajiem petijumiem.
Arstniecibas iestades visvairak tiek praktizéta klasiskda masaza, masaza pie dazadam
saslim$anam. Studiju programmas “Arstnieciska masaza” kvalifikacijas darbu temu izveli
2021./2022. studiju gada noteica arT realizétais RSU Sarkana Krusta medicinas koledZas
zinatniskas darbibas attistibas projekts “Klasiskas masazas 1stermina un ilgtermina ietekme
uz glikozes limeni asinis, ka arl citiem ar diagnozi saistitiem fiziologiskiem un
psihologiskiem raditajiem pusaudziem ar I.tipa cukura diab&tu”. Vairaki kvalifikacijas
darbi tapa izmantojot petijuma iegtitos datus:

o Klasiskas masazas ietekme uz emocionalo stavokli pusaudziem ar 1.tipa cukura

diab&tu

e Regularas klasiskas muguras masazas ietekme uz fruktozamina Itmeni asinis un

passajiitu pusaudziem ar diagnozi 1.tipa cukura diabéts

e Klasiskas masazas ietekme uz glikozes Itmeni asinis pusaudZiem ar 1. tipa

cukura diab&tu

e Klasiskas masazas ietekme uz miega kvalitati pusaudziem ar 1.tipa cukura

diab&tu

Jauzsver loti nozimigas un specifiskas kvalifikacijas darbu t€mas, kuru izstrade tika
izmantoti arT aprobéti pétniecibas instrumenti:

e Arstnieciskas masazas ietekme temporomandibularas locitavas disfunkcijas

raditu sapju mazinasana

e Psoriazes pacientu vértejums par klasiskas masazas ietekmi uz vinu dzives
kvalitati
Sieviesu viedoklis par kriiSu masazu ka zidiSanas veicinaSanas metodi
Klientu pieredze par muzikas ietekmi uz passajiitu masazas laika
Masieru pieredze darba ar priekslaikus dzimuSiem b&rniem
Sazinas kakla sindroma pacientu paSsajiitas noveért€§jums pirms un péc
masazas kursa
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e SievieSu vertejums par arstnieciskas masazas kursa ietekmi funkcionala
aizciet€juma arsteéSana
e Covid-19 parslimojusu pacientu passajita pec masazas
Retak ir student petnieciskie darbi par masiera darbu un to organizacijas jautajumiem,
bet Saja studiju gada jauzsver tris darbi, kuri raisija vértigas diskusijas aktualiz€jot Sis
temas:
e  Masieru informétiba par uznémeéjdarbibas formam Latvija
e Masieru viedoklis par Eiropas Socialo partneru pamatnoliguma par
uzmaksanos un vardarbibu darba vieta 1stenosanu Latvija
e  Masieru motivacija profesionalas kompetences pilnveidei
Kvalifikacijas darbu autoru izteiktas vélmes nakotn€ redzet ari tieSas talakizglitibas
iesp&jas masieriem, piem&ram bakalaura grada iegtisanai.

Studentu aptaujas rezultati
Studiju programmas “Arstnieciska masaza” 1. kursa stud€josie kopuma studiju
kvalitati vérté pozitivi. Vairak ka 50% ir noradijusi veérté&jumu teicami vai labi.

5.att€ls 1.studiju gada stud&joso atbildes (n=18, 55%)

Teicami 1 & 5.5%

Labi 0 £0%

Gandriz labi 6 - 33.3%
Viduveji 1 & 5.5%

Vaji 1 1 5.5%

esniegto atbilzu summa 18

2.studiju gada studgjoso atbildes (n=7, 20%)

Teicami 0 0%
Labi 5 —— 71.4%
Gandriz labi 2 . 286%
Viduvéji 0 0%
Vaji 0 0%
lesniegto atbilzu summa 7

Savukart jautajuma, ka ir izdevies sasniegt studiju kursos noteitos studiju rezultatus
tika sanemtas sekojosas atbildes. Lielaka dala no 1. kursa studentiem noradija, ka ir pilniba
izdevies sasniegt (56%), ka nakama biezaka atbilde (20%) tika noradita, ka drizak ir
izdevies sasniegt. Savukart no 2.kursa studgjosiem ka biezaka atbilde tika noradita drizak
ir izdevies sasniegt (43%) un pilniba ir izdevies sasniegt (41%) (Skatit 6. un 7. attélu)
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6.attels 1.studiju gada studéjoso atbildes (n=18, 55%)
m pilniba piekritu

drizak piekritu
= nedz piekriu, nedz

nepiekritu

drizak nepiekritu

= pilniba nepiekritu

= nezinu, nevaru atbildét

7.attels 2.studiju gada studéjoso atbildes (=17, 49%)

_Nevaru atbildét;

Drizak iekritu;
rizik nepiekritu 2%

4%

Nedz piekritu, nedz
10%

Koledza katru gadu veic ar1 absolventu aptauju. 2021./2022. Gada aptaujatu
absolventu vértéjumu par studiju procesa kvalitati ietekm&joSoem faktoriem (skatit 8.
att€la). Aptauja piedalija 26 absolventi un ka nozimiga studiju ietekm&josie faktori tika
minéti prakses iespgjas, lekciju un praktisko nodarbibu kvalitate, e-studiju vide Moodle,
savukar ka mazak nozimigi faktori tika noraditi dzivesvietas attalums Iidz Koledzai un
€dinasana.

43



8.attels “Absolventu vertéjums par studiju procesa kvalitati ietekméjoséi fakoriem”

e B Nebija bitiski ~ ® Drizak nebatiski = Neitrali Drizak batiski M Loti btiski
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Studiju programmas macibspéki

Studiju programmas istenosana RSU SKMK ir iesaistiti 25 doc&taji, no kuriem 3 ir
zinatniska doktora grads un 1 doc@tajs ir zinatniska grada pretendenti, 5 doc€tajiem ir arsta
grads. Visi docétaji, kas ir iesaistiti studiju programmas istenoSana ka lektori vai vieslektori
ir ar vismaz magistra gradu vai magistra gradam pielidzinama izglitiba saistita zinatnu
nozare. Studiju programma profesionalo nozares kursu stenoSana ka pieméram Klasiska
masaza Un Specialie masazas veidi ir piesaistiti sertific€ti masieri.

Docetaji, kuri 1steno studiju procesu RSU Liepajas filialé Saja nodala nav ietverti.
Partneraugstskolas docétaji iesaistas kopigaja studiju programmas padomes darba, Valsts
parbaudijumu komisijas darba, un Kvalifikacijas darbu recenzéSana.

Studiju programmas Tstenosana iesaistiti augsti kvalific€ti docétaji, kas ir nozares
eksperti un specializ&jusies attieciga studiju kursa t€ma. Atsevisku kursu satura specifikas
del ir piesaistiti vairaki vieslektori.

Studiju programmas isteno$ana iesaistito macibspeku kvalifikacija atbilst studiju
programmas TstenoSanas nosacljumiem un normativo aktu prasibam, ka arT nodroSina
studiju programmas studiju rezultatu sasniegSanu.

Studiju programmas direktore Una Veseta ir ar gandriz 10 gadu pieredzi
rehabilitacijas joma un darbojas ka praktizgjosa fizioterapeite un masiere. Aktivi iesaistas
studiju programmas "Arstnieciska masaza" pilnveido$ana atbilstosi misdienu prasibam,
kopa ar studentiem ir realizeti vairaki zinatniskie projekti, ka pieméram "Klasiskas masazas
kursa intensitates nozime veselibas stavokla uzlabosana”.

Jauzsver, ka studiju programmas realizacija piedalas, galvenokart, veselibas
aprupes jomas specialisti. Tadgjadi tiek nodroSinats, ka studijas spés sniegt padzilinatas un
paplasinatas zinaSanas un izpratni par nozaré aktualo.

Vairak informacijas skatit Studiju virziena raksturojuma.

12.tabula “Studiju programmas istenosand iesasititais akadémiskais personals”

\Vards Uzvards Amats Izglitiba Kursa nosaukums

Sabine Grinberga \Vieslektore Mg. vides zinibas Udens dziedniecibas pamati

Medicinas terminologija krievu valoda

Linda Hauka Lektore Mg. philol. Latinu valoda

Arsta grads, Dr.med

Kristaps Jurjans Lektors zinatniska grada Kliniska medicina, Neirologija
pretendents
Elina Krauce \Vieslektore Arsta grads Dermatovenerologija
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Dace Dagnija Legzdina

\Viesasistente

Pirma Itmena
profesionala augstaka
izglitiba, kvalifikacija
masieris

Sertific€ta masiere

Specialas masazas (Segmentara
masaza, Manuala limfodrenaza)

Liga Liepa

\Vieslektore

Mg. paed.
Pirma lItmena
profesionala augstaka
izglitiba, kvalifikacija
masieris

SertificEta masiere

Masaza pie dazadam saslim$anam

Zane Liepina

\Vieslektore

Darba aizsardziba un ergonomika

1.Itmena professionala
augstaka izglitiba, Arsta

\Vita Logina viessaistente > . _ " INMP un civila aizsardziba
paliga un Neatlickamas
imedicinas arsta paligs
Olegs Nikiforovs Docents Dr. psych. Psihologijas pamati
Bc. sc.soc.
Pirma lItmena
IAnnija Medina \Viesasistente Pro{e_s ionala a.ugs_talfa Klasiska masaza
’ izglitiba, kvalifikacija
masieris
SertificEta masiere
Lilita Duda Lektore SertificEta masiere Klasiska masaza
Viktorija Morozova \Vieslektore Mg. oec. Gramatvediba
Inga Odina Docente Dr. paed. Petmeci‘k?gs metodes, Vide un veseliba,
’ Pedagogija
Zane OSe Lektore Mg. math. Informacijpratiba
Mg. ing.
Mara Pakalniske Lektore Magistra grads Fiziologija un patologiska fiziologija
dabaszinibas
Sintija Strautina-Stréle ~ |Vieslektore  |Arsta grads Aronjfel’aplja,_v
’ Specialas masazas
. Veselibas sporta pamati, Klmiska
Dace Trivaskevica \ieslektore Arsta grads, Sporta medicina (IekSkigas slimibas), Sporta

arsta specialitate

un saistaudu masaza, Veselibas sporta

pamati

46




Arsta grads, Arsta

Zane Snore Docente ternista sertifikats l/Anatomija, Propedeitika

Renate Sukele Lektore Dipl. Pharm Farmakologija

Zane Taurina Lektore Mg. sc. sal. izgafg?gaﬁ:iﬁ \(Il;(ri(i)g;l;tu

Una Veseta Docente Dr. paed. [evads specialitaté

Linda Venskus \Vieslektore Mg.iur Uznéméjdarbiba (Lietvediba)

leva Vidmane-Ozola Lektore Arta grads Vispariga kirurgija un traumatologija
Gunta Zirnite Docente Mg. paed. Pediatrija

Guna Zvirbule

\Viesasistente

Pirma lItmena
profesionala augstaka
izglitiba, kvalifikacija
masieris

SertificEta masiere

Profesionala étika

14. Studiju programma “Arstnieciba”

Studiju programmas raksturojosie parametri

Studiju programmas nosaukums Arstnieciba
Studiju programmas nosaukums anglu valoda | Treatment
Studiju programmas kods 41721

saskana ar Latvijas izglitibas

klasifikaciju

Studiju programmas veids un

limenis

Pirma ltmena profesionala augstaka
izglitiba

legiistamais kvalifikacijas

limenis (EKI)

Ceturta Itmena profesionala kvalifikacija
(LKI 5.limenis)

Profesijas kods profesiju

klasifikatora

224001
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Studiju programmas apjoms
(KP)

120 (180 ETCS)

IstenoSanas forma, veids, ilgums

3 gadi pilna laika klatiene studijas

Istenosanas vieta

Riga, Jana Asara iela 5, LV-1009

Studiju programmas direktors/-e

Ritvars Ziedonis

Uznemsanas prasibas

Nepieciesama ieprieks€ja izglitiba: videja.
Prasibas  studiju uzsakSanai nosaka
Uznems$anas  noteikumi,  kas  tiek
apstiprinati IZM noteiktaja kartiba un
pieejami RSU SKMK majas lapa interneta.
Reflektanti pilna laika studijam tiek
imatrikuléti studiju programma kopgja
konkursa  kartiba, pamatojoties uz
centraliz€to un tiem pielidzinato eksamenu
rezultatiem latvieSu valoda un svesSvaloda.
Papildus prasibas nav noteiktas. Studijas
notiek latvieSu valoda.

Pieskiramais grads, profesionala kvalifikacija
vai grads un profesionald kvalifikdcija

Arsta paligs

Veiktas izmainas studiju programmas satura

Studiju programma “Arstnieciba” studiju kursi sakartoti ta, lai macibu slodze biitu
proporcionali izlidzinata pa akadémiskiem gadiem, ka ar ta, lai biitu seciga pareja no
vienkar$aka uz sarezgitako, sasniegt visus studiju programma paredz&tos studentu
macisanas sasniegumus. Studiju programmas organizacija atbilst tam, lai sagatavotu arsta
paligu, kura teorétiska un praktiska sagatavotiba dod iesp&ju izpildit profesijas standarta
noteiktos uzdevumus atbilstoSi ceturta profesionala kvalifikacijas ltmena prasibam.

Studiju programmas pamatsastavdalas 2021/2022. akadémiskaja gada

VisparizglitojoSie studiju kursi 21 KP

Nozares studiju kursi 65 KP

Prakse 22 KP

Kvalifikacijas darbs 8 KP

Profesionalas pilnveides kurss 4 KP

2021./2022. Studiju progrmma “Arstnieciba” ar kvalifikaciju arsta paligs tika
veiktas sekojosas izmainas. Studiju kurss Sociologija, kas ieprieks tika realizets gan 1.
semestri, gan 2. semestr1 tika no 2. semestra parcelts pilniba uz 1. semestri. Studiju kursa
“Projektu sagatvoSana un vadiba” tika samzinats kontakstundu sakits no 25 akadémiskam
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stundam uz 16 akadémiskam stundam. Nemot véra studgjoso aptaujas rezultatus studiju
kurss “Propedeitika” tika palielinats no 2 KP uz 3KP. Studiju kurss “Anglu valoda” tika
parcelts uz C dalas kursu bloku un lidz ar to tika nodroSinata iespgja palielinat studiju
prakses apjomu 1. studiju gada par 2 KP.’

Studiju prgrammas macibspéki

Studiju programmas Tstenosana iesaistiti 36 doc@taji, no kuriem 7 ir zinatniska
doktora grads un 3 docétaji ir zinatniska grada pretendenti, 17 docétajiem ir arsta grads.
Visi docetaji, kas ir iesaistiti studiju programmas istenosana ka lektori vai vieslektori ir ar
vismaz magistra gradu vai magistra gradam pielidzinama izglitiba saistita zinatnu nozaré€.

Studiju programmas istenoSana iesaistito macibspéku kvalifikacija atbilst studiju
programmas TstenoSanas nosacljumiem un normativo aktu prasibam, ka arT nodroSina
studiju programmas studiju rezultatu sasniegSanu.

Studiju programmas direktors ir gimenes arsts ar gandriz 10 gadu pieredzi
Specializ€jas pacientu vispargja primaras veselibas apriip€, nodrosinot biezi sastopamu
slimibu diagnostiku un kompleksu arst€Sanu. Regulari piedalas klmisko algoritmu
izstrades darba grupas.

13.tabula “Studiju programmas istenosSana iesasititais akadémiskais personals”’

\Vards Uzvards Amats Izglitiba Studiju kursa nosaukums
Uldis Apsalons \Viesdocents Dr. biol. Cilveka biokimija
. Humanitaras zinatnes: filozofija,
Inara Upmale Docente Dr.sc.admin » L
ctika, sociologija
Baiba Brokane Cekstere |Lektore Arsta grads Psihiskas slimibas

Mg.philol., Dr. philol.

L1va Bodniece Lektore Lattpu valoda medicina
pretendente
IArvids Grigans Docents IArsta grads Farmakologija
Oksana Isankova \Vieslektore IArsta grads Kirurgiskas slimibas (LOR)
o arsta grads, Dr. . ... C .
Kristine Ivanova Lektore Citologija un genétika
pretendente

Arsta grads, Dr.med
Kristaps Jurjans Lektors zinatniska grada Internas slimibas (Nervu slimibas)
pretendents
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Kirurgiskas slimibas (Acu

Daiga Kazaka Vieslektore Arsta grads o
slimibas)
llze Kozinda Docente Arsta grads \Vispargja patologija
Elina Krauce \Viesasistente Arsta grads Internas slimibas (Adas slimibas)
Darta Kréslina \Viesasistente Arsta grads Dzemdnieciba un ginekologija
Juris Kiploks Docents Dr. ing. Cilveka biofizika
Jekaterina Kucina- . _ _ Internas slimibas (Infekciju
\Vieslektore Arsta grads L
Krasovska slimibas un STS)
Katastrofu medicina, civila
Jolanta Licite Lektore Arsta grads aizsardziba un militara medicina;
IAP riciba NMP gadijumos
. .. . IP&tnieciba, Digitalas prasmes
Sanita Litina \Vieslektore Mg.sc.sal

veselibas apriipé

\Vita Logina

\Viessaistente

1.Iimena professionala
augstaka izglitiba,
Arsta paligs un
neatliekmas medicinas

arsta paligs.

INMP un civila aizsardziba

Arsta grads
Kliniskas
IAleksejs Naglis Lektors 1.Iimena professionala procediras arsta
augstﬁka lzgliﬁba, paﬁga praksé
|Arsta paliga
Olegs Nikiforovs Docents Dr. psych. Psihologija
\Viktorija Morozova \Vieslektore Mg. oec. Gramatvediba
Inga Odina Docente Dr. paed. Pedagogija veselibas izglitiba
. Mg. math. Informacijas tehnologijas un
Zane OSe Lektore

statistika
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Mg. ing., Magistra

Mara PakalniSke Lektore - L Vides veseliba, Fiziologija
grads dabaszinibas
Olga Pasinska Lektore Mg.philol. IAnglu valoda
Daiga Rudzite \Vieslektore Mg. sc. sal. Pacientu drosiba
5 Arsta grads, Arsta . .
Zane Snore Docente ] ) o /Anatomija, Propedeitika
internista sertifikats
\Uznéméjdarbiba (Ekonomikas un
. uznémejdarbibas pamati, Projektu
Zane Taurina Lektore Mg. sc. sal. j
sagatavoSana un vadiba,
Lietvediba)
Linda Venskus \Vieslektore Mg iur \Uznémgjdarbiba (Lietvediba)
. - _ Vispariga kirurgija un
leva Vidmane-Ozola  |Lektore Arsta grads L
traumatologija
Ritvars Ziedonis Docents Arsta grads Internas slimibas
Iveta Norko Docente Arsta grads Internas slimibas
leva Vaine \Vieslektore Mg. psych. Stresa menedzments
Una Veseta Docente Dr. paed. Sports veselibai, Rehabilitacija
Dmitrijs Zabrodins \Vieslektors IArsta grads Kirurgiskas slimibas
Gunta Zirnite Docente Mg. paed. Bérnu slimibas

Analize un novertéjums par studéjoso nosléguma darbu témam

Sadarbiba ar ekspertiem nozaré tiek izstradati lietiSko pétijumu virzieni, kas
saskanoti studiju peogarmmas “Arstnieciba” padomes sédé un apstiprinati RSU SKMK
Zinatniska padome. Studg€joSo nosléguma darbu témas ir aktualas nozar€ un darba tirgd, jo
tiek izve€letas balstoties uz jaunakajiem zinatniskajiem pétijjumiem un aktualitatém ar ko
student saskaras ikdiena prakses laika. Izvéléto t€ému klasts bija loti plass un dazads. Tika
noverotas tendences pétit ar Covid 19 saistitas t€mas, kas, protams, ir saistamas ar globalo
pandémiju un ikdienas mainu medicinas personalam. Kopuma 2021/2022 programma tika
izstradatas 40 kvalifikacijas darbu témas, kas tika veiksmigi noprezent€tas komisijai.
Kopgjais vidgjais vert&jums bija 8 balles, kas kopuma vertgjams ka labs rezultats. Visvairak

komisija novértgja darbu t€mas ar sekojoSiem nosaukumiem:
e Pacientu ar hipotermiju arsté€Sanas rezultatu ietekméjosSo faktoru analize;
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e Planotu arpus stacionara dzemdibu salidzinajums ar planotam dzemdibam
stacionara —ieguvumi, riski un prakse Latvija;

e Latvijas iedzivotaju informétiba par balto spieki un ta nozimi.
Sie darbi izpelnijusies augstako kop&jo novértgjumu 10 balles.
Popularakie virzieni, kuros studenti izv€l&jas rakstit kvalifikacijas darbus bija: Pediatrija,
ginekologija, traumatologija, neatlickama mediciniska palidziba, ar Covid 19 saistitas
temas, iedzivotaju informé&tiba un paradumi dazadu veselibas trauc€jumu aspekta, ka ari
kolegu ricibas algoritmi.

Par aktualam studenti atzina ar1 témas, kas bija saistitas ar attalinato macibu ietekmi
uz bérnu veselibu.

Kopuma vertgjot kvalifikacijas darbu izstrades procesu — tika sasniegti augsti
rezultati, jo vidgjais vertgjums ir 8 balles. Gadijumos, kad vértgjums biaj zemaks —
galvenas kludas bija student komunikacija ar darba vaditaju, ka ar1 metodisko noradijumu
kvalifikacijas darbu izstrade neieveérosana. Lielu dalu darbu var izmantot arT praktiskaja
darba medicina, ka arT talak turpinat pétit paaugstinot savu kvalifikaciju.

Studentu aptaujas rezultati

Studiju programmas “Arstnieciba” ar kvalifikaciju arsta paligs 1. kursa stud&josie
kopuma studiju kvalitati vérte pozitivi. Gandriz 60 % ir noradijusi vértéjumu labi un
nedaudz vairak ka 35% noradijusi vért&jumu teicami.

10 attéls 1.studiju gada studéjosie (n=31, 42% no kopéja studejoso skaita)

Teicami 11
Labi 18 58.1%
Gandriz labi 1 |
Viduvéji 1 | 3.2%
Vaji 0
lesniegto atbilzu summa 3

Savukart 2. studiju un 3. studiju gada stud€joSie nav bijusi tik atsaucigi aptaujas
aizpildisana, tacu nesaktoties uz to vérojama pozitiva tendence un stud€josie kopuma ir
apmierinati ar studiju procesa kvalitati.

11.attels 2.studiju gada studéjosie (n=10, 25% no kopéja studejoso skaita)
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Teicami 2 . 20%
Labi 8 NN 0%
Gandriz labi 0 0%
Viduvéji 0 0%
Vaji 0 0%

—
o

lesniegto atbilzu summa

12.attéls 3.studiju gada studéjosie (n=8, 17% no kopéja studéjoso skaita)

Telicami 1 .

Labi 6
Candriz labi L
Viduvéji 0

Vaji 0

lesniegto atbilzu summa 8

2021./2022. Studiju gada tika veikta ari absolventu aptauja, kuras ietvaros
absolventiem tika uzdots jautajums “Vai studiju process pietiekami sagatavojis
profesionalai darbibai?” un lielaka dala no respondetiem (63%) novérteja ar labi (skatit
13. attelu).
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13. attels 2021./2022. Absolventu vértejums par izredzem darba tirgii (n=35)
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Absolventiem tika uzdoti vairaki studiju procesu rakstuirojosie faktori, lai identificétu galvenos studiju procesu ietekmé&joSos fakturus.
Reultati rezamdi 14. attéla.
14.attels “Absolventu vértéejums par studiju procesa kvalitati ietekméjoséi fakoriem”
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15. Studiju programma “Arstnieciba”, kvalifikacija
neatliekamas medicinas arsta paligs

Studiju programmas raksturojosie parametri

Studiju programmas nosaukums

Arstnieciba ar kvalifikaciju neatliekamas
medicinas arsta paligs

Studiju programmas kods
saskana ar Latvijas izglitibas
klasifikaciju

41721

Studiju programmas veids un
limenis

1.limena profesionala augstaka izglitiba

legiistamais kvalifikdacijas
limenis (EKI)

4

Profesijas kods profesiju
klasifikatora

Neatliekamas medicinas arsta paliga (feldsera)
Profesijas kods — 2240 01 (ceturtd limena
kvalifikacija).

Studiju programmas apjoms
(KP)

Studiju programmas apjoms 80 KP/ 120 ECTS;

IstenoSanas forma, veids, ilgums

pilna laika klatiene, 2 gadi

Istenosanas vieta

Riga, J.Asara iela 5

Studiju programmas direktors/-e

Viktors Gorovenko

Uznemsanas prasibas

NepiecieSama iepriekséja izglitiba:
Arstniecibas persona ar profesionalo videjo vai
pirmd limena

profesionalo augstako arsta paliga (feldsera)
izglitibu

Veiktas izmainas studiju programmas satura

Studiju programmas ,,Arstnieciba” ar kvalifikaciju Neatlieckamas medicinas arsta
paligs mérkis izriet no Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiira (LKI) (EKI) 5.1imena, kur ir
formul€tas zinaSanas prasmes un kompetences atblstosi 5. limenim LKI, kas atbilst 1.
profesionalajam augstakajam izglitibas Itmenim. Sis kompetences tiek nemtas véra
izveidojot profesiju standartu, kuru kompeteces tiek sasaistitas ar LKI kompetencém.
Pamatojoties uz profesiju standartu, tiek izstradata studiju programma, nosakot
programmas mérki, uzdevumus un sasniedzamos rezultatus.

Studiju programmas pamatsastavdalas 2021./2022. akadémiskaja gada

Visparizglitojosie studiju kursi 20 KP

Nozares studiju kursi 32 KP
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Prakse 16 KP

Kvalifikacijas darbs 8 KP

Profesionalas pilnveides kurss 4 KP

2021./2022. studiju gada, salidzinot ar ieprieks¢jo studiju gadu tika veiktas nelielas
izmainas studiju TstenoSanas plana. Studiju kurss “Vadibas pamati un komandas darbs” no
0,5 KP tika palielinat Iidz 1 KP. Izmainas tika veiktas, nemot véra darba déveju ieteikumus.

Studiju programmas macibspéki

Studiju programmas istenoSana iesaistiti 31 docétajs, no kuriem 5 ir zinatniska
doktora grads un 2 docétaji ir zinatniska grada pretendenti, 15 docg&tajiem ir arsta grads.
Visi docétaji, kas ir iesaistiti studiju programmas 1stenoSana ka lektori vai vieslektori ir ar
vismaz magistra gradu vai magistra gradam pielidzinama izglitiba saistita zinatnu nozaré€.

Studiju programmas TstenoSana iesaistito macibspeku kvalifikacija atbilst studiju
programmas TstenoSanas nosacijumiem un normativo aktu prasibam. Visiem docétajiem,
kuri pasniedz nozares kursus studiju virziena "Veselibas apriipe", ir atbilstosa izglitiba un
arT atbilstosa profesionala pieredze. Piem&ram 18 docg@tajiem ir arsta grads un lielaka dala
no viniem strada universitates slimnicas vai Neatlickamas mediciniskas palidzibas
dienesta.

Visiem docétajiem, kuri isteno visparizglitojoSos studiju kursus ari ir atbilstoSa
izglitiba katram sava specialitaté - visiem docétajiem ir magistra grads, trim docétajiem ir
doktora grads, docetajiem ir liela praktiska pieredze sava nozare.

Nemot veéra, ka arsta paliga profesija ir reglamentéta profesija un tiek
realizéta atbilstoSi profesionalas kvalifikacijas prasibam, nozares studiju kursa istenosana
tiek piesaistiti sertificéti veselibas apripes jomas specialisti, veicinot vél ciesaku studiju
rezultatu sasaisti ar reglamentétas profesijas jomu.

Docetaji kuri parstav veselibas apriipes jomu iesaistas ar studiju prakses vadiSana,
ka arT iesaistas Kvalifikacijas darbu izststrades procesa ka vaditaji.

RSU SKMK regulari izverte docétaju kompetenci un atbilstibu darbam, un
nepiecieSamibas gadijuma studiju procesa nodroSinasanai tiek piesaistiti jauni docetaji.
Lielakajai dalai docétaju, taja skaita specializéto kursu docétajiem, ir ievérojama praktiska
pieredze atbilstosaja darbibas joma, tad€jadi nodroSinot studiju programma ieglistamo
specializ€to zinaSanu, prasmju un kompetencu atbilstibu iegtistamajai kvalifikacijai un
izmantoSanai talakaja profesionalaja darbiba.

Docetajiem tiek nodroSinata iesp€ja ari piedalities ERASMUS + pieredzes
apmainas pasakumos, dodoties uz ERASMUS+ dalibvalstim, iepazities ar citu augstskolu
pieredzi, ka ari piedaloties macibu procesa, pieméram, lekciju lasiSana. (Docétaju
mobilitates parskats pieejams obligato pielikumu sadala 17.pielikuma)
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Studiju  programmas direktors ir arsts reanimatologs ar 10 gadu
pieredzi. Neatlickamas mediciniskas palidzibas dienesta strada par specializétas brigades
vaditaju. 2019.gada piedalijas RSU Jauno doc€taju skola.

14.tabula “Studiju programmas istenosand iesasititais akadémiskais personals”

\Vards, uzvards |Amats Izglitiba Istenojamie studiju kursi

Sociologijas pamati; Starpkultiiru
Inara Upmale Docente Dr. sc. admin. saskarsme; Ievads specialitaté un
profesionala &tika, P&tnieciba

IArvids Grigans  |Docents MD (arsta grads) Farmakologija

Pedagogija un veselibas

Inga Odina Docents Dr.paed izglitiba; Vide un veseliba

Mag.philol.) Medicinas terminologija latinu

L1va Bodniece Lektore Dr. philol. pretendentevaloda

Arsta grads, Arsta  [Neatlickamas palidzibas situacijas

Zane Snore Docente . : e . o
internista sertifikats |internajas slimibas

Neatliekamas situacijas
Elina Voitehovica [Vieslektore Arsta grads dzemdnieciba, neatlickamas
situacijas urologija un dzemdnieciba

Uldis Apsalons  |Docents Dr.biol Medicinas biokimija un biofizika
Gunta Zirnite Docente arsta grads, Mg. paed. [Pediatrija
Olga Pasinska Lektore (Mg.philol.) Medlcilnas terminologija anglu
valoda
Sanita Litina Vieslektore Mg.sc.sal. P&tnieciba
Mg. ing. Fiziologija un vispargja
Mara Pakalniske |Lektore Magistra grads 2 . pareja -
Jabaszinibas patologija; Citologija un genétika
Mg.sc.sal Uznémejdarbiba (Ekonomika un
Zane Taurina Lektore Doktora grada pzheme] da{bTbas pa matl,_
retendente Gramatvediba un lietvediba,
P rojektu sagatavoSana un vadiba)
Zane Snore Lektore Arsta grads Anatomi.j & Elektrokardiografija;
Propedeitika
Prehospitala neatliekama palidziba;
Q;?::g;d s Lektors Arsta grads Darba organizacija NMP operativa

vadibas centra
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leva Vidmane

Neatlickamas palidzibas situacijas

0z0la Lektore |Arsta grads Kirurgija
Roberts Stasinskis |Lektors Arsta grads Toksikologija
Ivans Krupenko  Vieslektors Arsta grads Neathekarn‘a'g_pahdz'lbas situactjas
’ traumatologija un mikrokirurgija
. Saskarsmes psihologija;
Olegs Nikiforovs |Docents Dr. psych. Psihosomatiska medicina
Linda Venskus  [Vieslektors Mg iur Darba aizsardziba un darba tiesibas
Juris Kiploks \Vieslektors Dr.math Medicinas biokimija un biofizika
Aleksejs Naglis ~ |Vieslektors Arsta pa}Tgs KH_mskés prs)cedﬁras NM arsta
Arsta grads paliga praks€
Profesionalais
magistra grads
veselibas vadiba un 3. Katastrofu, militara medicina un
Juris Raudovs Lektors limena profesionala o b

kvalifikacija
"Uzp€mumu un
iestazu vaditajs"

civila aizsardziba

Prehospitala neatliekama palidziba
(Reanimatologija un intensiva

\Viktors GorovenkoDocents Arsta grads terapija); Neatlickamas situacijas
neirologija un endokrinologija;
Vadibas pamati un komandas darbs

Oksana Isankova |Vieslektors Arsta grads fgﬁhekamas palidzibas situacijas

Daiga Kazaka \Vieslektors Arsta grads Neatllekar‘n.e.l_s palidzibas situacijas
oftalmologija

Kristine Make Vieslektore Arsta grads Neathekarpas situacijas neirologija

’ un endokrinologija

]?alba Brokane- \ieslektors MD(arsta grads) Neathekam‘a.g_snuacu as psihiatrija

Cekstere un narkologija

Eva Bormane Vieslektors Arsta grads Ne"f‘theka.r.nas Situactjas nefrologija
un infekciju slimibas

Agnese Nikitina  Vieslektore Arsta grads Nee'ltheka.r.nas situactjas nefrologija

’ un infekciju slimibas

\Uznémgjdarbiba (informacijas

Zane OSe Vieslektors Mg.math. tehnologijas un statistika,
informacijpratiba)

Ardis Bérzins Viesasistents Arsta grads Farmakologija
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Analize un novéertéjums par studéjoso nosléguma darbu témam
Studiju progrmma “Arstnieciba” ar kvalifikaciju neatlickamas medicinas arsta
paligs katru gadu sadarbiba ar ekspertiem nozaré tiek izstradati lietiSko petijumu virzieni,
kas tiek saskanoti studiju programmas padomes sédé un apstiprinati RSU SKMK
Zinatniska padome. Stud&joso nosléguma darbu témas ir aktualas nozaré un darba tirgi, jo
tieck izveletas prakses laika, un balstoties jaunakajiem zinatniskajiem petijumiem.
Arstniecibas iestad@s visvairak tiek praktizéta klasiska masaza, masaza pie dazadam
saslim§anam. Studiju programmas ,,Arstnieciba” ar kvalifikaciju Neatlickamas medicinas
arsta paligs kvalifikacijas darbu tému izveli 2021./2022. studiju gada noteica arT realiz€tais
RSU Sarkana Krusta medicinas koledzas zinatniskas darbibas attistibu. Vairaki
kvalifikacijas darbi tapa izmantojot petijuma iegiitos datus no NMPD un stacionaru ka art
internetvietn&s.
e Individualo aizsardzibas lidzeklu izmantoSana un to ietekme darba ar
pacientiem arsta paliga profesija.
e Hospitalizacijas laika analize pirmsslimnicas etapa pacientiem ar
penetréjoSu abdominalu traumu.
e Muguras sapju izplatiba un to mietekm&joSie faktori Neatlieckamas
mediciniskas palidzibas dienesta arsta paligiem.
e Infuzijas terapijas stratégija pacientiem ar Covid — 19 pneimoniju
neatlieckamas mediciniskas palidzibas etapa.
e Akita koronara sindroma izplatiba un ietekmgjosie faktori pirmslimnicas
etapa laika perioda no 2018 — 2021.gadam.
e Akita koronara sindroma ar ST un bez ST segmenta elevacijam iesp&jamas
komplikacijas pirmsslimnicas etapa.
e Preeklampsijas un eklampsijas prevalence un pielietota taktika
pirmsslimnicas etapa.
e Covid-19 pandémijas ietekme uz Neatlickamas mediciniskas palidzibas
dienesta brigaZzu personala psihoemocionalo veselibu.
e Atkartotu izsaukumu datu analize Neatliekamas mediciniskas palidzibas
dienesta.
e Karaviru zinasanas pirmas palidzibas sniegSana.
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Studentu aptaujas rezultati

Studiju programmas “Arstnieciba” ar kvalifikaciju neatleikamas medicinas arsta
paligs studgjosie tika aptaujati cik liela méra studiju kursa laika ir izdevies sasniegt studiju
kursa apraksta noteiktos studiju rezultatus (zinasanu, prasmju, kompetencu). Lielka dala
no respondetiem 63% pielniba piekrista izvirzitajam apgalvojumam un 33% noradija, ka
drizak piekrit.

15.attels 2.studiju gada studejosSie (n=11, 34% no kopéja studejoso skaita)

Pilniba nepiekritu;
2%

Nedz piekritu, nedz nepiekritu;

Series "Sales" Point "Medz piekritu, nedz nepiekritu” Data Label

Izvertgjot 2021./2022. Studiju gada tika veikto absolventu aptaujas rezultatus. Tika
secinats, ka visbitiskakie studiju procesu ietekm&josie faktori absolventu vert€§juma ir
lekciju un praktisko nodarbibu kvalitate, estudiju vide Moodle, tieSsaistes komunikacija ,
macibspeku nodrosinata uzraudziba un atbalsts. Savukart ka mazak nozimikie studiju
procesu ietekméjoSie faktori tika minéti koledzas socialais klimats un dienesta viesnica.
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16.attels “Absolventu vértejums par studiju procesa kvalitati ietekméjoséi fakoriem n=19"

Studiju procesa kvalitate

ﬁ Wriebiphicski W Oebk rebitiekl  Wnendd S0k bGteki | W Lptibiteki
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Absolvent sniedza arT viedokli par savam izredzém konkurét darba tirgii un
gandriz 70% no respondetiem nora’dija, ka savas izredzes noverte ka loti labas, savukart
nedaudz vairak ka 30% noradija, ka verte labi.

17.attéls “2021./2022. Absolventu vertejums par izredzém darba tirgii (n=19)”

Ka Jus Sobrid vertejat savas izredzes konkuret darba tirgu?

0
U

16. Studiju programma “Farmacija”

Studiju programmas parametri

Studiju programmas kods 41725

saskana ar Latvijas izglitibas

klasifikaciju

Studiju programmas veids un 1.limena profesionala augstaka izglitiba
limenis

legiistamais kvalifikacijas 5

limenis (EKI)

Profesijas kods profesiju 3213 01.
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klasifikatora

Studiju programmas apjoms 100 KP jeb 150 ECTS

(KP)

IstenoSanas forma, veids, ilgums pilna laika klatiene

Isteno$anas vieta Riga, J.Asara iela 5

Studiju programmas direktors Dipl.pharm.Arttrs Praskilévics

UznemsSanas prasibas leprieksgja izglitiba - vidgja

Studiju turpindsanas iespéjas Rigas Stradina universitates Farmacijas
fakultaté Latvijas Universitates Medicinas
fakultates Farmacijas studiju programma

Studiju programmas pamatsastavdalas 2021./2022. akadémiskaja gada

Visparizglitojosie studiju kursi 20 KP

Nozares studiju kursi 52 KP

Prakse 16 KP

Kvalifikacijas darbs 8 KP

Profesionalas pilnveides kurss 4 KP

2021./2022. akadémiska gada studiju programmas “Farmacija” studiju TstenoSanas
plana netika veiktas biitiskas izmaina, jo izstrades procesa bija jaunais farmaceita asistenta
profesijas standarts. Ta ka profesijas standarts vél bija izstrades procesa, tad tika apzinati
studiju kursi, kuri biitu japapildina ar témam, kas jau uzradijas jaunaja standarta, ka ari
studiju kurss, kuru vajadzetu izveidot, lai studiju programma pilniba sp&tu sagatavot jaunos
farmaceita asistentus péc jaunakajam zinasanam un kompetencém, ko paredz€s jaunais
standarts. Ir planots, ka nakamaja akadémiskaja gada 1. studiju gada plana bis izmainas
studiju kursu seciba, nemot véra mikrobiologijas un normalas fiziologijas docétajas Maras
Pakalniskes ieteikumu,2 KP studiju kurss “mikrobiologija” tiks parcelts no 1.semestra uz
2. semestri, savukart, 2 KP “normala fiziologija” no 2. semestra uz 1. semestri, tadgjadi
nodroSinot, ka studenti vispirms ir apguvusi, ka funkcion€ cilvéka organisms, tad vieglak
bis uztvert mikrobiologija apgiistamas zinasanas par mikroorganismiem un to ietekmi uz
cilvéka organismu. Izmainot studiju kursu realizacijas secibu, nemainas apgiistamo KP
apjoms starp semestriem, jo abi kursi vienada apjoma.

Ta ka studiju programmas “Farmacija” doc€taji ir iesaistiti jauna farmaceita
asistenta profesijas standarta izstradé, esam informéti, kadas izmainas tas paredzes,
planojam nakamaja akadémiskaja gada studiju kursu “Profesionalo tiesibu pamati”
papildinat ar t€mam par datu aizsardzibu, ipasumu aizsardzibu, Latvijas un starptautiskie
normativie akti par pacientu datu aizsardzibu, personas datu aizsardzibas svarigakie termini
un pamatprincipi, tapat, studiju kursa “Sociala farmacija un farmaceitiska apriipe” planots
integrét tému par etnisko patnibu un religisko tradiciju ietekmi uz cilvéka uzvedibu. Lai
nodro§inatu caurviju prasmes ir planots izveidot jaunu studiju kursu “Starpkulttiru
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saskarsme”, kas ieklautu t€mas par ANO ilgtsp€jas attistibas merkiem, sabiedribas socialo
un politisko struktiru, globalas norises un ilgtsp&jas sistémas daudzkulturala vidg,
demokratijas principus, sociala daudzveidiba un vienlidziba, sabiedribas sociala un
politiska strukttra, Eiropas sabiedribas multikulturalisma principi. Jaunais studiju kurss
varétu biit 1 KP apjoma, nepiecieSamo KP varétu iegiit, optimizgjot studiju kursu “Augu
un dzivnieku biologija”, kurs Sobrid ir 1 KP apjoma, tomér kursa dazas apgiistamas témas
varétu integrét studiju kursa “Farmakognozija”, kas ir 4 KP apjoma.

Studijuprogrammas macibspéki

Studiju programmas TstenoSana iesaistiti 24 doc@taji, no kuriem 5 ir zinatniska
doktora grads un 4 doc@taji ir zinatniska grada pretendenti, 9 docétajiem ir farmaceita
grads. Visi docetaji, kas ir iesaistiti studiju programmas istenosana ka lektori vai vieslektori
ir ar vismaz magistra gradu vai magistra gradam pielidzinama izglitiba saistita zinatnu
nozaré (farmaceita grads). Studiju programma profesionalo nozares kursu istenoSana ka
piem&ram Sociala farmacija un farmaceitiska apripe, Farmaceitiskas tehnologijas
pamati, Farmakognozija, Farmaceitiska kimijai ir piesaistiti sertific€ti farmaceita asistenti.

Studiju programmas Tstenosana iesaistiti augsti kvalificéti docetaji, kas ir nozares
eksperti un specializ&jusies attieciga studiju kursa t€ma. Atsevisku kursu satura specifikas
del ir piesaistiti vairaki vieslektori.

Studiju programmas IstenoSana iesaistito macibspeku kvalifikacija atbilst studiju
programmas TstenoSanas nosacljumiem un normativo aktu prasibam, ka arT nodroSina
studiju  programmas  studiju  rezultatu  sasniegSanu, pieméram,  studiju
kursos Kimija un Farmaceitisko tehnologiju pamati.

Studiju programmas direktors Artlirs Praskilévics ir Latvijas Farmaceitu
biedribas, Farmacijas specialistu izglitibas un cilvékresursu stratégiska padomes loceklis;
LFB - valdes locekla kandidats, ka ar1 strada SIA "Zales" Césu centra aptieka, ka
farmaceits. 2021.gada ir uzsacis arT doktorantiiras studijas RSU. Aktivi iesaistas studiju
programmas attistiSana, t.sk. piedaloties pieredzes apmaina ar arvalstu kolggiem,
pieméram, 2021.gada rudeni Spanija un Lietuvu.

Jauzsver, ka studiju programmas realizacija piedalas, galvenokart, farmaceitiskas
aprupes jomas specialisti. Tadgjadi tiek nodroSinats, ka studijas spés sniegt padzilinatas un
paplaSinatas zinaSanas un izpratni par nozaré aktualo. Vairak informacijas skatit Studiju
virziena raksturojuma.

15.tabula “Studiju programmas istenoSand iesaistitais akadémiskais personals”

\Vards, uzvards |Amats Izglitiba Kursa nosaukums
2.Itmena e = . .
T levads specialitate (Etika farmaceita
prof.augstaka . -
.. asistenta prakse)
(magistram
Kitija Blumfelde [Vieslektore pielidzindma); Uznémejdarbiba (Saskarsmes
ertificsta psiholo-gig' a“ un profesionala]
. lkomunikacija)
farmaceite
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Dipl. Pharm. Etika  farmaceita asistenta  praksé
(P&tniecibas pamati);
Farmaceita grads
y Farmaceitiska informacija un|
Renate Sukel Lektore
enate sukete Dr.pharm informacijpratiba;
pretendente
Uztura bagatinataji; Veterinaras
farmacijas pamati
b ane Oke L ektore Mg. math. Etika_ _farmaceita asistenta  praksé
(Statistika)
Mg.philol. Farmacijas terminologija ang]u|
Olga Pasinska Lektore valoda; Farmacijas terminologija krievu
valoda
Mg.philol., Dr. .. .
Liva Bodniece Lektore g P Farmacijas terminologija latinu valoda
philol. pretendente ’
. . . Uznémgéjdarbiba (Profesionalie tiesib
Linda Venskus  |Vieslektore Mg. iur Zr’len.lej arbiba  (Profesionalie tiestbu
pamati)
Uzpéméjdarbiba  (Ekonomika  un
MBA, uzneémeéjdarbibas pamati)
Elita Ardava docente
Farmaceita grads [Sociala farmacija un farmaceitiska
aprupe
Viktorija . .
J \vieslektore Mg. oec. Uznémgéjdarbiba (Gramatvediba)
Morozova
Mg. ing., Vide un veseliba (Vides veseliba un
Mara Pakalniske [lektore Magistra ord dshlglénzt,n Mikrobiologija), = Normalaj
dabaszinibas fiziologija
Juris Kiploks docents Dr. ing. Cilveka biofizika
\viesdocents Dr. biol. Cilveka biokimija

Oskars Bikovens
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. arsta grads, Dr) . ‘.. <.
Kristine Ivanova |lektore Citologija un genétika
pretendente
Inga Sile \Viesdocente Dr. pharm. Augu un dzivnieku biologija
Farmaceita  gra dSVeseHbas aprupes precu zinibas;
Olga Kiselova  |Vieslektore Dr. pharm'Farmaceitiskﬁs tehnologijas  pamati
pretendente (Aptickas zalu formu tehnologijas)
Pedagogijas
magistra grads
Gunta L ektore \Vispariga un neorganiska kimija;
/Abramenkova Dabaszinatnu Analitiska kimija
magistra grads|
vides zinibas
Aiva Plotniece  |[Viesdocente Dr. chem. Organiska kimija
. . . Dipl. Pharm. Farmaceitiskas  tehnologijas  pamati
Alise Dreimane  |Vieslektore L
(Rupnieciska zalu formu tehnologija)
llze Kozinda Lektore Arsta grads Patalogija
\Viktors _
Gorovenko Docents Arsta grads Toksikologija
1.Iimena
professionala
augstaka izglitiba,
Ervins Smat¢enko |Viesasistents  |Arsta paliga unlPirma palidziba; Civila aizsardziba
INeatlickamas
imedictnas arsta
paligs
. Dipl. Pharm.
Ksenija .
JV Lektore Farmakognozija
Kumacova
Dipl. Pharm.
/Anna Gavrilova |Lektore Farmakologija, Farmaceitiska kimija
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Artlrs Vieslektore Dipl. Pharm. Praktiska farmacija un farmacijas
Praskilévics likumdoSana

Katrina Pukite ~ |Viesdocente Dr. pharm. Farmakoterapija

Inga Giitmane Vieslektore Mg. pharm. Slimnicas farmacija

Analize un novéertéjums par studéjoso nosléguma darbu témam

2021./2022. akademiskaja gada, Kvalifikacijas darbus kopa uzrakstija un aizstavgja
32 studiju programmas studenti. Kvalifikacijas darbu t€mas studgjosie izvélas, nemot véra
savas intereses un studiju programmas lietiSko pétijumu virzienus, ko gada sakuma
sagatavo studiju programmas direktors un apstiprina studiju programmas padome. 2021.
gada oktobrT - akadémiska gada sakuma, tika apstiprinati $adi lietiSko p&tjjumu virzieni ar
tému paraugiem (skatit 16. tabulu).

16. tabula

RSU SKMK lietisko pétijumu virzieni 2021./22.m.g. studiju programma “Farmacija”

Aktualitate

Farmakognozija un fitokimija

Botanika

Farmakologija

Farmaceitiska apriipe

Pétijumu virzieni

¢ [Auga] mijiedarbibu riski ar [infektologija]
izmantotiem medikamentiem / ar [zalu
grupu]

e [Arstniecibas auga] lieto$anas paradumi un
to droSums aptiekas klientiem [Gulbeng]

e [Fitoncidus / kumarinus, polifenolus / vai
citi] saturosi arstniecibas augi un to [nozime
farmacija / droSums / mijiedarbibu riski / ]

[ 1 Mainiga dala pétnieciskaja darba

e Auga vegetacijas fazes nozime [alkaloidus]
(miecvielas, saponini u.c.) saturo$u
arstniecibas augu attistiba

e Latvijas augu flora atrodami un farmacija
izmantojami arstniecibas augi ar
[dihotomu]lapas dzislojumu

e Latvijas augu flora atrodami un farmacija
izmantojami arstniecibas augi ar
[divkartzagzobainu lapas platnes malu]

[ ] Mainiga dala petnieciskaja darba
e Uztura ietekme uz [makrolidu]
biopieejamibu
e [Kalcija kanalu blokatoru] farmakokin&tiku
ietekmgjosie faktori.
e Polifarmacijas risku petijumi

[ ] Mainiga dala pétnieciskaja darba
e Uztura bagatinataju pielietojums pacientu
aprupe
e Pacientu lidzestiba zalu lieto§ana
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Praktiska farmacija un farmacijas e Farmacijas jomas normativo aktu analizes
likumdoSana petijums
Farmaceitiska tehnologija e ZalurazoSanas inovaciju petjumi
e Ziezu pamatmasu veidi un to sastava esoso
komponentu analize
Farmaceitiska uznemejdarbiba e BezrecepsSu zalu un uztura bagatinataju
reklamas petijums
e Farmaceitiskas uznémeéjdarbibas virziena
petijumi (Klientu apmierinatiba u.c )
e Dazadu zalu grupu aprite Latvija
Covid -19 pandémija, vakcinacijas e [Sabiedribas dala] izpratne par vakcinas
process Latvija nozimi pret Covid -19 infekciju
e Dazadu razotaju vakcinas pret Covid- 19
infekciju — to salidzino$s p&tijums
e Farmaceita asistenta loma un atbildiba
vakcinacijas procesa veicinasana pret Covid
-19 infekciju

Salidzinot lietiSko pétijumu virzienu ar iepriek$€jiem studiju gadiem — ir
papildinats virziens, kas paredz t€mas saistiba ar Covid — 19 pandémiju. 4.2. tabula ir
apkopota informacija par studgjoso skaitu, kuri aizstavgja savus Kvalifikacijas darbus pa
pétijumu virzieniem. Jauzsver, ka vairums studentu izvélgjas farmaceitiskas apripes t€mas,
visticamak, to vargétu skaidrot ar vinu lidzSingjiem noveérojumiem aptiekas, izejot savas 3
prakses studiju laika. Farmaceitiskas apriipes konteksta tika pétitas un aprakstitas Sadas
teémas: “Farmaceitiskas konsultacijas kvalitates uzlaboSanas iesp&jas, izmantojot astmas
inhalatoru pareizas lietoSanas tehnikas kontrolsarakstu”, “Farmaceitiskas apriipes
kvalitates izvert€§jums Rigas aptiekas”, “Farmaceitiskas apripes specialistu ietekmes
iesp&jas antibiotiku rezistences riska mazinaSana sabiedriba” u.c. ar virzienu saistitas
témas. Septinas t€mas tika izveletas, kas ir saistitas ar citam t€émam, kas nebija sniegtas ka
piem@ri pétijjumu virzienu piedavajuma, studg€joSie izvelgjas rakstit par nederigo
medikamentu savakSanas procesu, utilizaciju, cilvéku informé&tibu par pareizu
medikamentu utilizaciju, tapat bija te€mas, kas saistitas farmaceitu un farmaceita asistentu
informétibu par iespgjamiem darba vides riska faktoriem aptieka. Sadala “Citas témas” var
minét par t€ému “riska pacientu informétiba par iesp&jamiem fluorhinolonu grupas
antibakterialo lidzeklu blakném”, “senioru bezrecepsu medikamentu iegades paradumi un
tos ietekméjoSie galvenie faktori”. Tika aizstavéts arl petjjums par vitaminu un uztura
bagatinataju lietoSanas paradumiem un to lietoSanas izveéli ietekmé&joSiem faktoriem
dazadas iedzivotaju demografiskas grupas.

Bija 6 Kvalifikacijas darbi, kuri tika izstradati saistiba ar Covid — 19 pandémijas
situaciju pasaulé, 6 Kvalifikacijas darbi bija $aja virziena, ka pieméram, t€mas: “Miega un
sedativu lidzeklu lietoSana Covid — 19 pandémijas laika pilngadigo iedzivotaju vidi”,
“Pacientu informétiba par vakcinas Vaxzevria darbibu ” ka art “Farmaceitu un farmaceita
asistentu viedoklis par psihologiska atbalsta sniegSanu aptiekas klientiem Covid — 19
pandémijas laika”.

Tapat, tika rakstits par farmaceitisko uznéméjdarbibu, témas, kas saistitas ar
farmakologiju, pieméram, polifarmacijas témas, tapat bija 3 Kvalifikacijas darbi, kur
detalizetak tika rastas atbildes farmakognozija.
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Jaakcente ir tas, ka studenti Saja gada neizvelgjas rakstit par t€emam farmacijas
likumdos$ana, botanika un farmaceitiskaja tehnologija.

17. attéls
2021./2022. akademiskaja studiju gada aizstaveto Kvalifikacijas darbu virzieni

CITAS TEMAS
(7] d -
€ COVID- 19 PANDEMIJA, VAKCINACIJAS
Q PROCESS LATVIJA
N
= FARMACEITISKA UZNEMEJDARBIBA
>
g FARMACEITISKA TEHNOLOGIJA
= PRAKTISKA FARMACIJA UN FARMACIJAS
= LIKUMDOSANA
e
'8_ FARMACEITISKAS APRUPE
(@]
M. FARMAKOLOGIJA
)
£ BOTANIKA ‘ ‘ ‘
=
FARMAKOGNOZIJA UN FITOKIMUA
| | |

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Aizstaveto Kvalifikacijas darbu skaits

Studentu aptaujas rezultati

Studiju programmas “Farmacija” ar kvalifikaciju farmaceita asistents 1. kursa
studgjosie studiju kvalitati 2021./2022.akademsikaja gada novertgja ka labi, 2.studiju
gada studgjosie, viedoklis bija nevienozimigs, 50% novért&ja ar labi un 40% ar gandriz
labi. Savukart 3.studiju gada stud&josie galvenokart noradija labi un teicami.

18.attels “1.studiju gada studéjosie (n=8, 67% no kopéja studéjoso skaita, Ziemas
uznemsana )”

70



Teicami
Labi
Gandriz labi
Viduveéji
Vaji

lesniegto atbilzu summa

0%

I 100%

0%

0%

0%

0O OO O

19.attéls “2.studiju gada studéjosie (n=10, 46% no kopéja studejoso skaita)”

Teicami 1 M 10%
Labi 5 50%
Gandriz labi 4 40%
Viduvéji 0 0%
Vaji 0 0%
lesniegto atbilzu summa 10

20.attéls “3.studiju gada studeéjosie (n=13, 62% no kopeéja studejoso skaita)”

Teicami
Labi
Gandriz labi
Viduvéji
Vaji

lesniegto atbilzu summa

38.5%

.
N 61.5%

0%

0%

OO O o u

0%

=
o

Izvertejot 2021./2022. Studiju gada tika veikto absolventu aptaujas rezultatus. Tika
secinats, ka visbiitiskakie studiju procesu ietekméjosie faktori absolventu veért€§juma ir
lekciju un praktisko nodarbibu kvalitate, estudiju vide Moodle, tieSsaistes komunikacija,
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prakses iesp&jas laboratorijas telpu aprikojums un dzivesvietas attalums. Savukart ka
mazak nozimikie studiju procesu ietekmgjosie faktori tika noradita dienesta viesnica.
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21.attels “Absolventu vertejums par studiju procesa kvalitati ietekmejoséi fakoriem n=14"
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Studiju programmas absolventiem tika izdots arT jautajum, ka vini verte savas
izredzes konkuret darba tirgii? Kopuma 43% absolventi sniedza verte§jumus loti labi,
50% labi un tikai viens absolvents apmierinosi.

22.attéls 2021./2022. Absolventu vértejums par izredzém darba tirgii (n=14)

Ka Jus Sobrid vertejat savas izredzes konkuret darba tirgu?
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17. Nakama studija gada priorotates

w

9.

10.
11.
12.

13.

14.
15.

16.

Veikt nepiecieSamas izmainas studiju programmas D1 forma, ievérojot studiju
kursu pectecibu, pamatojoties uz aktualo normativo aktu prasibam, darba devéeju,
profesionalo organizaciju rekomendacijam, doc&taju un studjoso ieteikumiem
studiju kursu uzlabosanai;

Aktualizét studiju kursu aprakstus atbilstosi apstiprinatajam profesiju standartiem;
Novertét studejoso digitalo kompetenci pamatojoties uz DigComp ietvaru;
Veicinat docétaju pedagogisko iemanu pilnveidi, tai skaita digitalo prasmju
attistibu vismaz vidgja lIiment;

Turpinat metodiska darba pilnveidi, nodrosinot simulacija balstitas studiju vides
plasaku izmantoSanu visas studiju programma un kombingtas pieejas izmantosanu
studiju procesa TstenoSanai;

Palielinati programmas Turnitin izmanto$anas apjomi plagiatisma kontrolé par
vismaz 10%.

Veicinat studgéjoSo motivaciju studijam, lai saglabatu studgjoSo skaitu ne zemak ka
2022. gada apjoma.

Turpinat istenot studentcentrétu pieeju un sasniedzamo studiju/macibu rezultatu
pilnveidi RSU SKMK;

Organiz&t Erasmus+ kombingta intenstva programmas apmacibas;

Ar12023. gada ieklut darba deveju veidotaja “TOP 10 ieteiktakas koledZas”;
Organizgt 11. starptautisko studentu zinatniski pétniecisko konferenci.

Turpinat paplasinat starptautisko sadarbibu, sagatavot un iesniegt starptautiskas
sadarbibas projektus Erasmus+ programmas ietvaros.

Turpinat Tstenota koledzas zinatniska granta projektus.

Nodrosinat studiju kursu anketu aptveres pieaugums vismaz par 10 %.

Organizét vismaz vienu vieslekciju par sabiedribas veselibas aktualiem
jautajumiem;

Organiz€ts vismaz vienu informativu pasakumu par par akadémisko godigumu
augstakaja izglitiba un petniecibas procesa.
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