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Izstradats saskana ar:

“Valsts parvaldes iekartas likuma™ 72.pantu;

Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledZas Nolikumu;

Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledZas iek3&jiem normativajiem aktiem

I Visparéjie noteikumi

1. Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledZas (turpmak — Koledza)
Arodizglitibas nodala (turpmak teksta — Nodala) ir KoledZzas struktiirvieniba, kas
nodrosina Arodizglitibas un Profesionalas vidéjas izglitibas programmu realizaciju.

2. Sis Nolikums nosaka Nodalas struktiiru, darba organizaciju un galvenos uzdevumus.

Nodalas darbu vada Nodalas vaditajs un parrauga Koledzas direktora vietnieks

akadémiskaja un pétniecibas darba.

4.  Nodala sava darbiba ievéro KoledZzas Nolikumu un Padomes lémumus, Direktora

rikojumus, Direktora vietnieka akadémiskaja un pétniecibas darba noradijumus, 3o

Nolikumu un citus Koledzas darbibu reglamentgjosos iek3€jos un aréjos normativos

aktus.

Nodalas adrese: J. Asara iela 5, Riga, LV-1009, Latvija.

6. Nodalas izveidi, reorganizaciju un likvidéSanu, ka ar Nodalas Nolikumu apstiprina
Koledzas Padome. Nodalas struktiiru un amatu sarakstu nosaka ar KoledZa direktora
rikojumu.
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II Nodalas galvenie uzdevumi un kompetence

7. Nodalas uzdevums ir organizét, koordinét un nodro$inat Arodizglitibas un Profesionalas
vidgjas izglitibas programmu praktisko realizaciju Koledza, tai skaita:

7.1. organizét Nodalas kompetencé eso$o Arodizglitibas un Profesiondlas vidgjas
izglitibas programmu istenoSanu (lekciju, praktisko nodarbibu, praksu, eksamenu
planoSana, tarificé$ana; laika un norises vietu planosana u.t.t.);

7.2. sadarboties ar audze€kpiem un pedagogiem, citam Koledzas struktiirvienibam,
Rigas Stradina Universitati, citam izglitibas iestadéem, darba devéjiem un
profesionalajam organizacijam;

7.3. piedalities KoledZas popularizé$anas pasakumos;

7.4. organizet, uzturét un parraudzit macibu darba, macibu rezultatu un apmekl&jumu
uzskaiti elektroniskaja vidé,( programma Maszinibas  platforma Mycoob,
programma Zobarstnieciba Moodle vidg) ;

7.5. regulari gatavot informaciju un parskatus par Nodalas darbu, audzékniem un
macibu procesa norisi;

7.6. atbilstosi lietu nomenklatiirai, nodot lietas arhiva;
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7.7. veikt Nodalas darba un nodalas parraudziba eso$o macibu programmu analizi un
macibu procesa iek$€jas kvalitates kontroli;

7.8. macibu procesa satura un iek$€jas kvalitates kontroles nodro$inasanai, ne retak ka
reizi semestr organiz&t arodizglitibas un vid€jas profesionalas izglitiba iesaistito
pedagogu pedagogiskas padomes sédes;

7.9. sagatavot un sniegt priek$likumus koledzas administracijai par aktudliem
jautajumiem macibu procesa uzlabo$anai un veikt nepiecieS§amas izmainas macibu
programmu kvalitates uzlabosanai;

7.10. piedalities macibu programmu akreditacijas procesos;

7.11. piedalities Uznemsanas komisijas darba.

Atbilstosi nepiecieSamibai, Koledzas direktors un KoledZas direktora vietnieks

akadémiskaja un pétniecibas darba var noteikt Nodalai papildus darba uzdevumus vai

korigét esosos.

Savas kompetences ietvaros, Nodalai ir tiesibas:

9.1. pieprasit un sapemt no Koledzas struktirvienibam un sadarbibas partneriem
darbam nepiecieSamo informaciju, iepazities ar to riciba eso$ajiem dokumentiem
atbilstosi Nodalas kompetencei,

9.2. sadarboties ar citu Koledzas nodalu darbiniekiem savas kompetences jautdjumu
risinasana;

9.3. pieprasit un sanemt darba musdienigai un efektivai organizé3anai nepiecieSamo
tehnisko un organizatorisko nodro$inajumu.

IIT Nodalas vadiba un struktiira, nodalas darbinieku galvenie pienakumi

Nodalas darbu vada Arodizglitibas nodalas vaditajs. Vaditaju, noslédzot darba ligumu,
pienem darba un atbrivo no amata Koledzas direktors. Vaditajs ir tiesi paklauts Direktora
vietniekam akadémiskaja un pétniecibas darba.

Nodalas vaditajs atbild par Nodalas mérka sasnieg$anu, funkciju un uzdevumu izpildi.

Nodalas vaditaja amata pienakumus nosaka $is Nolikums un amata apraksts.

Nodalas vaditaja galvenie pienakumi:

12.1. nodrosSinat un koordinét Arodizglitibas un Profesionalas vidéjas izglitibas

programmu praktisko realizaciju atbilsto$i to mérkiem un uzdevumiem;

12.2. koordinét jaunu Arodizglitibas un Profesionalas vidé&jas izglitibas programmu

izstradi un TstenoSanu;

12.3. planot, organizet un vadit Nodalas darba uzdevumu izpildi;

12.4. nodrosinat Nodalas uzdevumu un Direktora rikojumu un Direktora vietnieka

akadémiskaja un pétniecibas darba noradijumu izpildes kontroli.

Nodalas vaditajam ir tiesibas:

13.1. patstavigi izlemt Nodalas kompetencé eso$os jautajumus; :

13.2. uzdot Nodalas darbiniekiem ikdienas darba uzdevumus un sniegt noradijumus to
izpildg;

13.3. iesniegt Direktoram un/vai Direktora vietniekam akadémiskaja un pétniecibas
darba motivétus priekslikumus par Nodalas struktiiru un personalu, tai skaita,
amatu aprakstiem, darba samaksu, karjeras virzibu, apmacibas iespé&jam, iecel$anu
amata, parcelSanu cita amata, disciplinaro atbildibu un atbrivo$anu no amata.

Nodalas darbinieki ir tiesi paklauti Nodalas vaditajam.

Nodalas sekretares galvenie pienakumi:

15.1. nodros$inat Arodizglitibas nodalas dokumentacijas sagatavoSanu un apriti;

15.2. kartot Audzeknu lietas un atbildét par tam lidz nodoSanai KoledZas Arhiva,
atbilstosi lietu nomenklatiirai.

Nodalas darbinieki ir atbildigi par sava kompetencé eso$o uzdevumu izpildi atbilstosi

normativo aktu prasibam.
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Inara Upmale

Darbinieki pastavigi paaugstina savu profesionalo zina$anu un prasmju limeni,
piedaloties semindros, kursos, konferencés un pieredzes apmainas par Nodalas
kompetencé esosajiem jautajumiem.

Darba tiesiskas attiecibas ar Nodalas darbiniekiem nodibina un izbeidz Koledzas
direktors.

VI Nobeiguma noteikumi

Nolikums jaunaja redakcija stajas spéka 2021.gada 1. oktobrT.

Nolikums var tikt grozits un papildinats ar Koledzas Padomes lémumu.

Nodalas darbinieki apliecina iepaziSanos ar Nolikumu (vai ta grozijumiem) ar savu
parakstu.

Sim Nolikumam pakartotos iek$&jos normativos aktus apstiprina ar Koledzas direktora
rikojumu.
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