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Parskata izmantoti dati no RSU Sarkana Krusta medicinas koledzas 2019.gada parskatiem,
informacija no RSU Sarkana Krusta medicinas koledzas informativas sistémas (RSU Sarkana Krusta
medicinas koledzas IS), no atskaitem LR Centralas statistikas parvaldei, ka arT no RSU Sarkana Krusta

medicinas koledzas struktirvienibu sagatavotiem materialiem.

Atbildiga par izdevumu:

Koledzas direktora vietniece administrativajos un attistibas jautajumos Linda Venskus
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1. Pamatinformacija
1.1. RSU Sarkana Krusta medicinas koledZas statuss

Rigas Stradina universitates (turpmak teksta — Universitate) agentiira ,,Rigas Stradina
universitates Sarkana Krusta medicinas koledza” (turpmak teksta — Koledza) ir Universitates parraudziba
esosa augstakas izglitibas institiicija.

Koledzas parvalde pamatojas uz katra patstaviga personala locekla tiesibam un iespg&jam
piedalities Koledzas un atbilstoSo struktiirvienibu lietu vadiSana un parvalde.

Koledza darbojas saskana ar LR Satversmi, Izglitibas likumu, Zinatniskas darbibas likumu,
Augstskolu likumu un ar to saistitajiem normativajiem aktiem, Koledzas Nolikumu un augstakas
izglitibas iestazu starptautiskajam darbibas normam.

KoledZas sakotne ir saistita ar 1920.gada 21.septembr1 dibinatajiem Latvijas Sarkana Krusta
Z€lsirdigo masu kursiem, kurus 1927.gada parveidoja par Latvijas Sarkana Krusta Zelsirdigo masu skolu.
1940.gada junija, p&c Latvijas okupacijas un ieklauSanas PSRS sastava, valdiba likvid€ja Latvijas
Sarkana Krusta z€lsirdigo masu skolas statusu, atc€la tas Nolikumu un pardévéja to par Veselibas
departamenta masu skolu pie Rigas 4.slimnicas. Ar Veselibas aizsardzibas ministrijas kolggijas 1emumu
Nr.37 01.07.1954. tai pieskira nosaukumu Rigas 4.medicinas skola.

Pec Latvijas neatkaribas atjaunoSanas, 1992.gada 4.martd Rigas 4.medicinas skola atguva
nosaukumu Latvijas Sarkana Krusta Rigas medicinas masu skola. Saskana ar Latvijas Veselibas
ministrijas 19.06.2004. rikojumu Nr.109, Sarkana Krusta Rigas medicinas skola ar 01.07.2004. tiek
pardéveta par Sarkana Krusta medicinas koledZu, kas ir Sarkana Krusta medicinas skolas mantas, finanSu
lidzeklu, tiesibu un saistibu parnémeéja. Sarkana Krusta medicinas koledzas Nolikums tiek apstiprinats ka
2007.gada 7.augusta Ministru kabineta noteikumi Nr.534 (protokols Nr.44 21.8).

2009.gada 29.maija starp Sarkana Krusta medicinas koledZzu un Rigas Stradina universitati tiek
noslégts nodomu protokols par sadarbibu universitates koledzas izveidoSana. Latvijas valdiba nolemj
reorganizét Sarkana Krusta medicinas koledzu (Latvijas Republikas Ministru kabineta 2009.gada 25.
augusta rikojums Nr. 578), nododot to atvasinatai publiskai personai — Rigas Stradina universitatei.
Reorganizacijas rezultata koledza turpina pastavét ka Rigas Stradina universitates agentiira — Rigas
Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledza, kura ir Sarkana Krusta medicinas koledZas
tiesibu, saistibu, mantas un lietvedibas parnémeéja. Rigas Stradina universitates agentiiras ,,Rigas Stradina
universitates Sarkana Krusta medicinas koledza” nolikums apstiprinats RSU Senata 2010.gada 25.maija
s€dg, protokola Nr. 1-2/25.05.10.
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1.2. Politikas jomas un virzieni, par kuriem atbildiga ir KoledZa

Koledza nodroSina augstas kvalitates studijas un zinatnisko darbibu veselibas apriipes joma.

KoledZzas darbibas pamatvirzieni:

e Tstenot pirma ITmena profesionalas augstakas izglitibas programmas veselibas apriipes joma;

e Tstenot izglitibas procesu, veicinat studéjoso personibas attistibu un nodrosinat iesp€ju iegiit
pirma Itmena profesionalo augstako izglitibu un ceturta Iimena profesionalo kvalifikaciju;

e nodrosinat studgjosajiem iesp&ju sagatavoties izglitibas turpinasanai, lai iegtitu otra Iimena
profesionalo augstako izglitibu un piekta limena profesionalo kvalifikaciju.

e Tstenot arodizglitibas un profesionalas vidgjas izglitibas programmas veselibas apriipes joma,
un profesionalas talakizglitibas iespgjas.

1.3. KoledzZas vadiba un struktira

1.3.1.attels
Koledzas struktiira
Aktualizéta Koledzas Padomes 13.02.2020. sédg protokols Nr.01/13.02.2020.

Studéjoio

KoledZas Padome Koledias direktore "
Pasparvalde

Direktores vietniece Gramatvediba Direktores vietniece
administrativajos un akadémiskaja un
attistibas jautajumos pétniecibas darba

Administrativa

nodala - L

' Studiju nodala Arodizglitibas
nodala

Metodiska
nodala

Koledzas administrativie un akadémiskie darbinieki

Direktore - Dr. sc. admin. Inara Upmale;
Direktores vietniece administrativajos un attistibas jautajumos - Linda Venskus;
Direktores vietniece akadémiskaja un pétniecibas darba - Sanita Litina;

RSU SARKANA KRUSTA MEDICINAS KOLEDZAS 2019. GADA PUBLISKAIS PARSKATS
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1. Gramatvediba:

Galvena gramatvede — Brigita Spravnika;
Gramatvede — Vera Skadmane.

2. Studiju nodala:

Studiju nodalas vaditaja - Liene Veitnere lidz 01.09.2019., no 02.09.2019. Studiju nodalas
vaditajas pienakumu izpilditaja — Inga Odina;

Studiju prakses vaditaja — llze Celma;

Studiju nodalas Lietvede — Gita Rutka;

Studiju nodalas Lietvede — Inese Séeglova;

Studiju nodalas tehniska sekretare — Sarmite AliSevska-Vula;

Studiju programmas ‘“Maszinibas” direktore — Zane Taurina lidz 22.05.2019. pienakumu
izpilditaja, no 22.05.2019. Inga Odina;

Studiju programmas “Arstnieciba” direktors — Jurijs Bormotovs;

Studiju programmas “Arstnieciska masaza” direktore — Una Veseta;

Studiju programmas “Farmacija” direktore — Elita Ardava;

Studiju programmas “Arstnieciba”, kvalifikacija “Neatlickamas medicinas arsta paligs”,
direktors — Viktors Gorovenko.

3. Metodiska nodala:

Metodiskas nodalas vaditaja — Kartna Svétina;
E-studiju lietvede — Zanna Saranina;

Praktiskas izglitibas metodike — Ligija Vucane;
Simulétas vides metodike — Madara Blumberga.

4.  Arodizglitibas nodala:

Arodizglitibas nodalas vaditaja — llze Gaile;
Arodizglitibas nodalas sekretare — Egita Krankale.

5.  Administrativa nodala:

Personala vaditaja — Linda Venskus;

Kvalitates vadibas sistemu specialiste — Liga Kristovska, no 22.08.2019.;
Sabiedrisko attiecibu specialiste — llze Kivleniece;

Sabiedrisko attiecibu specialiste — Elina Lapsina, [idz 04.04.2019.;

Tirgzinibas specialiste — Ramona Kriizina, [1dz 26.04.2019.;

Projektu koordinatore — Irina Rudenko;

Projektu vaditaja asistente — Dzidra Moncus, no 15.04.2019.;

Arhivare — Edite Rudzite;

Direktores sekretare — Liga Kristovska [idz 27.11.2019., no 27.11.2019. Ance Goba,;
Saimniecibas vaditajs — Andis Osvalds Jurjans.

1.4. KoledZas Padome

KoledZzas Padome ir kolegiala vadibas institiicija un 1émgjinstiticija. Padomi ievéle Koledzas

personala sapulc€s un ta darbojas saskana ar Koledzas Nolikumu, Koledzas Padomes darbibas nolikumu
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un Koledzas Padomes darba planu.
2019.gada KoledZas padome darbojas §ada sastava:

1. Dr. sc. admin. Inara Upmale, KoledZas direktore - saskana ar ienemamo amatu;

2. Mg. sc. sal. Sanita Litina, Koledzas direktores vietniece akadémiskaja un pé&tniecibas darba -
saskana ar ienemamo amatu;

3. Mg. iur. Linda Venskus, Koledzas direktores vietniece administrativajos un attistibas jautajumos -
vispargja personala parstave;

4.  Dr. llze Kozinda — Koledzas akadémiska personala parstave, Padomes prick$sédétaja;

5.  Dr. paed. Inga Odina — Koledzas akadémiska personala parstave, Padomes sekretare;

6.  Dr. med. Inga Millere, RSU Sabiedribas veselibas un socialas labklajibas fakultates dekane — RSU
Senata delegéta parstave;

7. Dr. Maris Andersons, Medicinas sabiedribas “ARS” valdes prieks§sédétajs — RSU Senata delegéts
darba dev@ju organizaciju parstavis;

8.  Mg. sc. sal. Dita Raiska, Latvijas Masu asociacijas prezidente, RSU Senata delegéta profesionalas
organizacijas parstave;

9.  Roberts Trencis — studiju programmas “Arstnieciba” I1I studiju gada students, Koledzas Studentu
pasparvaldes delegéts parstavis, 1idz 21.06.2019.;

10. Egita Tomsone - studiju programmas “Maszinbas” II studiju gada studente, Koledzas Studentu
pasparvaldes delegéta parstave; no 2019. gada septembra;

11. Marina Vorslava — studiju programmas ,,Arstnieciba” II studiju gada studente, KoledZas Studentu
pasparvaldes delegéta parstave.

2019.gada tika izskatiti un apstiprinati sekojosi KoledZas organizatoriskie un rikojuma
dokumenti:

07.02.2019.

1. Apstiprinat studiju programmas “Maszinibas” studiju TstenoSanas planu 2019./2020. studiju
gadam, 1émums Nr.1-1, speka ar 08.02.2019.

2. Apstiprinat studiju programmas “Arstnieciba” studiju istenoSanas planu 2019./2020. studiju
gadam, lémums Nr. 1-2, speka ar 08.02.2019.

3. Apstiprinat studiju programmas “Arstnieciba”, kvalifikacija ‘Neatlickamas medicinas arsta paligs’,
studiju 1stenoSanas planu 2019./2020. studiju gadam, 1émums Nr. 1-3, speka ar 08.02.2019.

4.  Apstiprinat studiju programmas “Arstnieciskd masaza” studiju Tsteno$anas planu 2019./2020.
studiju gadam, léemums Nr.1-4, spéka ar 08.02.2019.

5. Apstiprinat studiju programmas “Farmacija” studiju istenoSanas planu 2019./2020. studiju gadam,
lémums Nr. 1-5, speka ar 08.02.2019.

6.  Apstiprinat Projektu vadibas nolikumu, [émums Nr.1-6, speka ar 08.02.2019.

Apstiprinat Studiju rezultatu vertéSanas nolikumu, [émums Nr. 1-7, speka ar 08.02.2019.

8.  Apstiprinat Macibu Zurnalu arodizglitibas un profesionalas vidgjas izglitibas programmas
aizpildiSanas noteikumus, [émums Nr. 1-8, speka ar 08.02.2019.

~

7 189

RIGAS STRADINA UNIVERSITATES

3 ’<) SARKANA KRUSTA _
Wsx”  MEDICINAS KOLEDZA



9.

Apstiprinat Studiju nodalas nolikumu, 1émums Nr.1-9, speka ar 08.02.2019.

10. Apstiprinat Administrativas nodalas nolikumu, [émums Nr.1-10, speka ar 08.02.2019.

11. Apstiprinat Privatuma politiku, Iémums Nr. 1-11, speka ar 08.02.2019.

12. Apstiprinat Pedagogu profesionalas darbibas noveértéSanas kartibu, [émums Nr. 1-12, speka ar
08.02.2019.

13. Apstiprinat Darba kartibas noteikumus, [émums Nr.1-13, speka ar 08.02.2019.

14. Apstiprinat Dienesta autotransporta izmantoSanas noteikumus, l€émums Nr.1-14, spéka ar
08.02.2019.

15. Apstiprinat Vispargja personala darba samaksas kartibu, Iémums Nr. 1-15, spéka ar 08.02.2019.

16. Apstiprinat Studiju kreditu un stud@josa kredita pieSkirSanas nolikumu, [émums Nr. 1-16, speka ar
08.02.2019.

17.  Apstiprinat Akadémiska personala attistibas planu 2019./2020. akadémiskajam gadam, lémums Nr.
1-17, speka ar 08.02.2019.

18. Izsludinat akadémiska personala v&leésanas.

25.04.2019.

1.  Apstiprinat Koledzas vadibas zinojumu (Gadagramatu) par 2018. gadu un publicét to koledZas
majas lapa, Iémums Nr.2-1, speka ar 26.04.2019.

2. Apstiprinat Koledzas padomes balsu skaitiSanas protokolus un ievélet akadémiskajos amatos,

lémums Nr. 2 — 2, speka ar 26.04.2019.

Docenta amata:

e Psihologija — Olegs Nikiforovs;

e Medicina / Farmakologija — Arvids Grigans;

e Medicina / Pediatrija — Gunta Zirnite;

e Medicina / NMP pediatrija, bérnu slimibas — Jurijs Bormotovs;

e Veselibas apriipe / Rehabilitacija, fizikala terapija, arstnieciska vingroSana — Una Veseta.

Lektora amata:

e Medicinas terminologija svesvalodas / Latinu valoda — Linda Hauka;

e Medicinas terminologija sve$valodas / Anglu valoda — Olga PasSinska;

e Medicina / Internas slimibas — Helmuts Binans;

e Medicina / Farmakologija — Sergejs Grigorjevs;

e Medicina / Kliniskas procediras arsta paliga prakse — Aleksejs Naglis;

e Farmacija / Vispargja un neorganiska kimija — Gunta Abramenkova,;

e Veselibas aprupe / Aprupes filozofija — Kristina Nagle.
Organizét akadémiska amata — Medicina/Ginekologija - pretendentes Anastasijas Pavlovicas-
Vil¢inskas atklatu lekciju pedagogiskas kompetences izverté$anai, lémums Nr. 2-3, spéka ar
26.04.2019.
Organizet atkartotas akadémisko amatu véléSanas uz vakantajam amatu vietam, l@mums Nr. 2-4,
speka ar 26.04.2019.
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27.06.2019.

1.  Apstiprinat Koledzas Revizijas komisijas zinojumu, lémums Nr.3-1, speka ar 28.06.2019.

2. Apstiprinat grozijumus Koledzas Stipendiju pieskirSanas nolikuma, 1@€mums Nr.3-2, speka ar
28.06.2019.

3. Apstiprinat Noradijumus par arpus formalas izglitibas apgiito vai profesionalaja pieredz€ iegiito
kompetencu un ieprieks€ja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu atziSanu Koledza, lémums Nr. 3-3,
speka ar 28.06.2019.

26.09.2019.

1.  Apstiprinat Koledzas Padomes darba planu 2019./2020. akadémiskajam gadam, 1@mums Nr.4-1,
spéka no 27.09.2019.

2. Apstiprinat UznemSanas noteikumus I.Iimena profesionalas augstakas izglitibas programmas
2020./2021 .st.g. 1émums Nr. 4-2, speka no 27.09.2019.

3. Apstiprinat UznemSanas noteikumus Arodizglitibas programma “Maszinibas” 2020./2021.macibu
gada, [emums Nr. 4-3, sp&ka no 27.09.2019.

4.  Apstiprinat Uznems$anas noteikumus profesionalas vidgjas izglitibas programma “Zobarstnieciba”
2020./2021.macibu gada, [emums Nr. 4-4, speka no 27.09.2019.

5. Apstiprinat Studiju virziena “Veselibas apriipe” pasnovertéjuma zinojumu, l&émums Nr. 4-5, speka
no 27.09.20109.

6.  Apstiprinat Kvalifikacijas darba izstradasanas un aizstaveéSanas kartibu, [emums Nr. 4-6, speka no
27.09.2019.

7. Apstiprinat Kvalifikacijas darbu paraugtémas, lémums Nr. 4-7, spéka no 27.09.2019.

8.  Apstiprinat Studentu pasparvaldes nolikumu, lémums Nr. 4-8, speka no 27.09.2019.

9.  Apstiprinat Koledzas 100 gadu jubilejas logo, 1&mums Nr. 4-9, speka no 27.09.2019.

10. Apstiprinat Koledzas struktiiru, [lemums Nr. 4-10, sp&ka no 27.09.2019.

11. Saskanot KoledZas arodizglitibas un profesionalas videjas izglitibas pedagogu noslodzi, Iemums
Nr. 4-11, speka no 27.09.2019.

12.  Apstiprinat leksgjas kartibas noteikumus, 1émums Nr. 4-12, speka no 27.09.2019.

21.11.2019.
1.  Apstiprinat 2020. gada pamatbudzetu, Iémums Nr.5-1, spéka no 22.11.2019.
2. Apstiprinat Revizijas komisijas sastavu, Iémums Nr. 5-2, speka no 22.11.2019.:
e Dr. Gunta Zirnite — docétaja;
e Liga Kristovska — vispargja personala parstave;
e Elina Sevele — studentu parstave M 1.
3. Apstiprinat studiju programmas ‘“Maszinibas” padomes sastavu, l@émums Nr. 5-3, spéka no

22.11.2019.:
e Inga Odina — studiju programmas “Maszinibas” direktore;
e Ligija Vucane — Praktiskas izglitibas metodike;
e llze Kozinda — docétaja;
e llze Celma — Studiju prakses vaditaja;
e Mara Barene — darba dev&ju parstave;
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e Egija Osite — studente, M II;
e Dagnija Apine — studente, M IlI;
e Egita Tomsone — studente, M 1.
4.  Apstiprinat Koledzas studiju programmas “Farmacija” padomi, 1émums Nr. 5-4, spéka no
22.11.2019.:
e FElita Ardava, Studiju programmas “Farmacija” direktore;
e Inga Odina, Studiju nodalas vaditajas p. i.;
e Baiba Maurina, RSU Farmacijas fakultates prodekane;
¢ Kitija Blumfelde, viesdocétaja, Latvijas Farmaceitu biedribas valdes locekle;
o Bella Trifsika-Dzeguze, "Magnum Medical" SIA un “A Aptiekas” SIA Personala dalas
vaditaja;
e Agnese Ritene, Aptieku biedribas valdes priekssedetaja;
e Baiba Pedraudze, “Sentor Farm Aptiekas” AS Personala vadibas direktore;
e Vizma Viksna, “BENU Aptieka Latvija” SIA valdes locekle;
e Dace Kikute, Latvijas Farmaceitu biedribas prezidente;
e Sabine Nerusa, - studente FA I;
e Karina Gailisa - studente, FA Il1;
e Nelda Gustina — studente, FA 1l ZU;
e Diana Gorohova — student, FA II;
5. Apstiprinat studiju programmas “Arstnieciba” padomi, lémums Nr. 5-5, speka no 22.11.2019.:
e Jurijs Bormotovs, studiju programmas “Arstnieciba” direktors;
e Sanita Litina, Koledzas direktores vietniece akadémiskaja un p&tniecibas darba;
e Juris Raudovs, docétajs, Neatlickamas medicinas asociacijas viceprezidents;
o lveta Norko — docétaja;
e Gunta Zirnite — doC&tajs;
e Arvids Grigans — docétajs;
e Mara Pakalniske — docétaja;
e Marina Vorslava — studente, AP 1I1.
6.  Apstiprinat studiju programmas “Arstnieciska masdza” padomi, lémums Nr. 5-6, speka no
22.11.2019.:
e Una Veseta - studiju programmas “Arstnieciska masaza” direktore;
e Dina Berloviene — RSU LF studiju programmu koordinétaja;
e Gunta Béta — RSU LF direktora vietniece akadémiskaja un pétnieciskaja darba;
¢ Inga Odina — Studiju nodalas vaditajas p. i.;
e Lilita Duida — doc@taja, Masieru profesionalas asociacijas parstave;
e Raitis Pastars - students, AM I;
e Lelde Malina - studente AM I,
e Martin§ Ozolins - RSU LF students AM 1L
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Apstiprinat studiju programmas “Arstnieciba”, kvalifikacija ‘Neatlickamas medicinas arsta paligs’,
padomi, lémums Nr. 5-7, speka no 22.11.2019.:

e Viktors Gorovenko — studiju programmas “Arstnieciba”, kvalifikacija NMAP, direktors;

e Sanita Litina — KoledZzas direktores vietniece akadémiskaja un pétniecibas darba;

e Jurijs Bormotovs - docétajs;

e Janis OlehnoviCs - viesdocétajs;

e |vans Matvejevs - viesdocétajs;

e Juris Raudovs — docétajs, Neatlickamas medicinas asociacijas viceprezidents;

e Mariya Davygora — studente AP NMP 1.
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2. Koledzas darbibas rezultati

2.1. Parskata gada galvenas prioritates un informacija par to IstenoSanu

2019.gada Koledzai bija sadas galvenas darbibas prioritates:
Labiekartota macibu vide, tai skaita simulacija balstitas pieejas attistibu.
Pilnveidot macibu metodiku, ieviestas jaunas interaktivas macibu metodes, tai skaita spelosanu.
Pilnveidotas docétaju pedagogiskas prasmes jauno macibu metozu pielietoSanai studiju procesa.
Istenot integréta pieeju akadémiska personala planoana un vadiba, atbilstosi labas parvaldibas
principiem. Piesaistiti arvalstu vieslektorus.
Pilnveidota zinatniska un p&tnieciska darbiba studiju procesa, iesaistot taja docétajus - doktorantus.
Veiksmiga pirma studiju gada studentu adapt€Sanas Koledzas vide. Veicinat izglitojamo motivacija
studijam, ta saglabajot stud&joso skaitu ne zemak ka 2018./2019.studiju gada apmera.
Turpinat attistit sadarbibu ar darba devé&jiem stud€joSo praktisko nodarbibu, prakSu, macibu
ekskursiju un stazéSanas organizé€Sana gan studgjosajiem, gan docétajiem.
Turpinat uzturét atgriezenisko saiti ar Koledzas absolventiem un darba devgjiem.
Jaunu macibu, tai skaita modularo, profesionalas pilnveides un neformalas izglitibas programmu
izstrade. Piesaistits ES finansgjums tam.

2.2. Studijas

Koledza 1steno sekojoSas Pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas:
Studiju programma “Arstnieciba” 41 721;
Studiju programma “Maszinibas” 41 723;
Studiju programma “Arstnieciska masaza” 41 722;
Studiju programma “Farmacija” 41 725;
Studiju programma “Arstnieciba” 41 721, kvalifikacija “Neatlickamas medicinas arsta paligs”.
Lidz 2014.gadam Koledza tiek Tstenotas divas, no 2015.gada tris, no 2016.gada Cetras un sakot ar

2017./2018. studiju gadu — 5 pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas studiju
virziena ,,Veselibas apriipe” ietvaros.
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2.2.1. tabula
Studgjoso skaits, pilna laika studijas (uz 01.01.2019.)

Studiju programmas

nosaukums I st. g. Il st. g. 11 st. g. Kopa
Maszinibas 41 723 76 75 78 229
Arstnieciba 41 721 51 53 64 168
Arstnieciba, NMAP 41 721 13 76 - 89
Arstnieciska masaza 41 722 38 28 - 66
Farmacija 41 725 42 31 20 93
Studgjosie kopa 220 263 162 645
2.2.1.attels

Studgjoso skaita sadaltfjums pa programmam un studiju gadiem

250
229
200
168
150
93 89
100
6 78 6
7% 75 64 66 7
51 53
50 38 28 42
I I E
i a -
. N -
Maszinibas Arstnieciba Arstnieciska masaza Farmacija Arstnieciba NMP
W | studijugads MmIlstudijugads M Il studiju gads Kopa

Salidzinot stud&joSo skaita Tpatsvaru pa studiju gadiem, uz 2019.gada 1.janvari visvairak
studgjoso ir II studiju gada.

Studiju programma ,,Maszinibas” vislielakais studentu skaits ir III studiju gada.

Lidzigi arT studiju programma “Arstnieciba” vislielakais studentu skaits ir III studiju gada.

Gan studiju programma ,,Maszinibas”, gan “Arstnieciba” ir vislielakais studentu skaits kopuma.

Studiju programma ,,Arstnieciska masaza” vislielakais studentu skaits ir I studiju gada. Studiju
laika eksmatrikul@tu studentu skaits $ajas studiju programma ir neliels.

Savukart studiju programma ,,Farmacija” lielaks stud&joso skaits ir I studiju gada, jo 2019.gada,
sakara ar lielo reflektantu interesi, tika pienemts lémums uznemt vairak stud€joSo, neka 2017.gada,
programmas IstenoSanu uzsakot.

O
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2.2.2. attels
Studgjoso skaita sadalijums pa studiju programmam 01.01.2019.
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Arstnieciba Arstnieciska Farmacija Arstnieciba NMP
masaza

Ka redzams 2.2.2.att€la, visvairak studgjoso — 229, ir studiju programma ,,Maszinibas”. Tai seko
studiju programma ,,Arstnieciba”, kurd uz 2019.gada 1.janvari studé 168 studenti. Studentu skaits parcjas
KoledZas istenotajas studiju programmas ir mazaks - studiju programma ,,Arstnieciskd masaza” uz
2019.gada 1janvari studgja 66 studenti, studiju programma “Farmacija” - 93 studenti un studiju
programma ,,Arstnieciba”, kvalifikacija ‘Neatlickamas medicinas arsta paligs’ - 89 studenti. Studiju

programma “Farmacija” un ,,Arstnieciba”, kvalifikacija ‘Neatlickamas medicinas arsta paligs’, studgjoso
skaits, salidzinajuma ar 2018.gadu, ir palielinajies.

UznemsSanas process Koledza norit€ja visas studiju programmas l1dzigi ka iepriek$gjos gados -
no 2019.gada 1.junija bija iesp&jama elektroniska pieteikSanas un no 1 .jiilija ta notika klatieng.

2.2.3. attels
Pieteikumu skaits studijam, 2015. - 2019.
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2.2.3. attela redzams, ka pieteikumu skaits pilna laika studijam Koledza 2019.gada, salidzinot ar
2018.gadu, ir [idzigs gandriz visas studiju programmas, iznemot studiju programmu “Maszinibas”, kur,
salidzinot ar 2018.gadu, reflektantu skaits ir palielinajies par 44.

Studiju programmas “Arstnieciska masaza” TstenoSana tika uzsakta 2015.gada rudent un studijam
taja tika sanemts 51 pieteikums. 2016.gada pieteikumu skaits palielinajas nedaudz, bet 2017.gada
pieteikumu skaits piecaudzis lidz 81. Savukart 2018.gada studiju programma “Arstnieciska masaza” tika

’71

sanemts 71 pieteikums un 2019.gada 76 pieteikumi.

Studiju programmas “Farmacija” istenosSana tika uzsakta 2016.gada ar 36 pieteikumiem studijam,
2017.gada pieteikumu skaits bija 50, kamér 2018.gada studét grib&taju skaits $aja programma pieauga
lidz 74. 2019.gada tika sanemti 73 pieteikumi studijam, tadejadi uzradot nemainigi lielu studét grib&taju
skaitu.

Studiju programma “Arstnieciba”, kvalifikacija ‘Neatlickamas medicinas arsta paligs’, Koledza
tika uzsakta realizet 2017.gada. 2017./2018.studiju gada sanemti 58 pieteikumi. Savukart 2018.gada
ziemas uznems$ana tika sanemti 22 reflektantu pieteikumi, bet vasaras uznemsana - 71 pieteikums.
2019.gada pieteikumus iesniedza 47 reflektanti. Nemot veéra darbinieku trikumu neatliekamas medictnas
nozar€, iesp&jams, ka tas ir viens no iemesliem, kapéc samazinajies reflektantu skaits, salidzinot ar
2018.gada vasaras uznemsanu.

2018.gada marta, piegadataju apvieniba ar LU Rigas medicinas koledzu, tika noslégts ligums ar
Veselibas ministriju par apmacibam neatlieckamas medicinas arsta paliga specialitates iegtiSanai Eiropas
Savienibas fonda projekta “Arstniecibas un arstniecibas atbalsta personala kvalifikacijas uzlabo$ana”
Nr.9.2.6.0/17/1/00 ietvaros. 2019.gada iepriek§ mingtais projekts turpinas un sniedz butisku atbalstu
neatlieckamas medicinas arsta paliga profesijas attistiba.

Imatrikuléto studéjoso kopskaits 2019. gada

2019.gada ziemas un vasaras uznemsana Koledza studijam pirma lIimena augstakas profesionalas
izglitibas studiju programmas ,,Maszinibas”, ,,Arstnieciba”, ,,Arstnieciba”, kvalifikacija ‘Neatlickamas
medicinas arsta paligs’, “Arstnieciska masaza” un “Farmacija” tika imatrikuléts 314 studgjosie (no tiem
75 par fizisku vai juridisku personu lidzekliem), tadgjadi sasniedzot 100% no planota studgjoso skaita.
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2.2.4. attels
Imatrikuléto studgjoSo sadalijums pa studiju programmam

90
80

70
60

50
48 37

40

30

20

10

Maszinibas Arstnieciba Arstnieciska Farmacija Arstnieciba NMP
masaza

Ka redzams 2.2.4.attela, imatrikuleéto studgjoSo sadalijums pa studiju programmam ir
sekojoSs: 96 studgjosais jeb 30,57% no imatrikul&to stud€joSo kopskaita uznemti studiju programma
,,Maszinibas”, savukart 73 studgjosie jeb 23,24%, ,,Arstnieciba”, studiju programma “Arstnieciba”,
kvalifikacija ‘Neatliekamas medicinas arsta paligs’, 60 studgjoSie jeb 19,10% no imatrikuléto
studgjoSo kopskaita. Studiju programma “Arstnieciska masaza” imatrikuléti 48 jeb 15,28% no
Koledzas stud€joso kopskaita, no tiem 5 macas par valsts budzeta lidzekliem un 43 studiju
programmas studenti macas par fizisku/juridisku personu lidzekliem. Studiju programma
“Farmacija” imatrikul&ti 37 jeb 11,78%, no kuriem 5 macas par valsts budzeta Iidzekliem un 32
studiju programmas studenti macas par fizisku/juridisku personu lidzekliem.
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2.2.5.attéels

Imatrikuléto stud€joso skaits pret 2019. gada planoto
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Ka redzams 2.2.5.attéla, 2019.

gada imatrikul@to studentu skaits pilniba atbilst planotajam uznemamo studentu skaitam, iznemot

studiju programmu “Maszinibas” — taja imatrikul&ti 96 studgjosie, kas ir nedaudz virs planota uznemamo
studgjoso skaita.

Studgjoso skaits studiju programma ,,Maszinibas” par 20,00% parsniedza planoto imatrikul&to
studgjoso skaitu $aja programma.

Studiju programmas “Arstnieciska masaza” tika planots uznemt 36 studentus, bet lielas
reflektantu intereses dél tika pienemts 1émums uznemt 48 studentus, kas par 33,33% parsniedza planoto

imatrikul&to stud€joso skaitu $aja programma.

Studiju programma “Farmacija” tika uznemti 37 studenti, tad€jadi pilniba sasniedzot izvirzito
mérki. Savukart studiju programma ,,Arstnieciba”, kvalifikacija ‘Neatlickamas medicinas arsta paligs’,
tika uznemti 47 studg€josie, kas ir par 17,5% vairak, neka bija planots uznemt $aja studiju programma.

2.2.2. tabula

Reflektantu konkurss 2019./2020 .akadémiskaja gada uz budzeta studiju vietu

Studiju programma

‘ Konkursa attieciba

,,Arstnieciba” 1:1,6

,Maszinibas” 1:2,11
“Arstnieciskd masaza” 1:15,2

“Farmacija” 1:9,8
,,Arstnieciba” NMAP 11
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2.2.2.tabula atspogulots, kads bija 2019./2020. akadémiskaja gada konkurss uz vienu budzeta
studiju programmas vietu.

Studiju programma ,,Arstnieciba” uz vienu studiju vietu bija 1,6 reflektanti, uz vienu studiju
programmas ,,Maszinibas” studiju vietu — 2,11 reflektanti, uz vienu studiju programmas ,,Arstnieciska
masaza” studiju vietu — 15,2 reflektanti, savukart studiju programma “Farmacija” — 9,8 reflektanti uz
vienu studiju vietu, bet studiju programma ,,Arstnieciba”, kvalifikacija ‘Neatlickamas medicinas arsta
paligs’ — 1 reflektants uz vienu studiju vietu.

2.2.3. tabula
Imatrikuléto studentu skaits atkariba no reflektantu izglitibas

Taja skaita

Ar visparejo videjo  Ar profesionalo vidéejo

LA e izglitibu izglitibu

kopa

Ar augstako izglitibu

skaits e no skaits e no skaits s no
kopskaita kopskaita kopskaita

314 225 71,65 31 9,87 58 18,47

Ka redzams no 2.2.3. tabulas, vairakums - 225 jeb 71,65% - no 2019./2020. akadémiskaja gada
imatrikuléta 314 studenta, ir studenti ar vispargjo vidgjo izglitibu, 31 jeb 9,87% no uznemtajiem
studentiem ieprieks ieguvusi profesionalo vidgjo izglitibu, bet 58 jeb 18,47% jau ieprieks bija ieguvusi
augstako izglitibu.

2.2.6. attels
Studgjoso skaita izmainas, 2015. — 2019.
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Ka redzams 2.2.6.att€la, kops 2015. gada stud€joso skaits Koledza ir audzis, 2018. gada 3.
septembri sasniedzot lidz §im augstako raditaju — 686 studgjosie. Sads rezultats panakts, mérktiecigi un
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neatlaidigi paplaSinot piedavato studiju programmu skaitu studiju virziena ‘“Veselibas apripe”.
2019. gada 2. septembri kopg€jais stud&joso skaits ir nedaudz sarucis - 652 stud&josie.
2.2.7. attels

Studgjoso sadalijums p&c dzimuma

700 652
600 579

500
400
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200
73

Sievietes Viriesi Kopa

100

Studiju virziena “Veselibas apriipe” tradicionali lielakais studgjoso skaits ir sievietes — Sobrid
87,7% no studgjoso kopskaita, un 12,3% - viriesu.
2.2.4. tabula
Kvalifikaciju ieguvusie 2018./2019.studiju gada

skaits % no kopskaita
Studiju programma

2018. 2019. 2018. 2019.
Maszinibas 41 723 59 65 34,3 30,09
Arstnieciba 41 721 58 52 33,7 24,07
Arstnieciba NMP 41 721 26 57 15,1 26,39
Arstnieciska masaza 41 722 29 22 16,8 10,19
Farmacija 41 725 - 20 - 9,26
Kopa 172 216 100 100

Salidzinot ar iepriek$€jo akadémisko gadu, kvalifikaciju ieguvuSo studentu skaits kopuma ir
butiski pieaudzis - Masas kvalifikaciju ieguvuso skaits ir nedaudz palielingjies, savukart Arsta paliga
kvalifikaciju ieguvuso absolventu skaits 2019.gada ir par 6 absolventiem mazaks.

2019.gada Koledzu absolvéja 22 studiju programmas ,,Arstnieciska masaza” studenti, kas ir par
7 absolventiem mazak neka ieprieks¢ja gada.
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Koledzu absolvéja 57 studiju programmas “Arstnieciba”, kvalifikacija “Neatlickamas medicinas
arstu paligs” studenti, kas ir divreiz vairak ka ieprieks€ja studiju gada. Tas varétu biit skaidrojams gan ar
lielo profesijas pieprasijumu darba tirgt, gan iesp&ju studet par valsts budzeta un ESF Iidzekliem.
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2.3. Koledzas 1stenotie projekti 2019.gada

Projekta liguma Projekta kopejais Finanséjuma

Nr. Projekta nosaukums un liguma registracijas numurs Projekta merkis terming finanséjums avots (projekta
’ (EUR) 2019. gada  pasiititajs)
1. |Muddie - Multiprofessional Digital Developer Laurea and 01.11.2017. - 16920,00 . Nordplus
Arcada UAS in Finland, Tartu Health Care College in 01.03.2019. Higher
Estonia NPHE-2017/10290 Education 2017

KoledZas Zinatniska granta projekti

Projektu  Finanséjuma
kopé€jais avots
finanséjums  (projekta

(EUR) pasiititajs)

Projekta
Projekta merkis liguma
termin$

Projekta nosaukums un liguma

registracijas numurs

1. |“Klasiskas masazas kursa intensitates Parbaudit klasiskas masazas iedarbibas atskiribas [01.05.2016. —| 7949,95 Koledza
nozime veselibas stavokla uzlaboSana” atkariba no kursa intensitates, veicinot studgjoso |31.07.2019. .
Registracijas Nr. 1-31/2 zinasanu par masazas fiziologisko un
psihoemocionalo iedarbibu [imena
paaugstinaSanos
2. |,,Medikamentu, uztura bagatinataju un augu |Izpétit Latvijas iedzivotaju zalu, uztura 01.05.2017.—| 5852,38 | Koledza
valsts preparatu lietoSana Latvija un ar to bagatinataju un augu valsts preparatu lietoSanas [31.07.2019.
saistitie riski pacienta veselibai ” paradumus un identific€t ar to saistitos riskus.
3. |,.]zmekléSanas metodes izveéle GEAS Noskaidrot GEAS diagnozes apstiprinasanai 01.05.2017.—| 2476,00 Koledza
diagnozes apstiprinasanai pediatrija BKUS” |precizako izmekl&Sanas metodi pacientiem ar 31.07.2019.
GEAS kliniku

N
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Citi Koledzas realizéjamie projekti 2019.gada (ESF finanséjums)

Projekta Projektu  Finans€éjuma
Projekta nosaukums un liguma registracijas S Hgllrflit kopé_j.ais avpts
numurs ’ termin$ finanséjums  (projekta
(EUR) pasiititajs)
Eiropas sociala fonda projekts Nr.8.3.4.0/16/1/001 | Projekta mérkis samazinat bérnu un 01.09.2017.-| 5000,00 Eiropas
,,Atbalsts priekslaicigas macibu partrauksanas jauniesu priekslaicigu macibu 31.12.2023. Socialais
samazinasanai” partraukSanu, 1stenojot preventivus un fonds
intervences pasakumus.

Eiropas Sociala fonda projekta Nr. Digitala macibu lidzekla izstrade Ligums 10890,00 Eiropas
8.5.2.0/16/1/001 “Nozaru kvalifikacijas sistémas Veselibas nozares arodizglitibas un noslégts Socialais
pilnveide profesionalas izglitibas attistibai un profesionalas vidgjas izglitibas 28.09.2017. fonds
kvalitates nodros§inasanai” profesionalajam kvalifikacijam (31 menesis)
PAKALPOJUMA LIGUMS par macibu lidzekla | veselibas apriipe.
izstradi (iepirkuma identifikacijas Nr. VISC
2017/18)
Eiropas Sociala fonda projekta Nr. Veikt modularo izglitibas programmu Ligums 32328,00 Eiropas
8.5.2.0/16/1/001 “Nozaru kvalifikacijas sistémas izstradi Veselibas nozare profesionalajas | noslégts Socialais
pilnveide profesionalas izglitibas attistibai un kvalifikacijas “Masas paligs”; “Zobarsta | 24.04.20109. fonds
kvalitates nodrosSinasanai” asistents”; “Zobu tehnikis”. ’ (7,5 ménesi)
PAKALPOJUMA LIGUMS par modularo
profesionalas izglitibas programmu izstradi
(iepirkuma identifikacijas Nr.VISC 2018/46)

22

n
<189,

RIGAS STRADINA UNIVERSITATES

SARKANA KRUSTA _
MEDICINAS KOLEDZA



Eiropas Regionala attistibas fonda projekta Veikt infrastruktiiras modernizésanu 01.10.2017 — | 340505,00 Eiropas
Nr. 8.1.4.0/17/1/002 STEM pirma limena profesionalas 31.03.2019. (t.sk. ERAF | Regionalas
“STEM izglitibas programmu infrastrukttiras augstakas profesionalas izglitibas ieguldijums attistibas
modernizé$ana RSU Sarkana Krusta medicinas programmas “Arstnieciba”, 85%) fonds
koledza” “Arstnieciskd masaza”, “Farmacija”,

“Maszinibas” , ka arT profesionalas

vidgjas izglitibas programma

“Zobarstnieciba”, uzlabojot studiju

macibu vidi RSU Sarkana Krusta

medicinas koledza.
Projekta Nr. 01-32.1.3.2/112 Sniegt arstniecibas un arstniecibas 09.10.2018. - 5723,74 Eiropas
“Biezako partikas nepanesibu diagnostika un atbalsta personam, un farmaceitisko 09.01.2020. Socialais
arst€Sana b&rniem primaraja aprupe un slimnicas | pakalpojumu sniedzgjiem nepiecieSamas | (15 menesi) fonds
etapa. Uztura bagatinataju lietoSanas lietderiba” profesionalas zinasanas, ka ar1 izkopt
lepirkuma ID Nr. VM 2018/17/ESF prasmes.
Projekta Nr. 01-32.1.3.2/111 Sniegt arstniecibas un arstniecibas 09.10.2018.- | 5723,34 Eiropas
“Sirds un asinsvadu, onkologisko slimibu un atbalsta personam, un farmaceitisko 09.10.2019. Socialais
psihisko slimibu profilakse un savlaiciga pakalpojumu sniedzgjiem nepiecieSamas | (12 menesi) fonds
diagnostika, tostarp fiziskas aktivitates receptes profesionalas zinasanas, ka ar1 izkopt
izrakstiSana primaraja veselibas apripe” prasmes.
lepirkuma ID Nr. VM 2018/20/ESF
Projekta Nr. 01-32.1.3.2/163 Sniegt arstniecibas un arstniecibas 14.10.2018.- 9453,69 Eiropas
“Sirds patalogiju agrina diagnostika” atbalsta personam, un farmaceitisko 14.11.20109. Socialais
lepirkuma ID Nr. VM 2018/22/ESF pakalpojumu sniedzgjiem nepiecieSamas | (12 menesi) fonds

profesionalas zinaSanas, ka arT izkopt

prasmes.
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8. | Projekta Nr. 01-32.1.3.2/158 Sniegt arstniecibas un arstniecibas 05.11.2018.- 10328,89 Eiropas
“Masas kompetence elektrokardiografijas atbalsta personam, un farmaceitisko 05.11.2019. Socialais
interpretéSana” pakalpojumu sniedzgjiem nepiecieSamas | (12 menesi) fonds
lepirkuma ID Nr. VM 2018/22/ESF profesionalas zinasanas, ka ari izkopt

prasmes.

9. | Projekta Nr. 01-32.1.3.2/159 Sniegt arstniecibas un arstniecibas 05.11.2018.- | 2335,44 Eiropas
“Attistibas psihologija” atbalsta personam, un farmaceitisko 05.11.2019. Socialais
lepirkuma ID Nr. VM 2018/19/ESF pakalpojumu sniedz&jiem nepiecieSsamas | (12 ménesi) fonds

profesionalas zinasanas, ka art izkopt
prasmes.

10. | Projekta Nr. 01-32.1.3.2/157 Sniegt arstniecibas un arstniecibas 05.11.2018- 18549,54 Eiropas
“Kardiologisko pacientu apriipe” atbalsta personam, un farmaceitisko 05.11.2019. Socialais
lepirkuma ID Nr. VM 2018/22/ESF pakalpojumu sniedzgjiem nepiecie$amas | (12 ménesi) fonds

profesionalas zinasanas, ka ar1 izkopt
prasmes.

11. | Projekta Nr. 01-32.1.3.2/164 Sniegt arstniecibas un arstniecibas 14.11.2018. 2488,34 Eiropas
“Antibakteriologisko lidzeklu neadekvata atbalsta personam, un farmaceitisko 14.11.2019. Socialais
lietojuma sekas” pakalpojumu sniedzgjiem nepiecieSamas | (12 menesi) fonds
lepirkuma ID Nr. VM 2018/20/ESF profesionalas zinasanas, ka arT izkopt

prasmes.

12. | Maksligas asinsrites metode masu prakse Izstradat programmai atbilstosu 13.08.2018. 34425,00 Eiropas

Projekts Nr. 01-32.1.3.2/70 metodisko Iidzekli par aktualam 13.08.2019. Socialais
arstnieciskam un diagnostiskam (12 ménesi) fonds
metodém arstniecibas un arstniecibas
atbalsta personu praksé profesionalas
pilnveides izglitibas programma
"Maksligas asinsrites metode masu .
prakse"
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13. | “Neatlickamas medicinas arsta paliga specialitates | NodroSina neatliekamas medicinas arsta | 20.03.2018.— | 228000,00 Eiropas
iegiisana” Eiropas Sociala fonda projekta darbibas | paliga specialitates iegtiSanu. 30.06.2020. Socialais
fonds

programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 9.2.6.
specifiska atbalsta mérka “Uzlabot arstniecibas un
arstniecibas atbalsta personala kvalifikaciju” (ID
Nr.9.2.6.0/17/1/001), iepirkuma ID Nr.VM
2017/32/ESF

Projektu realizé Piegadataju apvienibu - Latvijas
Universitates Rigas Medicinas koledza un Rigas
Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas
koledza.
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2.4. Koledzas arodizglitibas un profesionalas vidéjas izglitibas programmas
2.4.1. Arodizglitibas programma ”Maszinibas”, kvalifikacija “Masas paligs”

Programmas meérkis ir sagatavot profesionalu veselibas apriipes darbinieku kvalifikacija Masas

paligs, kur$ strada arstniecibas iestadé profesionalu arstniecibas personu vadiba un pacientu apriipes
komandas sastava savas kompetences ietvaros veic vispargjo un specialo pacientu apriipi, ka arT iesaistas
visos pacienta apriipes ITmenos un uztur savu profesionalo kompetenci, pilnveidojot savas zinasanas un
prasmes

Arodizglitibas programma “Maszinibas” tiek Istenota, pamatojoties uz diviem ieprieks iegiitas

izglitibas Itmeniem: izglittbas programma 32a 723 001, kvalifikacija Masas paligs, ieprieks iegiita
izglitiba - pamatizglitiba, akreditacijas termin$ 2021.gada 1.decembris; un izglitibas programma
35a 723 001, kvalifikacija Masas paligs, ieprieks iegiita izglitiba — vidgja izglitiba, akreditacijas termins

2021.gada 1.decembris.
2.4.1.1. tabula
Izglitibas programmas struktiira
Veselibas apriipe un sociala 2 2 2 2
labklajiba
2.4.1.2. tabula
lesniegumu skaits arodizglitibas programma

Izglitibas programma

2016.gads

2017.gads = 2018.gads  2019.gads

Maszinibas 35a 723 001 105 100 101 106
Maszinibas 32a 723 001 58 63 31 62
2.4.1.3. tabula
Reflektantu konkurss uz vienu budzeta vietu
Izglitibas programma 2016.gads  2017.gads  2018.gads | 2019.gads
Maszinibas 35a 723 001, 32a 723 00 15 1.5 1.2 1,6
2.4.1.4. tabula

Uznemto izglitojamo kopskaits 2019./2020.macibu gada

Izglitibas programmas nosaukums Skaits
Arodizglitibas programma ,,Maszinibas” 35a 723 001 94 100
Arodizglitibas programma ,,Maszinibas” 32a 723 001 49 100
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Uznemto izglitojamo skaits parsniedz budzeta planoto uznemto skaitu 1,3 reizes.

2.4.15. tabula
Izglitojamo skaits arodizglitibas programma uz 01.01.2019.

Izghitibas programmas nosaukums 01.01.2019.

Arodizglitibas programma ,,Maszinibas” 120
35a 723 001; 32a 723 001

2.4.1.6. tabula
Kvalifikaciju ieguvusie 2019. gada

Izglitibas programmas Macibas Macibu laika Kvalifikaciju
nosaukums uzsakusi atskaititie ieguvusie

Maszinibas 35a 723 001 101 15 86

Maszinibas 32a 723 001 23 6 17

Analiz€jot izglitojamo atskaitiSanas iemeslus 2018./2019. macibu gada, ka galvenais faktors
domin€ neattaisnoti macibu kav&jumi, kas rodas izglitojama macibu motivacijas trikuma dél un
problémam, apvienojot pilna laika darba slodzi, privato dzivi un macibas.

2.4.1.7. tabula
Centraliz&to profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultati 2019. gada

4 balles

Eksaminéjamo skaits 5 6 7 8 9 10
Iegiitais vertéjums dn balles balles balles balles balles balles
zemak
Arodizglitibas
programma ,,Maszinibas” - - - 7 26 68 2

35a 723 001; 32a 723 001

Vidgjais vertéjums 2018./2019. gada Centralizeéta Kvalifikacijas eksamena ir 8,7 balles. Centralo
profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultati parada, ka izglitojamo iegiitas zinaSanas, prasmes un
iemanas kopuma vértgjamas ka loti labas. Kvalifikacijas eksamena komisijas darba tiek iesaistiti darba
devgji, kas lauj objektivi izvertet izglitojamo macibu procesa iegiitds zinasanas, prasmes un iemanas un
11dz ar to ar1 norada uz izglitojama gatavibas pakapi kvalitativi iesaistities aktiva darba tirgt.

P&édgjo gadu desmitu laika izveidojusies stabila tendence par izglitibas programmas “Maszinibas”
kvalifikacija Masas paligs izglitojamo vidéjo vecumu, kas ir virs 35 gadiem, tendence joprojam
saglabajas, tapat parsvara Masas paliga arodizglitibas programmas apguvi izv€las sievietes un
2018./2019. macibu gada tas sastadija 96% no programmas izglitojamo skaita.

Sadarbiba

Arodizglitibas programmas ‘“Maszinibas” kvalifikacijas Masas paligs realizacijas laika Koledzai
izveidojusies ilgstosa, stabila un kvalitativa sadarbiba ar vairakam veselibas un socialas apriipes

100,

RIGAS STRADINA UNIVERSITATES

SARKANA KRUSTA 5
MEDICINAS KOLEDZA

27




iestadem, kas nodroSina macibu praktisko nodarbibu un kvalifikacijas prakses kvalitativu norisi, tai
skaita, ar: VSIA ,,P. Stradina kliniska universitates slimnica”, VSIA “Bérnu kliniska universitates
slimnica”, Psihoneirologiska klinika ,,Strené¢i”, VSIA “Slimnica ,,Gintermuiza™”, SIA ,Jelgavas pilsétas
slimnica”, Madonas novada pasvaldibas SIA ,,Madonas slimnica”, VSIA ,,Psihiatrijas un narkologijas
centrs”, VSAC “Mezciems”, VNRC “Vaivari”, SIA “Vidzemes slimnica”, SIA “Liepajas regionala
slimnica”, SIA “Rigas Austrumu kliniskas universitates slimnica” stacionars “Bikernieki” un stacionars
“Tuberkulozes un plausu slimibu centrs”.

2.4.2. Profesionalas videjas izglitibas programma “Zobarstnieciba”

2016. gada 5. februar tika sanemta licence Nr. P- 13372 profesionalas vidgjas izglitibas
programmai “Zobarstnieciba” 35b 724 001, ar iegistamo kvalifikaciju Zobarstniecibas masa un macibu
1stenosanas laiku divi gadi, to realiz€jot 3120 stundas. Programma akreditéta no 2018.gada 31. maija Iidz
2024. gada 30.maijam, akreditacijas lapa Nr. AP 5396.

Programmas meérkis ir sagatavot apriipes specialistu ar kvalifikaciju Zobarstniecibas masa, kas
veic pacienta mutes dobuma apriipi, asist€ zobarstam zobarstniecisko manipulaciju laika, veic infekcijas
kontroles pasakumus zobarstniecibas kabineta, zobarsta uzraudziba veic pacienta mutes dobuma
profilaksi un izglitojo$i motivéjoso darbu, stradajot komanda, uznemas atbildibu savas kompetences
ietvaros.

Programma sagatavota sadarbiba ar RSU Stomatologijas fakultates specialistiem. Programmas
kliniskas prakses dala (40% apjoma) tiek realizéta RSU Stomatologijas institiita.

Programmas realizacija uzsakta 2016. gada 1. septembrt.

2.4.2.1. tabula
lesniegumu skaits Profesionala vidgjas izglitibas programma “Zobarstnieciba”

Izglitibas

2016.gads 2017.gads 2018. gads 2019. gads
programma
Zobarstnieciba 41 47 72 75
35b 724 001
2.4.2.2. tabula

Reflektantu konkurss uz vienu budzeta vietu

Izglitibas

2016.gads 2017.gads 2018.gads 2019.gads
programma
Zobarstnieciba 2,3 2,6 4 4,2
35b 724 001

Pamatojoties uz pieprasijumu un lielo pieteikumu skaitu macibam programma Zobarstnieciba, no
2018. /2019. macibu gada paral€li budzeta finans€tajam macibu vietam (18) tiek piedavatas arT macibu
vietas par fiziskas personas personigajiem lidzekliem, kas tiek aizpilditas, izvertgjot vidgjo atzimi
reflektanta uzraditaja vidgjo izglitibu apliecinosaja dokumenta konkursa rezultata.
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2.4.2.3. tabula
Uznemto izglitojamo kopskaits Profesionala vidgjas izglitibas programma “Zobarstnieciba”

Izghtibas 2016./2017. 2017./2018. 2018./2019.  2019./2020
programma
Zobarstnieciba 23 18 31 28
35b 724 001
2.4.2.4. tabula

Kvalifikaciju ieguvusie 2019. gada

Macibas
Izglitibas programmas : Macibu laika Kvalifikaciju

nosaukums Tt atskaititie ieguvusi
2017./2018. g

Zobarstnieciba

35b 724 001

18 7 11

Ka biezakie izglitojamo atskaitiSanas iemesli ir izglitojamo nesp&ja uzsakt macibas intensiva
macibu rezima, savienojot teorétiskas un praktiskas nodarbibas, ka art nepareiza profesijas izvéle.
2.4.2.4. tabula

Profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultati 2019. gada

4 ball
Eksamingéjamo skaits buan € 5 6 7 8 9 10
Iegiitais vértéjums _ balles balles balles balles balles balles
zemak
Zobarstnieciba
- - 1 - 2 6 2
35b 724 001

Kvalifikacijas eksamena vidgjais vertgjums 2019. gada kvalifikacija Zobarstniecibas masa ir 8,7
balles, kas vért§jams ka labs rezultats un norada uz labu izglitojamo sagatavotibu darba tirgum.

2.4.2.5. tabula
Izglitojamo skaits profesionalas vidgjas izglitibas programma “Zobarstnieciba” uz 01.01.2019.

Programmas IstenoSanas gads 01.01.2019.
1. macibu gads 25
2. macibu gads 24

Sadarbiba
Otro gadu tika Tstenota sadarbibu ar Rigas Kristigo vidusskolu. Programmas “Zobarstnieciba”

otra gada izglitojamie 2019. gada janvari istenoja zobu profilakses lekcijas Rigas Kristigas vidusskolas

- 1'@"2{) >

RIGAS STRADINA UNIVERSITATES

SARKANA KRUSTA 5
MEDICINAS KOLEDZA

29




pamatskolas audzekniem. Macibu priekSmeta “Profilakse. Profilakse skolas un beérnudarzos,
pedagogiskie pamatprincipi” ietvaros 2019. gada tika Tstenotas zobu profilakses izglitojosas nodarbibas
pirmsskolas izglitibas iestadé “Lasite” un tas filiales “Maza lasite” un “Zemenes”.

Lai nodrosinatu izglitojamo kliniskas prakses un kvalifikacijas prakses realizaciju, tiek turpinati
sadarbibas ligumi ar vairakam zobarstniecibas praksém: SIA “Rigas Stradina universitates
Stomatologijas instittits”, LU Stomatologijas klinika, SIA “Patello Ltd”, SIA “Medical Group Dens”,
SIA “Gimenes Zobarstnieciba”, SIA “Dentalfix”. 2019. gada noslégti jauni sadarbibas ligumi ar
potencialam prakses vietam, ka SIA “Liepini” medicinas centru “Liepa”, SIA “Dental Art”, medicinas
sabiedribu “ARS”, AS “Sirowa Dental Clinic”.

Macibu prakses tiek organizétas pieredz€uSu un uz sadarbibu orient€tu zobarstu un
zobarstniecibas masu parraudziba. Pirma kliniska prakse tiek organizéta sadarbiba ar RSU
Stomatologijas institiitu, japiezZimé, ka §1s prakses rezultata vairaki izglitojamie (2018./2019.macibu gada
6 ) ir uzsakusi darba gaitas iestadg€ ka zobarstniecibas masas pienakumu veicgji un p&c diploma iegiisanas
plano darbu RSU Stomatologijas institlita turpinat.
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2.5. Publikacijas un izdevejdarbiba

2019. gada ir publicéts viens zinatniskais raksts NordPlus projekta Muddie - Multiprofessional
Digital Developer, NPHE-2018/10270 ietvaros. Savukart 4 docétaji ir piedalijusies ar referatiem
starptautiskajas konferencés. Piemé&ram, 2019. gada 2. aprili direktores vietniece akadémiskaja un
pétniecibas darba Sanita Litina, docétajas Elita Ardava, Renate Sukele un Una Veseta ar pétijumu
rezultatiem piedalfjas Rigas Stradina universitates Starptautiskaja medicinas un veselibas zinatnu
konference.

15. maija Liepajas Universitates Izglitibas zinatnu institita Sociologisko pétijumu centrs
sadarbiba ar Liepajas Universitates Vadibas un socialo zinatnu fakultati un Saulu universitates
Regionalas attistibas instititu (Lietuva) rikoja 22. starptautiski zinatnisko konferenci “Sabiedriba un
kultiira: laikmeta zZimes un simboli”. Koledzu konferencé parstavéja studiju programmas “Farmacija”
direktore Elita Ardava.

Salidzinot publikaciju skaitu pa nozaru grupam, visvairak publikaciju KoledZzas docétajiem
2019. gada ir veselibas apriipes joma.

Katru gadu tiek rikota, Florencei Naitingeilai veltita, starptautiska studentu zinatniski p&tnieciska
konference “P&tnieciba studiju procesa”, kura studgjosie, sadarbiba ar doc&tajiem, studiju procesa laika
izstrada un aizstav savus zinatniskos p&tijumus un tézes publicé Koledzas konferences zinatniskaja rakstu
krajuma. Doc@taju atbalsts studgjosajiem vinu pirma zinatniska raksta/t€zu izveide un aizstaveésana ir loti
nozimigs. Septitaja starptautiskaja F. Naitingeilai veltitaja konferencg, kas norisinajas 2019. gada, tika
aizstavetas un publicétas 14 studgjoso tezes, savukart docetaji sagatavoja un prezent&ja 4 tezes.

2.5.1. tabula
Akademiska personala publikacijas 2019. gada
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2019. gada Koledzas akadémiskais personals Eiropas Sociala fonda projekta Nr.9.2.6.0/17/1/001
“Arstniecibas un arstniecibas atbalsta personala kvalifikacijas uzlaboSana” ietvaros ir izstradaja 8
metodiskos Iidzek]us.

Metodiska lidzekla nosaukums Autori

“Antibakteriologisko lidzeklu neadekvata lietojuma sekas”. | Elita Ardava
Agnese Prilina
Inga Giitmane

“Biezako partikas nepanesibu diagnostika un arstéSana Gunta Zirnite
b&rniem primaraja apripé un slimnicas etapa. Uztura Renate Sukele
bagatinataju lietoSanas lietderiba” Dace Karklina
“Kardiologisko pacientu apriipe” Iveta Norko
“Sirds patalogiju agrina diagnostika” Iveta Norko
“Masas kompetence elektrokardiografijas interpreté$ana” Silvija Hansone

Anita Kozlovska
Inga Orleane

Ilze Klava
“Sirds un asinsvadu, onkologisko slimibu un psihologisko lize Kozinda
slimibu profilakse un savlaiciga diagnostika, tostarp fiziskas
aktivitates receptes izrakstiSana primaraja veselibas apripe”
“Attistibas psihologija” Olegs Nikiforovs
Maksligas asinsrites metodes pielietoSana masas praksé Normunds Sikora

Ingtina Lubaua
Reinis Balmaks
Martin$ Kalgjs

RIGAS STRADINA UNIVERSITATES

SARKANA KRUSTA
MEDICINAS KOLEDZA

32




2.6. Stipendijas

2.6.1. Minimalas un vienreizéjas stipendijas

Koledzas studentiem ir iesp&ja sanemt valsts garantétas minimalas un vienreizgjas stipendijas
atbilstosi Koledzas Stipendiju pieskirSanas nolikumam. 2019. gada minimalas stipendijas sanéma 64
studenti, savukart uz vienreizgjo stipendiju sanemsanu var pretendé€t vid€ji 4 studenti katru menesi.

2.6.2. ERASMUS+ stipendijas

ERASMUSH+ stipendija tiek veidota no diviem finans€juma avotiem — Eiropas Komisijas
pieskirtajiem lidzekliem un Latvijas Republikas lidzfinans€juma.

Plasaka informacija par ERASMUS+ programmu un tas ietvaros pieskirto stipendiju skaitu
atrodama Gadagramatas 8. punkta.
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2.7. Parskats par KoledZas Revizijas komisijas darbu

Revizijas komisijas darba rezultati tiek atspoguloti zinojumos, kuros sniegts Koledzas atsevisku

jomu novertejums, apkopotas atklatas nepilnibas un sniegti ieteikumi darbibas pilnveidei.

Revizijas komisija par savu darbibu atskaitas Koledzas Padomei vienu reizi gada.
28.05.2019. notika revizijas komisijas séde, kuras darba kartiba bija izskatit Stipendiju

pieskirSanas nolikumu, parskatit ta aktualitati un sniegt ieteikumus ta pilnveidei.
Revizija izteikti $adi ieteikumi:

1.

&

10.

Izteikt punktu 1.2. $ada redakcija: “Koledzas stud€josais stipendiju sanem no Koledzas stipendiju
fonda, kuru izveido no valsts budzeta Iidzekliem — dotacijas no vispargjiem ienémumiem”.
Papildinat nolikumu ar §adu punktu: “2.1. Koledzas stipendiju fondu izveido atbilstosi valsts
budZeta finans€to vietu skaitam, paredzot lidzeklus katrai pilna laika profesionalas augstakas
izglitibas programmas vietai un katram pilna laika augstakas izglitibas programma studéjosajam —
stipendijas izmaksam gritniecibas atvalinajuma laika”.

Noteikt, ka paaugstinatas stipendijas apmérs neparsniedz minimalas stipendijas divkar§u apmeéru.
Nolikuma 2.2. punktu attiecinat tikai uz vienreizg&jam stipendijam.

Izteikt 2.3. punktu $ada redakcija: “Uz stipendijas sanemsanu var pretend@t visi valsts budzeta
finans@tajas vietas studgjosie, kuri, atbilstosi Koledzas Nolikuma par studiju kartibu un Nolikuma
par studiju parbaudijumu kartibu prasibam sekmigi nokartojusi visus viniem paredzetos
parbaudijumus iepriek$€ja semestri un parbaudijumu sesijas ietvaros”.

Izteikt punktu 5.2.2. §ada redakcija: “kura videja atzime ieprieks$€ja studiju semestr1 nav zemaka
ka9.5”.

Noradit, ka uz paaugstinato stipendiju var pretendét tikai stud€josie, kas Koledza macas ilgak par
vienu semestri, tas nozimé, ka uz paaugstinato stipendiju nevar pretendét 1.kursa 1. semestra
studenti.

Papildinat nolikumu ar $adu punktu: “saskana ar Fizisko personu datu apstrades likumu un
Koledzas Lietu nomenklatiiru stipendiju pieteikumiem pievienotie dokumenti netiek saglabati (jeb
tiek iznicinati), tadel, iesniedzot stipendiju pieteikumus, katru reizi japievieno dokumenti, kas
apliecina §1 nolikuma 4.4. punkta minétos apstaklus”.

Pievérst pastiprinatu uzmanibu, lai tiktu ievérots punkts 7.1.

Izskatit jautajumu par minimalas stipendijas sanemSanu studgjosSajiem, kas studé péc individuala
plana vai uzsakusi studijas veélakajos studiju posmos. leteikums — stud&josais, kas saskana ar cita
izglitibas iestade iegiito kreditpunktu salidzinaSanu (atzisSanu) studé péc individuala plana uz
stipendijas sanemsanu var pretendét tikai taja gadijuma, ja attiecigaja semestri apgiito kreditpunktu
skaits nav mazaks par 50%.
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2.8. Parskats par KoledZas Studentu pasparvaldes darbibu

Koledzas Studentu pasparvalde darbojas saskana ar Studentu pasparvaldes nolikumu, ta jaunaka
redakcija apstiprinata KoledZzas Padome 2019.gada 26.septembri.

KoledZas Studentu paSparvalde ir neatkariga demokratiska organizacija, kas lidzdarbojas
izglitibas iestades darba organiz&Sana. Pasparvaldi veido Koledzas studenti, lai parstavétu un aizstavetu
savas intereses, sekmétu Koledzas sabiedriskas dzives veido$anu un veicinatu studiju procesa efektivitati.
Pasparvaldes darbibas mérkis ir veidot Koledzas studentu studiju procesa kvalitati un studentcentrétu
pieeju Koledza.

. Koledzas Padomé darbojas studiju programmas “Maszinibas” studente Egita Tomsone un studiju
programmas “Arstnieciba” studente Marina Vorslava;

. Studiju programmas “Maszinibas” padomé darbojas studiju programmas “Maszinibas” studentes
Egija Osite, Dagnija Apine un Egita Tomsone;

. Studiju programmas “Arstnieciba” Padomé darbojas studiju programmas “Arstnieciba” studente
Marina Vorslava;

. Studiju programmas “Arstnieciskd masaza” Padomé darbojas studiju programmas “Arstnieciska
masaza” studentes Raitis Pastars, Martin§ Ozolin$ un Lelde Malina;

. Studiju programmas “Farmacija” Padomé& darbojas studiju programmas “Farmacija” studentes

Sabine NeruSa, Karina GailiSa, Nelda Gustina un Diana Gorohova.

2.9.1.attels
Studentu pasparvalde uzruna 2019./2020.g. pirma kursa studentus ievadlekcija

Darbojoties Programmu padomeés, stud€josie tiek iesaistiti gan studiju kursu pilnveides procesos,
gan kvalifikacijas darbu tému izskati$ana un saskano$ana. Sajas sanaksmés studentiem ir iespéja izteikt
savu viedokli un ietekmét izmainu veikSanu studiju programma turpmakajos studiju gados. Tapat Sajas
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sanaksmeés tiek parrunati ar studiju procesu saistiti jautajumi un analizeti studéjosSo macibu rezultati, kas
ir viens no kritérijiem studiju programmas kvalitates novertésanai.
2019.gada februart izstadé “Skola 2019 Koledzas Studentu pasparvaldes dalibnieki informéja
interesentus un potencialos Koledzas studentus par iesp&jam studét Koledza.
2.9.2.attels
Izstade “Skola 2019”

N

IBAS PSIHOLOGHA 1. LIMENA PROFESIONALA AUGSTAKA IZGLITIBA
ARSTA PALIGS 8
FARMACHA (& (P
ARSTNIECISKA M4 \
ARSTNIECIBA (NMAP) \&&
MASZINIBAS “

PROFESIONALA VIDEJA UN ARODIZGLITIBA
MASAS PALIGS
° ZOBARSINIECIBAS MASA

2019.gada marta Koledza notika Atvérto Durvju dienas, kuru laika interesentiem tika piedavats
uzzinat detalizé€taku informaciju par studiju iespgjam Koledza, apskatit auditorijas un macibu
laboratorijas, ka arT apmeklét atvértas nodarbibas. So pasakumu organizésana un realizacija Koledzas
administracijai palidzgja sesi Studentu pasparvaldes biedri.
Starptautiskas ned€las ietvaros Studentu pasparvaldes biedri piedalijas Koledzas rikotas 7.
Starptautiskaja Florencei Naitingeilai veltitas zinatniskas konferences organizé$ana un vadisana.
2.9.3.attels

Studentu pasparvalde 7. Starptautiskaja Florencei Naitingeilai veltitaja zinatniskaja konference
7 ‘
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Jiinija Studentu pasparvalde sveica savus biedrus — KoledZas absolventus — vinu izlaiduma.

Koledza darbojas Lifeguide programma, kas izveidota 2014.gada ar mérki palidz&t jaunajiem
Koledzas studentiem integréties studiju dzive. 2019.gada §is programmas ietvaros divu nedélu garuma
Koledzas pirma kursa studentiem tika nodroSinata iesp&ja sanemt no saviem pieredz&jusajiem kolégiem
atbalstu un atbildes uz dazadiem jautajumiem par studiju procesu, iespgjamam aktivitatem Koledza un
citiem viniem aktualiem jautajumiem.

13.februart Koledzas Studentu pasparvaldé notika v&léSanas un jauno biedru apstiprinasSana. Par
Studentu pasSparvaldes priekSsedétaju tika iev€léta Marina Vorslava un Studentu pasparvaldes
priek$sédétajas vietnieci - Evija Bunka.

2019.gada oktobri notika Koledzas pirma studiju gada studentu iesvétibas, kuru ietvaros
jaunajiem KoledZas studentiem bija japilda dazadi parbaudijumi.

2.9.4.attels

1. kursa studentu iesvétibas 2019./2020. akadémiska gada sakuma

Studentu Pasparvalde delegé studentus, kuri reizi ménesi piedalas stipendiju pieskirSanas s€des,
kur balso par vai pret stipendiju pieSkirSanu sava studiju grupa studéjosajiem.

Reizi semestrT tiek organizétas Koledzas Studentu pasparvaldes tikSanas ar Koledzas direktori
Inaru Upmali, lai klatieng parrunatu KoledZas novitates, aizvaditaja semestr paveikto, ka ar1 noskaidrotu
studentiem aktualos jautajumus un uzlabotu studiju procesu. Sadas tik3anas ar Koledzas vadibu no
Studentu pasparvaldes puses tiek atzitas par loti vertigam.
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2.9.5.attels
Koledzas direktores un Studentu pasparvaldes tikSanas 2019. gada nogalé

RSU SARKANA KRUSTA MEDICINAS KOLEDZAS 2019. GADA PUBLISKAIS PARSKATS

n 0
<189,
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3. Budzeta informacija

3.1. KoledZas budZeta izpilde

Koledzas budzeta 2019.gada budzeta izpilde ieneémumu dala bija 1 694 646,16 EUR un izdevumu
dala 1 754 258 EUR.
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izglitibai

3.1.1.tabula

BudZeta ien€mumu struktiira

]

Dotacija profesionalai
izglitibai
pakalpojumiem
Sanemtie transferti no RSU
struktiirfondiem
ESF projekts
ERAF projekts
ES struktiirfondi
arodizglitibai
ERASMUS

PaSu ienémumi no maksas
LR VM finanséjums no ES
Valst Izglitibas satura centrs

1071971 | 212498 | 220917 | 8201 | 132271 | 15647 | O 0 | 33141 | 1694646

3.1.1.attéls

Budzeta ien€mumu struktiira

8% 1% 2%
0

9 N\
oA)_\

13% .
13% '

m Dotacija augstakajai izglitibai = Dotacija profesionalajai izglitibai

63%

® Pasu ienémumi no maksas pakalpojumiem = Sanemtie transferi no RSU
= LR VM finans&jums no ES struktdrfondiem = Valst izglitibas satura centrs (ESF projekts)

ERASMUS

RIGAS STRADINA UNIVERSITATES

SARKANA KRUSTA 5
MEDICINAS KOLEDZA



3.1.2.tabula
Budzeta ien€mumu struktiira pa gadiem

Gads ‘ 2015 2016 2017 2018 2019
Dotacija augstakajai 888451 | 900513 | 937265 | 1022857 | 1071971
izglitibai
DINENIER OO O EIBTETE 193421 | 200586 | 211607 | 212498 | 212498
izglitibai
PaSu ienémumi no 60585 126185 | 18244 264788 | 220917
maksas pakalpojumiem
Sanemtie transferti no 46764 47434 93160 8491 8201
RSU
Par zinatnisko darbibu ] - 530 - -
LR VM finanséjums no g - - 54251 132271
ES struktirfondiem
Valsts izglitibas satura [J& - - - 15647
centrs ESF projekts
Projekts DeDiWe - 4812 14341 12723 -
ERAF projekts - - 13477 327028 | -
ES struktarfondi 50627 91297 76654 18678 -
arodizglitibai
ERASMUS 33441 49960 50654 41329 33141
Kopa 1273738 | 1420787 | 1580129 | 1962643 | 1694646

K( Z A PUBLISKAIS PARSKATS
n
40 - 1'?")’”0 >
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4. Koledzas personals

Koledzas personalu veido:

e akadeémiskais personals:
v’ véletie docenti, lektori, asistenti;
v" viesdocenti, vieslektori un viesasistenti;
e vispargjais personals:
v pedagogiskais personals;

v’ atbalsta funkcijas veicoSais personals.

KoledzZas personalam ir tiesibas piedalities Koledzas vadibas lémumu un iek$€jo normativo aktu
izstradasana, ka ari tadu lémumu pienemsana, kas skar personala intereses, piedalities Koledzas kolegialo

vadibas institiiciju sédes, ka arT tikt uzklausitam.

Koledzas personalam ir tiesibas piedalities Koledzas Padomes v€l€Sanas un tikt ievéletam

Padomé.

Koledzas vadiba riip&jas par personala darba apstakliem, nodroSina iesp&ju celt kvalifikaciju un

parkvalificéties.

Koledzas personals ir atbildigs par savu pienakumu pildiSanu, personala pienakums ir sekmét

Koledzas darbibu un atbalstit atklatumu tas parvaldeg.

4.1. Akadémiskais personals

Akadeémiska personala amatu struktira:

e docenti (viesdocenti);
e lektori (vieslektori);
e asistenti (viesasistenti).

Docétajs

4.1.1.attéels

Akadémiska personala amatu strukttra

Viesdocétajs

Tarifikacija
Noslodzes karte
Atstrades lapa
Izlidzinatais atalgojums

. J
s N
Darba ligums uz
ievél&sanas periodu
(6 gadiem)

- o/

41

\ <

Tarifikacija
Noslodzes karte
Atstrades lapa

Atalgojums péc padarita
darba

J

~

Ligums uz nodarbinitibas
periodu

~

(studiju gads
vai | semestris)

1'9@020 \
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4.1.1. tabula

Docetaju skaits Koledza uz 31.12.2019.

Nr. p. k. Amats Skaits

1. Docents 13

2. Lektors 22

3. Asistents 0

4. Viesdocents 8

5. Vieslektors 62

6. Viesasistents 36
KOPA: 141

4.1.2. tabula

Slodzes 2018./2019.studiju gada (uz 31.12.2018.)

Atalgojuma % no kopgja
likme EUR slodZu skaita
1. Docents 1’086 12.35 24.15
2. Lektors 785 13.8 26.97
3. Asistents 625 0 0
4. Viesdocents 1086 2.27 4.44
5. Vieslektors 785 12.16 23.76
6. Viesasistents 625 4.82 9.4
7. Vakance 625 —1°086 5.77 11.28
KOPA: 51.17 100%
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4.1.3. tabula
Likmes péc amatiem kopa

Atalgojuma % no kopgja slodZu
: Slodze :
likme EUR skaita
1. (Vies) Docents 1’086 14.62 28.59
2. (Vies) Lektors 785 25.96 50.73
3. (Vies) Asistents 625 4.82 9.4
4. Vakance 625 - 1°086 5.77 11.28
KOPA: | 51.17 100%

4.1.4. tabula
Veletie docetaji

Atalgojuma likme % no kopéja veléto
Slodze
slodZu skaita
1. Docents 1’086 12.35 47.23
2. Lektors 785 13.8 52.77
3. Asistents 625 0 0
KOPA: 26.15 100%
4.1.5. tabula
Viesdocetaji
Atalgojuma likme % no kopé€ja viesu
Slodze
EUR slodZu skaita
1. Viesdocents 1’086 2.27 11.79
2. Vieslektors 785 12.16 63.17
3. Viesasistents 625 4.82 25.04
KOPA: | 19.25 100%
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4.1.6. tabula

Doc¢étaji kopa
Atalgojuma likme % no visu slodZu
Slodze :

EUR skaita

1. Véletie docétaji 625 — 1086 26.15 51.10
2. Viesdocétaji 625 -1°086 19.25 37.62
3. Vakance 625 - 1086 5.77 11.28
KOPA: | 51.17 100%

Koledzas akad@miskais personals piedalas studgjoso izglitosana, veic zinatniskos petijjumus un
profesionalo pilnveidi, lai nodroSinatu tautsaimniecibas attistibas vajadzibam atbilstigu izglitibas
piedavajumu, izglitibas kvalitates, zinatnes un pétniecibas lomas paaugstinaSanu, tas efektivitates un
konkur€tsp&jas nodrosinasanu.

Docetaju profesionalas pilnveides meérkis ir papildinat teorétiskas un praktiskas zinasanas
specialitaté un pedagogija, pielietot tas pedagogiskaja darbiba, ka ari nodro§inat zinatnisko pétjjumu
efektivitati un konkurétspeju, integréjot petijjumus vienota inovativas darbibas vide.

Akadémiska personala pétniecibas darbu pamata ir sasaiste ar studentu pétniecibas darbu t€mam,
ki arl veiktie pétijumi pasu docétaju doktorantiiras studiju ietvaros. Sobrid doktorantira
macas/promocijas darba kandidati ir pieci KoledZas docetaji.

Akadémiskais personals uztur profesionalo kvalifikaciju, regulari piedaloties viet€ja méroga un
starptautiskas konferenc€s un seminaros, ka ari savas pamatdarbibas jomas un pedagogiskajas apmacibas.

Docetaji 2019.gada ir papildinajusi savas zinasanas un c€lusi kvalifikaciju vairakas Koledzas
iek$gjas apmacibas: darbs ar e-studiju vidi Moodle, Google audio ierakstiSanas lietotnes Loom
izmanto$ana studiju darba, simulaciju ieklausana nodarbibas, ka art ar€ji organizétas macibas.

Simulétas vides izmanto$anas studiju procesa nianses tika parrunatas un izméginatas kopa ar
somu (Laurea University of Applied Sciences) un igaunu (Tartu Health Care College) kolégiem.

Pavasari KoledZa notika izglitojosi seminari doc€tajiem un administracijai “Millenium paaudze -
izaicinajumi darba devéjiem, vecakiem un pedagogiem” (prof. Z. Rubene, LU) un “Veseligas darba vides
pamatprincipi darba vide” (asoc. prof. I. Vanadzins, RSU).

Bez tam docétaji un studiju programmu direktori pilnveidoja savas kompetences RSU
Pedagogiska izaugsmes centra organiz&tajas apmacibas, tai skaita “Par testu izstradi un adaptaciju” un
“Improvizacija pedagogiskaja darbiba”. Divi jaunie Koledzas docétaji 2019.gada piedalijas macibas RSU
Jauno docétaju skola (Projekta 8.2.2.0/18/A/013 ietvaros).
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4.2. Pedagogi

Koledza tiek istenotas divas arodizglitibas programmas - “Maszinibas” (32a 723 001) un
“Maszinibas” (35a 723 001), kvalifikacija “Masas paligs”, ka arT divas profesionalas vid&jas izglitibas
programmas - “Beérnu apriipe” (35b 814 01), kvalifikacija “Auklis”, un “Zobarstnieciba” (35b 724 001),

kvalifikacija “Zobarstniecibas masa”.

4.2.1. tabula

Arodizglitibas darbinieku proporcija 2019.gada

: t.sk., t.sk., blakus
Personals Pavisam
pamatdarba darba
1. Pedagogi 38 1 37
2. Vispargjais personals 2 2 0
KOPA: 40 3 37

4.2.1. attéls

Arodizglitibas nodalas personals

40
35
30
25
20
15
10

> AN
0

Pedagogi

Arodizglitibas nodalas personals

Visparéjais personals

W pamatdarba

blakus darba

Kopa

Karedzams 4.2.1.attela, nepilni 5% arodizglitibas nodalas darbinieku strada KoledZza pamatdarba,
savukart 95% nodalas darbinieku ikdiena ir praktiz€josi veselibas apriipes specialisti Latvija.
Arodizglitibas programma ‘“Maszinibas” nodroSina otra profesionala kvalifikacijas I[tmena

ieglisSanu medicinas nozaré — pacientu apriipé. Programmas mérkis ir izglitibas procesa rezultata

sagatavot apriipes darbinieku, kur§ veic pacienta apripi, stradajot masas vadiba un uznemoties atbildibu
atbilsto$i savas kompetences limenim, ka arT uztur savu profesionalo kompetenci, pilnveidot savas

teorétiskas zinaSanas un praktiska darba iemanas.
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Profesionalas vidgjas izglitibas programmas “Zobarstnieciba” (35b 724 001), kvalifikacija
‘Zobarstniecibas masa’, mérkis ir sagatavot apriipes specialistu ar kvalifikaciju “Zobarstniecibas masa”,
kas veic zobarstniecibas apripi, profesionalu profilaksi zobarsta uzraudziba zobarstniecibas kabineta un
izglitojosi motivejoso darbu ar visu vecuma grupu iedzivotajiem kabineta un arpus ta, strada komanda,
uznemoties atbildibu atbilstosi kompetences limenim.

4.2.2. tabula
Arodizglitibas darbinieku proporcija 2019.gada

Arodizglitibas
pedagogi

Profesionalas videjas izglitibas pedagogi KOPA

4.2.2. attels
Arodizglitibas nodalas pedagogi

Pedagogi

40
35
30
25
20
15
10

(€]

Arodizglitibas pedagogi Profesionalas vidéjas KOPA
izglitibas pedagogi

2019./2020.macibu gada Profesionalas vidgjas izglitibas programmu “Bérnu apriipe” (35b 814
01), kvalifikacija “Auklis/-e”, netiek stenota.

RIGAS STRADINA UNIVERSITATES

SARKANA KRUSTA 5
MEDICINAS KOLEDZA




4.3. Visparejais personals

KoledZas vispargjais personals ir administrativais personals (pedagogiskie darbinieki) un
personals, kur§ nodroSina atbalsta funkcijas.

Koledzas administrativais personals ir Direktors, Direktora vietnieks akadémiskaja un
pétniecibas darba, Direktora vietnieks administrativajos un attistibas jautajumos, ka ar1 ar pedagogisko
un studiju darbu saistito struktiirvienibu vaditaji.

Atbalsta funkciju veicosa personala uzdevums ir atbalstit Koledzas pamatfunkciju sekmigas
norises nodros§inasanu.

Atbilstosi Valsts un paSvaldibu institticiju amatu katalogam, KoledZa atbalsta funkcijas nodroSina
amati, kas ieklauti §adas amatu saimes:

e 3.saime “ApsaimnickoSana”;

e 13.saime “Fiziskais un kvalificétais darbs”;

e 14.saime “Gramatvediba”;

e 17.saime “lestazu procediiras”;

e 18.saime, apakssaime 18.1. “Arhivu pakalpojumi”;

e 18.saime, apakssaime 18.3. “Dokumentu parvaldiba”;
e 19. saime, apak$saime 19.2. “Datubazu administré$ana”;
e 24.saime “Komunikacija un sabiedriskas attiecibas”;
e 30.saime “Personala vadiba”;

e 32.saime “Projektu vadiba”;

o 38.saime “Sekretariata funkcija”;

e 50.saime “Studiju procesa organizesana”.

Kopégjais darbinieku skaits Koledza uz 31.12.2019. bija 208 (skat. tabulu 4.3.1.), KoledZas
darbinieku vecuma struktiira atainota 4.3.2.tabula un 4.3.1. attela.
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4.3.1. tabula
Koledzas personala sastavs uz 31.12.2019.

Raditaja nosaukums Pavisam t.sk. sievietes
KOLEDZAS PERSONALS KOPA
1. Velets akadeémiskais personals 35 24
1.1. | Docenti 13 8
1.2. | Lektori 22 16
1.3. | Asistenti 0 0
2. Viesdocétaji 106 81
3. Visparégjais personals 27 26
4. Arodizglitibas nodala 40 39
4.1. | Visparéjais persondals 2 2
4.2. | Pedagogi 38 37

4.3.2. tabula
Koledzas personala vecuma struktira uz 31.12.2019.

Darbinieku Lidz30 31-39 40-49 50-59 60 un

Personals . : . . .
skaits gadiem  gadi gadi gadi  vairak gadi
1 Velets akadeémiskais 35 3 10 9 10 3
personals
2. Viesdoc@taji 106 15 26 32 30 3
3 Vispargjais 27 6 8 4 3 6
personals
4. Pedagogi 38 2 5 13 13 3
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4.3.1. attels
Koledzas personala vecuma struktira uz 31.12.2019.

Vecuma strukttra

120
100
80
60
40
3 AP B B |
0 ‘-' ’ ’ l I 7
Darbinieku Lidz 30 31-39 gadi 40-49 gadi 50-59 gadi 60 un vairak
skaits gadiem gadi
M Veéléts akadémiskais personals M Viesdocétaji Visparéjais personals Pedagogi

4.4. Izmainas KoledzZas struktiirvienibas 2019.gada

2019.gada pavasar Koledza notika akadémiska personala v€l€Sanas, kuru ietvaros tika ieveleti
11 docenti un lektori: 4 no tiem tika parvéleti savos amatos uz nakamajiem 6 gadiem, ka ar1 Koledza
papildinaja savu pasniedz&ju pulku ar 8 jauniem docétajiem — gan docétaju paaudZzu nomainas ietvaros,
gan ar1 nepiecieSama docétaju skaita pieauguma dé] lidz ar realiz€amo studiju programmu skaita
pieaugumu.

2019.gada notika ari vairakas izmainas Koledzas administrativo darbinieku sastava:

. 2019.gada pavasart tika pienemts lémums nodot Koledzas reklamas un marketinga materialu
vizuala noform&juma veidosanu arpakalpojuma;

o 11dz ar studiju gada sakumu dekréta atvalinajuma devas Studiju nodalas vaditaja Liene Veitnere;

o pavasarl no bérna kopSanas atvalindgjuma darba atgriezas studiju programmas “Maszinibas”
direktore Inga Odina un jauna studiju gada sakuma uzpe€mas ari Studiju nodalas vaditajas
pienakumu veikSanu;

o akadémiska gada sakuma Studiju nodala tika izveidots jauns amats — Studiju procesa planotajs.
Jaunas koléges Lauras Riekstinas galvenie pienakumi ir lekciju un nodarbibu norises planosana,
sekosana studiju procesa norisei un operativas informacijas apmainas nodrosinasana;

. gatavojoties Koledzas akreditacijas procesam, Administrativa nodala tika papildinata ar jaunu
amatu — Kvalitates vadibas sistemu specialists, Saja amata parcelta iepriekseja Direktores sekretare
Liga Kristovska;

o 2019.gada rudeni darbu KoledZa uzsaka jauna Direktores sekretare Ance Goba.
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5. Talakizglitiba

Talakizglitibas mérkis koledzas attistibas ietvaros ir sekmét arstniecibas personu, koledzas
macibspéku un citu ieintereséto personu profesionalo pilnveidi un kvalifikacijas celSanu.
Attistibas mérku sasniegSanai, kas formuléti KoledZzas attistibas stratégija laika perioda lidz
2020. gadam, talakizglitibai janodroSina vismaz 25 talakizglitibas un profesionalas pilnveides kursi.
2019. gada Koledza piedavaja Sadus profesionalas pilnveides programmas/ kursus, kuri
apstiprinati Latvijas Masu asociacija (LMA), Latvijas Arstu biedriba (LAB), Latvijas Arstniecibas
personu profesionalo organizaciju savieniba (LAPPOS), Latvijas Farmaceitu biedriba un/ vai Izglitibas
Kvalitates Valsts dienesta (IKVD).
1. Uzturzinatne un dietologija — aktuali jautajumi un praktiskas atbildes veselibas apriipes
specialistiem - 8 TIP (Apstiprinati LMA);
Klientu apkalpoSana veselibas apriipé. Pacients vai klients? - 8 TIP (Apstiprinati LMA);
Psihologijas maksla medicinas darbinieka ikdiena - 12 TIP (Apstiprinati LMA);
Novitates glike€mijas kontrol€ - 3 TIP (Apstiprinati LMA);
Masas loma laboratoriska materiala ievakSanas procesa - 1 TIP (Apstiprinati LMA);
Neatlickamas mediciniskas palidzibas sniegSana 12 TIP (Apstiprinati LMA, LAPPOS, LAB);
Neatliekamas mediciniskas palidzibas sniegSana 8 TIP (Apstiprinati LMA)
starptautiska F. Naitingeilai veltita studentu zinatniski p&tnieciska konference “Pé&tnieciba studiju
procesa” - 8 TIP (Apstiprinats LMA);
9.  “Pacienta veselibas apriipe majas” - 160 akadémiskas stundas (Apstiprinats LMA, IKVD - licence).

© N o O~ WD

2019. gada KoledZa ir Tstenojusi 5 dazadas profesionalas pilnveides programmas (kursus),

konferences un izsniegusi 152 izzinas veselibas apriipes specialistiem:

1. ,Psihologijas maksla medicinas darbinieku ikdiena” - 30 dalibniekiem;

2.  “Emocionala inteligence pamats darba un personigajas attiecibas” - 24 dalibniekiem;

3. “Neatlickamas mediciniskas palidzibas sniegSana/ Neatlickama palidziba vitalo funkciju
atjaunoSanai” - 74 dalibniekiem;

4. 7. starptautiskd F.Naitingeilai veltita studentu zinatniski p&tnieciska konference ‘Pé&tnieciba
studiju procesa” - 21 dalibniekam,;

5. “Ergonomijas pamatprincipi — droSai pacientu parvieto$anai” no izglitibas programmas “Pacienta
veselibas apripe majas” - 3 dalibniekiem.
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5.1. attels
Izsniegto izzinu skaits 2019. gada

20 74
60
50
40 30
30 2 21
20
: [ |
Psihologijigsmaksla  Emocionaldinteligence Negliekama palidziba 1. starptautiska Ergonomijas
medicdnasdarbinieky  pamas darba un vitalo funkciju F Maitingeilziveltd  pamatprincipi-droga
kdieng” personigajas attiechas atjaunosanal/ studentuzingtniski  pacientu parvietosana
Mezliekamas petnieciska konference noizghtibas
medicinisk®E paliddbas  “Petniedibastudiju  programmas “Pacienta
sniegsana procesa vesefbasapripe majas'

2019. gada tiek realizeta ESF projekta Nr.9.2.6.0/17/1/001 “Arstniecibas un arstniecibas atbalsta
personala kvalifikacijas uzlabosana” darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" 9.2.6.specifiska
atbalsta mérka "Uzlabot arstniecibas un arstniecibas atbalsta personala kvalifikaciju” profesionalas
pilnveides izglitibas programma “Maksligas asinsrites metodes pielietoSana masas prakse”, kuru sekmigi
apguva 9 arstniecibas personas.

Veselibas ministrijas administréto Eiropas Sociala Fonda Nr.9.2.6.0/17/1/001 “Arstniecibas un
arstniecibas atbalsta personala kvalifikacijas uzlabosana” lidzeklu ietvaros 2019. gada tika realiz&tas
sekojosas neformalas izglitibas programmas, kopa izglitojot 590 arstniecibas personas:

1 “Antibakteriologisko lidzeklu neadekvata lietojuma sekas” - 50 personas;

2. “Masas kompetence elektrokardiografijas interpretéSana" - 65 personas;

3. “Kardiologisko pacientu apripe” - 120 personas;

4. “Attistibas psihologija” - 130 personas;

5 “Biezako partikas nepanesibu diagnostika un arst€Sana b&rniem primaraja apripe un slimnicas
etapa. Uztura bagatinataju lietoSanas lietderiba” — 80 personas;

6.  “Sirds un asinsvadu, onkologisko slimibu un psihisko slimibu profilakse un savlaiciga diagnostika,
tostarp fiziskas aktivitates receptes izrakstiSana primaraja veselibas apriipe” — 100 personas;

7. “Sirds patologiju agrina diagnostika” — 45 personas;
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5.2. attels
ESF projekta Nr.9.2.6.0/17/1/001 “Arstniecibas un arstniecibas atbalsta personala

kvalifikacijas uzlabosana” darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" 9.2.6.specifiska
atbalsta mérka "Uzlabot arstniecibas un arstniecibas atbalsta personala kvalifikaciju”

dalibnieku skaits 2019. gada

120 120

100

65

60 50 5

0 |

“Maksigas asinsrites' Antibakteriologisko "Masa kompetence  “Kardiologisko “Attistibas “Bieizko partikas "Sirdsun asinsvady, “Sirdspatologiju
metodes Tdzekluneadekvita elektrokardiografias pacientuapripe” psihologij” nepanedbu onkologiskosimibu agrinadiagnostika”
pielietofznamasas  |ietojumasekas” nterpretésang" diagnostikaun  un psihisko slimibu

praksg" arstésana bérmiem profilakseun
primarajaapripgun savlaidiga
slimnicasetapa.  diagnostika, tostarp
Uztura bagatinataju  fiziskasaktivitates
etosanas receptes iraksisana
etderiba” primarajaveselibas
apripg”

2019. gada turpinas profesionalas pilnveides izglitibas programmas “Ambulatora dienesta arstu
paliga darbiba” 638 stundu realizacija Koledza. Saja programma 2019. gada rudeni maksas apmacibas
uzsaka 36 arsta paligi/ feldSeri, kuriem p@c izglitibas programmas apgiSanas ir iesp&ams kartot
eksamenu “Ambulatora dienesta arsta paliga” sertifikata iegiiSanai.

Koledza organize talakizglitibas pasakumus koledZzas docétaju kvalifikacijas celSanai, piesaistot
lektorus un medicinas parstavjus, kas informe par jaunakajiem produktiem, pétijjumiem un sasniegumiem
medicinas precu piedavajuma.

KoledZza piedava, plano un realizé izbraukuma lekcijas veselibas apriipes specialistiem visa
Latvija — atkariba no pieprasijuma.

Katra talakizglitibas pasakuma kvalitati, p&c ta norises izverte klausitaji, aizpildot talakizglitibas
kursu novertésanas anketu.

Izvertgjot iegiitos rezultatus, var konstatét, ka kursa klausitaji tos verté ka interesantus, labi
strukturétus un piepilditus ar jaunu, aktualu informaciju. Lielaka dala kursu apmeklétaju apgalvo, ka
kursi ir attaisnojusi vinu gaidas. Nodarbibas ir aizraujosas, sistematiskas un logiskas, tajas tiek izmatoti
uzskates materiali. Kursi tiek nolasiti savlaicigi un pilna apjoma. Telpas atbilst programmas prasibam.

Kursu apmeklétajiem ir iesp&ja paust savus ierosindjumus un atsauksmes, kas tiek nemtas véra
planojot, organizgjot un realiz&jot nakamos pasakumus.

Par talakizglitibas pasakumiem KoledZa regulari informé& un publicé aktivitates KoledZas
majaslapa un socialajos tiklos.
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Plans 2020. gadam:

1.
2.

realizet Veselibas ministrijas administrétos projektus ESF lidzeklu ietvaros.

turpinat realiz€t 2019.gadam izstradato planu un tiekties uz “RSU Sarkana Krusta medicinas
koledzas attistibas stratégija 2016. — 2020. gadam” realizacijai talakizglitibas mérku sasniegSanai,
sagatavot jaunas profesionalas pilnveides programmas masam, arstu paligiem, masu paligiem,
socialajiem darbiniekiem un citiem veselibas apriipes specialistiem;

piedalities dazadu institliciju organiz&tos iepirkumu un projektu konkursos.

organizget talakizglitibas pasakumus koledzas doc@tajiem — kvalifikacijas celSanas noliikos, kas
sekmé produktivaku studentu apmacibu;

lidzdarboties projektos, kas versti uz talakizglitibas nodalas mérku sasniegSanu;

planot un realizet izbraukuma lekcijas veselibas apriipes specialistiem visa Latvija — atkariba no
pieprasijuma;

sadarboties ar profesionalajam asociacijam talakizglitibas pasakumu planosanas, apstiprinasanas
un realizacijas procesa.
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http://www.rcmc.lv/wp-content/uploads/2012/06/ATT%C4%AAST%C4%AABAS-STRAT%C4%92%C4%A2IJA_2016_2020.pdf

6. Metodiska nodala

6.1. Parskats par metodisko darbu

Metodiska nodala darbojas saskana ar Metodiskas nodalas nolikumu, kas apstiprinats Koledzas
Padomé 2018.gada 27.septembri. Nodalas vispargjais meérkis ir sekmé&t metodiskas darbibas
organizéSanu Koledza, atbalstot doc&tajus un pedagogus metodisko materialu pilnveideé un veértgjumu
sist€mas izstradeé, sekmgjot pozitivas, studentcentrétas studiju vides uzturéSanu Koledza, tadejadi
nodroSinot augstakas izglitibas, profesionalas vid€jas un arodizglitibas praktisko realizaciju. Metodisko
nodalu veido Metodiskas nodalas vaditaja, E-studiju lietvede, Simulétas vides metodike un Praktiskas
izglitibas metodike.

Macibas docétajiem metoZu dazadosanai

Studétcentrétas macibu vides veiksmigi priekSnosacijumi ir dazadu metozu un pan@mienu
izmantoSana studiju procesa, lai studgjosie zinasanas un prasmes apgiitu dinamiskak un efektivak. Lai
nodro$inatu realas dzives situacijam pietuvinatas studijas, piedavajot stud€josajiem apgiit prasmes un
kompetences jau lekciju un nodarbibu laika, mérkis ir attistit studijas simuléta vidé. 6.1.1.tabula atainotas
realiz€tas simulétas vides macibas.

Simulétas vides macibas
6.1.1. tabula
Simulétas vides macibas 2019. gada

Docentu

: Datums . Lektors Macibu téma
: skaits

1. ]19.03.2019. 7 M. Blumberga | Simulacijas butiba, ko nozZimé radit simul&tu
vidi un kade] simuléta vide nepiecieSama
misdienigam izglitibas procesam. Ka simul&to
vidi ietvert scenarija apraksta. Kadel
nepiecieSams scenarija apraksts.

2. |26.03.2019. 4 M. Blumberga | Scenarija izspéle. Ka vadit simulaciju un ka
veikt parrunas pirms un pec scenarija izspéles.
3. |09.04.2019. 4 M. Blumberga | Simulacijas bitiba, ko nozimé radit simul&tu

vidi un kade] simuléta vide nepiecieSama
misdienigam izglitibas procesam. Ka simul&to
vidi ietvert scenarija apraksta. Kadel
nepiecieSams scenarija apraksts.

4. |16.04.2019. 5 M. Blumberga | Scenarija izspéle. Ka vadit simulaciju un ka
veikt parrunas pirms un péc scenarija izspéles.
5. | 24.09.20109. 15 Parstavji no Simulacijas norise, daliSanas labas Prakses
Kajaani pieméros. Jaunas simulétas macibu telpas
University of iesp€jas un aprikojums.
Applied Sciences
5. | 02.10.20109. 1 M. Blumberga | Simulacijas norise. Jaunas simulétas macibu
telpas iesp&jas un aprikojums.
6. | 08.10.20109. 2 M. Blumberga | Simulacijas norise. Jaunas simulétas macibu 1

iesp€jas un aprikojums.
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Koledzas studgjosie atzist, ka simulacijas ir nepiecieSamas, lai reala veselibas apripes vidé ar pie
pacientiem nepielautu pat niecigakas kliidas gan komunikacija, gan manipulaciju veikSana. Ar1 docétaji
pauda, ka vini vélas studiju procesa péc iesp&jas vairak ieklaut simulaciju izspéli, jo tas palidz sagatavot
augstas kvalitates specialistus.

Ar mérki veicinat studiju metozu dazadibu ka arf, lai attistitu miisdienigu, interaktivu studiju vidi,
docétajiem tika organiz&tas macibas par e- lekcijas izveidi sisttma Loom, tas ievietoSanu e-studiju vidé
Moodle un atgriezeniskas saites nodrosinasanu starp docétaju un studentiem. E-lekciju ierakstiSanas
apmacibas aktivi noritgja jau 2018. gada ar ko skaidrojams mazais apmeklétaju skaits 2019. gada
(sk. 6.1.2. tabulu). Toties secinams, ka 2019. gada praktiski e-lekcijas ir ierakstijusi 7 docétaji savos
studiju kursos (kopa 10 kursos ir ievietota viena vai vairakas e-lekcijas).

6.1.2. tabula

E- lekcijas izveides macibas

Datums Docentu skaits Lektors

1. |16012019.| 1 | Z. Saranina |
2 22.01.2019. 2 7. Saranina
3. | 10.09.2019. 1 K. Svétina
4 20.10.2019. 1 K. Svétina
5 26.10.2019. 1 K. Svétina
6 05.11.2019. 1 K. Svétina

Paraléli sTm macibam péc individualu konsultaciju principa tika organizétas macibas Moodle
lietosanai (materialu ievietoSanai, pareizai vért€jumu gramatas iestatiSanai un vertéjumu registrésanai, ka
arT testu izveidei un lietoSanai), jo seviski jaunajiem docétajiem, kas tikko sakusi docét. Docétaji péc
individualam vajadzibam tika iepazistinati ar laboratorijam, to iekartojumu un aprikojumu. 2019. gada
septembr1 12 IidzSin€jie un jaunie docetaji tika iepazistinati ar laboratoriju iekartojumu. 6.1.3. tabula
redzams, ka 15 docétaji ir praktiz&jusies lietot tieSsaistes mobilos rikus, kurus ari labprat pielieto

auditorija.
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6.1.3. tabula

Digitalo (tiessaistes) riku izmantoSana formativas vertéSanas noliikos

Digitalie riki

1. 30.10.2019.

K. Svétina
2. 29.11.2019. K. Svétina
3. 27.02.2020. K. Svétina

Testmoz.com; Kahoot.com;
Mentimeter.com; Plickers.com; Direct
poll.com u.c.

Koledza docétajiem un administracijai ar seminara temu “Millenium paaudze — izaicinajumi
darba dev€jiem un pedagogiem” uzstajas LU prof. Zanda Rubene un ar seminara t€mu “Veseligas darba
vides pamatprincipi darba vide” — RSU asoc. prof. Ivars Vanadzins.

Diviem Koledzas jaunajiem docétajiem bija iesp&ja piedalities RSU jauno Docétaju skola no
2019. gada 30. maija Iidz 2020. gada 24.janvarim, tas ietvaros tika runats par tadam témam ka
studentcentréta pieeja vienotaja augstakas izglitibas telpa, stud€josa un docétaja identitate, studiju

procesa organizacija, studiju satura izstrade un istenoSana, studiju kvalitates iek$€ja un argja vertéSana.

E-studiju vide Moodle

E-studiju vide Moodle ir padarita arvien saistosaka lietotajiem, taja ir pilnveidota sadala ar lekciju
un nodarbibu grafikiem, eksamenu un konsultaciju sarakstiem, doc€taju konsultacijas laikiem, studiju gada
kalendaru, valsts parbaudijumu sarakstiem, aktualitasu kalendaru, stud€joso studiju un praksu aptaujas
anketu rezultatiem, tad&jadi nodroSinot atru un efektivu atgriezenisko saikni. E-studiju vidg ir pieejamas
arT Metodiskas nodalas izstradatas instrukcijas- gan veért€jumu registré$anai, gan e-lekciju izveidei, gan e-
testu veidoSanai, ka arT docétaja rokasgramata. Noslédzoties rudens semestrim, tika apkopota un analiz€ta
e-studiju vides izmantoSanas aktivitate no stud€joso puses. 6.1.1. att€la redzama statistika ir iegiita no
studjoso 2019. gada rudens un pavasara semestra aptaujas anketu rezultatiem, kur studéjosajiem tika lugts
noradit, kada meéra vini ikdiena izmanto e-studiju vidi. Kopuma atbildes sniedza 542 stud€joSie un, ka
redzams, tad 94% jeb 511 studgjoSie atzist, ka e-vidi izmanto biezi, lai ieglitu materialus un sekotu

vertéjumiem, kas ir veért€jams loti pozitivi.
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6.1.1. attéls

Kopgja studgjoso e-studiju vides MOODLE izmantoSanas aktivitate

J3, bet tikai tad, kad jaiesOta kads fails

Ja, bet tikai apskatot vai jaaizpilda tests ; 1%; 5 respondenti

vértéjumus;
4%; 21 respondents |

J3, biezi, lai iegltu
materialus, gan sekotu
Vertéjumiem ;
94%); 511 respondents

Reti; 1%; 5 respondenti
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/. Komunikacija ar sabiedribu

Sabiedrisko attiecibu specialistes kompetence ietilpst Koledzas darbibas koordinéSana aréjo un
iek$gjo sakaru, ka ar1 informacijas apmainas jautajumos, iek§€jas un ar¢jas komunikacijas pasakumu
organizéSana, esoso lietiSko kontaktu uzturéSana un jaunu kontaktu dibinasana, publicitates organizéSana
masu medijos, sadarbiba ar reklamdevéjiem, KoledZzas majaslapas un Koledzas socialo tiklu profilu
uzturéSana un informacijas aktualiz€Sana, informativo materialu sagatavosana, masu mediju monitorings,
mérkgrupu publiska viedokla pétiSana un apkopoSana, ka ar1 Koledzas dalibas nodroSinasana
reprezentativos, mérkauditoriju sasniedzo$os pasakumos.

7.1. Reprezentativie un sabiedriskie pasakumi

Izstade “Skola 2019”

Koledza piedalijas gada nozimigakaja izglitibas pasakuma - 25. starptautiskaja izglitibas izstade
»Skola — 20197, kas norisinajas no 1. lidz 3. martam. Izstades laika ikviens interesents var€ja iegit
visaptverosu informaciju par studiju programmam, studiju un prakses iesp&€jam arvalstis, atvérto durvju
dienam, uznemsanas nosacijumiem un KoledZas sabiedrisko darbibu.

Ar1 Sogad KoledZa veiksmigi prezent€ja sevi viena kopgja izstades stenda ar Rigas Stradina
universitati.

Pateicoties aktivai Studentu paSparvaldes iesaistei, Koledzas stenda darbojas gan Pasparvaldes
biedri, gan citi sabiedriski aktivi KoledZas studenti, uzrunajot izstades apmekletajus un radot vinos
interesi savas studiju gaitas nakotng saistit tiesi ar RSU Sarkana Krusta medicinas koledzu.

7.1.1. attéls
zstade “Skola 2019”.

PROFESIONALA VIDETA UN ARODIZGLTTTBA
MASAS PALIGS

1ASA:
ZOBARSTNIECIBAS MASA
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Enu diena 2019

Koledzas kolektivs ari Sogad piedalijas Enu diends un sagaidija enas/ skolniekus.

Enu diena ir pasaulé atpazistama un atzita Junior Achievement karjeras izglitibas programma 1.-
12 klasu skoléniem, kuras laika skoléni apmeklé kadu darba vietu un 4 lidz 6 stundu garuma véro
interes&josas profesijas parstavja darba ikdienu. Latvija Enu diena ir biznesa izglitibas biedribas Junior
Achievement-Young Enterprise Latvija (JA-YE Latvija) registréta preu zime. Enas bija Koledzas
administracijas darbiniekiem.

7.1.2. attéls
Enu diena 2019.

) SARKANA KRUSTA
MEDICIRFASQEEDZA

Nometne “Es un medicina 2019”

11. un 14. marta KoledZu apciemoja nometnes "Es un Medicina" dalibnieki - 30 topoSie veselibas
apripes nozares specialisti. KoledZas docétaju vadiba skoléniem bija iesp€ja piedalities praktiskajas
nodarbibas. Viena no nodarbibam skoléni noteica savu asins grupu un cukura Itmeni asins.

Rigas Klasiska gimnazija, sadarbiba ar biedribu “Pieauguso profesionalas talakizglitibas centrs”,
jau ceturto gadu isteno nometni ,,ES un Medicina" 10.-12.klasu skoléniem, kuri mérktiecigi gatavojas
medicinas studijam, un 9.klasu skoléniem, kuriem jaizv€las izglitibas novirziens, turpinot izglitibu
vidusskola.

7.1.3. attels
Nometne ”Es un Medicina”

D J*’\ Q A ‘N ) RDCK AT
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Atveérto Durvju dienas 2019

kuru laika visiem interesentiem un potencialajiem studentiem tika sniegta iesp€ja ne vien informativi
noskaidrot interes€josos jautajumus, bet ar klatieng redzet studiju procesu, apskatit macibu kabinetus un
laboratorijas. Iepazit savu nakamo izglitibas iestadi bija ieradies kupls toposo studentu pulks.

Sogad Atverto durvju dienas tika uzsakta cie$a sadarbiba ar Neatlickamas mediciniskas palidzibas
dienestu, kas nodro$inaja Koledza dienesta auto apskati un piesaistija darbiniekus, kuri pastastija
toposajiem studentiem par neatlickamas medicinas arsta paliga profesiju.

7.1.4. attels
Atverto durvju dienas 2019.

Latvijas Liela talka 2019

25.aprili Koledza tika rikota Lielas talkas diena. Cakla rosiba notika gan macibu laboratorijas,

gan administracijas darbinieku kabinetos. Lielaja talka aktivi piedalijas KoledZas studenti, docétaji un
administracijas darbinieki.

7.1.5. attels

Liela talkas diena 2019.
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StarpkoledZu boulinga turnirs 2019

2019.gada 9.aprili Pepsi boulinga un skvosa centra notika 10. StarpkoledZzu boulinga turnirs, ko
organiz€ Latvijas koledzu asociacija un kura Sogad piedalijas studenti no 20 Latvijas koledzam.

Koledzas studentu komanda “Redkrucis” turnira siva konkurencé tika pirmaja desmitnieka.
Komandas sportiskajam gaitam lidzi sekoja Koledzas administracijas parstave Ramona Kruzina.

7.1.6. attels
Starpkoledzu boulinga turnirs 2019.

Studentu meistaribas konkurss DU Daugavpils medicinas koledza

10. aprilt Koledzas komanda piedalijas ikgadgja Studentu meistaribas konkursa, kuru rikoja
Daugavpils universitates Daugavpils medicinas koledza. Misu Koledzu taja parstavéja studiju
programmu "Arstniecibas", “Farmacija” un “Maszinibas” studenti.

Konkurss tika rikots ar mérki — sniegt studentiem iesp&ju vispusigi paradit savas zinasanas,
prasmes un iemanas medicina, attistot patstavigo darbibu, paplasinot studgjoso redzesloku, kontaktgjoties
ar citiem Latvijas un arvalstu medicinas koledZu studentiem.

Konkursa pirmais uzdevums bija sagatavota majas darba prezentacija, kura komandas radosa
atmosfeéra iepazistindja ar sevi un savu parstavéto medicinas koledzu. Turpinajuma sekoja dazadi

teoretiski un praktisko iemanu parbaudijumi saistiba ar konkursa izvirzito t€mu.
7.1.7. attels

Studentu meistaribas konkurss Daugavpili 2019.
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Projekts “Veselibas ekspresis”

2019. gada Koledzas Studentu pasparvaldes studenti jau ceturto gadu piedalijas Rigas Stradina
universitates rikotaja projekta “Veselibas ekspresis”. Kopa tie bija 3 braucieni uz dazadiem Latvijas
galamérkiem.

Projekta mérkis - sniegt iesp&ju studentiem macibu procesa uzkratas zinasanas nodot talak
sabiedribai, popularizgjot veseligu dzivesveidu un ripes par savu un lidzcilveku veselibu. Galvena t€éma
brauciena laika — veseligs uzturs. Vilciena pasazieriem tika veiktas dazadas veselibas parbaudes —
asinsspiediena mérisana, KMI noteikSana, skabekla daudzuma noteikSana asinis, tika veikti stresa un
miegainibas testi, kermena kompozicijas noteikSana, tika daliti informativi materiali.

7.1.8. attels
Projekts “Veselibas ekspresis” 2019.

Karjeras/Info dienas 2019

Koledza, sadarbiba ar Studentu pasparvaldi, docétajiem un administraciju Karjeras/ Info dienu
ietvaros devas izbraukumos uz Latvijas skolam, ka arT piedavaja iesp&ju doties uz Koledzu, lai klatieng
apskatitu skolas telpas un simuléto vidi. Karjeras dienas jaunieSiem bija iesp&ja uzzinat par studiju
iespgjam Koledza, skoléni tika aicinati meérktiecigi un laikus planot savu talako izglitibu, nakotnes
profesiju un karjeru. Kopuma 2019. gada Koledza viesojas 20 Latvijas skolas, ka arT uznéma ciemos
vairak ka 10 klases.

Karjeras dienu ietvaros 2019. gada 24. janvari Koledzas parstavji piedalijas augstako un
profesionalo izglitibas iestazu izstade “Atnac un uzzini”, kas notika Tukuma. Izstades mérkis: pieejama
veida un organizeti informeét Tukuma un apkart€jo novadu 8.-12. klaSu visparizglitojoso skolu skolénus
un profesionalo izglitibas iestazu audzeknus par turpmakas izglitibas iesp&jam. Izstades laika KoledZzas
parstavji stastija skoléniem par specialitateém, kuras iespg&jams apgtt RSU Sarkana Krusta medicinas
koledza.

Visa gada garuma uz ekskursijam Koledza ieradas lielaki un mazaki skoléni. Aprila ménest tie
bija pamatskolas "Ridze" 7. un 8. klasu skoléni, lai KoledZas studentu un docétajas Zanes Putninas vadiba
apgiitu prasmes pirmas palidzibas sniegSana. Sakuma skoléniem tika paskaidrota pirmas palidzibas
sniegSanas teorija - ABC algoritms, ka arT péc tam bija iesp&ja izspélet pirmas palidzibas sniegSanas
situacijas simuléta vide.
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7.1.9. attels
_Karjeras/Info dienas 2019.

Profesiju parade “Skills Latvia 2019”

Koledza no 8. [idz 9. maijam piedalijas Latvijas profesiju paradé "Skills Latvia 2019". Koledzas
stenda vargja satikt programmas "Zobarstnieciba" audzeknes. Ta bija lieliska pieredze, izglitot jauniesus
svarigos jautajumos, Soreiz zobu profilakse.

Ikvienam interesentam bija iesp&ja profesiju paradé izmé&ginat savu nakotnes profesiju un
profesionalas prasmes, ka ari apskatit multimediju specialistu, programmétaju, biivnieku, vizazistu,
robezsargu, karaviru un daudzu citu profesiju aizkulises.

7.1.10. attels
Profesiju parade “Skills Latvia 2019”

' - X
TET Riga maratons 2019

Péc ilgaka partraukuma TET Riga maratona skr&jéju rindas bija sastopami Koledzas studenti,
docétaji un administracijas parstavji. ST gada karstakaja diena komandas dalibnieki startgja gan 6, gan 10
un 21 km distanc@s, un visi fini$&ja ar lieliskiem rezultatiem.
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7.1.11. attéls
TET Riga maratons 2019.

Ekskursijas uz Paula Stradina Klinisko universitates slimnicu

Lai Koledzas pirma kursa studentiem biitu vieglak izv€l&ties savu iesp&jamo prakses vai darba
vietu, kop$ 2019. gada oktobra KoledZa un Paula Stradina Kliniska universitates slimnica uzsaka kopigu
sadarbibu, nodro$inot studentiem iesp&ju dodoties ekskursija uz P. Stradina slimnicu.

No oktobra lidz decembrim "Maszinibas" programmas 1. kursa studenti viesojas Paula Stradina
Kliniskas universitates slimnica, tikSanas reizu laika topoSajam masam sniedzot iesp&ju tikties ar
slimnicas vadibu. P&c tikSanas ar vadibu sekoja slimnicas parstavju prezentacija par karjeras iesp&jam
slimnica. Savukart p&c prezentacijas studenti devas ekskursija pa jauno slimnicas korpusu un
vesturiskajiem slimnicas korpusiem.

2020. gada turpinasies ekskursijas uz Stradina slimnicu programmas “Arstnieciba” 1. kursa
studentiem.

7.1.12. attels
Toposas masas ekskursija uz Paula Stradina Klinisko universitates slimnicu
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KoledzZas Simtgades Absolventu atvérto durvju dienas

Sagaidot savu simtgadi, Koledza, bijusi Rigas 4. medicinas skola, Latvijas Sarkana Krusta
Z€lsirdigo masu skola un Latvijas Sarkana Krusta masu skola, kop§ 2019. gada oktobra aicina
absolventus, bijusos darba kolégus un macibspekus uz Atvérto durvju dienam, lai kopigi izstaigatu savus
atminu celus pa Koledzas gaiteniem.

Absolventu atvérto durvju dienu dalibniekiem bija iesp€ja apskatit vésturisko telpu mijiedarbibu
ar musdienu tehnologijam, kas Sobrid palidz toposajiem veselibas apriipes specialistiem apgiit prasmes
sava studiju programma.

Absolventu atvérto durvju dienas turpinasies ari 2020. gada, kad ciemos Koledza gaidis
absolventus, kuri skolu beigusi péc 1994. gada.

7.1.13. attels
Absolventu Atveérto durvju dienas 2019.

Senioru diena Kuldiga

25. oktobr1 Kuldiga norisinajas veselibas diena “Par miegu un mieru” damam un kungiem.
Pasakuma piedalijas arT Koledzas studenti Martin$ Beérzin$ un Lana Burdeiko, lai dalibniekiem veiktu
profilaktiskas veselibas parbaudes. Sirds veselibas kabineta pie miisu studentiem varga veikt
kardiogrammu, izmérit asinsspiedienu, pulsu un noteikt skabekla daudzumu asins.

Pasakums norisinajas projekta “Veselibas veicinasanas un slimibu profilakses pakalpojumu
pieejamibas uzlaboSana Kuldigas novada iedzivotajiem” (Nr. 9.2.4.2/16/1/095) ietvaros. Projekta mérkis
ir uzlabot veselibas veicinaSanas un slimibu profilakses pakalpojumu pieejamibu visiem Kuldigas novada
iedzivotajiem.

Pasakumu organizg&ja Vidus Kurzemes tiirisma apvieniba sadarbiba ar Kuldigas aktivas atpiitas
centru, Kuldigas novada Sporta skolu un Kuldigas Kulturas centru.
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7.1.14. attels
Senioru diena Kuldiga

Lapu gajiens 2019

Ar12019. gada Koledzas Studentu pasparvalde organizgja studentu grupu, lai parstavétu Koledzu
Lacplesa dienas lapu gajiena. Gajiena mérkis bija godinat un cienit tos varondarbus, kas tika veikti par
Latviju. ST bija iespgja pateikt paldies tiem, kuri mums $o Valsti un zemi ir izcinijusi. ST tradicija dod
iesp&ju uzskatami paust attiecksmi un vésturisko stastu, kas janodod no paaudzes uz paaudzi, apzinoties
savas saknes un vésturi. S1ir iesp&ja izjust savas Latvijas neatkaribas vértibu. Sogad atzimgjot 100 gadus
kop3 Brivibas cinam, kopa ar Koledzas studentiem un administraciju gajiena devas viesi no Cehijas.

7.1.15. attels
Lapu gajiens 2019.
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7.2. Reklama un publikacijas

Lai uzrunatu potencialos studentus apmeklet Atverto durvju dienas un ieinteresétu studét/macities
Koledza, ka arT uzrunatu bijuSos absolventus, pedagogus un darbiniekus apmeklét Absolventu atvérto
durvju dienas, informacija par Koledzu tika atspogulota dazados plassazinas Iidzeklos.

7.2.1. tabula
Koledzas reklamas parklajums plassazinas lidzeklos 2019.

Medijs, kura ievietota reklama Skaits

Nacionalas avizes/ ikdienas laikraksti 1

Interneta/socialie portali/zinu agentiiras

8
Televizija 1
Radio 4
Katalogi, specializeti laikraksti S
Mikroautobusi 1

Veicot reflektantu aptauju 2019./2020. vasaras uznemsSanas laika tika secinats, ka
visveiksmigakais reklamas kanals ir Koledzas majaslapa (www.rcmc.lv), socialie mediji un Rigas
Stradina universitates majaslapa (www.rsu.lv). Talak sekoja Eiropas Hitu Radio un izdevums “Izglitibas
celvedis 2020”.

P&c §1s reklamas kampanas tika nolemts, ka Koledza turpinas attistit labakos reklamas kanalus,
ieguldot Koledzas finansialos Iidzeklus, ka ar1 saglabas un attistis veiksmigo sadarbibu ar Rigas Stradina

universitati kopigos pasakumos un projektos.
7.2.1. attels

Top 10 reklama 2019./2020. uznemsana.
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7.3. leksejas komunikacijas pasakumi

2019.gada Koledza sadarbiba ar studentiem, administraciju un docétajiem notika vairaki iek$gjas
komunikacijas pasakumi.

“Lifeguide” programma 2019

Uzsakot jauno studiju gadu, septembr1 tradicionali tika realizéta pirma kursa studentu atbalsta
programma “Lifeguide”. Tas merkis ir palidzét pirmkursniekiem rast atbildes uz neskaidriem
jautajumiem gan par studiju procesu, gan sadziviskam lietam.

Viena ménesa ietvaros Cetri Studentu PaSparvaldes studenti, gérbti ipasa “Lifeguide” forma,
sniedza atbildes uz pirmkursnieku jautajumiem. Tapat pirma kursa studentu atbalstam ir pieejama broStra
“Zinat ir labi”, kas satur visu biitisko informaciju par studijam un sadzivi Koledza, lai atvieglotu studiju
sakumposmu. Sogad brogira tika izveidota ari digitala formata un ir pieejama koledZas majas lapa visiem
jaunajiem studentiem.

7.3.1. attels
“Lifeguide” programma 2019.
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Paldies par dalibu “Skola 2019”

Katru gadu Koledza pateicas studentiem par dalibu izglitibas izstadé “Skola”. Ari 2019. gada péc
izstades, 25. marta Koledzas direktore Inara Upmale studentiem pasniedz pateicibas rakstu par Koledzas
pozitiva t€la veidoSanu sabiedriba.

7.3.2. attels
“Paldies par dalibu “Skola 2019”
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Karjeras diena 2019

Jau otro gadu péc kartas RSU Sarkana Krusta medicinas koledza tiek organizéta Karjeras diena,
kura toposie veselibas apriipes specialisti satiek savus prakses un darba devéejus.

Sogad Karjeras diena notika 17. septembri. Ar savu dalibu Karjeras diends mis pagodinaja
parstavji no lielakajam Latvijas slimnicam un veselibas nozares uznémumiem: Valsts Asins donoru
centra, Paula Stradina Kliniskas universitates slimnicas, Ziemelkurzemes regionalajai slimnicas,
Jekabpils regionalajai slimnicas, Vidzemes slimnicas, Rigas Austrumu kliniskas universitates slimnicas,
Bérnu klmiskas universitates slimnicas, Veselibas centra 4 un Neatlieckamas mediciniskas palidzibas
dienesta.

7.3.3. attels
Karjeras diena 2019.

D

JERAS DIENA

2019  EEE

Patriotiska nedela 2019

No 11. Iidz 15. novembrim notika Koledzas “Patriotiska ned€la 2019”. No pirmdienas lidz
piektdienai studenti, doc&taji un administracija var&ja piedalities dazadas aktivitates. Ned€la sakas ar
Lacplesa dienas lapu gajienu, kura Koledzas studentiem un darbiniekiem pievienojas ari viesi no Cehijas.

Otrdien notika Asins donoru diena, kuras laika ziedot asinis tika aicinati visi koledzas studenti,
darbinieki, ka arT jebkurs interesents, kurs gatavs kliit par donoru.

Tresdien KoledZa viesojas parstavji no Zemessardzes 13. kajnieku bataljona un Zemessardzes
Rigas 1. brigades Studentu bataljona. Vizites mérkis bija pastastit Koledzas studentiem par iesp&jam
pievienoties zemessardzei un kliit par zemessargu - mediki, sniedzot medicinisko palidzibu dazadas
misijas un sanemot par to atalgojumu.

Zemessardze iesaistas aizvien vairak jaunu aktivu cilveku, kuri ir gatavi aizstavet savu zemi. Tie
ir dazadu profesiju parstavji — studenti, uznéméji, celtnieki, arsti, politiki un citi. Dienests Zemessardze
ir izaicinajums ikvienam pilnveidot sevi, ieglistot prasmes aizstavet sevi un savu gimeni, aktivi un saturigi
pavadit brivo laiku, iepazistot jaunus draugus un domubiedrus, veicinat savas paSapzinas izaugsmi,
kopigi darbojoties vienota komanda Latvija un arpus tas robezam.

Ceturtdien notika akcija “Izgaismo Latviju”, bet piektdien tika film&ts video sveicienu Latvijai
dzimS$anas diena, nemot par pamatu latvieSu rakstnieces Maras Zalites dzejoli.
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7.3.4. attels
Patriotiska nedéla 2019.

LatvieSu filmu vakari
2019. gada KoledZas administracija kopa ar Studentu paSparvaldi organizg€ja Latvijas reZisoru
radito filmu vakarus. Pavasari péc studentu pieprasijumu notika filmas “T&vs Nakts” seanss, ka arT rudent
rezisora Dzintara Dreisberga spélfilmas “Dvéselu putenis” kino vakars.

7.3.5. attéls
LatvieSu filmu vakari 2019.
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8. Starptautiska sadarbiba

Starptautiska sadarbiba ir jebkuras miisdienigas izglitibas iestades biitiska sastavdala, jo ta
bagatina dalibniekus gan intelektuali, gan garigi, veicinot jaunu projektu veidoSanu un inovativu ideju
attistiSanu.

Koledzas aktiva daliba starptautiskos mobilitates projektos sniedz Koledzas studentiem iesp&ju
doties apmainas praksé kada no sadarbibas valstu veselibas apriipes iestadém, tad€jadi papildinot
zinaSanas un gistot vertigu pieredzi citu valstu veselibas apripes iestadés, ka ari, pilnveidojot
komunikacijas prasmes un lingvistiskas kompetences.

Pateicoties KoledzZas dalibai starptautiskajos projektos, pieredzes apmainas braucienos dodas ari
Koledzas macibspéki un administrativais personals, kas ne tikai sekmé jaunu kontaktu dibinasanu, bet
ar1 sadarbibas partneru loka paplasinasanu.

Koledzas studenti piedalas 3. Starptautiskaja masazas olimpiadé “Masazas prasmes 2019”

22. februart LU Rigas Medicinas koledza norisinajas 3. Starptautiska studentu olimpiade
“Masazas prasmes 2019” (“Massage Skills 2019”). Koledzu parstavéja Arstnieciskas masazas
programmas studenti Annija Medina un Jurijs Jégers. Annija Medina olimpiadé ieguva 2. vietu
Teorétisko zinaSanu parbaudé, 3. vietu Brivaja masaza un nominaciju "Estétiskais noformg&jums".
Kopvertejuma KoledZas komanda ieguva 4. vietu. Studentus sagatavoja un atbalstija klatiené Koledzas
docétajas Lilita Diida un Sintija Strautina-Stréle.

8.1. attels
KoledZas komanda p&c apbalvoSanas ceremonijas

KoledZas komanda piedalas Starptautiskaja nedéela Kajaani University of Applied Sciences
Somija

No 28. februara lidz 1. martam KoledZas studiju programmas “Arstnieciba”, kvalifikacija
‘Neatlickamas medicinas arsta paligs’, direktors un docétajs Viktors Gorovenko, viesdocétajs Janis
Olehnovics un tris 2. kursa studentes Santa Balasa, Ruita Heinsberga un Gita Gunika piedalijas Kajaani
University of Applied Sciences Starptautiskaja ned€la. Viktors Gorovenko nolasija divas lekcijas par
elpcelu funkcionalitates nodrosinasanu un Janis Olehnovics ar studentém novadija divas praktiskas
nodarbibas par So teému.
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Studentém ned€las laika bija arT iesp&ja apgit intensivo kursu Use of Technology in Nurse
Education.

8.2. attels
Viesdocétajs Janis Olehnovics ar Koledzas studentém

KoledZas komanda piedalas Starptautiskaja masazas studentu ¢empionata Kauna

28. marta Koledzas studiju programmas “Arstnieciska masaza” studentes Guna Tide un Liga
Milevska piedalijas ikgadgja Starptautiskaja masazas studentu ¢empionata (International Student
Massage Championship) Kauno kolegija Kauna.

Studentus ¢empionatam sagatavoja un pavadija Koledzas studiju programmas “Arstnieciska
masaza” docétaja Lilita Duda.

8.3. attels
International Student Massage Championship

Starptautiskas macibas digitalo pakalpojumu dizaina veselibas apruapé “Muddie week”

No 8. Iidz 12. aprilim RSU Sarkana Krusta medicinas koledza NordPlus programmas projekta
“Muddie - Multiprofessional Digital Developer” ietvaros notika starptautiskas macibas “Digitala
pakalpojuma attistibas un informacijas vadiba veselibas apripe” (Digital Service Development and
Information Management in Health and Welfare Service Course). Ned€las garuma intensivas macibas
piedalfjas informacijas tehnologiju, dizaina un veselibas apriipes jomu profesionali no Latvijas, ka ar1

pasniedzgji un studenti no Somijas, lgaunijas un Latvijas.
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Macibu nedglas ietvaros tika lasitas vieslekcijas un organizétas praktiskas nodarbibas par dizaina
domasanas metodi un tas realizaciju veselibas apriipé.

Vairaki Latvijas vadoSo uznémumu parstavji - Lattelecom/Tet, Veselibas centrs 4, CastPrint,
Neatliekamas mediciniskas palidzibas dienests, Blue Bridge Technologies un DigiBrand, prezentgja
izaicinajumus digitalaja veselibas aprupé. Studenti, kuri pirms tam tika sadaliti vairakas grupas, visas
nedélas garuma stradaja pie konkréta projekta konkrétam Latvijas uzn@mumam, kas saistits ar digitala
pakalpojuma ievieSanu vai uzlaboSanu veselibas apriip€, izmantojot dizaina domasanas metodes.

8.4. attels
Macibu nedélas 1. diena. Izaicinajumu prezentacija

rr

Lidz ar $§im macibam Koledza nosleédzas tris gadus gar§ NordPlus projekts “Muddie -
Multiprofessional Digital Developer”. lepriek$€jos gados projekta ietvaros starptautiskas macibas ir
notikusSas ar1 par€jas sadarbibas augstskolas Somija un Igaunija.

8.5. attels
Projekta dalibnieki

Starptautiska nedela-2019

Maija Koledza norisinajas gada lielakais pasakums — ikgadgja Starptautiska nedéla “Cilveks vs
Masina (labakai veselibas apriipei)”, kas pulcé viesus gan no partneriestadém, gan citam augstakas
izglitibas iestadem Latvija un plasu Koledzas studentu pulku. Nedglas ietvaros notika starptautiska
studentu konference, vieslekcijas, biznesa sp€lu diena un citi pasakumi, lai paraditu viesiem, kuri bija
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ieradusies no 8 valstim — Francijas, Spanijas, Kanariju salam, Belgijas, Igaunijas, Polijas,

Lietuvas un Portugales, ka notiek izglitibas process koledza, ka ar1 apmainitos ar sadarbibas ideju
iesp&jam.

8.6. attels

Koledzas administracijas parstavji un arzemju viesi

RIGAS STRADINA UNIVE RSITATES

Vieslekciju diena visiem apmekl&tajiem bija iesp&ja noklausities Latvijas uznémumu, izglitibas
un veselibas apripes iestazu parstavju lekcijas, kuru starpa bija: Fricis Pirtnieks (WIDE), Janis Rancans
(Blue Bridge Technologies), Riita Svarca (Datorzinibu centrs), Marija Semjonova (Latvijas Universitate)
un Rafaels Ciekurs (Neatlickamas mediciniskas palidzibas dienests).

Biznesa spélu diena studenti no Belgijas, Francijas, Igaunijas, Lietuvas un Latvijas visas dienas
garuma apguva pareizas un atvértas komunikacijas prasmes, kas ir noderigas gan ikdiena, komunicgjot
ar pacientiem un kolégiem, gan arT macibu procesa, veidojot komunikaciju ar pasniedz&jiem un studiju
biedriem.

8.7. attels
Biznesa spélu diena

Ceturtdien, 16. maija, notika 7. Starptautiska Florencei Naitingeilai veltita konference, kura ar
saviem referatiem kopuma uzstajas 30 studenti un macibspeki no dazadam Latvijas un sadarbibas valstu
izglitibas iestadem.
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8.8. attéls
Konference

Starptautiska vide sniedz mums visiem un it Tpasi studentiem iesp&ju macities un iegiit jaunas
zinasanas par témam, kuras ikdiena biezi netiek skartas. Studenti apgust ne vien akadémiskas zinaSanas,
bet arT komunikaciju, sazinoties ar citu kultiiru parstavjiem, kas miisdienas ir Tpasi svarigi. Ari Sogad viesi
un koledzas aktivakie studenti brokastoja, baudot katras valsts tradicionalos €dienus, savukart 1paSu
parsteigumu sagadaja bernu saksofonistu ansamblis, kas iepriecindja viesus ar nelielu muzikalu
uzvedumu internacionala vakara ietvaros.

8.9. attels
Arvalstu docétaji, Koledzas Projektu koordinatore Irina Rudenko un studiju programmas “Arstnieciba”
direktors Jurijs Bormotovs apmeklé Bérnu klinisko universitates slimnicu

KoledZa uznem viesus no Kajani universitates

No 24. lidz 26. septembrim sadarbibas veicinasanas ietvaros KoledZza tika uzpemti viesi no
Kajaani University of Applied Sciences. Vizites laika lektori Taina Romppanen un Jukka Seppanen kopa
ar KoledZas docétajiem dalijas pieredz€ par simulétas vides izaicindjumiem un simulaciju parrunu
vadiSanu. Isa lomu spélé Koledzas pilnveidotaja simulaciju laboratorija lektori no Somijas un Koledzas
Simulétas vides metodike Madara Blumberga deva iesp&ju docétajiem iejusties simulacijas vaditaja loma
un vadit parrunu procesu. Vizites pédéja diena abu augstako izglitibas iestazu parstavji satikas, lai
parrunatu idejas un iesp&jas sadarbibas turpinasanai Eiropas Sociala fonda ietvaros.
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8.10. attels
Jukka Seppanen, Madara Blumberga un Taina Romppanen izspél€ situaciju slimnica

#ErasmusDienas Koledza

Oktobr1 Koledza piedalijas Eiropas festivala #ErasmusDienas. No 10. Iidz 12. oktobrim Koledzas
vestibila bija apskatama Erasmus+ prakses iesp&ju izstade, savukart 10. un 11. oktobr1 ikvienam
interesentam bija iesp&ja neformala gaisotné klatiené parrunat mobilitates norisi, uzdot sev aktualos

jautajumus par Erasmus+ programmu, ka arT uzzinat par citu dalibnieku pieredzi.
8.11. attels
Erasmus+ prakses iesp&ju izstade

3AS STRADINA UNWERSITATES.

KoledZu apciemo pasniedzéji un studentu grupa no Tallinas veselibas apriipes koledZas

24. oktobr1 Koledza viesojas studenti un pasniedzg€ji no Tallinas veselibas apripes koledzas
(Tallinna Tervishoiu Kérgkool). Viesi stastija par alkohola negativo ietekmi un veidiem, ka samazinat ta
parmérigu lietoSanu, ka ar1 par emocionalo veselibu un izdegSanas sindromu.

Programmas otraja dala Koledzas 3. kursa "Maszinibu" programmas studgjosie un Tallinas
veselibas apriipes koledZas studenti pildija praktiskus uzdevumus, kas saistiti ar stresa Iimena noteikSanu,
ka ar piedalijas grupu diskusija par izdegSanu un stresa parvaldiSanas iesp&jam.
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8.12. attels
Projektu koordinatore Irina Rudenko ar viesiem no Tallinas veselibas apriipes koledzas

RIGAS STRADINA UNIVERSITATES
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SZS a VOSZ Mladd Boleslav studentu un macibspéku pieredzes apmainas vizite

Novembri Koledza vizité ieradas SZS a VOSZ Mladd Boleslav veselibas apriipes izglitibas
iestades administracijas parstavji un studentu grupa. Divu nedélu laika studenti no Cehijas apguva
prasmes lielakajas Latvijas slimnicas, rehabilitacijas centros un Koledza. Ka vienu no spilgtakajiem
iespaidiem viesi mingja iesp&ju doties kopa ar Koledzas parstavjiem Lac¢plésa dienas lapu gajiena un
piedaliSanos praktiskajas nodarbibas kopa ar studiju programmas ““Arstnieciska masaza” studentiem.

Vizites laika Koledza ieguva jaunus kontaktus un vienojas par turpmakas sadarbibas iesp&jam.

8.13. attels
Koledzas administracijas parstavji
un viesi no Cehijas

STRADINA UNIV ERSITATES

RIGAS

Paslaik Koledza aktivi iesaistas divos starptautiskas sadarbibas projektos — Erasmus+ un
NordPlus, ka ari strada pie partneru loka paplasinasanas un sadarbibas iesp&ju pilnveidoSanas.

ERASMUS+

2019. gada Koledza turpinajusi starptautisko kontaktu tiklu paplasinasanu, parakstot 2 jaunus
sadarbibas ligumus: ar Vilniaus kolegija no Lietuvas un Thomas More University of Applied Sciences no
Belgijas, ka ar noslédzot papildu vieno$anos ar partneraugstskolu Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa
Im. Prezydenta St. Wojciechowskiego w Kaliszu no Polijas, radot iesp&ju piedalities mobilitate ne tikai
toposajam masam, bet arT topoSajiem masieriem.
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2019. gada iebraucoso Erasmus+ studentu mobilitate tika uznemti 12 studenti (4 no Francijas, 1
no lgaunijas, 1 no Spanijas, 1 no Igaunijas, 3 no Polijas un 2 no Somijas), kuri pavadija divus méneSus
praks€ Rigas slimnicas.

Erasmus+ programmas studentu mobilitates aktivitate€s 2019. gada piedalijas studiju programmas
“Maszinibas” (41723) 2. un 3. macibu gada studenti, ka ari “Arstnieciskds masazas” (41 722)
programmas 2. macibu gada un “Arstniecibas”(41 721) programmas 3. macibu gada studenti.

Koledza organizétas Erasmus+ programmas izbraucosas stud€joSo un personala mobilitates,
istenojot sekojosas aktivitates:

8.1. tabula
Erasmus+ programmas mobilitates 2019. gada

Dalibnieku

Valsts skaits

Mobilitates veids

Uznemosa institiicija

Griekija University of Peloponnese Studentu mobilitate - 5
’ prakse
Institut Régional de Formation .
Francija | Sanitaire et Sociale Hauts-de- Studentu mobilitate - 5
prakse
France
Portugale Polytechnic Institute of Viana Studentu mobilitate - 3
do Castelo prakse
Bulgarija Trakia University Studentu mobilitate - 2
prakse
. Institut Régional de Formation | Studentu mobilitate -
Francija o . A 1
Sanitaire et Sociale Occitanie prakse
.. . Studentu mobilitate -
Igaunija Tallinn Health Care college 1
prakse
Somija Kajaani Unlv_er3|ty of Applied Personala mobilitate 2
Sciences
. Laurea University of Applied _ en
Somija Sciences Personala mobilitate 2
Institut Régional de Formation
Francija | Sanitaire et Sociale Hauts-de- Personala mobilitate 2
France
Spanija IES Santa Barbara Personala mobilitate 1
Cehija ShipCon Masterclass Personala mobilitate 1
NORDPLUS

2019. gada Koledza aktivi darbojas, lai NordPlus Nordic Baltic Network ietvaros nostiprinatu
sadarbibu ar partneriestadém, ka arT izstradatu jaunu projekta pieteikumu 2019. gadam un vienotos par
jaunam studgjoSo un docétaju apmainu iesp&jam.

2019. gada Nordplus programmas ietvaros tika uznemti 10 studenti no Danijas, kuri pavadija 2
nedélas praksé Bérnu kliniskaja universitates slimnica, savukart no Latvijas puses apmainas praksé uz
Daniju devas divas studiju programmas “Maszinibas” (41723) 2. kursa studentes.
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10.
11.

9. Koledzas nakama gada prioritates

KoledZas misijas istenoSana un darbibas organizéSana atbilsto$i KoledZas stratégijai.

Studiju procesa pilnveide atbilstosi Koledzas Kvalitates politikai.

Ieprieks veikto parmainu stiprinaSana un stabiliz€Sana studentcentrétas pieejas un sasniedzamo
studiju rezultatu pilnveidosana Koledza.

Labiekartota macibu vide, tai skaita simulacija balstitas pieejas attistibai.

Pilnveidota macibu metodika, ieviestas jaunas interaktivas macibu metodes, tai skaita sp€loSana.
Pilnveidotas docétaju pedagogiskas prasmes jauno macibu metozu pielietoSanai studiju procesa.
Istenota integréta pieeja akadémiska personala planoana un vadiba, atbilstosi labas parvaldibas
principiem. Piesaistiti arvalstu vieslektori.

Pilnveidota zinatniskd un pétnieciska darbiba studiju procesa, iesaistot taja docétajus -
doktorantus. Plasaka Iidzdaliba RSU zinatniski p&tniecisko projektu istenosana.

Veiksmiga pirma studiju gada studentu adaptésanas Koledzas vidg. Veicinata studgjoso motivacija
studijam, saglabajot studgjoso skaitu ne zemak ka 2018./2019.studiju gada apméra.

Attistita sadarbiba ar darba devgjiem praktisko nodarbibu, praksu, macibu ekskursiju un stazésanas
organiz€Sana gan studgjosajiem, gan docétajiem.

Izveidota un uzturéta atgriezeniska saite ar KoledZas absolventiem un darba devéjiem.

Jaunas studiju un macibu programmas, veidotas sadarbiba ar nozares parstavjiem, tai skaita
modularas, starpdisciplinaras un profesionalas pilnveides programmas. Piesaistits ES finans&jums

tam.
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