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I. KVALIFIKACIJAS DARBA BUTIBA

1. Kovalifikacijas darbs ir rakstveida, noforméts patstavigs pétijums, kura studenti izmanto
studiju laika iegiitas zinaSanas un iemanas. P&tfjums ir objektiva paradiba, kurai ir savi
principi, struktiira un likumsakaribas, kas ievérojamas visos pé&tnieciskas darbibas
Iimenos, tai skaita, kvalifikacijas darba izstrade.

2. Kovalifikacijas darbs apliecina studenta sp&ju:

v’ izmantot teor&tiskas zinasanas, lai formul&tu un risinatu praktiskas problémas;
v pamatot $o problému aktualitati;
v veikt pétijumu, apkopot un izanaliz&t iegtitos rezultatus;
v’ analizét literatliru un citus izzinas avotus;
v’ izvirzit jautajumu (hipot&zi), parbaudit to un izdarit secinajumus.
3. Kovalifikacijas darba izstradaSanas méerkis ir:
v’ sistematiz&t un papla$inat teorétiskas zinasanas;
v’ attistit p&tniecibas prasmes pétjjuma veikSanai;
v' apliecinat gatavibu masas, arsta paliga, masiera un farmaceita asistenta darbam un
prakses problému risinasanai.

4. Kovalifikacijas darbs atbilst zinatniska darba pamatprasibam, tas balstas uz teorétiskas
literatiiras, citu informacijas avotu un personigi veikta pétjjuma analizi, ieveérojot
pétijumam izvirzitas prasibas un zinatniskas €tikas principus.

5. Visa kvalifikacijas darba tiek lietota vienota terminologija un standartiem atbilstosi
saisinajumi. Ja students pats veido saisinajumus, tad darba sniedz skaidrojumu par tiem.

6. Par kvalifikacijas darba kvalitati, datu un aprékinu pareizibu, secindjumiem un
priekslikumiem, ka ar1 par darba noformé$anu un iesniegSanu noteiktaja termina, atbild
students - darba autors.

7. Kovalifikacijas darbs ir Valsts parbaudijuma sastavdala. Kvalifikacijas darba izstradaSana
un sekmiga aizstavéSana ir viens no priekSnosacijumiem kvalifikacijas pieskirSanai un
diploma sanemsanai.

8. lespgjamo kvalifikacijas darba pé€tniecibas bazi stud€josais izvelas péc kvalifikacijas
darba t€mas apstiprinaSanas, nemot véra izveleto kvalifikacijas darba temu.

9. Izveloties petijuma t€ému, janoskaidro, vai pétijjuma rezultata tiks iegiitas un sistematizetas
jaunas zinaSanas un/vai informacija par petamo paradibu vai procesu, veicinas jaunu
rezultatu iegtiSanu.



II. KVALIFIKACIJAS DARBA TEMAS IZVELE, PIETEIKUMS UN DARBA
VADITAJS

Kvalifikacijas darba témas izvéle. Kvalifikacijas darbs sakas ar personigi un
sabiedriski nozimigas veselibas apriipes problémas noteikSanu un darba témas
precizu formuléSanu.
Kvalifikacijas darba teému students/-e izv€las atbilstosi savam interesem, zinatniskajam
iestradém un pieredzei.
Izveloties kvalifikacijas darba tému, stud€joSajam janoskaidro, vai planota pétijjuma
rezultata tiks iegiitas un sistematiz€tas jaunas zinasanas un/vai informacija par p&tamo
paradibu vai procesu, veicinas jaunu rezultatu iegiSanu.
Kvalifikacijas darba t€mai jabut atbilstosi Koledzas vid€ja termina “’Stratégija 2016-2020
gadam’’ noteiktajiem p€tniecibas virzieniem:

v' Prakses efektivitates paaugstinasana Studiju virziena Veselibas apriipe

v E-veseliba- iesp&jas un sadarbiba pacienta laba

v' Biologiska noveco$anas, ar to saistitas senioru veselibas apripes problémas un
dzives kvalitate
Individu ar 1pasam vajadzibam veselibas apriipes problémas
Jaunas tehnologijas un virtuala vide pacientu apriipé
Vides ietekme un mijiedarbiba veselibas saglabasanai dazadas vecuma grupas
Sabiedribas veselibas veicinasana
Masiera darbiba individa veselibas un funkcionala stavokla, ka ar1 ar veselibu
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saistitas dzives kvalitates un labsajitas uzlaboSana
Masas vai arsta paliga darbibas izp&te primaraja veselibas apriipé
Masas vai arsta paliga darbibas izp&te sekundaraja veselibas apriipé
Masas vai arsta paliga darbibas izp@te terciaraja veselibas apriipé
Neatliekama mediciniska palidziba
v Farmaceitiska apriipe
Kvalifikacijas darba téma studentam ir jaizvelas KoledZas noteikta termina, atbilstosi
studiju programmas ilgumam, 3 semestri (Arstnieciskas masazas un Neatlickamas
medicinas studiju programma studgjosie), 4 semestri (Farmacijas studiju programmas
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studgjosie) vai 5 semestrT (Arstniecibas un Maszinibu studiju programmas studgjosie).
P&c teémas izveles, studgjosais iesniedz Studiju nodala iesniegumu - Pieteikuma anketu
kvalifikacijas darbam (1.pielikums). Iesniegt izveleto t€ému studenti tiek rosinati ne velak
ka 6 nedgélas pirms direktors izdod rikojumu par kvalifikacijas darba t€mu apstiprinasanu.
Iesnieguma stud&josais var noradit iesp&jamo kvalifikacijas darba vaditaju. Ja studgjosais
velas noradit konkrétu docétaju ka kvalifikacijas darba vaditaju, ir nepiecieSams docétaja
saskanojums uz pieteikuma veidlapas, pirms ta tiek iesniegta Studiju nodala.
Kvalifikacijas darba t€mas un citus, ar kvalifikacijas darbu saistitos saskanojumus,
apstiprina direktors ar rikojumu:

v decembra 1.nedgla, ja studiju programma kvalifikacijas eksameni ir jinija, vai,

v’ junija 1.nedé€la, ja kvalifikacijas eksameni ir janvari.
Kvalifikacijas darba zinatniskais vaditajs. Kvalifikacijas darba zinatniskais vaditajs
sniedz studentam nepiecieSamo atbalstu un papildinformaciju par kvalifikacijas darba
izveidi visos ta sagatavo$anas posmos.
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Kvalifikacijas darba vaditajam ir jabut koledza veletam doc@tajam vai nozares
specialistam ar atbilstoSu akad@misko izglitibu specialistam attiecigaja kvalifikacijas
darba tematika.
Kvalifikacijas darba zinatniska vaditaja pienakumos ietilpst:

v’ sniegt konsultaciju par studenta izvélétas pétijuma témas aktualitati un atbilstibu

Koledzas noteiktajiem pétniecibas virzieniem,;
v konsultét, sastadot darba izstrades sakotn&jo un galigo planu, ka ar7 veidojot darba
struktiru;

V' apspriest zinatniskas literatiiras un citu informacijas avotu izveéli;

v’ izskatit atseviSkas kvalifikacijas darba dalas un visu darbu kopuma;

v noradit uz nepiecie$amajam izmainam un papildinajumiem.
Students konsult&jas ar zinatniska darba vaditaju un vienojas par darba izpildes gaitu,
plano laiku katra posma un visa kvalifikacijas darba veikSanai. Tas stud€josajam palidz
organizet petjjumu un konkretizet atseviskus darba posmus, kas jaapraksta darba izpildes
gaitas grafika (2.pielikums).
Kvalifikacijas darba vaditdjs sniedz atzinumu par studgosa piedaliSanos
priekSaizstaveSana. Atzinuma veidlapu stud€josais iesniedz studiju programmas
direktoram dienu pirms prieksaizstavésanas.(3.pielikums).
Kvalifikacijas darba priekSaizstavésana studéjosais — kvalifikacijas darba autors pamato
izvirzitas témas aktualitati un problémas, raksturo pétijuma objektu, darba merki,
uzdevumus, piesaka petfjuma hipotézi vai izvirzito jautajumu, isi iepazistina ar literatiiras
avotu sarakstu un izveidoto pétijuma datu ieguves instrumentu.
Kvalifikacijas darba t€ému ir iesp&jams korigét vai, mainit p&c prieksaizstavésanas, ja sadu
lemumu pienem priekSaizstavéSanas komisija. Mainitas témas tiek apstiprinatas ar
direktora rikojumu.
Péc Kuvalifikacijas darba nosttiSanas akadémiska godiguma parbaudei (plagiata
kontrolei), un atbildes sanemsanas, ka kvalifikacijas darbs nesatur plagiata pazimes,
darba vaditajs sniedz atlauju darbu iesiet un paraksta kvalifikacijas darbu.

III. ZINATNISKA APARATA VEIDOSANA

Studgjosajam jaformul@ gan petijjuma t€ma, gan p&tijjuma probléma, tacu tas nav viens
un tas pats. Pétfjuma t€ma nosaka p&tijuma lauku un ta ir daudz plasaka par problemu.
Problému izvéle ir svarigakais un griitakais zinatniska darba, taja skaita, kvalifikacijas
darba, posms.
Probléema ir pretruna starp zinatnes sasniegumu Iimeni un prakses vajadzibam.
Probléma atspogulojas:

v pétama jautdjuma paSreiz€jais stavoklis;

v’ pazistamo pétijumu nepilnibas;

v’ pretrunu (nepietickamiba un neatbilstiba, starp to, ko gribam sasniegt un to, kas

mums reali ir) analize;

v" miusdienu prasibas.
Problémas noteikSana dod iesp€ju definét pétijuma mérki. Peétijuma meérkis ir domas
prognozets kvalifikacijas darba rezultats. 1zvirzot merki, ir svarigi paredzet visa darba
apjomu lidz pat ta nobeigumam. Stud€joSajam japardoma realas iesp&jas, materiala baze,
lidzeklu un kritériju izvéle u.c.



4. Kouvalifikacijas darba, tapat ka jebkura cita pétnieciska darba merki, var formulét, atbildot
uz jautajumiem ,, Ko es gribu ar so petijumu sasniegt?”; ,,Kadas likumsakaribas gribu
atklat?”’. Merki var noformul@t, lietojot darbibas vardus, pieméram: salidzinat, atklat,
izzinat, atrast likumsakaribas, novertet utt.

5. Katra zinatniska darba, taja skaita, kvalifikacijas darba, individualas pazimes ir ieklautas
pétijuma uzdevumos, tatu formulét konkrétus uzdevumus var tikai pec riipiga literatiiras
apskata un tiem ir jabiit skaidriem un preciziem.

6. Petjuma uzdevumi paradas ka konkreti jautajumi, kurus ir nepiecieSams risinat, lai
sasniegtu mérki. Izvirzot petijjuma uzdevumus jaievero:

v uzdevumiem jaatbilst pétijjuma tematam, merkim.

v uzdevumiem jabut minimaliem, tadiem, lai butu iesp&jams sasniegt merki.

v' uzdevumiem japaklaujas risinaSanas iesp&jamibas parbaudei (izpétit, izvertét,
analiz&t, salidzinat, izstradat, novertét, noskaidrot.)

7. Hipoteze ir zinatnisks pienémums, kur§ balstas uz pieraditam zinaSanam, bet satur vel
nezinamo, to, ko més mekl&jam. Hipoteze ir prognozeti pienémumi, kas sekmé problémas
risinajumu un petijuma gaita tiek parbauditi. Petjjuma jautajums iezimé ideju, kas ir
pétijuma pamata un kura ir japarbauda.

8. Jebkurai hipotézei jabiit konkretai (atbilst pétijuma mérkiem un uzdevumiem), objektivai
(atbilst labi parbauditiem faktiem) un japaklaujas parbaudei (gan eksperimentalajai, gan
praktiskajai).

9. Petjuma metodes ir instrumenti, ar kuru palidzibu tiek realizeti darba uzdevumi un
sasniegti mérki. P&tniecisko metozu lietoSanas prasmju apguve ir viens no svarigakajiem
pétnieciskas darbibas lidzekliem. P&tjjuma metodes var bt kvalitativas un kvantitativas.
Par metozu izveli students var konsultéties ar darba zinatnisko vaditaju. TieSi prasmiga
metozu lietoSana dod iesp&ju atklat jaunas sakaribas, likumibas.

10. Pétnieciska darba baze un tas analitiskais apraksts ir nozimigs pétjjuma procesa
komponents, kuru raksturo apripes, psihologiska, fiziska un sociala aspekta.

IV. KVALIFIKACIJAS DARBA STRUKTURA UN SATURS

1. Kovalifikacijas darba struktiira atbilst zinatniska darba struktiirai un ietver sekojosas
sastavdalas:

1) titullapa (4.1.pielikums)

2) anotacija latvieSu un anglu vai vacu valoda;

3) saturs (5.pielikums);

4) ievads;

5) problémas teoretiska analize;

6) pétjjuma metodes apraksts;

7) pétijuma analize;

8) secinajumi;

9) nobeigums ar priekslikumiem;

10) izmantotas literatiiras un avotu saraksts (6.pielikums);

11) pielikumi;

12) kvalifikacijas darba pe&dgjas lappuses paraugs (7.pielikums).
2. Darba ieteicamais apjoms 20-30 lappuses datorsalikuma (bez pielikumiem).
Ieteicams:
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Ievads 1-2lpp;

Teorétiska dala 7 -10 Ipp;

P&ttfjuma metodologijas apraksts 1-2 Ipp

P&tfjuma dala 10 - 15 lpp;

Secinajumi kopa ar nobeigumu 1-1,5 Ipp no darba kopapjoma.

Anotacija. Anotacija ir kvalifikacijas darba kopsavilkums. Tas mérkis ir sniegt Tsu,
saturigu vispargjo parskatu par kvalifikacijas darba ietvaros veikto p&tijjumu.
Anotaciju sagatavo divas valodas — latvieSu valoda un sve$valoda (anglu valoda), katru
raksta uz atseviskas lapas un ievieto uzreiz aiz titullapas, pirms darba satura raditaja.
Anotacijas apjoms nedrikst parsniegt 1 lappusi (katrai valodai). Anotacija jaieklau;:

v pétjjuma merkis;

v’ pétfjuma jautajums vai hipotéze izvirzisanu; pétijjuma metodes raksturojums

v’ pétfjuma dalibnieki un izmantotie instrumenti;

v' galvenie pétijuma rezultati un secindjumi.
Anotacijas beigas norada tris lidz septinus atslégvardus. Tie ir galvenie termini, kas
raksturo darba t€mu un p&tijuma biitibu.
Anotacijas saturu raksta cieSamaja karta, pieméram: tika izveidots, izpétits, ir aprékindts,
ir secinats u.tt.
Kvalifikacijas darba nepiecieSams satura raditajs. Satura raditdja paraugu skatit
S.pielikuma. Nodalu nosaukumiem satura raditaja precizi jaatbilst nosaukumiem
kvalifikacijas darba.
Kvalifikacijas darba Ievads. levada dalas mérkis ir sniegt vispar&ju ieskatu pétijuma teéma

un:
v pamatot tas aktualitati un pétijuma problému,
V' sniegt Tsu parskatu par to, kas jau ir izzinats par pétamo tému,
v' kadas ir citu pétnieku paustas atzinas par to,
v' kapéc §1 probléma ir japéta. Kopuma, jasniedz neliels ieskats lidz§ingjos p&tijumos,

kas veikti par petamo t€mu, jadod problému pamatojoss statistiskais raksturojums.
Ievada 1si jaapraksta un japamato izveleta pétijuma metodologija:

v darba mérkis,

v' uzdevumi,

v’ izvirzita hipotéze vai pétijuma jautajums,

v’ izveleéta pétijuma metode un datu iegliSanas instrumenti

v un cita batiska pétijjumu raksturojo$a informacija, ka pétijuma respondenti (mérka

grupa), to skaits, petijuma baze, kur tiks veikta petjjuma praktiska dala.
v' ka un péc kadiem kritérijiem tika mekl&ti un atlasiti literatiras avoti p&tijuma
teorgtiskajam pamatojumam.
Rekomendgjamais ievada kopg€jais apjoms 1-2 lappuses.
Kvalifikacijas darba teoretiska dala (literatiiras apskats). Tas uzdevums ir sistematiz&ta
veida sniegt p&tamas problémas teorétisku pamatojumu
Literaturas apskata janorada dazadu zinatniskaja literattira publictu lidzigu p&tijumu
izklastu un iegiito rezultatu sistematizé€Sanu par petamo kvalifikacijas darba teému. Aiz
katra no izmantotajiem literatiiras avotiem liek atsauci. Materialu jasakarto tematiski,
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noradot, kadus petjjumus veicis viens vai otrs autors. Nav jacensas tikai parstastit izlasito,
nedrikst izmantot tikai citu autoru domas un atzinumus, darba jabut ar1 kvalifikacijas
darba autora vert§jumam un secinajumiem par p&tamo problemu.

Literatiiras apskatu sakarto nodalas un apak$nodalas. Katrai nodalai jaformulé
nosaukums, kas saistits ar nodalas saturu. Nodalu beigas ieteicama pamatota pareja uz
nakamo nodalu. Katras nodalas beigas biitu javeic iegiito atzinu iss apkopojums, ka
secinajums, p&tamas problémas, petijjuma mérka, jautajuma, vai hipotezes konteksta.
Teorétiskaja dala iegiitos secinajumus autors apkopo teorétiskas dalas nobeiguma.
Velams izveleties un literattiras apskata veidoSana izmantot péd&jo 10 gadu, t.i., jaunako
zinatnisko literatiiru. Ipasi ieteicams izmantot augsta Iimena pieradijumus — sistematiskos
parskatus, metaanalizes.

Par materialiem, kurus neieklauj teoretiskas dalas teksta (anketas, attéli, grafiki), bet, kuri
ir butiski darba izpratnei, jadod norades teksta, bet materialu ievietot pielikuma.
Teorétiskas dalas (literattiras apskata) apjoms 7 - 10 lappuses.

P&tljuma metodologija. Saja nodala studentam ir jaapraksta pétfjuma izmantotie datu
avoti — petjjumu datu bazes, statistikas dati, u.c.

v Ja tiek izmantoti veselibas un citi statistikas dati, jaapraksta statistikas veido$anas
sistéma.

v' Jatiek izmantoti aptauju un apsekojumu dati, jaapraksta to iegiisanas pamatprincipi,
atlases lielums, izmantotie mainigie, apsekojuma laiks, veicgjs, utt.

v Jauzskaita izmantotas matematiskas (statistiskas) datu apstrades metodes un
janorada datu apstradei izmantotas datorprogrammas.

v’ Ja pétijuma instruments ir aptaujas anketa, janorada, cik anketas tika izdalitas, cik
no tam ir atdotas aizpilditas, cik no tam ir atzitas par derigam, noradot ari, kadi
“deriguma” kritériji tika izmantoti.

v Ja darba ietvaros tiek adaptéts kads mérijuma instruments, tad jasniedz papildu
informacija par to, ka tas tika darfts.

v Ja dati ievakti e vide, janorada, kada vietné un kada veida tas darfts.

Obligati janorada pétijuma étikas principi

v Noteikti ir jaatspogulo, ka tika iegtita respondentu piekriSana dalibai p&tijjuma, ka
un ar kadiem nosacijumiem dalibnieki tika iesaistiti p&tjjuma.

v' Japétijuma piedalijas nepilngadigas personas, janorada, ka vecaki vai aizbildni tika
inform@ti par p&tijuma norisi un ka tika iegiita vecaku vai aizbildnu piekriSana bérna
dalibai pétijjuma.

v' Janorada, kadi pasakumi tika realizéti, lai nodroSinatu iegiito datu konfidencialitati.

P&tjjuma metodologijas nodalas rekomend€jamais apjoms 1-2 lappuses.

Pétijjuma analize un rezultati. Petjjuma rezultati ir kvalifikacijas darba galvena dala,
kura autors apliecina prasmi veikt patstavigu p&tijjumu.

Petjjumos, kuros izmantotas kvantitativds pé€tniecibas metodes apstrada ar
matematiskajam datu apstrades metodeém, un ievieto tos tabulas un att€los (shémas,
grafikos, diagrammas), ka ar1 papildina ar tekstu, kas satur rezultatu tekstualu aprakstu.
Petjjumos, kuros izmantotas kvalitativas pétniecibas metodes, datus apstrada ar
kvalitativai pétniecibai atbilstoSam metodém un atspogulo Sai p€tniecibai raksturiga
formata.
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P&tfjuma datu analizes apraksts tiek veidots ka autora diskusija par petijuma iegiitajiem
rezultatiem, salidzinot tos ar citos, lidzigos pétijumos ieglitajiem rezultatiem, izvertgjot,
vai autora iegltie rezultati sasaucas ar lidzigu pétijumu rezultatiem vai ne, ka arl
jaatspogulo, ka tas papildina un precizé iepriek§€jo petijumu rezultatus. Ja iegitie
rezultati neatbilst prognozetajiem, jaskaidro un jaanaliz€ ta iemesli.

P&tfjuma analizei un iegiito rezultatu aprakstam ieteicamais apjoms 10 - 15 lappuses.
Secinajumi un nobeigums ar priekslikumiem. Secinajumu un priekslikumu sadala autors
tezu veida atspogulo kvalifikacijas darba iegtitos rezultatus.

Secinajumiem un priekslikumiem jaizriet no darba literatiiras un rezultatu satura, atbilstot
izvirzitajiem pétniecibas uzdevumiem. Formul€jot secindjumus un priekSlikumus,
jaizvairas no visparigam frazém. Priekslikumu izvirziSanas gadijuma tos ir janodala no
secinajumiem. leteicamais apjoms 1 lappuse.

Izmantotas literatiiras un avotu saraksts. Literatiru darba nosléguma karto numuréta
literatiiras saraksta, neskirojot péc valodam (latvieSu, anglu, vacu, utt. valoda rakstitie
darbi — visi vienkopus).

Literatiiras sarakstam jabiit noform&tam precizi, ievérojot atveides formula noraditos
atstatumus, pieturzimes, burtu slipumu (sk. 6.pielikumu).

Teksta atsauces numuré ar arabu cipariem [kvadratiekavas]. Atsauces janumuré tada
kartiba, kada tas ieklauj teksta. Ja kadu informacijas avotu cité atkartoti, to identific€ ar
pirmaja citéSanas reize€ pieskirto kartas numuru.

Ja kadu apgalvojumu pamato ar vairakam atsaucém, tas identificEé visas, piem.,
[2.,3.,5.,11.]. Ja viena reiz€ cité vairakas atsauces p&c kartas, tas identificé ka intervalu,
piem., cit§jot 1.,2. un 3. atsauci: [1.-3.].

Saraksta ieklaujamas tikai tas atsauces, uz kuram ir norades teksta.

Literatiiras avotu skaits ne mazak ka 15.

Visi dati par izmantoto informacijas avotu janem nevis no vaka, bet no titullapas.

Ja no literattiras avota tiek izmantots teksts, kas tiek ieklauts precizi, tad tas ir uzskatams
par citatu un jaliek pedinas. Aiz citata kvadratiekavas tiek noradits literatliras avota
numurs saraksta un aiz ta lappuses numurs, kura ir $is citats. Starp abiem skaitliem tiek
likts semikols. Piemeérs: [1;129]

Literatiiras avotu citatu vai parfrazéjumu izmantoSana bez atsaucém, tick uzskatita par
plagiatismu. Ja darbs satur plagiatisma pazimes, atbilstos$i Studiju nolikumam un
Koledzas noradijumiem par akadémiska godiguma ieveroSanu, tiek izskatits jautajums
par kvalifikacijas darba neieskaitisanu

Pielikumi: Pielikumu sadala var ieklaut shémas, fotoattélus, apjomigus skaitliskos vai
tekstualos materialus, tabulas, diagrammas, grafikus, attélus, kurus neievieto
kvalifikacijas darba teksta, bet tie ir saisto$i t€mai. Pielikumiem ir jabiit numurétiem.
Pedgjais pielikums ir studéjosa (kvalifikacijas darba autora) galvojums par darba
autentiskumu (sk.7.pielikumu).

V. DARBA NOFORMESANA

Kvalifikacijas darbam ir jabuit uzrakstitam literara latvieSu valoda bez pareizrakstibas
un stila kladam. Kvalifikacijas darbs jaraksta, izmantojot zinatnisko valodas stilu. Teksta
autora viedoklis tiek izteikts treSaja persona. Ja §1s prasibas nav ievérotas, tad darba autors
var nesanemt atlauju aizstavet darbu.

Kvalifikacijas darba ievérot sekojosas prasibas:
7
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izklastam jabiit precizam, skaidram, logiskam un konkrétam;

jaunu domu jasak rakstit jauna rindkopa;

jaunu nodalu jasak rakstit jauna lappus€, bet apakSnodalas raksta iepriekseja
izklasta turpinajuma;

katrai nodalai janorada kartas numurs (ar arabu cipariem) un nosaukums;
apaks$nodalam janorada ar nodalas numuru saistits numurs un nosaukums;

nodalu un apak$nodalu nosaukumiem precizi jaatbilst attiecigajiem nosaukumiem
satura raditaja.

3. Darbam ir jabiit uzrakstitam un noformétam atbilstosi izvirzitajam prasibam:

v
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teksts tiek izvietots uz standarta izméra lapam (formats A4 - 210x297);
datorsalikuma teksta rindam jabut ar starprindu intervalu 1,5;

rakstibas burtu izmers ir 12;

izvietojot tekstu lapa jaatstaj baltas malas: kreisaja pusé 30 mm, labaja — 20 mm,
augsa un apaksa — 20 mm.

Srifts Times New Roman,;

tekstam jabut izlidzinatam (Justify)

aiz virsraksta nelikt punktu;

ja nodalai seko apak$nodala, tas nosaukumu raksta tiilit zem nodalas nosaukuma;
nodalu virsrakstiem burtu izmers 16 ar pastiprinajumu;

nodalu apaksvirsrakstiem burtu izmérs 14 ar pastiprinajumu;

lapu numeraciju sak ar titullapu, bet numuru uz titullapas nenorada, lapas numuré
apaksa lapas vida ar arabu cipariem,;

ped&ja numuréta lapa ir pirms pielikumiem.

pielikumus numuré labaja augsgja sturi, pec kartas katru pielikumu ar nakosSo kartas
numuru (pieméram:1.pielikums, 2.pielikums, 3.pielikums utt)

4. Tabulu un attélu noformésana

v

v

v

Katrai tabulai ir jabiit apzimetai ar kartas numuru un virsrakstu. Tabulas numuré
péc kartas. Tabulas numuru un virsrakstu izvieto virs tabulas (12.pielikums)
Attels ir zim&jums, fotografija, shéma, diagramma, grafiks un citas darba
iesp&jamas ilustracijas. Att€lus numure péc kartas, numeraciju un attéla nosaukumu
izvieto zem attéla. (12.pielikums)

Tabulas un att€lus novieto teksta tulit péc norades uz tiem, un to analize teksta ir
obligata.

5. Atsaucu noformésana

v

v

v

Velams izmantot numerativo norazu veidu. Atsauci uz izmantoto literatiras
avotu noformé kvadratickavas: [2.].

Ja atsauce tiek minéti vairaki avoti, tad iekavas tos atdala ar komatu, pieméram,
[2.,5.,8.]. Skatit atsaucu formeSanas piemeérus 6.pielikuma.

Ja atsaucé norada konkrétu literatiiras avota lappusi (piem&ram, izmantojot
citatu), tad iekavas vispirms raksta literatiiras avota kartas skaitli literatiiras
saraksta un aiz semikola, lappusi, no kuras nemts citats, piemeéram [2;4].

6. Darba iesieSana: Darbu ir jasagatavo viena datorizdrukas eksemplara. Darba eksemplaru
sien cietos vakos.
7. Darba elektroniska kopija un akadémiska godiguma parbaude:



v Darba elektronisku kopiju, Studiju nodalas noteiktajos terminos, ir elektroniski
janostta Studiju nodalas lietvedei uz e-pastu, kur talak kvalifikacijas darbs tiek
nodots akadémiska godiguma parbaudei.

v' Ja netiek konstatéti parkapumi students ir tiesigs iesniegt darbu recenzéSanai un
piedalities aizstavéSana.

VI. DARBA IESNIEGSANA UN RECENZESANA

Kvalifikacijas darbu var uzskatit par pabeigtu, ja tas noforméts atbilstosi prasibam un
sanemts zinatniska darba vaditaja atzinums un paraksts. Students iesniedz aizstavésanai

studiju nodala ne vélak ka 1 ned€lu pirms aizstavésanas iesniedz:

v Kvalifikacijas darbu iesietu viena eksemplara;
Darbs tiek nodots izverté€Sanai recenzentam, kuru nozimé Programmu padomes s€dg.
Programmu padomes s€des lémumu apstiprina Koledzas direktora rikojums. Ja students
ir laikus iesniedzis kvalifikacijas darbu, recenzents kvalifikacijas darbu kopa ar recenziju
nodod studiju dala ne vélak ka 2.darba dienas pirms aizstavésanas.
Ja darbs nav iesniegts noteiktajos terminos, tad to var pienemt un novertét tikai ar Koledza
noteiktaja kartiba iesniegtajam rakstiskajam atlaujam.

Recenzentam ir jabiit ar magistra vai doktora zinatnisko gradu un specialistam attieciga
kvalifikacijas darba tematika. Recenzets recenziju raksta valsts valoda.
Recenzija tiek noverteta:
v’ darba uzbtive un apjoms;
témas aktualitate;
darba teorétiska un praktiska nozime;
atbilstiba izvirzitajiem mérkiem un uzdevumiem;
izmantotas pétisanas metodes;
informacijas un datu apstrades kvalitate;
cik plasi petjjuma izmantota jaunaka speciala literatura;
secinajumu, priekslikumu un rekomendaciju kvalitate;
noraditi galvenie trukumi,
noraditi jautajumi darba aizstavesana.
Recenzents veérté darbu balleés. Ja recenzents noveérteé darbu neapmierinosi, tad
Programmas direktors nostita darbu papildus izvertéSanai otram recenzentam. P&c
recenzenta vert§juma sanemsSanas, kvalifikacijas darbs tiek nodots aizstavésanai
Kvalifikacijas eksamenu komisijai.
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Kvalifikacijas eksamenu komisijas vert€jums var sakrist, vai atkirties no recenzenta
vertejuma. Galigais ir kvalifikacijas eksamenu komisijas vertejums.

Recenzents var piedalities kvalifikacijas darba aizstavéSanas s€de. Ja recenzents séde
nepiedalas, kvalifikacijas darba recenziju komisijai nolasa Valsts parbaudijumu komisijas
sekretars, péc darba kvalifikacijas darba aizstaveéSanas un stud€josa atbildém uz
kvalifikacijas eksamenu komisijas uzdotajiem jautajumiem.

VII. KVALIFIKACIJAS DARBA AIZSTAVESANA
Ar Koledzas direktora rikojumu, kvalifikacijas darba aizstavéSanai, tiek pielaisti
studgjosie, kuri, saskana ar studiju ligumu, pilniba ir nokartojusi visas saistibas
atbilstosaja studiju programma



Direktora vietnieks akadémiskaja un pétniecibas darba iesniedz valsts parbaudijumu
komisija to studgjosSo sarakstu, kuriem, ar Koledzas direktora rikojumu, ir dota atlauja
kartot valsts parbaudijumus, taja skaita, aizstavet kvalifikacijas darbu.
Valsts parbaudijumu grafiku apstiprina ar Koledzas direktora rikojumu. Kvalifikacijas
darba aizstavéSanu organizé Studiju programmas direktors.
Darbus aizstav Koledzas kvalifikacijas darbu komisijas séd€, kura uzaicinati piedalities
darba vaditaji un recenzenti.
Studentiem ir tiesibas iepazities ar recenziju ne vélak ka 3 dienas pirms kvalifikacijas
darba aizstavéSanas. Atbildes uz recenzija izteiktajam piezimém un noraditajiem
trukumiem ir jasagatavo savlaicigi.
Darba aizstavéSana sakas ar studgjosa — kvalifikacijas darba autora zinojumu (lidz 7
min.), kura vin$ lakoniski pamato darba t€mas aktualitati un esos$as problémas, raksturo
pétijuma objektu un darba mérki, pamato darba uzbiivi un 1si raksturo to.
Zinojuma lielaka dala tiek veltita svarigo secinajumu un priekslikumu izklastam, 1pasi
uzsverot autora izvirzitos konkrétos priekslikumus.
Ieteicams mutisko zinojumu papildinat ar vizualajiem lidzekliem, tacu neparspilét to
skaitu.
P&c stud&josa sniegta parskata zinojuma par kvalifikacijas darbu un ta rezultatiem,:

V' valsts parbaudijumu komisija uzdod jautajumus studentam;

V' tiek sniegta recenzenta atsauksme;

v tiek sanemti studenta paskaidrojumi par recenzija izteiktajiem aizradijumiem

(studgjosais to var ieklaut ari zinojuma).
VIII. KVALIFIKACIJAS DARBA NOVERTESANA

Komisija verte:

v'autora prasmi koncentréti argumentét un uzskatami atklat veikto pétijumu
izdarTt secinajumus
atbildét uz jautajumiem.
Kvalifikacijas darbs tiek novertéts saskana ar Kvalifikacijas darba aizstavésanas
kriterijiem.
AizstaveSanas gaita izpauzas studenta patstaviba. Laba uzstasanas, materiala briva
parzinasana, parliecinoSas atbildes uz komisijas loceklu jautajumiem, vizualo lidzeklu
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demonstréSana ir apliecinajums tam, ka students ir izpildijis darbu patstavigi.

P&c darba novertesanas, slegta s€de, komisijas locekli, atklati balsojot, ar balsu vairakumu
pienem l@émumu par veértejumu. P&c kvalifikacijas darba aizstavéSanas komisija pazino
vertejumu. Vertejums tiek izteikts 10 ballu sisteéma. Pozitivs vert&jums ir no 10 ballem
lidz 4 ballem.

Rezultatu fiksé Valsts parbaudijumu komisijas protokola un izzina par kvalifikacijas
darba aizstavesanas rezultatiem kas tiek ierakstita kvalifikacijas darba beigas pievienotaja
veidlapa Nr.7. To paraksta valsts eksamenu komisijas priekssédetajs un sekretars.
(7.pielikums),

Ja kvalifikacijas darba aizstavésana studgjosais ir sanémis vert&jumu mazak par 4 ballem,
saskana ar Nolikuma par Studiju kartibu 12.1.7 punktu, studgjosais tick eksmatrikuléts.

Studgjosajam ir tiesibas atjaunoties kvalifikacijas darba aizstavéSanai, saskana ar
Koledzas valsts kvalifikacijas eksamenu grafiku. Kvalifikacijas darbs, kur§ ir sanémis
vertéjumu mazak par 4 ballem, ir japarstrada. Péc parstradasanas kvalifikacijas darbu
atkartoti var iesniegt aizstavéSanai. PEc atjaunoSanas uz valsts kvalifikacijas eksamenu,
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Saja gadijuma, kvalifikacijas darba veidoSana ir atkartoti javeic atbilstosi Metodiskajiem
noradijumiem par kvalifikacijas darba izstradi un aizstavésanu.

IX. CITINOTEIKUMI

Sim nolikumam pakartotos normativos aktus apstiprina ar RSU Sarkana Krusta
medicinas koledzas direktora rikojumu.

Inara Upmale
RSU Sarkana Krusta medicinas koledzas
direktore

Sanita Litina
RSU Sarkana Krusta medicinas koledzas
direktora vietniece akadémiskaja un p&tniecibas darba
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RSU Sarkana Krusta medicinas koledzas

Pieteikums kvalifikacijas darbam

1.pielikums

APSTIPRINATS

Ar 16.09.2019. RSU Sarkana
Krusta medicinas koledzas
direktora rikojumu Nr. 1-8/94

1. Studenta vards, uzvards, identifikacijas nr.:

2. Studiju programma:

3. Kbvalifikacijas darba téma (latvieSu un anglu valoda)
4. Kbvalifikacijas darba pamatojums

5. Darba merkis:

6. Darba uzdevumi:

7. Petniecibas jautajums vai hipoteze:

8. Peétjjuma metode:

9. Peétijjuma instruments:

10. Petijuma respondenti vai objekti:

11. Pétijuma baze:

Kvalifikacijas darba autora paraksts

Vaditajs (janorada péc Kvalifikacijas darba témas prezentéSanas un saskanoSanas ar Studiju

programmas direktoru):

Vards, uzvards

Zinatniskais grads Amats

Konsultants (ja attiecinams, janorada péc Kvalifikacijas darba témas prezentésanas un

saskanosanas ar Studiju programmas direktoru): :

Vards, uzvards

Zinatniskais grads Amats

!!! Pieteikums kvalifikacijas darbam obligati ir jasagatavo datorraksta un, jaiesniedz

elektroniski, suitot uz Studiju programmas direktora e-pastu.
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2.pielikums
APSTIPRINATS
Ar 16.09.2019. RSU Sarkana
Krusta medicinas koledzas
direktora rikojumu Nr. 1-8/94
RSU Sarkana Krusta medicinas koledza

Kvalifikacijas darba vaditaja atzinums
Par studéjosa piedaliSanos prieksSaizstavesana

Studenta vards, uzvards

Studiju programma

Kvalifikacijas darba t€émas nosaukums

Studentam/ei ir atlauts piedalities Studentam/ei NAYV atlauts piedalities

priekSaizstavésana* priekSaizstavésana*

Darba vaditaja vards, uzvards

Darba vaditaja paraksts

20 .gada .
* Studentam/ei atlauts piedalities priekSaizstavesana, ja ir izveidots un saskanots ar darba

vaditaju: Kvalifikacijas darba Ievads un datu ieguves instruments (anketa, protokols,

noveérojuma lapa u.c.).

13



Studenta identifikacijas Nr.

3.pielikums

APSTIPRINATS
Ar 16.09.2019. RSU Sarkana

Krusta medicinas koledzas

direktora rikojumu Nr. 1-8/94

Kvalifikacijas darba izstrades gaita un darba vaditaja atsauksme
Studiju programma “Maszinibas” (41723)
Kopégjais kreditpunktu skaits 8KP(320st.) /12ECTS

N.p.k.

Kvalifikacijas darba izstrades
struktiira

Paredzetais
studenta darba
stundu skaits

Darba vaditaja
vertejums
(aprakstosi)

Darba
vaditaja
paraksts

Studenta
paraksts

Temata izvéle.
Zinatniska aparata veidoSana

34

Sadarbiba ar darba vaditaju

26

Darbs pétniecibas baze

- 1lepaziSanas ar pétniecibas
bazes vietu

- temata aktualitates
noskaidrosana

- aptaujas planosana

- mérkauditorijas izvele

- petniecibas instrumenta
saskanoSana

30

- péetniecibas instrumenta
izstrade
- aptaujas veikSana

40

Darba rakstisana:

- Literataras atlase,
sistematizacija, analize
- Teoréetiska dala

50

- Datu apstrade
- Praktiskas dalas apraksts
- Secinajumi

70

Darba noformésana.
Prezentacijas gatavoSana

30

Kvalifikacijas darba
aizstavesana. Kvalifikacijas
eksamens

40

Kopa:

320

Kvalifikacijas darba vaditaja vertéjums **

* Kopa jabit izpilditam 320 faktiskam studenta darba stundam

** Vertejums 10 ballu sistéma
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Studenta identifikacijas Nr.

4.pielikums

APSTIPRINATS
Ar 16.09.2019. RSU Sarkana

Krusta medicinas koledzas

direktora rikojumu Nr. 1-8/94

Kvalifikacijas darba izstrades gaita un darba vaditaja atsauksme
Studiju programma “Arstnieciba” (41721)
Kopégjais kreditpunktu skaits 10KP (400st.) /15SECTS

N.p.k.

Kvalifikacijas darba izstrades
struktiira

Paredzetais
studenta darba
stundu skaits

Darba vaditaja
vertejums
(aprakstosi)

Darba
vaditaja
paraksts

Studenta
paraksts

Temata izvéle.
Zinatniska aparata veidoSana

34

Sadarbiba ar darba vaditaju

26

Darbs pétniecibas baze

- 1lepaziSanas ar pétniecibas
bazes vietu

- temata aktualitates
noskaidrosana

- aptaujas planosana

- mérkauditorijas izvele

- petniecibas instrumenta
saskanoSana

40

- péetniecibas instrumenta
izstrade
- aptaujas veikSana

40

Darba rakstisana:

- Literataras atlase,
sistematizacija, analize
- Teoréetiska dala

80

- Datu apstrade
- Praktiskas dalas apraksts
- Secinajumi

100

Darba noformésana.
Prezentacijas gatavoSana

40

Kvalifikacijas darba
aizstavesana. Kvalifikacijas
eksamens

40

Kopa:

400

Kvalifikacijas darba vaditaja vertéjums **

* Kopa jabit izpilditam 40 faktiskam studenta darba stundam

** Vertejums 10 ballu sistéma
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Studenta identifikacijas Nr.

5.pielikums

APSTIPRINATS
Ar 16.09.2019. RSU Sarkana

Krusta medicinas koledzas

direktora rikojumu Nr. 1-8/94

Kvalifikacijas darba izstrades gaita un darba vaditaja atsauksme
Studiju programma “Arstnieciba” ar kvalifikaciju Neatlickamas medicinas arsta paligs

41721)

Kopégjais kreditpunktu skaits 8KP(320st.) /12ECTS

N.p.k.

Kvalifikacijas darba izstrades
struktiira

Paredzetais
studenta darba
stundu skaits

Darba vaditaja
vertejums
(aprakstosi)

Darba
vaditaja
paraksts

Studenta
paraksts

Temata izvéle.
Zinatniska aparata veidoSana

34

Sadarbiba ar darba vaditaju

26

Darbs pétniecibas baze

- 1lepaziSanas ar pétniecibas
bazes vietu

- temata aktualitates
noskaidrosana

- aptaujas planosana

- mérkauditorijas izvele

- petniecibas instrumenta
saskanoSana

30

- pétniecibas instrumenta
izstrade
- aptaujas veikSana

40

Darba rakstisana:

- Literataras atlase,
sistematizacija, analize
- Teoréetiska dala

50

- Datu apstrade
- Praktiskas dalas apraksts
- Secinajumi

70

Darba noformésana.
Prezentacijas gatavoSana

30

Kvalifikacijas darba
aizstaveésana.  Kvalifikacijas
eksamens

40

Kopa:

320

Kvalifikacijas darba vaditaja vertéjums **

* Kopa jabit izpilditam 320 faktiskam studenta darba stundam

** Vertejums 10 ballu sistéma
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Studenta identifikacijas Nr.

6.pielikums

APSTIPRINATS
Ar 16.09.2019. RSU Sarkana

Krusta medicinas koledzas

direktora rikojumu Nr. 1-8/94

Kvalifikacijas darba izstrades gaita un darba vaditaja atsauksme
Studiju programma “Arstnieciska masaza” (41722)

Kopgjais kreditpunktu skaits 8KP (320 st.) /12ECTS

Kvalifikacijas darba izstrades
struktiira

Paredzétais
studenta darba
stundu skaits

Darba vaditaja
vertejums
(aprakstosi)

Darba
vaditaja
paraksts

Studenta
paraksts

Temata izvéle.
Zinatniska aparata veidoSana

34

Sadarbiba ar darba vaditaju

26

Darbs pétniecibas baze

- 1lepaziSanas ar pétniecibas
bazes vietu

- temata aktualitates
noskaidrosana

- aptaujas planosana

- mérkauditorijas izvele

- petniecibas instrumenta
saskanoSana

30

- pétniecibas instrumenta
izstrade
- aptaujas veikSana

40

Darba rakstisana:

- Literataras atlase,
sistematizacija, analize
- Teoréetiska dala

50

- Datu apstrade
- Praktiskas dalas apraksts
- Secinajumi

70

Darba noformésana.
Prezentacijas gatavoSana

30

Kvalifikacijas darba
aizstavesana. Kvalifikacijas
eksamens

40

Kopa:

320

Kvalifikacijas darba vaditaja vertéjums **

* Kopa jabit izpilditam 320 faktiskam studenta darba stundam

** Vertejums 10 ballu sistéma
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Studenta identifikacijas Nr.

7.pielikums

APSTIPRINATS

Ar 16.09.2019. RSU Sarkana
Krusta medicinas koledzas
direktora rikojumu Nr. 1-8/94

Kvalifikacijas darba izstrades gaita un darba vaditaja atsauksme
Studiju programma “Farmacija” (41725)
Kopégjais kreditpunktu skaits 8KP (320 st.) /12ECTS

Kvalifikacijas darba izstrades
struktiira

Paredzétais
studenta darba
stundu skaits

Darba vaditaja | Darba | Studenta
vertejums vaditaja | paraksts
(aprakstoSi) paraksts

Temata izvéle.
Zinatniska aparata veidoSana

34

Sadarbiba ar darba vaditaju

26

Darbs pétniecibas baze

- 1lepaziSanas ar petniecibas
bazes vietu

- temata aktualitates
noskaidrosana

- aptaujas planosana

- mérkauditorijas izvele

- petniecibas instrumenta
saskanoSana

30

- pétniecibas instrumenta
izstrade
- aptaujas veikSana

40

Darba rakstisana:

- Literataras atlase,
sistematizacija, analize
- Teoréetiska dala

50

- Datu apstrade
- Praktiskas dalas apraksts
- Secinajumi

70

Darba noformésana.
Prezentacijas gatavoSana

30

Kvalifikacijas darba
aizstavesana. Kvalifikacijas
eksamens

40

Kopa:

320

Kvalifikacijas darba vaditaja vertéjums **

* Kopa jabit izpilditam 320 faktiskam studenta darba stundam

** Vertejums 10 ballu sistéma
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8.pielikums

APSTIPRINATS

Ar 16.09.2019. RSU Sarkana
Krusta medicinas koledzas
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KVALIFIKACIJAS DARBA TITULLAPAS NOFORMEJUMA PARAUGS

RSU SARKANA KRUSTA MEDICINAS KOLEDZA

Studiju programma (PROGRAMMAS NOSAUKUMS, KODS)

(DARBA NOSAUKUMS)
KVALIFIKACIJAS DARBS
Autors: (vards, uzvards)
Darba vaditajs: (vards, uzvards, zin.grads)

Konsultants (ja ir): (vards uzvards, zin.grads vai amats)

Riga 2020
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8.1.pielikums

RSU SARKANA KRUSTA MEDICINAS KOLEDZA

Kvalifikacijas darbs

2020
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9.pielikums

APSTIPRINATS

Ar 16.09.2019. RSU Sarkana
Krusta medicinas koledzas
direktora rikojumu Nr. 1-8/94

SATURS

TEVAGS .ttt e bt e e ettt e e e e tb e e e e enbteeaeennnaas Ipp.
|10 Ta -1 ) TR PRSPPI Ipp.
1.1.(apakSnodala) ........coooiiiiieiiie e e e e Ipp.
L ettt e e e e bt e e e e bt e e e e abaee e et e abaee e e nbateeeantaeeeeennbaea es Ipp.
2 ettt teee ettt tteee e ——tee e tteee e —tteeean aaabeeeeatbteeeaabteeeanabaee eeeentbaeeeatbaeeeesraeeeannns Ipp.
3 DRSPS P PPN RUPPPRRPN Ipp.
2 e e et e e h—ee e et tee e e ata—tee e e ttteee e bt tee e bataeeaeeatbeeeeatraeeeannaraeeannrens Ipp.
B et ettt eeee e e eteee e e ——eee e hteee e ttahteee e —tteeeahtteeeatbtee e eeatbteeeanraeeeeanbaeeeenntaenaes Ipp.
T8 BRI PUPITRPN Ipp.
B e ettt et ee e e —beeteee e —btee e e abtee e e b tee e et e nbteeeenbaeeeeantaeeeeanraeea ee Ipp
20 TR 1 RSP PUPRTPPI Ipp
SECINAJUIMI ...ttt ettt ettt e e ettt e e et e e et e eatbeeeeeanbeeeeenbaeeeensneesaeesnnsseeesannseeans Ipp.
INODEIZUIMS. ...ttt ettt e ettt e e e ettt e e e ettt e e eeatbeeeeesabaeeeennbaeeeensensseeeeassneesenns Ipp.
Izmantoto avotu un literatliras SArakstS.........cc.eieeriuiieeeriiieeeieeeiiiee e eieee e e e Ipp.
o8 1<) T U o | PP PR OTPRP Ipp.
1.pielikums

2.pielikums

3.pielikums
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10.pielikums

APSTIPRINATS

Ar 16.09.2019. RSU Sarkana
Krusta medicinas koledzas
direktora rikojumu Nr. 1-8/94

Izmantoto avotu un literataru saraksts

1. Atsauces jacité atbilstosi sekojoSiem paraugiem:
1.1.gramatas (t.sk. monografijas) bibliografiska apraksta paraugi:

Atveides formula: Autora uzvards un I[nicialis]. Gramatas nosaukums. 1zdoSanas vieta:
Izdevnieciba, izdoSanas gads. Kopé€jais lappusu skaits vai izmantota lappuse vai lappuses.
Pieméram:
v’ Baltin§ M. Lietiska epidemiologija. Riga: Zinatne, 2003. 354 Ipp.

v’ Lazovskis 1. Kliniskie simptomi un sindromi. Riga: Medicinas nacionalais apgads,
2001. 1184 Ipp.

v’ Krastina L. Alkohola lietosanas paradumi pusaudziem vecuma no 12 lidz 16 gadiem:
Magistra darbs. Riga: RSU Sabiedribas veselibas fakultate, 2002. 57 Ipp.

v" Marmot M., Wilkinson R. (ed). Social Determinants of Health. 2nd ed. Oxford:
Oxford University Press, 2006. 376 p.

v" McQuail D. McQuail’s Mass Communication Theory. 4th ed. London: SAGE
Publication, 2000. 542 p.

v’ Latvijas 2000. gada tautas skaitiSanas rezultati: Statistikas datu krajums. Riga:
Latvijas Republikas Centrala statistikas parvalde, 2002. 288 Ipp.

v Puxaxosa C. fSzbik opramenma 6 ramwvluickotl kyibmype. Mocksa: Uuapuk, 2002.
424 c.

Nodala redigeta gramata:

v' Cera V., OS$s P. Intensiva apriipe pécreanimacijas perioda. Neatlickama mediciniska
palidziba. Atdzivinasana. ( D. Krievina redakcija) 1. izd. Riga: NMPC, 2003., 373.-
383.Ipp.

1.2.raksts krajuma:

Atveides formula: Autora uzvards un Inicialis. Raksta nosaukums. Gram.: (vai In: vai B kH.:,
ja darbs ir sveSvaloda) Gramatas nosaukums. 1zdoSanas vieta: Izdevnieciba, izdoSanas gads.
Aiznemtas lappuses vai lappuse. (S€rija.)

Pieméram:

v' Braidoti R. Par nomadismu. Gram.: Pifukane, Elizabete (red.). Misdienu
feministiskas teorijas. Riga: LU Dzimtes studiju centrs; Jumava, 2001. 151.—178.Ipp.

1.3.raksts Zurnala:

Atveides formula: Autora uzvards un un Inicialis. Raksta nosaukums. Izdevuma nosaukums.
Gads. S€jums (Numurs): Aiznemtas lappuses.
Pieméram:

v Vjaters E., Vaganovs P., Teibe U., Gardovskis J., Pétersons A. Dazadu faktoru
ietekme uz urinvada akmenu mazinvazivajam arstéSanas metodém. Latvijas
Kirurgijas Zurnals. 2003. 3: 29.-39.Ipp.

v Brenner M., Berberich R., Haass A., Schimrigk K., Pahl J. Platelet scintigraphy in
cerebrovascular diseases. European Neurology. 1989. 29: 197-201 p.

Zurnaliem ar séjumu tiek domats gadagajums, ickavas uzraditais skaitlis ir Zurnala kartas

numurs konkréta gadagajuma jeb s€juma ietvaros.
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Anglu valoda raksta nosaukuma visus vardus raksta ar maziem sakumburtiem, iznemot tos,
kurus saskana ar pareizrakstibas normam jaraksta ar lielo sakumburtu. Izdevumu (gramatas,
zurnali, laikraksti) nosaukuma visus pamatvardus raksta ar lielo sakumburtu.

1.4.raksts laikraksta:

Atveides formula: Autora uzvards un Inicialis. Raksta nosaukums. Laikraksta nosaukums.
Gads. Datums. Lappuses (ja izdevumam ir vairak neka 8 lappuses).

Piemeram:

v Radzobe S. Fantazija par ¢aumalam. Diena. 2002. 7. febr. 11. Ipp.

1.5.tézes:
Jja tas publicetas atseviska broSiira

v Angeleviés J. Pretmikrobu lidzeklu lictoSanas principi internaja klinika. Tre$a
Pasaules Latviesu arstu kongresa tézes. Riga, 1997. 7. (t&zes).

v' Vitols E., Godlevska M., Racova N., Mackevica Z., Jurjane N., Bakis U. The
peculiarities of different forms of epilepsy of observed patients in the neurological
departments of Riga City hospitals. Riga, 2nd Baltic Congress of Neurology. 1997.
102 (abstr).

Ja tas publicetas Zurnala

v" Subramanian I., Bronstein J. Chorea in a patient with celiac disease and TPN-induced
manganese deposition in the basal ganglia. Movement Disorders. 2004. 19 (Suppl
9): S51 (abstr).

1.6.atsaukties uz sveSvaloda publicétiem informacijas avotiem, kas nav anglu valoda,
vélams, ja ir pieejams oficialais (izdev€ja sniegtais) nosaukuma tulkojums anglu vai
latvieSu valoda:

Piemeram:

v" Rabl W., Sigrist T. Xanthogranuloma of the choroid plexus of the lateral ventricle:
case report [in German]. Fortschr Neurol Psychiatr 1992. 60: 305-307
1.7.materiali no interneta:
Atveides formula: Autora uzvards un Inicialis (vai arT kolektivais autors, kas publikaciju
sagatavojis). Publikacijas nosaukums. Norade, ka materials nemts no interneta, minot
datumu, kad tas apliikots. Publikacijas adrese interneta.

Piemeram:

v' Suler J. The psychology of cyberspace. Sk. interneta (2007.22.06)
http://www.rider.edu/users/suler/psycyber/psycyber.html
1.8.materiali no elektroniskam datu bazem:

Ja materials ir iegiits no avota (piemeram, zurnala), kur§ atrodas elektroniska datu
baze (pieméram, Pubmed, SAGEpub, EBSCO u.c.), ka atsauce tiek noradits konkré&tais avots
(zurnals), savukart, interneta adrese netiek noradita. Ja raksts ir iegiits no interneta zurnala,
interneta adresi norada.

Piemeéram, iegiits no no datu bazes:

v Evans JL, Hahn JA, Page-Shafer K, Lum PJ, Stein ES, Davidson PJ, et al. Gender
differences in sexual and injection risk behavior among active young injection drug
users in San Francisco (the UFO Study). Journal of Urban Health. 2003. 80:137-46.
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1.7. normativie akti:

Piemeram:

v" Latvijas Republikas Ministru kabinets. Noteikumi Nr. 278 “Noteikumi par ietekmes
uz vidi novert€jumu” (1998. 4. aug.). Latvijas Vestnesis. 1998. 7. aug. 4. Ipp.

v Latvijas Republikas Sacima. Alternativa dienesta likums (2002.30.05). Sk. interneta
(2002.22.06) http://www.likumi.lv/doc.php?id=63406
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Kvalifikacijas darba pedejas lappuses paraugs

Kvalifikacijas darbs izstradats Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledza

2

Ar savu parakstu apliecinu, ka petijums ,, -=---=--========-=mmmmmmmm - ,
ir manis sagatavots, un veikts patstavigi. Visi citi datu, definiciju un citatu avoti mana darba ir
atbilstosi noraditajam atsauceém. ST darba teksts ne kopuma, ne pa dalam nekad nav nekada
veida iesniegts kadai citai Valsts parbaudijuma komisijai izvértéSanai un nekad nav kopuma
vai pa dalam publicéts. Neiebilstu darba publicéSanai.

Darba autors (-¢)

(vards, uzvards, paraksts, datums)

Rekomend@ju darbu aizstaveésanai

Darba vaditajs

(zin.grads, vards, uzvards, paraksts, datums)

Kvalifikacijas darbs aizstavéts valsts parbaudijumu komisijas séde 20 .gada

protokols nr.

vertejums

Valsts parbaudijumu komisijas priekssédetajs

(vards, uzvards, akad.amats, paraksts)

Valsts parbaudijumu komisijas sekretars

(vards, uzvards, akad.amats, paraksts)
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Tabulas paraugs

3.1. tabula

Telemedicinas salidzinasanas Kritériji Latvija un Lietuva

Telemedicinas
salidzinasanas kriteriji

Latvija

Lietuva

Telemedicinas ievieSanas
gads

2000.g. tika izveidots pirmais
telemedicinas pilotprojekts ar
Zviedriju

2002.g. iegiist aparatiiru,
tehnologiju un specialistu

1997.g. pirmais projekts ar
Zviedriju

apmacibu

Strat€giskie attistibas mérki | Uzlabot  piekluvi  specializétai | Dot ieguldijumu augstas kvalitates
apripei apgabalos, kur triikst |telemedicinas un  kardiologijas
specialistu  vai ir apgritinata | pakalpojumu nodro$inasana, risinat

piekluve veselibas apriipei, attistit
veselibas apriipes tehnologijas un
uzlabot ar to saistito pakalpojumu
sniegSanas  kvalitati,  tadejadi
rip€joties par visas sabiedribas
veselibas un  dzives limena
paaugstinaSanu.

acu veselibas problémas, nodros$inat
attalinatus acu slimibu diagnostikas
pakalpojumus, nodroSinat
izstradatus radiologijas risinajumus,
uzlabot veselibas apriipes
pakalpojumus, kas arstiem lauj
stradat &rtak, atrak un efektivak.

Arsts E-veselibas
sistéma izraksta
pacientam e-recepti

Attela paraugs

Ta izmantot elektronisko zalu recepti?

%

Pacients dodas uz
aptieku, lai
iegadatos zales

Aptieka pacients uzrada
pasi vai personas
apliecibu (ID)

H

Farmaceits izsniedz
zales un registré zalu
sanemeéju

J Janosauc e-receptes ID numurs (redzams
E-veselibas sistema arstam, pacientam un
vina delegétajam personam)

v
v

~— Skaidri salasama recepte

Janosauc pacienta vards, uzvards

Jauzrada personu apliecino§s dokuments

— Nevar pazaudat

2.1.att. Infografika "Ka izmantot elektronisko zalu recepti?" (Nacionalais veselibas dienests)
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