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Izdots saskana ar:
Koledzas noteikumiem par Valsts nosléguma parbaudijuma saturu un norisi

I. Visparigie jautajumi
Kvalifikacijas darba aizstavésanas kartiba (turpmak — Kartiba) nosaka kvalifikacijas darba
izstradaSanas, glabaSanas un aizstavésanas kartibu RSU Sarkana Krusta medicinas koledza
(turpmak Koledza) un kvalifikacijas darba izstradasanas prasibas.
1.1. Kvalifikacijas darba izstradasanas prasibas ietver t€mas izveli un apstiprinasanu,
savukart,
1.2. kvalifikacijas darba aizstavéSana ietver kvalifikacijas darba vadiSanas,
priekSaizstavésanas un recenzéSanas kartibu.
Studgjosais kvalifikacijas darbu izstrada atbilstosi Koledzas pirma Iimena profesionalas
augstakas izglitibas programmu prasibam un Valsts parbaudijumu nolikumam.
Studgjosiem, izstradajot Kvalifikacijas darbu, javadas pec Metodiskiem noradijumiem
Kvalifikdcijas darba izstradei un aizstavésanai.

II. Kvalifikacijas darba témas izvéle un apstiprinasana

Studgjosais kvalifikacijas darbu izstrada Koledzas pirma Iimena profesionalas augstakas
izglitibas studiju virziena Veselibas apriipe.

Koledzas Zinatniska padome reizi gada nosaka tematiskos pétijumu virzienus, kuri atbilst
Koledzas Stratégijai 2016 — 2020.

Kvalifikacijas darbu paraugtémas izstrada attiecigas studiju programmas direktors kopa ar
programmas doc@tajiem, saskano Studiju programmas padomé un iesniedz tas Koledzas
Zinatniskaja padomge.

Paraugtémas katru gadu aktualiz€ un apstiprina Koledzas Zinatniska padome.
Studgjosais, raksta kvalifikacijas darba temas pieteikumu par kvalifikacijas darba t€mas
izveli (turpmak — pieteikums), ko iesniedz elektroniski Studiju programmas direktoram.
(1.pielikums)

Studgjosais iesniedz Kvalifikacijas darba t€mas pieteikuma un prezente Kvalifikacijas
darba pieteikumu saskana ar Studiju programmas direktora noteikto laiku.

Kvalifikacijas darba pieteikuma prezentaciju var organizét studiju kursa ‘“P€tnieciba”
ietvaros ka studiju kursa nosléguma parbaudiju.

Kvalifikacijas darba t€mas pieteikumu prezentacija piedalas studiju programmas direktors
un studiju virziena doc@taji.

P&c Kvalifikacijas darba t€mas pieteikuma prezentacijas un saskanosanas, studéjosam ar
savu un Kvalifikacijas darba vaditaja parakstu apliecinatu pieteikumu ir jaiesniedz atkartoti
Studiju programmas direktoram.

Ja stud@joSais neattaisnoti neierodas uz Kvalifikacijas darba pieteikuma prezentaciju,
atkartoti prezenteét Kvalifikacijas darba pieteikumu var veikt tikai attiecigi, veicot
maksajumu par akadémisko paradu kartoSanu un saskana ar studiju programmas direktora
noteiktu laiku.
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Kvalifikacijas darba t€ma studentam ir jaizvélas KoledZas noteikta termina, atbilstosi
studiju programmas ilgumam, 3.semestri (Arstnieciskds masazas un Neatlickamas
medicinas studiju programma studgjosie), 4.semestri (Farmacijas studiju programmas
studgjosie) vai 5.semestrT (Arstniecibas un Maszinibu studiju programmas studgjosie).
Studiju programmu direktori izsiita studgjoSajiem paraugtémas ne velak ka 2 nedelas
pirms t€mu iesniegSanas termina Studiju nodala.
Studiju nodala apkopo pieteikumus, ne vélak ka 6 nedelas pirms direktors izdod rikojumu
par kvalifikacijas darba t€ému apstiprinasanu, nodod studgjoso iesniegumus saskanosanai,
atbilstosaja Studiju programmas padomé.
Koledzas attiecigas Studiju programmas padome izskata stud&joSo Kvalifikacijas darba
pieteikumu un prezentaciju par pétfjjuma té€mas izveli kvalifikacijas darba, nemot véra
pétijuma novitati, aktualitati un atbilstibu. Students var izteikt priekslikumu attieciba uz
Kvalifikacijas darba vaditaja pieskirSanu.
Studiju programmas padome plano kvalifikacijas darba vaditaju un recenzentu sarakstu,
atbilstosi izveletajam t€mam un studiju programmas direktors iesniedz direktora vietniecei
akadémiskaja un pétniecibas darba sarakstu, kvalifikacijas darbu tému, darbu vaditaju un
recenzentu apstiprinasanai.
P&éc kvalifikacijas darbu tému apstiprinaSanas, studiju programmu direktori informé
apstiprinatos kvalifikacijas darba vaditajus un stud€josajam ir jaiepazistina darba vaditajs
ar planoto pétijjuma gaitu.
Ja darba vaditajs paredz iesp&jamus ierobezojumus apstiprinatas kvalifikacijas darba teémas
izpétes procesa, ir iesp&jams mainit kvalifikacijas darba tému, pirms ta tiek apstiprinata ar
direktora rikojumu. Ja kvalifikacijas darba tému ir nolemts mainit, darba vaditajs par to
informé Studiju programmas direktoru.
P&c galigas teému saskanosanas ar darba vaditaju, Studiju programmas direktors iesniedz
studiju programmu padomg izskatito un apstiprinato stud&joso kvalifikacijas darbu t€mu,
kvalifikacijas darbu vaditaju un recenzentu sarakstu, ko Koledzas direktors apstiprina

21.1. decembra 1.nedgla, ja studiju programma kvalifikacijas eksameni ir jinija, vai,

21.2. junija 1.nedgla, ja kvalifikacijas eksameni ir janvari.
Ja nepieciesams, kvalifikacijas darba tému preciz€ vai maina, priekSaizstavéSanas laika ar
priekSaizstavéSanas komisijas l@émumu. Lémums tiek iesniegts Koledzas direktoram
apstiprinasanai.

III. Kbvalifikacijas darba vadiSana

Kvalifikacijas darba vaditajs ir Koledzas akadémiska personala parstavis, citas augstakas
macibu iestades docetajs (Koledzas viesdocétajs), attiecigas nozares specialists, vai arl
zinatniskais darbinieks, ar magistra vai doktora zinatnisko gradu vai vismaz tris gadu
pieredzi attiecigaja nozaré€.
Kvalifikacijas darba vaditaja pienakumi:
24.1. sniegt konsultacijas studejoSajam par kvalifikacijas darba izstradi;
24.2. veikt kvalifikacijas darba izstrades kontroli, nosakot stud&joSajam atskaites
terminus kvalifikacijas darba uzradiSanai kvalifikacijas darba vaditajam;
24.3. izvertet kvalifikacijas darba saturu, ta atbilstibu izveletajai t€mai, kvalifikacijas
darba izstradasanas un noforméSanas prasibam,;
24.4. sagatavot un iesniegt Koledza noteiktajai valsts parbaudijumu komisijai rakstisku
kvalifikacijas darba novértgjumu (3. pielikums).
Kvalifikacijas darba vaditaja tiesibas:
25.1. piedalities priekSaizstaveésana un aizstavésana;
25.2. atteikties no kvalifikacijas darba vadiSanas, ja tam ir motivéts pamatojums
(studgjosais ignoré darba vaditaja noradijumus, terminus, nesadarbojas vai neievero
kvalifikacijas darba izstrades un noformeSanas prasibas);
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25.3. atteikties izskatit stud&josa iesniegtu kvalifikacijas darbu un sniegt saskanojumu
aizstavéSanai, ja darbs iesniegts péc kvalifikacijas darba iesniegSanas noradita
termina.

IV.  Kvalifikacijas darba priekSaizstavesana

Lai veicinatu zinatniskas pétniecibas darbu kvalitati, priekSaizstavéSana Koledza tiek
organizéta divos posmos:

26.1. PriekSaizstavéSana - students prezenté paveikto — teorijas pamatojumu (izmantojot
Microsoft PowerPoint programmu), uzrada ievadu un teorijas melnrakstu, izstasta
pétijuma planu. Komisija verte - t€mas aktualitati, merki, teorétisko pamatojumu,
petijuma instrumentu un prasmi diskutét. Nesekmigas aizstavéSanas ietvaros,
jakarto atkartota priekSaztavéSana. Autora zinojums 5 minites, atbildes uz
komisijas jautajumiem.

26.2. Studgjosais priekSaizstaveéSana tiek pielaists ar kvalifikacijas darba vaditaja
parakstitu apstiprinajumu. (2.pielikums).

26.3. Kvalifikacijas darba priekSaizstavésanas komisiju veido studiju programmas
direktors, piesaistot studiju programma iesaistitos docétajus. PriekSaizstavéSanas
komisiju apstiprina ar direktora rikojumu.

26.4. Ja studgjosais neattaisnoti neierodas uz Kvalifikacijas darba priekSaizstavésanu,
atkartoti aizstavét Kvalifikacijas darba projektu var veikt tikai attiecigi, veicot
maksajumu par akadémisko paradu kartoSanu un saskana ar studiju programmas
direktora noteiktu laiku.

V. Kvalifikacijas darba recenzé$ana

Kvalifikacijas darbu recenz€ ar Koledzas direktora rikojumu noteikts Koledzas akadémiska
personala parstavis. Recenzentu izvirza Studiju programmas direktors. Kandidatiiru
apstiprina Studiju programmas padome.

Kvalifikacijas darbu recenzésanai nodod péc ta akadémiska godiguma (plagiatisma)
parbaudes, kurai kvalifikacijas darbs tiek iesniegts desmit darba dienas pirms Valsts
parbaudijumu eksamena;

Recenzentam kvalifikacijas darbu Koledzas Studiju nodala iesniedz ne vélak ka septinas
darba dienas pirms kvalifikacijas darba aizstavéSanas.

Recenzents par kvalifikacijas darbu sniedz elektroniski (datorraksta) sagatavotu rakstisku
recenziju atbilstoSi recenzija izvirzitajiem kriterijiem, novérté kvalifikacijas darbu ar
vertejumu 10 ballu skala un iesniedz Studiju nodala ne vélak ka divas darba dienas pirms
valsts parbaudijumu eksamena ietilpstosas kvalifikacijas darba
aizstavesanas.(4.pielikums).

Studgjosais recenziju sanem Koledzas Studiju nodala, ne vélak ka divas darba dienas pirms
kvalifikacijas eksamena — kvalifikacijas darba aizstavéSanas.

Ja kvalifikacijas darba recenzents kvalifikacijas darbu novertéjis ar vertéjumu zemaku par
4 —“gandriz viduvgji”, Studiju programmas direktors informé direktores vietnieci
akadémiskaja un p&tniecibas darba, un tiek noteikts papildus recenzents.

Pec papildus recenzijas sanemsSanas darbs tiek nodots aizstavéSanai. P&c darba
prezentacijas Kvalifikacijas darbu aizstavésanas komisija pienem galigo lémumu. Lémumu
stud@josais var parsudzet apelacijas kartiba.

VI.  Kbvalifikacijas darba aizstavésana

Kvalifikacijas darbu aizstav kvalifikacijas eksamena komisijai, kuras sastavu un iecelSanas
kartibu nosaka Koledzas iek$gjie noteikumi par Valsts nosléguma parbaudijuma saturu un
norisi;

Viena stud@josa kvalifikacijas darba aizstavéSanas ilgums ir ne vairak ka 15 minttes;
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36. Kvalifikacijas eksamena komisijai, stud€joSais piecas lidz septinas miniites mutiski
prezente kvalifikacijas darba izstrades norisi, pamato t€mas aktualitati, norada mérka
sasniegSanu, izvirzito uzdevumu izpildi un atklatas problémas, sniedz secinajumus un
priekslikumus un atbild uz recenzija un kvalifikacijas eksamena komisijas uzdotiem
jautajumiem (ja tadi ir). Kvalifikacijas darba aizstavéSanai studéjosais sagatavo mutvardos
un vizuali noformétu prezentaciju

37. Kuvalifikacijas eksamena komisija kvalifikacijas darbu verte atbilstosi $adiem kvalifikacijas
darba vertésanas kriterijiem (5.pielikums):

37.1. Kvalifikacijas darba aktualitate nozares konteksta,

37.2. Kvalifikacijas darba izmantoto metozu un instrumentu atbilstiba un pé&tniecibas
¢tikas ieverosana,

37.3. Darba satura atbilstiba izvirzitajam pétniecibas merkim, uzdevumiem,
metodologijas atbilstiba, secinajumu atbilstiba,

37.4. Studgjosa valodas kulttira, prasme prezentét kvalifikacijas darba - pétijjuma saturu,
izv€leto metodologiju un iegiitos secinajumus,

37.5. Studgjosa prasme atbildet uz jautajumiem par kvalifikacijas darba - petjjuma saturu,
metodologijas izveli, literatiras avotu izvéli un prieks§likumiem iegiito secinajumu
izplatiSanai,

37.6. darba vaditaja atsauksme un taja sniegtais vertgjums;

37.7. recenzija un taja sniegtais vertgjums.

38. Kvalifikacijas eksamena komisijas dalibnieki kvalifikacijas darba veértg§jumu fikse
kvalifikacijas darba veérté€Sanas protokola. Katram studjosajam vertejums tiek fiksets
individuala vertéSanas protokola.

39. Kvalifikacijas eksamena komisijas dalibnieki katrs individuali sniedz savu veértgjumu,
atbilstosi, stud&josa vertéSanas protokola noteiktajiem kriterijiem.

40. Kvalifikacijas darba gala vertejums veidojas no kvalifikacijas eksamena komisijas
dalibnieku vertejumiem, recenzenta vertéjuma un kvalifikacijas darba vaditaja vertéjuma.
Kvalifikacijas darba vert&juma svars proporcionali ir:

40.1. Kvalifikacijas darba vaditaja veértejums 20%

40.2. Recenzenta vertéjums 40%

40.3. Kvalifikacijas eksamenu komisijas vertejums 40%

41. Kvalifikacijas darba vertejumu studéjosajam pazino individuali, mutiski, p&c kvalifikacijas
eksamena komisijas s€des, nodrosinot Personas datu aizsardzibas regula paredz€tas datu
aizsardzibas prasibas.

VII. Stud@&josa pienakumi un tiesibas kvalifikacijas darba izstrades un aizstavésanas
gaita
42. Studgjosaja pienakumi:

42.1. ieverot kvalifikacijas darba izstrades, noform&S$anas un aizstavéSanas nosacijumus
un iesniegSanas terminus;

42.2. ieverot kvalifikacijas darba vaditaja noteiktos terminus, kartibu un noradijumus;

42.3. atbilstosi kvalifikacijas darba sagatavoSanas posmiem, informét un saskanot ar
kvalifikacijas darba vaditaju kvalifikacijas darba izstrades gaitu un uzradit izpildito
kvalifikacijas darbu datorizdruku veida vai elektroniski.

43. Studgjosa tiesibas:

43.1. sanemt kvalifikacijas darba vaditaja konsultacijas, ka ar1 ligt un sapemt
konsultacijas no kvalifikacijas darba izstrades gaita iesaistita Koledzas personala
par kvalifikacijas darba izstrades, noform&Sanas un aizstavéSanas neskaidriem
jautajumiem;

43.2. mainit kvalifikacijas darba vaditaju, iesniedzot Koledzas Studiju nodala motivétu
iesniegumu;
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sanemt papildus vienu balli pie kopé&ja kvalifikacijas darba novert€juma, ja
kvalifikacijas darba rezultati jau pirms aizstavéSanas ir prezenteti Koledzas
starptautiskaja zinatniskaja konference, vai kada cita zinatniska konferencé un ir
ievietoti Koledzas starptautiskas zinatniskas konferences Tézu krajuma vai kadas
citas augstskolas, vai koledzas, zinatnisko rakstu krajumos.

iesniegt apelacijas sudzibu, Koledzas noteikumu par Valsts nosleguma
parbaudijuma saturu un norisi noteiktaja kartiba, par wvalsts nosléguma
parbaudijuma — kvalifikacijas eksamena vertejuma apstridéSanu

VIII. Kbvalifikacijas darbu glabasanas laiks un vieta

Péc kvalifikacijas darba aizstavéSanas cietajos vakos iesieto kvalifikacijas darba
eksemplaru glaba Koledzas arhiva, saskana ar KoledZas lietu nomenklatiiru.

Datu nes¢ja ievietoto kvalifikacijas darba eksemplaru glaba Koledzas arhiva, atbilstosi
Koledzas lietu nomenklatiirai.

IX.  Nosleguma jautajumi

Kartiba jauna redakcija stajas speka 2019.gada 1.oktobri.
Kartiba var tikt grozita un papildinata ar Koledzas direktores rikojumu.

Inara Upmale
RSU Sarkana Krusta medicinas
koledzas direktore

Sanita Litina
RSU Sarkana Krusta medicinas
koledzas direktora vietniece akadémiskaja un pétniecibas darba



1.pielikums

APSTIPRINATS

Ar 16.09.2019. RSU Sarkana Krusta
medicinas koledzas direktora
rikojumu Nr. 1-8/94

RSU Sarkana Krusta medicinas koledzas

Pieteikums kvalifikacijas darbam

1. Studenta vards, uzvards, identifikacijas nr.:

2. Studiju programma:

3. Kovalifikacijas darba téma (latvieSu un anglu valoda)
4. Kbvalifikacijas darba pamatojums

5. Darba meérkis:

6. Darba uzdevumi:

7. Petniecibas jautajums vai hipoteze:

8. Peétjjuma metode:

9. Peétijjuma instruments:

10. Pétijuma respondenti vai objekti:

11. Pétijjuma baze:

Kvalifikacijas darba autora paraksts

Vaditajs (janorada péc Kvalifikacijas darba témas prezentéSanas un saskanoSanas ar Studiju
programmas direktoru):

Vards, uzvards

Zinatniskais grads Amats

Konsultants (ja attiecinams, janorada péc Kvalifikacijas darba témas prezentéSanas un
saskanosanas ar Studiju programmas direktoru): :

Vards, uzvards

Zinatniskais grads Amats

!!! Pieteikums kvalifikacijas darbam obligati ir jasagatavo datorraksta un, jaiesniedz
elektroniski, suitot uz Studiju programmas direktora e-pastu.
6



2.pielikums

APSTIPRINATS

Ar 16.09.2019. RSU Sarkana Krusta
medicinas koledzas direktora
rikojumu Nr. 1-8/94

RSU Sarkana Krusta medicinas koledza

Kvalifikacijas darba vaditaja atzinums
Par studéjosa piedaliSanos priekSaizstavesana

Studenta vards, uzvards

Studiju programma

Kvalifikacijas darba t€émas nosaukums

Studentam/ei ir atlauts piedalities Studentam/ei NAYV atlauts piedalities

priekSaizstavésana* priekSaizstavésana*

Darba vaditaja vards, uzvards

Darba vaditaja paraksts

20 .gada .

* Studentam/ei atlauts piedalities priekSaizstaveésana, ja ir izveidots un saskanots ar darba
vaditaju: Kvalifikacijas darba Ievads un datu ieguves instruments (anketa, protokols,

noveérojuma lapa u.c.)



3. pielikums

APSTIPRINATS

Ar 16.09.2019. RSU Sarkana Krusta
medicinas koledzas direktora
rikojumu Nr. 1-8/94

Kvalifikacijas darba izstrades gaita un darba vaditaja atsauksme

Studiju programma

Kopéjais kreditpunktu skaits KP (_st.)/ ECTS

Stud@&josais (Identifikacijas Nr)

Paredzetais
studenta Darba vaditaja Darba
darba vertejums vaditaja
stundu (aprakstosi) paraksts
skaits

Nr.p. | Kvalifikacijas darba izstrades
k. struktiira

Studenta
paraksts

1. Temata izvéle.
- Zinatniska aparata
veidoSana

2. Sadarbiba ar darba vaditaju

3. | Darbs pétniecibas baze

3.1. | - iepaziSanas ar p&tniecibas
bazes vietu

- temata aktualitates
noskaidrosana

- aptaujas planoSana

- mérkauditorijas izvéle

- pétniecibas instrumenta
saskanoSana

3.2. | - pétniecibas instrumenta
izstrade
- aptaujas veikSana

5. Darba rakstiSana:

5.1. - Literatiiras atlase,
sistematizacija, analize
- Teorétiska dala

5.2. - Datu apstrade
- Praktiskas dalas apraksts
- Secinajumi

6. - Darba noformésana.
- Prezentacijas gatavoSana

7. - Kovalifikacijas darba
aizstavéSana.
- Kvalifikacijas eksamens

Kopa:*

Kvalifikacijas darba vaditaja vertéjums**

* Kopa jabit izpilditam faktiskam studenta darba stundam (atbilstosi studiju programma paredzetajam)

** Vertgjums 10 ballu sisteéma




4. pielikums

APSTIPRINATS

Ar 16.09.2019. RSU Sarkana Krusta
medicinas koledzas direktora
rikojumu Nr. 1-8/94

RSU SARKANA KRUSTA MEDICINAS KOLEDZA

Kvalifikacijas darba recenzija

Stud@&josais (Identifikacijas Nr)

Kvalifikacijas darba
tema

Recenzents

(vards, uzvards)

Sadala

Kriterija
veértiba
punktos*

Komentari

Ievada dala

v' Témas aktualitate un
pamatojums.

v’ Mérka formul&jums.

v Uzdevumu atbilstiba mérkim.

v" Hipotézes vai pétijjuma
jautajuma formulgjums,
atbilstiba izv€letajai teémai,
merkim.

2- atbilst
1-dalgji atbilst

0-neatbilst

Teoréetiska dala

v' Teorétisko avotu atbilstiba darba
tematam.

v" Teorétisko atzinu interpretacija
darba merkim.

v" Teorijas saistiba ar p&tnieciska
darba uzdevumiem.

v" Savu un autoritasu domu
atdaltjums. Darba izmantotas
literatiiras aktualitate un
zinatniskais statuss

2- atbilst
1-dalgji atbilst

0-neatbilst

Praktiska dala

v" Darba izstradg pielietoto metozu
izklasts/metodologijas apraksts.

v" Pielietoto pétniecibas metoZu
lietderiba un atbilstiba t€mai un
merkim.

v’ Pétfjuma izlases apjoms,
atbilstiba, atlases kriteriji,
veidoSanas metodes

v’ P&tfjuma rezultati

2- atbilst
1-dalgji atbilst

O-neatbilst




v' P&tijuma rezultatu analize.

Secinajumi
v' Secinajumu atbilstiba darba

merkim, hipotézei, petijjuma
rezultatiem.

2- atbilst
1-dalgji atbilst

0-neatbilst

Visparéejie jautajumi
v' Darba noformé&juma atbilstiba
Noradijumiem par
Kvalifikacijas darba izstradi.
v" Darba tehniskais un
valodnieciskais noform&jums.

2- atbilst
1-dalgji atbilst

0-neatbilst

Vertéjums*
/Izteikts balles/
Recenzenta jautajumi:
1.
2.
3.
Recenzenta slédziens:
Atbilst

kvalifikacijas darba prasibam

(Vertejums 10 ballu sisteéma)

Recenzenta zinatniskais grads, vards, uzvards:

Neatbilst

kvalifikacijas darba prasibam

Datums:

* Kriteriji transforméti no punktiem ballés

10 punkti 10 balles
9 punkti 9 balles
8 punkti 8 balles
7 punkti 7 balles
6 punkti 6 balles
5 punkti 5 balles
4 punkti 4 balles
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5.pielikums

APSTIPRINATS

Ar 16.09.2019. RSU Sarkana Krusta
medicinas koledzas direktora
rikojumu Nr. 1-8/94

RSU SARKANA KRUSTA MEDICINAS KOLEDZA

Kvalifikacijas darba vertésanas protokols

Studéjosais:
Identifikacijas Nr
N.p.k Kriterijs Kriterija vertiba Vertejums
punktos*
1. | Kvalifikacijas darba aktualitate pamatota 2 - loti aktuals
nozares konteksta 1- aktualitate maznozimiga
0- nav aktuals
2. | Kvalifikacijas darba izmantoto metoZu un 2 — parsniedz kvalifikacijas
instrumentu atbilstiba un p&tniecibas &tikas darbam izvirzitas prasibas
ieverosana: 1 — atbilst pr asibam
0 - neatbilst
3. | Darba satura atbilstiba izvirzitajam 2 — pilniba atbilst
pétniecibas mérkim, uzdevumiem, 1 — atbilstiba
metodologijas atbilstiba, secinajumu atbilstiba | neviennozimiga
0 - neatbilst
4. | Studgjosa valodas kultiira, prasme prezentet 2 — parliecinosi
kvalifikacijas darba - p&tijuma saturu, izvéléto | 1 — spgj daleji
metodologiju un iegiitos secinajumus 0 — nespgj
5. | Studgjosa prasme atbildét uz jautajumiem par: | 2 — parliecinosi
kvalifikacijas darba - p&tijuma saturu, 1 — spgj daleji
metodologijas izveli, literatiiras avotu izveli 0 — nespgj
un priekslikumiem iegtito secinajumu
izplati§anai.
6. | Darba vaditaja sniegtais vertejums (balles)**
7. | Recenzenta sniegtais vert&jums (balles)***
Kopa:

* Kriteriji transforméti no punktiem balles

10 punkti 10 balles
9 punkti 9 balles
8 punkti 8 balles
7 punkti 7 balles
6 punkti 6 balles
5 punkti 5 balles

** Jzteikts ballés. Tiek nemts no veidlapas Nr.2
*x% Jzteikts balles. Tiek nemts no veidlapas Nr.3
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